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қозғалысын басқару 
орталығының басшысы:   

БАТЫС ӨҢІРІНІҢ 
ТЕМІРЖОЛ ҚОЗҒАЛЫСЫН 
БІР ОРТАЛЫҚҚА ШОҒЫР-
ЛАНДЫРУ – ЖАЙ ҒАНА 
БАСҚАРУ ҚҰРЫЛЫМЫН 
ӨЗГЕРТУ ЕМЕС, ТҰТАС СА-
ЛАНЫҢ ЖҰМЫС ТӘСІЛІН 
ЖАҢҒЫРТУҒА БАҒЫТ-
ТАЛҒАН ҚАДАМ. ҚАЗІР 
ОРТАҚ ЦИФРЛЫҚ ЖҮЙЕ 
АРҚЫЛЫ ЖАҒДАЙДЫ 
ТҰТАС БАҚЫЛАП, ЖЕДЕЛ 
ШЕШІМ ҚАБЫЛДАУҒА 
МҮМКІНДІК БАР. НӘТИ-
ЖЕСІНДЕ РЕСУРСТАРДЫ 
ТИІМДІ ПАЙДАЛАНУ, 
ПОЙЫЗДАР ҚОЗҒАЛЫ-
СЫН ҮЙЛЕСТІРУ ЖӘНЕ 
ӨНДІРІСТІК ҮДЕРІСТЕРДІ 
ОҢТАЙЛАНДЫРУ ЖҰМЫС-
ТАРЫ ЖАҢА ДЕҢГЕЙГЕ 
КӨТЕРІЛДІ  
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Мұнайлы өлкедегі жаңа вокзалдың ашылу 
рәсіміне ҚР Көлік вице-министрі Жәнібек 
Тайжанов, Маңғыстау облысы әкімі Нұрдәулет 
Қилыбай, теміржол мекемелерінің басшылары 
мен ардагерлері, ауданның билік өкілдері де 
қатысты. Олар маңғыстаулықтарды қос мереке-
мен құттықтап, осындай заманауи вокзалдың 
құрылысын жүргізіп, елге уақытылы табыстауға 
атсалысқан азаматтарға алғыстарын айтты. 
Бұдан кейін жиылған жұрт жаңа нысанның ішін 
аралады. Қайта құру барысында толығымен 
жаңартылған ғимаратта жолаушыларға қажетті 
жағдайдың бәрі жасалған. Үш жер үсті және 
бір техникалық қабаттан тұратын нысанның 
бірінші қабатында скрининг алаңы, фойе, 
кассалар, күту залы, кофехана және багажды 
сақтау бөлмесі орналасқан. Екінші қабатта 
қосымша күту аймағы, ана мен бала бөлмелері,                                                                                                    
жолаушылардың ұзақ демалу бөлмелері, сон-
дай-ақ сауда орындары жабдықталған. Үшінші 
қабат әкімшілік және қызметтік үй-жайларға 
арналған. Интерьер заманауи жанбайтын 
және тозуға төзімді материалдардан жасалған. 

Ғимаратта аймақтың тарихын, мә-
дени құндылықтарын және негізгі 
көрікті жерлерін бейнелейтін қабырға 
рельефі орналасқан. Нысанда мүм-
кіндігі шектеулі жолаушылардың 
қажеттіліктері де ескеріліп, олар 
үшін лифтілер, эскалаторлар мен 
траволаторлар орнатылған, тактильді 
навигация және арнайы уақытша 
демалыс бөлмесі де қарастырылған. Вокзал 
заманауи желдету, бейнебақылау, кіруді бақы-
лау және өрт дабылы жүйелерімен, сондай-ақ 
тексеру жабдықтарымен жабдықталған. Күту 
залдарында ақпараттық тақталар мен жайлы 
креслолар орнатылған.

Тәулігіне 2,5 мыңға жуық жолаушыны өткізуге 
арналған бұл нысанда адам көп кезінде 4,5 мың 
жолаушыға дейін қызмет көрсету мүмкіндігі 
қарастырылған. Мұнда еліміздің оннан астам 
өңірі және Өзбекстанмен байланыстыратын 16 
жолаушылар пойызы өтеді. Жалпы Маңғыстау 
вокзалы аумағы реконструкциялаудан соң 11 
еседен астам ұлғайып, бұрынғы 763,7 шаршы 

метрден 8 899 шаршы метрге дейін жетті. 
Осыдан 70 жыл бұрын салынған Тараз 

теміржол вокзалының қайта жаңғыртудан 
кейін салтанатты ашылу рәсіміне Жамбыл 
облысының әкімі Ербол Қарашөкеев, теміржол 
бөлімшелерінің басшылары мен қызметкерлері, 
қала тұрғындары қатысты.  

Жамбыл магистральдық желі бөлімшесі 
филиалы директорының вокзал шаруашылығы 
бойынша орынбасары Азизхан Қалыбаевтың 
айтуынша, модернизациядан кейінгі вокзал-
дың жалпы ауданы 2421 шаршы метрге дейін 
кеңейтілген. Ғимараттың сыртқы қасбеті мен 
шатыры, жылу және жарықтандыру жүйелері 
толық жаңартылған. 

ЖАҢҒЫРТУДАН  КЕЙІНГІ  ЖАҢА  КЕЛБЕТ
Республика күні қарсаңында еліміздің екі өңірінде – Маңғыстау және Жамбыл                                    
облыстарындағы қайта жаңғыртудан өткен Маңғыстау және Тараз теміржол вокзал-
дары пайдалануға беріліп, жолаушыларға есіктерін айқара ашты. Жаңа келбетке ие 
болған нысандар құрылысы Мемлекет басшысының тапсырмасы бойынша еліміздің 
теміржол вокзалдарын жаңғырту бағдарламасы шеңберінде жүзеге асырылды. 

– Қасбетті безендіру 
кезінде травертин пай-
даланылып, жертөле қа-
зақстандық өндірістегі 
гранит плиткасымен 
қапталды. Сондай-ақ 
отандық өндірістің энер-
гия үнемдейтін екі қабат-
ты жылы тірек-ригель 
жүйесі негізінде жасалған 

жаңа терезелер мен алюминий витраждар 
орнатылған. Ғимараттың ішкі қабырғалары 
жанбайтын материалдарды қолдана отырып 
безендірілді. Дыбыс өткізбейтін тірек төбе-
лері орнатылып, төзімді еден жабындары 
қолданылған, – дейді Азизхан Қалыбаев.

Вокзал ғимаратында мүмкіндігі шектеулі 
жандар мен балалы аналарға бөлек жағдай 
қарастырылған. Балғындар үшін арнайы 
ойын алаңы да бар. Ең бастысы, бұрын бол-
маған екінші қабатқа көтерілетін жеделсаты 
мен экскалатор іске қосылған. Жалпы Тараз 
вокзалы бірінші санатқа жатады. Тараз 
станциясы арқылы еларалық және Ресей 
Федерациясының қалаларымен теміржол 
қатынасын қамтамасыз ететін 36 жолаушы-
лар пойызы өтеді. Ал жолаушылар ағыны 
тәулігіне екі жарым мың адамды құрайды. 
Іші-сырты толық жаңартылған ғимараттан 
бөлек, вокзалдың перронына да жөндеу 
жұмыстары жүргізілген.  

Шахида ЖҰМАН, Маңғыстау
Ардақ ҮСЕЙІНОВА, Жамбыл

Ежегодно по сети ҚТЖ увеличиваются 
объемы грузовых перевозок, в том числе 
в международном сообщении. Компа-
ния последовательно совершенствует 
организацию перевозочного процесса, 
повышает эффективность использова-
ния инфраструктуры и пропускных спо-
собностей железнодорожных участков, 
внедряет современные подходы к управ-
лению вагонопотоками и координации 
движения поездов. Особое внимание 
уделяется обеспечению стабильного и 
ритмичного обмена грузовыми поезда-
ми на межгосударственных стыковых 
пунктах, от работы которых во многом 
зависит бесперебойность международных 
транспортных коридоров.

В настоящее время АО «НК «ҚТЖ» 
осуществляет передачу грузовых поез-

дов с железными дорогами Российской 
Федерации, Республики Узбекистан, 
Кыргызской Республики, Туркмениста-
на и Китайской Народной Республики 
через 15 межгосударственных стыковых 
пунктов. Это требует высокого уровня 
профессиональной подготовки работ-
ников, слаженного взаимодействия всех 
участников перевозочного процесса, 
оперативного принятия управленческих 
решений и постоянной координации 
действий с администрациями железных 
дорог сопредельных государств.

Весомым подтверждением эффективности 
проводимой работы стал достигнутый 
исторический рекорд – сдача 155 грузо-
вых поездов в сутки по всем межгосудар-
ственным стыковым пунктам. Данный 
результат является не просто количе-
ственным показателем, а свидетельством 
профессионализма железнодорожников, 
эффективной работы диспетчерского ап-

парата и конструктивного взаимодействия 
с зарубежными партнерами.

Достижение такого уровня стало воз-
можным благодаря системной работе 
по повышению пропускной и провозной 
способности железнодорожной инфраструк-
туры, усилению контроля за выполнением 
согласованных планов передачи поездов, 
оперативному устранению возникающих 
затруднений и повышению ответственности 
каждого звена перевозочного процесса. 
Важную роль сыграли согласованная 
работа региональных подразделений, 
локомотивного комплекса, станционных 
служб и диспетчерского персонала, а так-
же взаимопонимание и конструктивное 
сотрудничество с железнодорожными 
администрациями соседних государств.

Результаты работы ҚТЖ имеют значение 
не только для самой железнодорожной 
отрасли, но и для экономики страны в 
целом.   

НОВЫЕ  ГОРИЗОНТЫ  В  ОРГАНИЗАЦИИ  
ПЕРЕВОЗОЧНОГО  ПРОЦЕССА

Казахстан благодаря своему выгодному географическому положению после-
довательно укрепляет статус одного из ключевых транзитно-логистических 
центров Евразийского континента. В реализации этой стратегической задачи 
особая роль принадлежит АО «НК «Қазақстан темір жолы», которое вносит 
значительный вклад в развитие международных перевозок, повышение тран-
зитного потенциала страны и укрепление экономического сотрудничества с 
государствами-партнерами.

Алуа ТЛЕУБАЙ,
Астана

Сотрудники АО «Пассажирские перевоз-
ки» изучили возможности искусственного 
интеллекта и освоили основы разработки 
ИИ-агентов. Обучение прошло в рамках обра-
зовательной программы Q.AI на платформе 
Alem и стало частью профессионального 
развития работников в сфере современных 
цифровых технологий.

В ходе программы участники познакомились 
с инструментами искусственного интеллекта 
и рассмотрели возможности их использования 
для автоматизации рабочих операций, обра-
ботки и анализа информации. Полученные 
знания позволят сотрудникам лучше ориенти-
роваться в современных цифровых решениях 
и оценивать их потенциал для выполнения 
повседневных корпоративных задач.

Особое внимание в рамках обучения уделялось 
практическому применению технологий ИИ. 
Такие инструменты открывают дополнитель-
ные возможности для оптимизации рабочих 
процессов, повышения оперативности работы 
с информацией и совершенствования подхо-
дов к решению производственных вопросов.

По завершении программы участникам 
вручили сертификаты, подтверждающие 
успешное прохождение обучения. В церемо-
нии приняли участие председатель правления                                                                                                        
АО «Пассажирские перевозки» Ануар Ахметжанов 
и генеральный директор Q.AI Дмитрий Мун.

Развитие цифровых компетенций со-
трудников остается важной составляющей 
технологического обновления компании.                                                          
АО «Пассажирские перевозки» последователь-
но реализует инициативы в сфере цифровой 
трансформации, ориентированные на повы-
шение эффективности внутренних процессов, 
внедрение современных технологических 
решений и дальнейшее совершенствование 
качества обслуживания пассажиров.

Айлин БАУРЖАН

ЦИФРОВЫЕ 
КОМПЕТЕНЦИИ

– Логистика инфрақұрылымын дамытуға баса 
мән беру қажет. Бұл – еліміздің өсіп-өркендеуіне 
ықпал ететін маңызды фактордың бірі. Қазіргі 
таңда логистика мәселесімен барлық елдер 
айналысуда. Дамыған көлік логистикасы бол-
маса, тіпті бүгінгі күшті ел де ертең құрдымға 
кетеді. Келесі жылы елімізде «Бақты-Аягөз» 
теміржол желісі іске қосылады. Жаңа бағыт-
тың арқасында Қытаймен арадағы жүк өткізу 
мүмкіндігі 20 миллион тоннаға артады, – деді 
Президент сөзінде. 

Қасым-Жомарт Тоқаев көлік-логистика 
қарым-қатынасты нығайтатын негізгі бағыт-
тардың бірі саналатынын жеткізді. 

– Біз Қазақстанның барлық аймағын бай-
ланыстыратын, яғни еліміздің транзиттік 
әлеуетін күшейтетін заманауи, өте дамыған 
теміржол және көлік жолдарының тұтас желісін 
құруымыз керек. Бұл – стратегиялық міндет. 
Еліміз арқылы тасымалданатын жүк көлемі 

жыл сайын ұлғайып келеді. Негізгі мақсат – 
еліміздің жолдарының әлеуетін нығайтып, 
азаматтарымыздың табысын арттыру, – деді 
Мемлекет басшысы Қазақстан халқына жол-
даған Жолдауында.

Сурет www.akorda.kz сайтынан алынды

ЛОГИСТИКА  МӘСЕЛЕСІ – ЕРЕКШЕ  НАЗАРДА
М е м л е к е т  б а с ш ы с ы                                        
Қасым-Жомарт Тоқаевтың  
Қазақстан халқына жолдаған 
биылғы Жолдауы «Жаңа та-
рихи кезеңдегі Қазақстанның 
өзекті міндеттері» деп атал-
ды. Бұл жолы да маңызды 
құжатта көлік-логистика 
саласын дамыту мәселесіне 
ерекше назар аударылды. 

Райхан РАХМЕТОВА,
Астана

28,4 МЛН

Ақтөбе теміржол учаскесінде кон-
тейнерлік пойыздардың маршруттық 
жылдамдығын арттыру бағытында 
атқарылып жатқан жұмыс ауқымды. 

2026 жылдың алғашқы тоғыз айында 
пойыздардың орташа маршруттық жыл-
дамдығы тәулігіне 775 шақырымды құра-
ды. Бұл өткен жылдың сәйкес кезеңіндегі 
көрсеткіштен 52 шақырымға артық.

«ҚТЖ–Жүк тасымалы» ЖШС Ақтөбе 
филиалы техникалық бөлім бастығының 
орынбасары Әлия Абдуллинаның айтуын-
ша,  Ақтөбе учаскесінде биылғы тоғыз айда 
3 200 контейнерлік пойыз өткізілді. Бұл 
маршруттық жылдамдықтың артуы кон-
тейнерлік тасымалдарды ұйымдастыруда 
оң динамиканың бар екенін көрсетеді. 
Бұл бағыттағы жұмыс жүк пойыздарының 
қозғалысын үйлестіруді, теміржол қызмет-
терінің өзара іс-қимылын және тасымал 
процесін тиімді ұйымдастыруды қамтиды.

Ардақ ЕРУБАЕВА, Ақтөбе

МАРШРУТТЫҚ 
ЖЫЛДАМДЫҚ 
АРТТЫ

Ануар АХМЕТЖАНОВ, 
председатель правления 

АО «Пассажирские перевозки» 

АО «ПАССАЖИРСКИЕ ПЕРЕВОЗКИ» СЕГОДНЯ АКТИВНО РЕАЛИЗУЕТ ПРОЕКТЫ ПО ЦИФРОВИЗАЦИИ. ИХ РЕЗУЛЬТАТОМ 
СТАНЕТ ФОРМИРОВАНИЕ ПОЛНОЦЕННОЙ ЦИФРОВОЙ ЭКОСИСТЕМЫ, ОБЪЕДИНЯЮЩЕЙ ИНФРАСТРУКТУРУ СВЯЗИ, 
ИНФОРМАЦИОННЫЕ СИСТЕМЫ И СЕРВИСЫ ДЛЯ ПАССАЖИРОВ. ЭТО ПОЗВОЛИТ ПРЕДОСТАВЛЯТЬ ШИРОКИЙ СПЕКТР 
УСЛУГ НА ВСЕХ ЭТАПАХ ПОЕЗДКИ, ДЕЛАЯ ИХ ДОСТУПНЕЕ И УДОБНЕЕ ДЛЯ ЛЮДЕЙ.
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МЕРЕКЕ АЙШЫҚТАРЫ 

Абай ЕРТІС,
Семей

Ұлан ОРАЗ,
Астана

Ұлан ОРАЗ,
СҚО

Марапатталғандар тізімінде 
күнделікті еңбегімен темір жол-
дың үздіксіз жұмысын қамтамасыз 
етіп жүрген жетекші жұмысшы 
кәсіптерінің өкілдері: машинис- 
тер, жолшылар, электриктер, 
вагоншылар, сигнал берушілер, 
байланысшылар және басқа да 
мамандар болды. Олар мемле-
кеттік және «Самұрық-Қазына» 
АҚ ведомстволық наградала-
рымен, «Құрметті теміржол-
шы» белгісімен, «ІІІ дәрежелі 
Теміржол даңқы» медалімен, 
«Адал еңбегі үшін», «Кәсібі бой-
ынша үздік», «Үздік жас маман» 

төсбелгілерімен және жетек-
ші жұмысшы мамандықтары 
бойынша басқа белгілермен 
марапатталды.

Сала ардагерлері мен теміржол-
шыларды Республика күнімен 
құттықтаған «ҚТЖ» ҰК» АҚ 
басқарма төрағасы Елжас Отын-
шиев бірқатар теміржол қыз-
меткерлеріне наградаларды өз 
қолымен табыстады. 

Құрмет көрсету кезінде темір 
жолдың басты күші мен құн-
дылығы –  оның адамдары екендігі 
атап өтілді. Әрбір қызметкердің 
жоғары кәсіби жетістіктері мен 

өз ісіне берілгендігі ҚТЖ-ға Қа-
зақстанның Еуразияның негізгі 
транзиттік хабы ретіндегі мәрте-
бесін нығайта отырып, жүк және 
жолаушылар тасымалының өсіп 
келе жатқан көлемдерімен табыс- 
ты болуына мүмкіндік береді.

Мерекелік жиынның ресми 
бөлігінен кейін жиналған 
теміржолшы қауымы  ҚТЖ-ның 
дарынды қызметкерлерінің 
күшімен ұйымдастырылған 
әдемі концертті тамашалады.  

Сұлугүл БАКЕСОВА
Суретті түсірген 

Александр ЖАБЧУК

ҮЗДІК  ТЕМІРЖОЛШЫЛАР  МАРАПАТТАЛДЫ 

Республика күні қарсаңында «Қазақстан темір жолы» ҰК» АҚ қызметкерлерін 
салтанатты марапаттау рәсімі болып өтті. Елдің көлік-логистикалық әлеуетін 
дамытуға және қозғалыс қауіпсіздігін қамтамасыз етуге қосқан елеулі үлестері 
үшін магистральдың 800 астам қызметкері түрлі наградалармен марапатталды.

Бұл кездесуге серіктестікке қа-
расты филиалдардың «Құрметті 
теміржолшы», «Адал еңбегі үшін», 
«Кәсібі бойынша үздік», «Үздік жас 
маман», «Үздік машинист», «Үздік 
тасымалдаушы», «ІІІ дәрежелі 
Теміржол даңқы» төсбелгілерін 
алған теміржолшылары қатысты. 

 «ҚТЖ – Жүк тасымалы» ЖШС 
Маңғыстау филиалы директоры-
ның жүк және коммерциялық 
жұмыс жөніндегі орынбасары 
Амантай Нұрсапин –  биыл ме-
рекеде «Құрметті теміржолшы» 
төсбелгісіне ие болған қызмет-
керлердің бірі. Еңбек жолын 1991 
жылы Атырауда бекет кезекшісі 
болып бастаған ол содан бергі 35 
жыл уақыт ішінде станция кезек-
шісі, пойыз құрастырушы, станция 
бастығы, станция бастығының 
орынбасары, пойыз диспетчері, 
бөлімше бойынша кезекші және 

«ҚТЖ – Жүк тасымалы» ЖШС ұжымында да үздік қызметкерлерді марапаттау 
жиыны өтті. Еркін әңгімелесу форматында өткен кездесуде серіктестіктің бас 
директоры Асан Үмбетов марапатқа ие болған әріптестерінің салаға сіңірген 
орасан зор еңбегіне алғысын білдірді.  

Жиында еліміздің өңірлерінен 
келген  саланың еңбек озаттары 
әртүрлі марапаттарға ие болды. 

– Семейден басталған еңбек 
жолым Астанада жалғасып, 45 

жыл теміржолға еңбек етіп зей-
нетке шықтым. Теміржолда ав-
томатика, телемеханика және 
байланыс саласында қызмет 
еттім. Осы жылдар ішінде еңбегім 

Ұлттық мерекеге орай «ҚТЖ» ҰК» АҚ Магистральдық желі дирекциясында озат 
қызметкерлерді марапаттау жиыны өтті. Іс-шарада дирекция директорының 
экономика және қаржы жөніндегі орынбасары Александр Кирович әріптестерін 
мерекемен құттықтай отырып, еңбегімен ерекшеленген теміржолшыларға 
марапаттарын табыстады. 

бағаланып, «Құрметті теміржол-
шы» атағына дейін берілді. Бүгін 
міне бір жыл бұрын зейнетке 
шықсам да шақырып, «Еңбек 
ардагері» белгісін кеудеме тақты.  
Мерекеде бізді ұмытпай, елеп-                               
ескеріп жатқан басшылыққа алғыс 
айтамын, –  деді «ҚТЖ» ҰК» АҚ 
Магистральдық желі дирекциясы 
Ақмола бөлімшесінің зейнеткері 
Жетпісбай Шаранов. 

Ұлан ОРАЗ
Суретті түсірген 

Людмила ШИКЕРА

Мерекелік іс-шараны ұйымдас- 
тырушылар бұл бірінші кезекте 
мемлекетшіл рухты көтеретін 
мерейі биік мереке екеніне басым-
дық берген. Тіпті теміржолшылар 
Әнұранды баянның сүйемелде-
уімен жанды дауыста орындады.

Салтанатты жиында «ҚТЖ 
– Жүк тасымалы» ЖШС «Жам-
был» филиалының директоры 
Айдын Сеитбенбетов: «Ұлттық 

мереке мәртебесіне ие – Респуб- 
лика күнінің тарихи  мәні зор. 
Еліміздің, оның ішіндегі өңірдің, 
біздің филиалымыздың әрбір 
жетістігі – өз міндетіне адал ма-
мандардың жұмысының жемісі. 
Бүгінгі марапат  – сол еңбекке 
берілген баға», – деп атап өтсе, 
«Қазтеміржолкәсіп» ҚБ Жамбыл 
филиалының төрағасы Ерболат 
Жидебаев еңбек адамына құр-

мет – қоғамға ортақ құндылық 
екеніне тоқталды.

Жиын соңы мерекелік концертке 
жалғасып, бірер ай бұрын ғана 6 
сағат бойы тоқтаусыз 114 ән шыр- 
қап, әлемдік рекордты  жаңартқан 
тараздық дәстүрлі әнші Бақыт 
Шағырбаев теміржолшыларға 
арнап әннен шашу шашты.

Ардақ ҮСЕЙІНОВА, Жамбыл
	 Суретті түсірген автор

«ҚТЖ – Жүк тасымалы» ЖШС «Жамбыл» фили-
алында құрылымдық мекемелерде еңбек ететін 
теміржолшылар «Самұрық – Қазына» АҚ-ның 
және «Қазақстан темір жолы» ҰК» АҚ басқарма 
төрағасының, филиал директорының Құрмет 
грамоталары және Алғыс хаттарымен марапат-
талды. Олардың қатарында қарапайым маши-
нист көмекшісінен бастап, машинист, инженер, 
тағысын тағы түрлі мамандар бар.

Республика күні өңірде еңбегі 
ерекше бағаланған екі азамат 
«Құрметті теміржолшы» атағы-
на ие болды. Олар – Құлсары 
сигнализация және байланыс 
дистанциясының байланыс телім 
бастығы Ізғали Демебаев пен 
Атырау жол дистанциясының 
телім бастығы Жасұлан Амиров. 
Үздік «Жас маман» төсбелгісін 
Құлсары жол дистанциясының 
өндірістік техникалық бөлім 
бастығы Ә.Бурабеков кеудесіне 
қадады. Сонымен қатар Атырау  
сигнализация  және  байланыс  
дистанциясының СОБ аға электр- 
механигі Н.Жолдасов «Кәсібі 
бойынша үздік», жол шебері-өн-
дірістік аймақтың бригадирі 

Атырау магистральдық желі бөлімшесінде де ұлттық 
мерекеге арналған салтанатты жиын өтіп, бөлімше 
басшысы Аралбай Қосымбаев шараға қатысушыларды 
атаулы күнмен құттықтап, ақжарма тілегін жеткізді. 

басқа да маңызды қызметтерді 
атқарып, саланың барлық бас-
палдақтарынан өткен.  Бүгінде 
тәжірибелі теміржолшы түбек 
теміржолының өркендеп дамуы 
жолында аянбай  еңбек етуде. 

– Мен теміржолшылар әулетінен 
шықтым. Тоқсанға келген әкем 
станция кезекшісі, анам жолшы 
болып өмір бойы еңбек етіп, содан 
зейнетке шыққан. Олардан тараған 
он баланың үшеуі әке жолын 
таңдады, –  дейді марапат иесі. 

Марапат алғандар қатарында 
биыл теміржол бойында айдалада 
адасып жүрген 4 жасар баланы 
құтқарған Алматы бөлімшесіне 
қарасты Матай локомотив пай-
далану депосының машинисі 
Дәулет Өсербаев та болды. Оған 
Көлік министрі Нұрлан Сауран-
баев «Шапағат» мемлекеттік 
наградасын тапсырды. 

Райхан РАХМЕТОВА
Суретті түсірген  

Александр ЖАБЧУК

Бұл күні «Құрметті теміржолшы» 
төсбелгісін Маңғыстау жол дистанция-
сының директоры Қуанышқали Есжанов 
төсіне тақты. Маңғыстау локомотив 
депосының тепловоз машинисі Қазыбек 
Сейдалиев III дәрежелі Теміржол даңқы, 
Бастау бекетінің кезекшісі Бекболат 
Сүлейменов, Бейнеу жол дистанциясы 
мотовоз машинисі Жаилхан Мұсаев, 
жол көлігі машинисі Нұрлы Аманхо-
жаев «Адал еңбегі үшін» төсбелгілерін 
алды. Маңғыстау электрмен жабдықтау 
дистанциясының энергодиспетчері 
Көбейсін Тәжібаев «Кәсібі бойынша 
үздік», Маңғыстау жол дистанциясының 
жол шебері Құдайберген Даулетбаев 
«Үздік жол шебері», магистральдық желі 

Республика күніне орай Маңғыстау жүк 
тасымалы мен магистральдық желі 
бөлімшелерінің басшылары Ерназар 
Ізтұрғанов пен Қарақат Жақанов, 
кәсіби одақ өкілі Сәрсенбай Есенқұлов 
өңір еңбеккерлерін мерекемен құт-
тықтап, бірқатар теміржолшыларға 
марапаттар табыстады. 

Р.Мендешов «Үздік жол шебері» 
төсбелгілерімен марапатталды. 
Бірқатар сала қызметкерлері 
«Самұрық-Қазына» АҚ, «ҚТЖ» 
ҰК» АҚ Басқарма төрағаларының 
құрмет грамоталарымен, алғыс 
хатымен марапатталды.

Теміржол саласында ұжымның 

бірлігі мен ынтымағын нығайтуға, 
қызметкерлердің әлеуметтік мүд-
делерін қорғауға және теміржол 
саласының дамуына өз үлестерін 
қосып жүрген бірқатар кәсіп- 
одақ төрағалары, төрайымдары, 
кәсіподақ мүшелері ҚР Кәсіп-                                                             
одақтар Федерациясы төраға-
сының алғыс хатымен, «Кәсіп- 
одақтағы белсенді жұмысы үшін» 
төсбелгісімен марапатталды. 
Сонымен қатар биыл Ақжайық 
қалпына келтіру пойызының 
құрылғанына 90 жыл, Акжайық 
өрт сөндіру пойызының құрылға-
нына 85 жыл, Мақат вокзалына 
60 жыл, Атырау вокзалына 55 
жыл толуына орай аталған кәсіпо-
рындардың бірнеше мамандары 
мен зейнеткерлері жоғары кәсіби 
шеберлігі және ерекше сіңірген 
еңбегі үшін мерекелік медаль-
дармен марапатталды.  
Қосұйым МҰҚАШЕВ, Атырау

Суретті түсірген автор

Осыдан соң желі бойынан жиналған 
теміржолшылар алдында бөлімше бас-
шысы Алмас Сейсемқанов құттықтау 
сөз алып, жыл үлесіндегі жетістіктер 
жайында тоқталып өтті. Өндірістік көр-
сеткіштер көлемінің артуына салалық 
қызметте ерен еңбек етіп жүрген ма-
мандар ықпал еткені анық. Осы орайда 
бірқатар абыройлы қызметкерлерге 
көпшілік алдында құрмет көрсетіліп, 
еңбектері лайықты түрде бағаланып, 
марапаттар табысталды. Ұлттық компа-
ния басшылығынан бастап, жергілікті 
атқарушы билік тарапынан берілген 
марапат қатарында алғыс хаттар мен 
құрмет грамоталары да мол болды. Десек 
те, бөлімше басшысының орынбасары, 
Семей теміржолында ұзақ жылдардан 
бері табан аудармастан еселі еңбек етіп 
жүрген Ерғазы Жұмаділовтің «Құрметті 
теміржолшы» төсбелгісін өңіріне тағып, 
жиналған қауымның қошеметін еселеді. 

Мерекеге орай теміржолшы жастар 
әзірлеген шағын концерттік бағдарлама 
да ұсынылып, патриоттық әндер әуеледі. 

Қуаныш ҚОЖАЕВ, Семей
Суретті түсірген автор

Семей теміржолындағы Ұлт-
тық мерекеге арналған сал-
танатты іс-шара игі дәстүрге 
сай мемлекеттік Әнұранмен 
басталды.

Бөлімшелер басшылары теміржол-
шыларды атаулы күнмен құттықтап, өз 
сөздерінде ұлттық мерекенің маңызына 
тоқталды. Салтанатты жиынның ең 
әсерлі сәті, өз ісіне жауапкершілікпен 
қарап, кәсіби шеберлігімен әріптестеріне 
үлгі болып жүрген теміржолшыларды 

марапаттау рәсімі болды.
Атап айтқанда, Қызылорда агенттік 

пунктінің жүк қабылдап-тапсырушысы 
Сәуле Оралбаева «Кәсібі бойынша үздік» 
атанды. Ал Қазалы айналым депосының 
машинисі Сұлтанбек Әбіловке «Үздік 
машинист» төсбелгісі табысталды. 

Сонымен қатар ПЧ-59 мекемесінің 
теміржолшысы Таңат Маханбетов, ТД-Қа-
залы машинист көмекшісі Жақсылық 
Мейрамбек «Құрметті теміржолшы» 
белгісінің иегері атанса, Қазалы вагон 
пайдалану депосының қызметкері Жа-
рылқасын Тынымбаев «ІІІ дәрежелі Еңбек 

даңқы» орденімен марапатталды.  Бұл 
марапаттар – олардың өз мамандығына 
деген адалдығы мен еңбегіне берілген 
лайықты баға.

Сабырхан СЕЙІЛБЕКҰЛЫ, 
Қызылорда

Суреттерді түсірген автор

«ҚТЖ-Жүк тасымалы» ЖШС Қызылорда  фи-
лиалы мен магистральдық желі бөлімшесі 
және оған қарасты Қазалы вагон пайдалану 
депосы, Қызылорда жол дистанциясы мен 
Қызылорда белгі беру және сигнализация 
дистанцияларында да Республика күніне 
арналған салтанатты жиын өтіп, теміржол 
саласында табанды еңбек етіп жүрген бірқатар 
қызметкерлер марапатталды.

бөлімшесінің жетекші инженері Ержан 
Азиз «Үздік жас маман» атанды. 

Тағы бірқатар теміржолшыға «Са- 
мұрық-Қазына» АҚ Басқарма төрағасы-
ның, «ҚТЖ» ҰК» АҚ Басқарма төраға-
сының, « ҚТЖ-Жүк тасымалы» ЖШС 
Басқарма төрағасының,  Маңғыстау жүк 
тасымалы филиалы мен магистраль-
дық желі бөлімшелері директорының, 
Мұнайлы ауданы әкімінің Құрмет гра-
мотасы мен Алғыс хаттары табысталды. 
Жиын соңы өнерлі теміржолшылардың 
концертіне ұласты.

Шахида ЖҰМАН, Маңғыстау 
Суретті түсірген автор

Атап айтқанда, Арыс локомо-
тив пайдалану депосының аға 
машинист-нұсқаушысы Асқар 
Әбдубаитов «Кәсібі бойынша үздік», 
Түркістан локомотив пайдалану 
депосының тепловоз машинисі 
Рустам Халиков «Қозғалыс қа-
уіпсіздігі үшін» төсбелгілерімен 
марапатталса, Арыс ТЧЭ меке-
месінің қызметкерлері – әлеуметтік 
және еңбек қатынастары жөніндегі 
инспекторы Гүлжанар Исаева 
мен жетекші инженер-экономист 
Айзат Досалиева, Түркістан локо-
мотив депосының машинисі Шерзат 
Тоқсанов Құрмет грамоталарының 
иегері атанды. Сонымен қатар Игілік 
станциясының жүк және багажды қа-
былдап-тапсырушы Балжан Шынарбеко-
ваға «Самұрық-Қазына» АҚ Алғыс хаты 
табысталса, бірқатар теміржолшылар 

Арыс қаласында Шымкент жүк тасымалы және магистраль-
дық желі бөлімшелері басшыларының қатысуымен тораптық 
жиын өтіп, оның соңында Республика күніне орай бірқатар 
еңбек озаттарына әртүрлі наградалар табысталды. 

«ҚТЖ» ҰК»АҚ басқарма төрағасы мен 
«ҚТЖ-Жүк тасымалы» ЖШС Шымкент 
филиалы директорының атынан Алғыс 
хаттар алды. Атап өтерлігі, бұл бірқатар 
марапаттарға Ұжымдық шартқа сай 
ақшалай сыйлықтар берілмек. 

Ислам ТАЛҒАТ, Шымкент
Суретті түсірген автор
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Открывая торжественную церемонию 
награждения в Астане, генеральный ди-
ректор ТОО «КТЖ – Грузовые перевозки» 
Асан Умбетов поздравил коллег с государ-
ственным праздником и поблагодарил за 
достигнутые результаты. 

– День Республики – значимая дата для 
каждого казахстанца. Это повод вспомнить 
о том, что благополучие и развитие страны 
складываются из наших общих усилий. 
Железнодорожники вносят свой вклад в 
экономику, обеспечивая перевозку грузов 
и бесперебойную работу транспортной 
системы, – подчеркнул Асан Умбетов. – 
За производственными достижениями 
компании стоят люди, которые каждый 
день выполняют работу с полной отдачей. 
И сегодня мы чествуем коллег, чьи дости-
жения заслуживают особого признания 
и уважения. 

В целом по ТОО «КТЖ – Грузовые пере-
возки» в предпраздничные дни отметили 
заслуги 179 работников, из них 21 – от 
«Самрук-Қазына». Чествование лучших 
сотрудников прошло в столице и на местах. 

В Астане из рук Асана Умбетова высшую 
отраслевую награду – знак «Почетный 
железнодорожник» получили девять 
тружеников из разных регионов страны: 
старший товарный кассир агентского 
пункта Павлодар Наталья Кирилова, 
ведущий инженер отдела организации 
и условий перевозок ГПФ-7 Алматы 
Зульфия Емильбаева,  агент по розыску 
груза и багажа ГПФ-Алтынкөл Халида 
Коженазарова, приемосдатчик груза и 
багажа станции Берлик-1  ГПФ-8 Жам-
был Айткул Ильясова, приемщик локо-
мотивов Арысского эксплуатационного 
локомотивного депо Курбангали Амет-
ханов, машинист-инструктор Уральского                                                             
эксплуатационного локомотивного депо 
Тимур Распаев, машинист тепловоза  (бри-
гадир) оборотного депо Қазалы Мейрамбек 

Жақсылық, заместитель директора фили-
ала по грузовой и коммерческой работе 
ГПФ-14 Маңғыстау Амантай Нурсапин, 
директор департамента организации ре-
монта локомотивов ТОО «КТЖ – Грузовые 
перевозки» Елдос Токбергенов.

Двоим работникам – машинисту электро-
воза пассажирского движения Алматинского 
эксплуатационного локомотивного депо 
Жанату Оразову и машинисту тепловоза 
Уральского эксплуатационного локомо-
тивного депо Жумагелди Ахметову – знак 
«Почетный железнодорожник» лично вручил 
председатель правления АО «НК «ҚТЖ» 
Елжас Отыншиев во время торжественного 
мероприятия в мажилис-зале центрального 
офиса компании. Государственные награ-
ды «Ерен еңбегі үшін» вручены старшему 
товарному кассиру Агентского пункта 
станции Алматы-1 Бинур Кожанкызы и 
машинисту электровоза Астанинского 
эксплуатационного локомотивного депо 
Виталию Ведутову.

Машинист Матайского эксплуатацион-
ного локомотивного депо Дәулет Өсербаев, 
спасший ребенка на перегоне Тауарасы 
– Айнабулак, получил госнаграду на 
праздничной церемонии в Министерстве 
транспорта РК.

Нагрудный знак «Адал еңбегі үшін» в 
преддверии Дня Республики Асан Ум-

бетов вручил директору департамента 
экономики КТЖ – ГП Жаркынай Абиль-
диной и главному менеджеру департа-
мента правового обеспечения Уалихану 
Нугеру. Медали «Кәсібі бойынша үздік»                                               
удостоены главный менеджер департамента 
инвестиционной политики и финансов 
Айгуль Садуова и главный менеджер де-
партамента по управлению человеческими 
ресурсами и социальной политики Жулдуз 
Алимбекова. Знака «Жас үздік маман» – 
менеджер Службы технической политики 
Нурсултан Нурпеисов. Благодарственное 
письмо «Самрук-Қазына» на церемонии 
награждения получила главный менеджер 
департамента управления человеческими 
ресурсами Центра топливных ресурсов 
Жупар Салихова. 

Четыре работника отмечены «Құрмет 
грамотасы» председателя правления АО 
«НК «ҚТЖ», столько же получили «Алғыс 
хат» от его имени. Три работника получили 
почетные грамоты генерального дирек-
тора ТОО «КТЖ – Грузовые перевозки», 
14 – именные часы руководителя. 

Завершилась торжественная церемо-
ния награждения в Астане совместным 
исполнением гимна ТОО «КТЖ – Грузовые 
перевозки». 

Любовь РОВБА
Фото Людмилы ШИКЕРА

ПРИЗНАНИЕ ЗА ТРУД И ПРЕДАННОСТЬ ПРОФЕССИИ
В преддверии Дня Республики Казахстан порядка 180 отличившихся работников ТОО 
«КТЖ – Грузовые перевозки» получили государственные и отраслевые награды за высокие 
производственные достижения, верность выбранному делу и вклад в развитие железно-
дорожной отрасли. В ходе мероприятия с 

поздравительной речью 
выступили директор фи-
лиала АО «Национальная 
компания «Қазақстан темір 
жолы» – «Карагандинское 
отделение магистраль-
ной сети» Марат Ибраев, 
заместитель директора 
по грузовой и коммер-
ческой работе филиала 
ТОО «КТЖ – Грузовые 
перевозки» – «Қарағанды» 
Данияр Сапиев, главный 
ревизор по безопасности 
движения департамента 
безопасности движения по 
Карагандинскому региону 
Булатбек Альмурзаев, 
председатель профсоюз-
ного комитета филиала 
ТОО «КТЖ – Грузовые 
перевозки» – «Қараған-
ды» Галы Ермекбаев. Они 
пожелали коллегам про-
фессиональных успехов, 
крепкого здоровья, се-
мейного благополучия 
и новых достижений на 
благо страны.

Ключевым моментом 
праздника стало чествова-
ние передовиков производ-
ства. За преданность делу 

и вклад в развитие желез-
нодорожной отрасли заслу-
женные награды получили 
около 70 работников. На-
грудным знаком «Почет-
ный железнодорожник» 
награждены начальник 
железнодорожной станции                                                
Мойынты Рамазан Бу-
генов, начальник Жез-
казганской дистанции 
электроснабжения Ер-
болат Абенов и мастер 
производственного обу-
чения Карагандинской 
дистанции сигнализации 
и связи Сергей Степанов. 
Нагрудного знака «Адал 
еңбегі үшін» удостоены 
заместитель директора по 
перевозочному процессу 
НЖС Шакарим Жумата-
ев,  машинист тепловоза 
Жанааркинского эксплу-

атационного локомотив-
ного депо Ертай Рахимов 
и инженер-технолог по 
охране окружающей 
среды Карагандинского                      
эксплуатационного вагон-
ного депо Ханиса Ахтаева.

Особую теплоту и                  
торжественность меро-
приятию придали яркие 
музыкальные выступле-
ния. Со сцены прозвучали 
патриотические песни о 
родном крае, столице и 
любви к Родине. Творче-
ские номера в очередной 
раз напомнили присут-
ствующим о богатстве на-
циональной культуры, силе 
духа и общих ценностях, 
связывающих поколения.

Светлана МОГАЙ, 
Караганда

Фото автора 

Торжественное мероприятие, посвященное Дню                                   
Республики Казахстан, объединило железнодорожников 
Карагандинского региона и почетных гостей.  

В рамках торжественного 
мероприятия 30 работников 
предприятия были награждены 
благодарственными письмами 
за добросовестный труд и вклад 
в развитие железнодорожной 
отрасли. С поздравлением к 
коллективу обратился предсе-
датель профсоюзного комитета 
Марат Садвокасов.

– Поздравляю всех железно-
дорожников с Днем Республики 
Казахстан! Желаю крепкого 
здоровья, благополучия, мира 
и новых успехов. Пусть в на-

ших коллективах всегда царят 
единство и взаимовыручка, а 
дома ждут тепло и поддержка 
близких. Ровных путей и про-
цветания нашему Казахстану, 
– отметил Марат Саулебекович.

Среди награжденных – до-
рожный мастер Марат Ахме-
тов, посвятивший железной 
дороге 27 лет, монтер пути 
Вазих Гайфуллин с 26-летним 
стажем, начальник производ-
ственно-технического отдела 
Мереке Токушев, за плечами 
которого 30 лет трудового 

стажа, и монтер пути Боран-
шы Хумарзах, работающий на 
железной дороге 21 год.

Праздник стал поводом 
выразить признательность 
работникам, чей ежедневный 
труд способствует надежной 

работе железнодорожной                               
инфраструктуры. Мероприя-
тие завершилось праздничным 
концертом.

Айдана ЕРТАЙ, 
Павлодар

Фото автора

В Екибастузской дистанции пути (ПЧ-30)                   
отметили День Республики Казахстан.

Открыл мероприятие пред-
седатель правления АО «Қаз-
теміртранс» Александр Ши-
ряев. Поздравляя коллектив 
с национальным праздником, 
он поблагодарил сотрудников 
за добросовестную работу 
и преданность своему делу, 
отметив значимость вклада 
каждого в развитие общества.

– День Республики – это 
праздник нашей государ-
ственности, единства и общей 
ответственности за будущее 
Казахстана. За стабильной 
работой предприятия стоят 
профессионализм, добросо-
вестный труд и преданность 
своему делу каждого из вас. 
Благодарю коллег за вклад в 
развитие общества, желаю 
крепкого здоровья, благополу-
чия и новых профессиональных 
достижений, – подчеркнул 
Александр Ширяев.

Одним из главных моментов 

церемонии стало вручение 
нагрудных знаков: «Темір жол 
саласында 10 жыл мінсіз қызметі 
үшін», «Темір жол саласында 
20 жыл мінсіз қызметі үшін» и 
«Темір жол саласында 30 жыл 
мінсіз қызметі үшін». Этими 
знаками отмечены 17 работ-
ников: 10 сотрудников – за 
10 лет безупречной службы, 
шесть – за 20 лет и один – за 30 
лет работы на железной дороге.

Нагрудного знака «Темір 

жол саласында 10 жыл мінсіз 
қызметі үшін» удостоены Серік 
Мұратбекұлы, Асет Какимов, 
Аяна Абдихамитова, Марат 
Мухамеджанов, Айнур Мей-
рамова, Медет Дегемурзанов, 
Жанара Жунисова, Асемжан 
Уалиева, Жанара Беркинбаева 
и Сания Сакенова.

За 20 лет безупречной службы 
отмечены Нурлан Есембаев, 
Сауле Амирова, Гульмира Ша-
рапиева, Айбек Алиев, Малика 
Абдикаримова и Ботагоз Абдрах-
манова. Нагрудного знака за 
30 лет безупречной работы 
удостоена Корлан Кумекова.

Еще одной формой признания 
профессиональных заслуг стало 
вручение почетных грамот 
председателя правления АО 
«Қазтеміртранс». За высокий 
профессионализм и значи-
тельный вклад в деятельность 
компании награды получили 
19 сотрудников: Дина Байту-

раева, Аяна Абдихамитова, 
Медет Дегемурзанов, Санду-
гаш Каримова, Аян Шарапат, 
Айжан Байжанова, Айнура 
Мухамеджанова, Есения Тиш-
кина, Орынкуль Мусулманку-
лова, Тимур Мустафин, Канат 
Рахимжанов, Анар Айтжан, 
Меруерт Кайкенова, Гульмира 
Жаксыбаева, Динара Сарсен-
баева, Дина Калиева, Олжас 
Самратов, Ибрахим Шотов и 
Данагуль Мырзахметова.

За каждым именем – про-
фессиональный опыт, от-
ветственное отношение к 
работе и ежедневный труд,                                     
обеспечивающий надежную де-
ятельность предприятия. Такие 
сотрудники являются опорой 
коллектива, сохраняют лучшие 
профессиональные традиции и 
передают накопленные знания 
молодым специалистам.

Руслан РАХМЕТОВ
Фото Александра ЖАБЧУКА

В рамках празднования Дня Республики в АО «Қазтеміртранс» состоялось торжественное награж-
дение работников, внесших значительный вклад в деятельность общества. В общей сложности 
наградами отмечены 36 сотрудников, чей многолетний труд, профессионализм и ответственность 
служат залогом стабильной работы предприятия и развития железнодорожной отрасли страны.

На торжественной це-
ремонии награждения в 
преддверии государствен-
ного праздника в Астане 
отраслевые знаки отличия 
вручили 21 сотруднику 
Дирекции перевозочного 
процесса.

В своем поздравитель-
ном слове заместитель 
директора филиала Ер-
бол Тусупов отметил, что                    
25 октября – особая дата 
в истории страны. 

– В 1990 году была при-
нята Декларация о государ-
ственном суверенитете Ка-
захстана, ставшая первым 
шагом к независимости. 
Сегодня мы чествуем лю-
дей, чей ежедневный труд 
обеспечивает слаженную 
работу железнодорожного 
транспорта республики, 
– подчеркнул он, побла-
годарив работников за 
вклад в развитие отрасли.

Высшую отраслевую 
награду – знак «Почетный 
железнодорожник» из рук 
Ербола Тусупова в этот 
день получил начальник 
участка по безопасности 
движения филиала АО «НК 
«ҚТЖ» – «Астанинское экс-
плуатационное вагонное 
депо» Жуман Бакиров, 
посвятивший работе на 
стальной магистрали без 
малого 40 лет жизни. 

В 1989 году, выбирая 
специальность, Жуман 
Каппасович прислушался 
к совету отца-машиниста, 
который считал работу 

движенца одной из самых 
интересных на железной 
дороге. Спустя десятиле-
тия он с уверенностью 
говорит, что ни разу не 
пожалел о своем выбо-
ре. Трудовой путь начал 
на станции Жанаарка, 
где впоследствии стал 
начальником. В разные 
годы работал заместите-
лем начальника станций 
Жанаесиль и Тайынша, 
ревизором движения в 
Акмолинском отделении, 
а с 2011 года трудится в 
Дирекции перевозочного 
процесса.

Жуман Бакиров с бла-
годарностью вспоминает 
наставников и руководи-
телей, которые помогали 
ему на профессиональном 
пути. Железнодорожная 
профессия стала семейной 
традицией: на магистрали 
трудятся его сестра и два 
брата. Жуман Каппасович 
первым в семье удостоен 
знака «Почетный железно-
дорожник» и считает эту 
награду общей заслугой.

Медаль «Адал еңбегі 
үшін» на торжественном 
мероприятии в Астане вру-
чили старшему диспетчеру 
по направлениям Центра 
управления движением 
поездов Болату Абдыке-
римулы, руководителю 
отдела правового обеспе-
чения Гульмире Сапарга-
лиевой, а также главному 
менеджеру департамента 
технологических систем и 

перевозочного процесса 
Руслану Мусинову. На-
чальник смены Центра 
управления движением 
поездов Елена Цветкова 
удостоена почетной гра-
моты «Самрук-Қазына». 
Знаком «Кәсібі бойынша 
үздік» награждены началь-
ник РЦУП Северный Артык 
Утепбергенов и главный 
менеджер департамента 
по организации перевозок 
Ермек Олжабеков, «Үздік 
жас маман» – старший 
диспетчер Әлімжан Әділов. 
Девять сотрудников отме-
чены почетными грамота-
ми и благодарственными 
письмами председателя 
правления АО «НК «ҚТЖ», 
четверо –  знаками отличия 
за 10, 20 и 30 лет работы 
на стальной магистрали.

В завершение цере-
монии награждения 
руководство Дирекции 
перевозочного процесса 
поблагодарило работников 
за высокий профессио-
нализм и преданность 
железнодорожному делу, 
пожелав им крепкого здо-
ровья, благополучия и 
дальнейших профессио-
нальных успехов. Награж-
денные, в свою очередь, 
выразили признательность 
руководству филиала и 
компании за высокую 
оценку их труда и стимул 
двигаться вперед. 
Махаббат НЕГЕМБАЕВА

Фото 
Александра ЖАБЧУКА

Ко Дню Республики Казахстан в филиале АО «НК «ҚТЖ» 
– «Дирекция перевозочного процесса» отметили заслуги 
работников, чей профессионализм и ответственное отно-
шение к делу стали залогом успешного выполнения произ-
водственных задач.

Создание нового пространства перекликается с 
инициативой Главы государства Касым-Жомарта 
Токаева по развитию культуры чтения и форми-
рованию читающей нации. Важность этой работы 
заключается не только в расширении кругозора 
и получении новых знаний, но и в воспитании 
устойчивой привычки читать, в том числе на 
казахском языке.

Идею читального уголка представила ведущая 
мероприятия. В основе буккроссинга лежит простой 
принцип: прочитанная книга может продолжить 
свой путь и найти нового читателя. Сотрудники 
смогут выбирать понравившиеся издания, обме-
ниваться ими, а также приносить собственные 

книги, которыми готовы поделиться с коллегами. 
Таким образом, книжный фонд будет пополняться, 
а чтение станет доступнее для каждого желающего.

С приветственным словом к участникам обра-
тился генеральный директор ТОО «КТЖ – Грузо-
вые перевозки» Асан Умбетов. Он поблагодарил 
организаторов и всех, кто поддержал инициативу, 
подчеркнув важность создания пространства, где 
сотрудники смогут находить время для чтения 
и саморазвития.

– Я очень рад открытию этого читального уголка. 
Мы создали отдельное пространство и собрали 
книги, чтобы каждый желающий мог прийти 
сюда, отдохнуть и почитать. Наша главная цель – 

больше читать самим, узнавать новое и прививать 
любовь к книгам нашим детям. Хочется, чтобы 
этот уголок был доступен для всех, чтобы люди 
могли брать книги, делиться ими и передавать 
другим читателям. Спасибо всем, кто поддержал 
эту инициативу, – отметил Асан Умбетов.

Затем состоялась церемония открытия читаль-
ного уголка, передача книг и памятная надпись. 

КНИГА  ОБЪЕДИНЯЕТ  ЧИТАТЕЛЕЙ
В филиале ТОО «КТЖ – Грузовые перевозки» – «Центр топливных ресур-
сов» открыли читальный уголок Bookcrossing, призванный популяризи-
ровать чтение и дать книгам возможность находить новых читателей.

Новый читальный уголок станет площадкой для об-
мена книгами и читательскими впечатлениями. Здесь 
можно будет познакомиться с произведениями разных 
авторов, открыть для себя новые темы и поделиться 
литературными предпочтениями с коллегами. Особое 
значение имеет возможность пополнять книжный 
фонд за счет личных изданий сотрудников, давая уже 
прочитанным книгам вторую жизнь.

Инициатива также созвучна республиканскому 
марафону «Оқитын ұлт», направленному на фор-
мирование культуры чтения. Ведь книга не только 
открывает путь к новым знаниям, но и развивает 
мышление, расширяет кругозор и помогает по-                  
новому взглянуть на привычные вещи.

Открытие Bookcrossing – это шаг к тому, чтобы 
чтение стало естественной частью повседневной 
жизни коллектива. Ведь у каждой книги своя исто-
рия, а с появлением нового читателя начинается 
ее следующая глава.

Айлин БАУРЖАН 
Фото Александра ЖАБЧУКА 
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КАЛЕЙДОСКОП

СПОРТ

Клуб Birge Move (Движение вмес-                                                                                          
те) создали в рамках проекта SK 
Jastar Talents 2026. Его инициатор 
– региональный представитель по 
делам молодежи АО «НК «ҚТЖ», 
дежурный по сортировочной 
горке станции Оскемен-1 Еңлік 
Наймашова. Идея – объединить 
молодых работников компа-
ний группы «Самрук-Қазына» 
Восточно-Казахстанской об-
ласти и создать сообщество, в 
котором физическая активность 
станет поводом для общения и 
совместных инициатив. Заня-
тия, по задумке организаторов, 
помогут молодым сотрудникам 
из разных подразделений зна-
комиться, учиться работать в 
команде и поддерживать друг 
друга за пределами привычной 
рабочей обстановки.

Пока в клубе десять человек 
– юноши и девушки, которые 
работают на железной доро-
ге. Но ведь это только начало! 
Единственное ограничение для 
желающих присоединиться – воз-
раст: участниками могут стать 
молодые люди до 35 лет.

– Я решила объединить раз-
ные направления физической 
активности в одном клубе, а не 
создавать отдельное сообщество 
для каждого вида спорта. Так, у 
участников будет возможность 
пробовать новое, выбирать то, 
что им действительно интерес-
но, и не ограничиваться одним 
форматом, – рассказывает Еңлік 
Наймашова.

По ее замыслу, Birge Move – это 
не история про обязательные 
нормативы и соревнования, 
где нужно во что бы то ни стало 
прийти первым. Здесь можно 
начать с обычной прогулки, 

затем попробовать групповую 
тренировку, а заодно предложить 
собственную идею. Например, 
встретиться за чашкой кофе и 
обсудить, чем клубу заняться 
дальше.

– Мне важно не просто предло-
жить людям заниматься спортом, 
а создать комфортную среду, 
в которой им будет интересно 
участвовать, развиваться и под-
держивать друг друга, чтобы каж-
дый мог высказать свое мнение, 
а хорошие идеи не оставались 
только разговорами, – отмечает 
Еңлік. – Молодежный клуб Birge 
Move предлагает попробовать 
разные форматы и найти тот, 
который придется по душе.

Как рассказала молодежный 
лидер, первую встречу участники 
провели 23 октября. Знакомство 
с клубом начали с совместной 
прогулки на 10 тысяч шагов. 
Заодно пообщались в нефор-
мальной обстановке и обсудили 
дальнейшие планы. Для старта 
– вполне конкретный результат. 
Следующий пункт программы – 
групповая тренировка Total Fit, 
запланированная на 31 октября 
в фитнес-клубе. В дальнейшем 
организаторы намерены чере-
довать разные виды активности, 
чтобы каждый участник мог найти 
подходящий для себя вариант.

Для Еңлік Наймашовой важно, 
чтобы клуб развивался вместе с 
участниками, а не существовал 
только в виде расписания меро-
приятий. Поэтому предложения 
молодежи станут основой для 
формирования дальнейшей 
программы.

Ольга УШАКОВА, 
Усть-Каменогорск

  Фото Еңлік НАЙМАШОВОЙ

Вокзальный комплекс «Нұрлы жол» филиала акционерного об-
щества «Национальная компания «Қазақстан темір жолы» – «Акмо-
линское отделение магистральной сети» сообщает, что 13 ноября 
2026 года будет проведен конкурс по передаче в аренду единым 
лотом площадей для размещения рекламы, расположенных в зда-
нии и на территории железнодорожного вокзального комплекса 
«Нұрлы жол» единому оператору по рекламе. 

Подробная информация размещена на сайте акционерного об-
щества «Национальная компания «Қазақстан темір жолы» www.
railways.kz в подразделе «Информация по передаче в аренду пло-
щадей на железнодорожных  вокзалах» раздела «Инфраструктура». 

По всем вопросам обращаться по телефонам: 8 (7172) 61-44-
40, 61-44-44, 8 (775) 972-75-13.

Хабарландыру/Объявление
«Қазақстан темір жолы» ұлттық компаниясы» акционерлік қоға-

мы «Ақмола магистральдық желі бөлімшесі» филиалының «Нұрлы 
жол» вокзал кешені 2026 жылғы қарашаның 13-інде «Нұрлы жол» 
теміржол вокзалы кешенінің ғимараты мен аумағында орналасқан 
жарнама орналастыруға арналған алаңдарды бірыңғай жарнама 
операторына бірыңғай лотпен жалға беру жөніндегі ашық конкурс 
өткізілетінін хабарлайды. 

Толық ақпарат «Қазақстан темір жолы» ұлттық компаниясы» ак-
ционерлік қоғамының www.railways.kz сайтында «Инфрақұрылым» 
бөліміндегі «Теміржол вокзалдарындағы алаңдарды жалға беру 
бойынша ақпарат» кіші бөлімінде орналастырылған. 

Барлық сұрақтар бойынша келесі телефондарға қоңырау 
шалыңыз: 8 (7172) 61-44-40, 61-44-44, 8 (775) 972-75-13».

«Қазтеміржолкәсіп» ҚБ Орталық кеңесі мен «Астана» фили-
алы  жане өңірдегі барлық кәсіподақ ұйымдары филиалдың 
сарапшысы Марал Жақсылыққызы Сағындықоваға  

анасы
Сағындықова Райхан Айтмағамбетқызының қайтыс болуына 
байланысты қайғырып көңіл айтады.  

Тажибай Арунов вырос в многодетной 
семье, где воспитывалось 12  детей. Он – 
потомственный железнодорожник: его отец 
работал в депо ходовиком, а мать – Почетный 
железнодорожник, работала маляром в НГЧ. 
С ранних лет в семье прививались такие ка-
чества, как трудолюбие, ответственность и 
уважение к честному труду. Эти жизненные 
принципы стали прочным фундаментом для 
будущего профессионального пути. Отдав 
долг Родине, Тажибай Арунов пошел учиться 
на помощника машиниста электровоза при 
депо, где устроился на работу. 

В 1994 году перевелся в Акадырскую 
дистанцию пути филиала АО «НК «ҚТЖ» – 

«Карагандинское отделение магистральной 
сети» монтером пути. В 2011 году – в филиал 
АО «НК «ҚТЖ» – «Акадырская машинизиро-
ванная дистанция пути» машинистом путе-
вых машин хоппер-дозаторной вертушки, 
работая долгие годы в данной организции 
приобрел богатый профессиональный опыт. 

С особой теплотой Тажибай Арунов вспоми-
нает своего первого наставника – машиниста 
электровоза Марата Кошанова. Именно от 
него он перенял значительный багаж знаний 
и практических навыков по обслуживанию 
и вождению электровоза. Поддержка на-
ставника и его высокий профессионализм 
сыграли важную роль в становлении Тажибая 

ЗА ПЛЕЧАМИ –  ГОДЫ  БЕЗУПРЕЧНОЙ  СЛУЖБЫ
 Коллектив филиала АО «НК «ҚТЖ» 
– «Акадырская машинизирован-
ная дистанция пути» проводил на 
заслуженный отдых машиниста 
путевых машин хоппер-дозатор-
ной вертушки Тажибая Арунова 
– человека, посвятившего многие 
годы своей жизни железной до-
роге, ставшего примером профес-
сионализма, ответственности и 
верности выбранному делу.

Оның айтуынша, Дүниежүзілік 
іс-қимыл күнінің негізгі мақсаты 
– Халықаралық еңбек ұйымы 
әзірлеген және Біріккен Ұлттар 
Ұйымының Мыңжылдық даму 
мақсаттары бағдарламасы негізінде 
қалыптастырылған лайықты ең-
бек тұжырымдамасын жаһандық 
деңгейде кәсіподақтар тарапынан 
қолдау. Аталған тұжырымдама XXI 
ғасырдағы ХЕҰ қызметінің басым 
бағыттарының бірі ретінде айқын-
далған. 2026 жылы кәсіподақтар 
өз белсенділерін жұмылдырып, 
«Жас қызметкерлер болашақ үшін 
кәсіподақтарға бірігеді!» ұранымен 

ынтымақтастық акцияларына, 
тақырыптық флешмобтарға және 
өзге де кәсіподақтық іс-шараларға 
ұжымдық түрде қатысуда.

Жас мамандарды қолдау мақ-
сатында «Қазтеміржолкәсіп» 
кәсіподағы «ҚТЖ» ҰК» АҚ-ның 
«100 жас есім» жобасын жүзеге 
асыруға қолдау көрсетті. Жо-
баның негізгі мақсаты – жас 
көшбасшыларды анықтау және 
оқыту, оларды Компанияның ка-
дрлық резервіне енгізу, сондай-ақ 
теміржол саласы мен кәсіподақ 
қозғалысында жаңа бастамалар 
мен тың идеялардың жүзеге 

асуына ықпал ету. Сонымен қатар 
«ҚТЖ» ҰК» АҚ мен оның еңбек 
ұжымы арасындағы 2024–2026 
жылдарға арналған Ұжымдық 
шартта жас мамандардың еңбек 
ұжымына бейімделуіне, сондай-ақ 
олардың отбасыларын қолдауға 
бағытталған бірқатар нормалар 
қарастырылған.

Отырыс барысында қатысушы-
лар лайықты еңбектің негізгі 
шарттарына да тоқталды. Олардың 
қатарында толық әрі нәтижелі 
жұмыспен қамту, қауіпсіз ең-
бек жағдайларын қамтамасыз 
ету және қызметкерлерге әділ 

еңбекақы төлеу мәселелері бар. 
Лайықты еңбек – қызметкерлердің 
құқықтары қорғалған, еңбегі 
үшін тиісті табыс алуға және 
әлеуметтік қорғалуға мүмкіндік 
беретін еңбек. Отырыс соңында 
«Астана» теміржол торабының 
кәсіподақ активі Халықаралық 
кәсіподақтар конфедерациясы-
ның «7 қазан – лайықты еңбек 
үшін дүниежүзілік іс-қимыл күні» 
акциясын қолдауға арналған 
тақырыптық флешмобқа қатысты.

Райхан РАХМЕТОВА 
Суретті түсірген 

Александр ЖАБЧУК

АКЦИЯҒА  ҚОЛДАУ  БІЛДІРДІ 
«Қазтеміржолкәсіп» ҚБ «Астана» теміржол торабы 
кәсіподақ активінің кезекті апталық отырысы 
Халықаралық кәсіподақтар конфедерациясының 
«Лайықты еңбек үшін дүниежүзілік іс-қимыл күні» 
акциясына арналды. «Астана» теміржол торабының 
кәсіподақ ұйымының төрағасы Серік Сәрсекеев 
өз сөзінде Кәсіподақтар федерациясының аталған 
акцияны қолдайтынын атап өтіп, кәсіподақ ак-
тивін осы бастамаға қосылуға шақырды.

Өңірдің Техникалық ақпарат және талдау 
бөлімінің бастығы Ләззат Жарымбетованың 
айтуынша, бұл іс-шараның мақсаты Қожа 
Ахмет Яссауи кесенесінің тарихи және ру-
хани маңызын таныстыру, ұлттық мұраны 
насихаттау, жас ұрпақтың тарихқа деген 
қызығушылығын арттыру екен. 

– Қожа Ахмет Яссауи – түркі халықтарының 
рухани өміріне үлкен ықпал еткен ойшыл, 
діни ілімнің көрнекті өкілі. Оның есімі 

имандықпен, адамгершілікпен, ізгілікпен 
және рухани тазалықпен тығыз байланысты. 
Яссауидің Диуани-Хикмет атты еңбегінде 
адамгершілік, мейірімділік, адалдық пен 
рухани кемелдік туралы ойлар баяндалады, 
– деп атап өтті Ләззат Әбутәліпқызы.

Қожа Ахмет Яссауи кесенесі Түркістан 
қаласында орналасқан. Әмір Темірдің 
бұйрығымен 14-ші ғасырдың соңында са-
лынған бұл сәулет туындысы, халқымыздың 

ТҮРКІ  ӘЛЕМІНІҢ  РУХАНИ  ҰСТАЗЫ
Шымкент теміржол бөлімшесіндегі кітапханада «Қожа Ахмет Яссауи ке-
сенесінің тарихы және рухани маңызы» тақырыбында танымдық іс-шара 
өтіп, оған теміржолшылар, сала ардагерлері және жас мамандар қатысты. 

рухани мұрасы мен сәулет өнерінің бірегей 
ескерткіші. Қожа Ахмет кесенесі 2003 
жылы Юнесконың дүниежүзілік мұралар 
тізіміне енгізілген. 

Ислам ТАЛҒАТ

КЛУБ  ДЛЯ   МОЛОДЕЖИ
У железнодорожников Восточного Казахстана по-
явился молодежный клуб, где можно попробовать 
свои силы в различных видах спорта и физкульту-
ры, заняться фитнесом. И, конечно, найти новых 
друзей и единомышленников. 

Білімін жетілдіріп, тәжірибесін 
шыңдауға келген мамандар жарыс- 
тың көрігін қыздырып, спортта да 
алда екендіктерін көрсетті. Білек 
күшімен бірге, ептілік те сынға 
түсетін арқан тарту ойынында 
байланыс саласының электро-
механиктерінен құралған №126 
топ жеңіске жетті. 2-орынды жүк 
ілдіруші мамандардың №160 
тобы еншілесе, 3-орынды бай-
ланысшылардың №156 тобына 
бұйырды.

Кір тасын көтеруден Нұрсұлтан 
Дәрменов жеңімпаз атанды. Ал 
Амантай Телешов пен Болатбек 
Белямов екінші және үшінші 
орынды иеленді. 

Дартс атудан Светлана Хар-

ЕПТІЛЕР  МЕН  МЕРГЕНДЕР  БАҚ  СЫНАСТЫ
«Қазтеміржолкәсіп» ҚБ Жамбыл филиалының спорт нұсқаушыла-
ры ұйымдастыруымен Тараз станциясында арқан тарту, кір тасын 
көтеру және дартс атудан жарыс өтті. Командалық бәсекеде Тараз 
көліктегі оқу орталығында біліктілік арттыру курсынан өтіп жатқан 
тыңдаушылар мен оқытушылар өзара бақ сынасты. 

ченко алға шықса, орталықтың 
кәсіподақ ұйымның төрайымы 
Гүлжан Ақназарова 2-орыннан 
көрінді. Айшат Өткелбаева үздік 
үштікті түйіндеді.  

«Қазтеміржолкәсіп» ҚБ Жамбыл 

филиалының спорт нұсқаушы-
сы Евгений Тянның айтуын-
ша, жоспарға сәйкес осындай 
спорттық іс-шаралар Түрксіб 
станциясында жалғасын тауып, 
шағын футболдан тораптық жарыс 

өткізілген. Аладоп бәсекесінде 
Шч-36, Түрксіб станциясы, әске-
рилендірілген теміржол күзеті, 
РСП-2 Луговой рельс дәнекерлер 
кәсіпорны, ВЧД-27 Жамбыл вагон 
пайдалану депосы және ПЧ-51 
Жамбыл жол дистанциясының 
құрамалары айналмалы жүйеде 
үздік команданы анықтады.

Алғашқы айналымда-ақ жа-
рыстың басты фавориті екенін 
көрсеткен Луговой рельс дә-
некерлеу кәсіпорнының фут-
болшылары жеңіс тұғырына 
көтерілді. Финалға дейін жетіп, 
ақтық ойында алаң иелерінің бірі 
саналатын РСП-2 құрамасына 
жол берген ПЧ-51 командасы 
екінші орынды еншіледі. ШЧ-
36 құрамасы үшінші орынның 
жүлдесін місе тұтты.

Жарыс жүлдегерлері грамота-
лармен, кубоктармен, медальдар-
мен марапатталып, үздіктерге 
кәсіподақ ұйымы атынан бағалы 
сыйлықтар тапсырылды.

Ардақ ҮСЕЙІНОВА, Жамбыл
Суретті түсірген автор

Арунова как квалифицированного специа- 
листа. За добросовестный труд, высокий 
профессионализм и преданность профессии 
он был удостоен звания «Кәсібі бойынша 
үздік» и награжден медалью «За преданность 
компании». Эти награды стали признанием 
многолетней безупречной службы. 

Особое место в жизни Тажибая занимает 
семья. Вместе с супругой Гаухар они вос-
питали троих детей. Старшая дочь Венера 
замужем, воспитывает сына. Сын Дамир 
женат, воспитывает двух сыновей. Младшая 
дочь Анель работает воспитателем в детском 
саду. Тажибай по праву гордится тем, что дети 
нашли свое призвание и достойно трудятся. 

– Железная дорога – зона повышенной 
опасности, где нет места ошибкам. Поэтому 
важно быть ответственными, целеустрем-
ленными и добросовестными. Необходимо 
строго соблюдать требования компании 
и правила техники безопасности. Только 
честный труд, дисциплина и уважение к 
своей профессии помогают достигать успе-
хов и заслуженного признания, – обратился 
Тажибай Арунов к молодым работникам 
железнодорожной отрасли.

Cветлана МОГАЙ, Караганда
Фото автора 


