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Ахуал

ОДНОЙ ИЗ БОЛЬШИХ РАБОТ В 
МИНУВШЕМ ГОДУ СТАЛА ЗА-
МЕНА РЕЛЕЙНЫХ СТАТИВОВ ПО 
СТАНЦИЯМ БУХТАРМА, АЛТАЙ. 
ОНИ ЭКСПЛУАТИРОВАЛИСЬ 
БОЛЬШЕ 35 ЛЕТ, МЫ ЗАМЕ-
НИЛИ НА НОВЫЕ СОБСТВЕН-
НЫМИ СИЛАМИ. ПОЛНОСТЬЮ 
ИХ СОБИРАЛИ В УСЛОВИЯХ 
СВОИХ МАСТЕРСКИХ, ДЕЛАЛИ 
МОНТАЖ, ЗАНОВО СОСТАВЛЯЛИ 
ПРИНЦИПИАЛЬНЫЕ 
МОНТАЖНЫЕ СХЕМЫ

ЦИФРЫ ГОВОРЯТ:
ОБЪЕМ ТРАНЗИТНЫХ ГРУЗОВ 
ЧЕРЕЗ ТЕРРИТОРИЮ КАЗАХСТАНА 
ВЫРОС ДО 

В 2022 ГОДУ  
 
ПОЧТИ 

ГРУЗОВЫХ ВАГОНОВ ОБРАБОТАЛИ 
НА ПТО СТАНЦИИ ОСКЕМЕН-1 
ЗА ПРОШЕДШИЙ ГОД  
 
В МИНУВШЕМ ГОДУ 
В РАМКАХ РЕАЛИЗОВАННЫХ 
43 СОЦИАЛЬНЫХ ПРОЕКТОВ 
ГРУППОЙ КОМПАНИЙ 
«САМРУК-ҚАЗЫНА» ПОМОЩЬ 
ПОЛУЧИЛИ ПОРЯДКА 

КАЗАХСТАНЦЕВ

26,8 МЛН ТОНН

Асет ОМИРХАНОВ,
заместитель начальника по 

СЦБ Защитинской дистанции 
сигнализации и связи:

500

573,9

В филиале ТОО «Қамқор Локо-
мотив» – «Актюбинское локомо-
тиворемонтное депо» состоялось 
торжественное открытие покра-
сочной камеры для тепловозов 
серии ТЭ33А.

В мероприятии приняли участие 
руководство и работники ТОО 
«Қамқор Локомотив», а также за-
рубежные партнеры – компания 
Wabtec, которая является мировым 
лидером в отрасли машиностроения.

Покрасочная камера предназна-
чена для проведения покрасочных 
работ тепловозов серии ТЭ33А при 
сервисном обслуживании СО-6 (КР). 

– Покраска в этой камере будет 
осуществляться изолированно от 
остальных цехов и отделений, с со-
блюдением техники безопасности и 
технологии ремонта. Это позволит 
избежать загрязнения рабочих зон 
цехов, а также защитит от запаха и 
паров краски, – отметил директор 
филиала ТОО «Қамқор Локомотив» – 
«Актюбинское локомотиворемонтное 
депо» Мырзабек Естеков.  – Қамқор 
Локомотив уделяет особое внимание 
безопасности и охране труда, а также 
повышению качества услуг по ре-
монту, модернизации и сервисному 
обслуживанию подвижного состава.

Роман ЛЮБИМОВ, 
Актобе

ПОВЫШАЯ 
КАЧЕСТВО 
УСЛУГ

В АО «Қазтеміртранс» основное внимание уде-
ляют содержанию вагонного парка в надежном 
состоянии.  Техническое состояние вагонного 
парка, находящегося в эксплуатации, определя-
ется надежностью вагонов, качеством плановых 
видов ремонта и другими характеристиками. 
Планы потребности в периодических ремонтах 
на каждый год устанавливают с учетом состояния 
вагонного парка. На сегодня 18 вагоноремонтных 
депо производят плановые виды ремонтов для 
вагонов АО «Қазтеміртранс».

Среди основных вагоноремонтных предприя-
тий – ТОО «Astana Railway Services»: ВРД Арысь 
– ARS, ВРД Балхаш – ARS, ВРД Кушмурун – ARS, 

ВРД Уральск – ARS; ТОО «Қамқор Вагон»: Усть-Ка-
меногорское ВРД, Аякозское ВРД, Казалинское 
ВРД, Шалкарское ВРД, Павлодарское ВРД, Кара-
гандинское ВРД и ВРД: АО «АВРЗ», ТОО «Аждар 
и К», ПК «Ибраев+К», ТОО «Богатырь Транс», 
ТОО «ВРД Бурабай», ТОО «ЖамбылРемСервис», 
ТОО «ШымкентРемСервис», ТОО «Ак-Жайык-7».

Всего в парке АО «Қазтеміртранс» по состоя-
нию на начало текущего года числится около                              
40 тысяч грузовых вагонов. В компании отмеча-
ют, что взаимоотношения с клиентами АО «Қаз-
теміртранс» строятся на реализации стратегии 
клиентоориентированности, удовлетворении 
их потребностей. Тарифная политика АО «Қаз-
теміртранс» на услуги оперирования и экспе-
дирования подвижного состава сформирована 
исходя из сложившейся конъюнктуры рынка и 

направлена на максимальное удовлетворение 
потребностей клиентов по ценовым условиям. 
Также компания на постоянной основе работает 
над улучшением технического и коммерческого 
состояния вагонного парка, оптимизацией и 
автоматизацией бизнес-процессов путем внедре-
ния передовых IT-систем. Внедрены стандарты 
обслуживания для сохранения текущей доли 
рынка – скорость обслуживания, индивидуальный 
подход, конкурентоспособность.

Главный же капитал компании – профессиональ-
ные и вовлеченные сотрудники. Руководством 
ведется формирование корпоративной культуры, 
направленной на эффективность коллектива, по-
вышение профессионализма, лояльности каждого 
отдельного сотрудника.

Фото Александра ЖАБЧУКА

ПАРК  ПОЛУВАГОНОВ  ПОПОЛНИТСЯ
Во время подведения итогов за 2022 год дочерней компании АО «НК «Қазақстан темір 
жолы» – АО «Қазтеміртранс» отмечено, что деповской ремонт произведен на более семи 
тысячах грузовых вагонов собственности АО «ҚТТ». Для обновления парка грузовых 
вагонов компании в 2023 году планируется приобрести 1 500 полувагонов.

Асель ШАЙХЫНОВА,
Астана

ТЫС.

Оңтүстік өлкеде қыс мез-
гілінде қардың қалың түсуі 
сирек қездесетін құбылыс 
екені өз алдына, ауа тем-
пературасының – 25-30 
градусқа дейін төмендеуі 
төтенше жағдай болып та-
былады. Оңтүстіктің ылғал-
ды атмосферасында бұл 
дегеніңіз арқаның қырық 
градус аязынан бір де кем 
емес. Сондықтан қаңтардың 
алғашқы онкүндігінде қалың 
қар мен қатты аяз бүкіл 
Түркістан облысын қатты 
әбігерге салды. Тұңғыш рет 
мектептерде сабақ тоқта-
тылып, қоғамдық көліктер 
жүрмей қалды. Ауа райын 
болжау орталығы өкілдерінің 
айтуынша, мұндай жағдай 
осыдан 49 жыл бұрын тір-
келген екен.

– Соңғы екі жұмадан бері 
табиғаттың тосын мінезінен 

келетін зардап, залалды 
азайту мақсатында тынбай 
жұмыс істеп жатырмыз. 
Қыстыгүні жеміс ағаштары 
гүлдеп, бәйшешек бүр жарып 
жататын оңтүстіктің жайма- 
шуақ табиғаты биыл тосын 
мінез танытып тұр. Дала да, 
қала да қатты аяздан қатып 
қалды. Тек біздің  теміржол-
шылар күндіз-түні тыным-

сыз қызмет етіп, пойыздар 
қозғалысын тоқтатпай, ин-
фрақұрылымның үздіксіз 
жұмысын қамтамасыз етіп 
отыр, – дейді Шымкент жол 
дистанциясының бас инже-
нері Нұржан Жарылқапов.

Үшінші мегаполистегі 
теміржол станциясының 
жұмысы әдеттегідей жүріп 
жатыр. Бірі келіп, бірі кетіп 

жатқан құрамдар, жүк                                   
парктерінде вагондардың 
бірін алып, бірін салып, 
пойыз құрастырып жөнелтіп 
жатқан теміржолшылар. 
Әне, Шымкент жол дистан-
циясының жұмысшылары 
станция жолдары мен стрел-
ка бұрмаларының қарын 
тазалап жүр...     

«Қардың әдеттегіден көп 
түсуіне байланысты дистан-
ция ұжымы арнайы кезек-
шілікпен жұмысқа шықты. 
Мәселен, соңғы бір аптада 
қар тазалаудың күндізгі ауы-
сымына 40 жұмысшы шықса, 
түнгі ауысымға 58 маман жұ-
мылдырылып отыр. Станция 
жолдарына ауыр техниканы 
жұмылдыру мүмкін емес. 
Барлық жұмыс тек адам 
қолымен іске асырылып, 
адам көзімен қадағалануы 
тиіс. Ал техника  магистраль 
мен трассалар қарын таза-
лауда», – дейді бас инженер.    

Суретті түсірген автор

«ҚТЖ» ҰК» АҚ басқарушы дирек-
торы Ерлан Қойшыбаев бастаған 
қазақстандық  теміржолшылар 
Қытайдың Ляньюньган порты 
өкілдерімен кездесті.  

«Ляньюньган» ЖШҚ вице-прези-
денті Ван Синьвэн мырза бастаған 
делегациямен ресми кездесу бары-
сында 2022 жылғы жұмыс нәтиже-
лері талқыланып, Орталық Азия, 
Корея Республикасы, Жапония және 
оңтүстік-шығыс Азия елдері арасында 
Қытайдың Ляньюньган порты арқылы 
және Қазақстан арқылы тасымалдау-
ды ұйымдастыру бойынша одан әрі 
ынтымақтастық перспективалары 
белгіленді. Тынық мұхиты портын-
дағы қазақстан-қытай логистикалық 
терминалы арқылы жүк ағынын 
ұлғайтудың перспективалық векторы 
ТХКМ арқылы жүктерді тасымалдау 
болып табылады. Айта кету керек, 
2022 жылы бірлескен терминал 
контейнерлерін өңдеу көлемі 25 
мыңнан астам ЖФЭ құрады, бұл 
2021 жылғы көрсеткіштен 6,1%-ке 
жоғары. Кездесуде қос тарап екі 
ел арасында қолайлы жағдайлар 
жасауға және тасымалдау көлемін 
ұлғайтуға бағытталған жаңа бірлескен 
көліктік-логистикалық жобалар мен 
бастамаларды құру мүмкіндіктерін 
қарастыруға келісті. Ляньюньган теңіз 
порты – Қытайдағы теміржол бағда-
рымен тікелей байланысқан әлемдегі 
ірі порттардың бірі. Теңіз портындағы 
көлік-логистикалық терминалы 
«ҚТЖ» ҰК» АҚ еншілес кәсіпорны – 
«KTZ Express» АҚ мультимодальдық 
компаниясымен «Ляньюньган порты 
халықаралық логистикалық компа-
ниясы» ЖШС бірлескен кәсіпорны 
болып табылады. 

Нұрай СӘРСЕНҒАЛИ

Жалпы ұзындығы 5264 шақырымды 
құрайтын жүк пойызының бағыты 
Ресей, Қазақстан және Түркіменстан 
аумағы арқылы өтеді. Предкомби-

нат станцияcынан (РФ) Түркімен-
станның оңтүстігіне 100 бірлік 
жартылай вагондар Қазақстанның 
шекаралық Әлімбет және Болашақ 

ПОРТ 
ДЕЛЕГАЦИЯСЫМЕН 
КЕЗДЕСТІ

ОҢТҮСТІККЕ  ҚЫС  КЕЛДІ...    
Биылғы қыс еліміз үшін жеңіл тиіп отырған жоқ. Қаңтарда қаһарына 
мінген «кәрі құда» үсті-үстіне жауған қалың қар, қатты суық, үскірік 
аяз алып келді. Еліміздің солтүстік пен шығыс, батыс және орталық 
аймақтарымен қоса биыл оңтүстікке де талай жыл болмаған қыс келді.   

Нұрлыбек ДОСЫБАЙ,
Шымкент

ДОМНА  КОКСЫ  ЖӨНЕЛТІЛДІ
«KTZ Express» АҚ «Солтүстік-Оңтүстік» ха-
лықаралық көлік дәлізі бойымен жартылай 
вагондарда көлемі 4500 тонна домна коксының 
пилоттық жөнелтілімін ұйымдастырды. 

станциялары арқылы транзитпен 
жолға шықты. Пойыз Қазақстан 
аумағы арқылы 1635 шақырымды 5 
күнде жүріп өтті. Айта кету керек, 
үшжақты және транзиттік тұрақты 
жүк тасымалын дамыту мақсатында 
KTZ Express, Ресей темір жолдары 
логистикасы және Түркіменстан-
ның көлік-логистикалық орталығы 
арасында ынтымақтастық туралы 
меморандумға қол қойылған бо-
латын.

Ұлан ОРАЗ
ТЫС.

«МЕДИЦИНАЛЫҚ ПОЙЫЗДАР» ЖОБАСЫНЫҢ АРҚАСЫНДА ШАЛҒАЙДАҒЫ ЕЛДІ МЕКЕНДЕР ТҰРҒЫНДАРЫНА ТЕГІН 
МЕДИЦИНАЛЫҚ КӨМЕК КӨРСЕТІЛДІ. БІЗ ҮШІН БҰЛ ЖОБАНЫҢ МАҢЫЗЫ ЗОР. ХАЛЫҚТЫҢ ДЕНСАУЛЫҒЫН ЖАҚСАРТЫП,
 АУЫЛ ТҰРҒЫНДАРЫНА АСА ҚАЖЕТ ҚЫЗМЕТТЕРДІҢ ҚОЛЖЕТІМДІ БОЛУЫНА МҮМКІНДІКТЕР ТУДЫ. ОСЫ ІСТІҢ 
БАСЫ-ҚАСЫНДА ЖҮРГЕН, ПОЙЫЗДАР ЖҰМЫСЫН ҰЙЫМДАСТЫРАТЫН ТЕМІРЖОЛШЫЛАРҒА, ДӘРІГЕРЛЕРГЕ 
АЛҒЫС БІЛДІРГІМ КЕЛЕДІ. 

Альфия АДИЕВА,
SamrukKazyna Trust әлеуметтік жобаларды дамыту қорының бас директоры
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Десек те,  теміржол са-
ласында мамандықтың 
жаманы жоқ дер едік. Ал 
еңбек нарығында жол-
шы мамандығы тапшы 
көрінеді. 

«Жұмыс беруші тара-
пынан жолшы мамандарға 
сұраныс бар, ал жастар 
жағын басқа сала қызықты-
рады. Әрине, сом темірді 
сүйретіп, ертелі-кеш да-
лада жүріп, теміржолдың 
күтімін жасау, рельс-шпал-
ды алмастыру оңай жұ-
мыс емес. Дегенмен қазір 
техника жетілдірілген, 
жаңа инновациялық 
шешімдер енгізіліп жатыр. 
Сондықтан, жастардың 
жолшы кәсібін таңдауына 
еш кедергі жоқ», – дейді 

Ақтөбе көлік, байланыс 
және жаңа технология-
лар колледжі директоры-
ның орынбасары Марат               
Рамазанов. 

Бүгінгі таңда оқу орнын-
да 1500-ге жуық студент 
бар. Өңірдегі теміржол-
шылар даярлайтын жалғыз 
оқу орны. Батыс аймақтағы 
теміржолшылардың 80 
пайызы осы мекемеде білім 
алған. 90 жылдық тарихы 
бар колледж жылына 500-
ге жуық түлекті дайындап 
шығарады екен. Жылына 
250-350 студент қабылдана-
ды. 90 жылда 50 мың маман 
дайындалған. Түлектердің 
жұмыспен қамтылу көр-
сеткіші жоғары. 92-93% 
құрайды. Теміржол меке-
мелерімен тығыз байланыс 
орнатқан, сұранысқа сай 
мамандықтар әзірлейді. 

Ең көп студент «қозғалыс 
қызметін басқару және 
ұйымдастыру» бөлімінде 
оқиды екен. 

«Диспетчер болғым ке-
леді» дейтін жастар көп. 
Біреулері шын қалап 
қызығып келсе, кейбір 
жастар ертең сатылап өсу-
ге ыңғайлы, жеңіл сала 

деген көзқараста. «Жол-
шы болып қызметте өсе 
алмайсың» деген түсінік 
қалыптасқан. Одан бөлек, 
бұл мамандық – сонау 1932 
жылы ашылған ең бай-
ырғы бөлім. 90 жылдық 
тарихы бар. Бұл да қы-
зығушылықты арттырады. 
Осы колледжде 40 жылдан 

астам еңбек етіп жүрген                                           
ұстаздарымыздың шәкірт-
тері қозғалыс саласында, 
басқару аппаратында үлкен 
қызметтерде отыр», – дейді 
директордың орынбасары. 

Оқу орны заманауи 
технологиялармен жаб-
дықталған. Жас маман 
студент кезінен бастап өзін 
теміржолшыдай сезінуге 
жағдай жасалған. Микро-
процессорлық орталық 
жүйесі бар. Жезқазған-Бей-
неу желісінде енгізілген. 
2020 жылы 300 млн теңгеге 
теміржол мамандықтарына 
қатысты құрал-жабдық 
сатып алыныпты. Оқу орны 
теміржол мекемелерінің 
басшыларымен келісіп, 
жас теміржолшыға қажет 
деген жабдықтармен толық 
қамтылған. 
Суретті түсірген автор

«ДИСПЕТЧЕР  БОЛҒЫМ  КЕЛЕДІ...»
Теміржолшы болғысы келетін жастардың басым бөлігі қозғалыс саласында 
қызмет етуді таңдап жатады. Диспетчер, станция кезекшісі болуға құмар. Әрине,  
оларды пультте отырып пойыздар қозғалысын басқару қызықтыратыны сөзсіз.  

Ардақ ЕРУБАЕВА,
Ақтөбе 

Қосұйым МҰҚАШЕВ,
Атырау

Ең алдымен оған орташа жүк тиеудің және 
тиелген жүк вагондарының кемуі, транзиттік 
тасымалдың азаюы себеп болды. Қаңтар 
қасіреті кезінде, яғни 2-6 қаңтар аралығын-
да елде төтенше жағдайдың жариялануына 
байланысты өңірде ешқандай мұнай өнімдері 
тиелмеген, ешқандай жүк тасымалы жүргізіл-
меген. Ал одан кейін Украинадағы соғысқа 
байланысты онда жөнелтілетін экспорттық 
мұнай өнімдерінің де тұрып қалуына әкелді. 

Бөлімшенің өндірістік-техникалық бөлім 
инженері Н.Матаеваның мәліметінше, 2022 
жылғы 1 наурыздан бері Украинаға қан-
дай да бір жүк жөнелтуге және Солтүстік 
Кавказ темір жолына пропан-бутан өнімін 
жіберуге тоқтам қою да тасымал көлемінің 
кеміп кетуіне әсер еткен. Сондай-ақ, «Теңіз-
шевройл», «Батыс Транс Групп», «Индер 
Туз Компания», «Тенгизская Транспортная 
Компания» ЖШС-мен Мақат, Құлсары, Теңдік, 
Қарабатан станциялары арқылы экспорттық 
бағыттағы пропан, бутан, мазут, кокс, күкірт 
тиелген вагондар келісілмегендіктен және 
тапсырыс берушілердің бас тартуы себепті 
тиелмей қалды. Өңірдегі мұнай өнімдерін 
өндіріп, өңдеуші «Теңізшевройл», Атырау 
мұнай өңдеу және Болашақ зауыттарының 
жыл барысында бірнеше рет жөндеуге тұруы 
да тасымал көлеміне әсер етті. 

Ресей-Украина арасындағы қақтығыс 
еларалық экономикалық қарым-қатынасқа 
да ықпалын тигізді. Соның әсерінен эконо-
миканың негізгі бөлігін құрайтын өңірдегі 
мұнай өнімдерін өндіру, оны тасымалдау 
көлемі кеміп кетті.   Оған нарықтағы ауқымды 
дағдарыс, мұнай бағасының тұрақсыздығы, 
өнімнің болмауы және сатып алушылардың 

төлемқабілетсіздігі де себеп болғаны анық. 
Көрсеткіштерді жіктер болсақ, жергілікті 

вагон айналымы 100%, вагонның орташа 
статистикалық салмағы 100,5%, динамикалық 
салмағы 100,5, пойыздың орташа салмағы 
100,1, жүк вагондарының жүрісі 100,2% орын-
далды. Аймақтағы негізгі өндіріс ошақтары-
ның қызметі мұнай өндірісімен байланысты 
болғандықтан, пойызбен тасымалданатын 
жүк түрлері де негізінен мұнай өнімдері. 
Соған сәйкес, кіріс те тасымал көлеміне 
байланысты болады. Бір жылға белгіленген 
пайдаланым жүк айналымының жоспары 
10873 млнткмнетто болса, орындалғаны 
10656,1 млнткмнетто, яғни 98 пайыз. Ал 
директорлар кеңесі жоспарына сәйкес 95,2%. 

Сондай-ақ, өткен жылы жұмыс вагонда-
рының айналымы 93,8% құраған.   Себебі 
вагон тиеуді игермеу, тиелген вагондарды 
қабылдаудың кемуі, автобұғаттаудың тоқтауы 
және жылдамдықты шектеуге ескерту берілуі 
де вагон айналымына әсер еткен. Ол «ТШО» 
ЖШС, «Механизированная колонна», «Иси 

Гипс Индер», «Нура», «Еврострой», «Агропром-
техника», «Градекс», «Бертас 2», «Кедентранс-
сервис», «Петро ретэйл», «Атыраубетон-24», 
«Батыс Альянс» ЖШС-мен Құлсары, Мақат, 
Махамбет, Атырау, Ақжайық станцияларында 
уақытында түсірілмегендіктен кеміді. Оған 
алдымен жүк қабылдаушылардың өздері де 
кінәлі, яғни кірме жолдардың алыстығы, 
локомотивтерін күту, түсіру орнының бос 
болмауы, жүктің қатып қалуы, жұмыс күшінің 
болмауы, бір уақытта бірнеше пойыздың 
қатар келуі, т.б. себептер көп. Ал жылдам-
дықтың кемуіне Атырау-Қиғаш. Мақат-Сағыз, 
Мақат-Құлсары бағыттарында күрделі жөндеу 
жұмыстар жасалып, 3840,9 сағатқа 1035                             
технологиялық «толаскез» алудың да әсері 
болды. Ескі бұрмаларды жаңарту, электр 
желілері, ВЛ-СЦБ құралдарын жөндеу үшін 
автобұғаттау, сондай-ақ ДУОМАТ, УНИМАТ, 
Жейсмар жол машиналарымен жол жұмы-
старын жүргізу үшін де 1820,21 сағатқа 561 
технологиялық толаскез алынған. 

Суретті түсірген автор

ЖЫЛДЫҚ  ТАБЫС  ЖОҒАРЫ  ДЕСЕК  ТЕ...
Атырау жүк тасымалы бөлімшесі бойынша өткен жылы пайда-
ланым жүк айналымы жоспардан төмен болып, негізгі 16 көр-
сеткіштің бесеуі ғана орындалды. Әрине, жоспар бойынша кейбір 
көрсеткіштердің межеден төмен болуының өз себептері де бар.

Үш күнде вокзал 
бастығының үш 
көмекшісі кезек-
шілікке шығып, 
облыс орталығына 
келген жолаушылар 
вокзал перронында 
тайып құлап келеңсіз                      
жайтқа ұшырамас 
үшін жауған қарды 
күн сайын тазалап 
отырды. Қар тазалау 
жұмысы үзіліссіз жүргізілгенінің нәтижесінде бірде-бір 
төтенше жағдай орын алған жоқ. 

–  Вокзалда жолаушылар пойыздарға екі жолдан мінеді. 
Сондықтан алты жұмысшыны ауысымдық тәсілмен 
кезекшілікке қойып, перрон күндіз-түні қардан тазала-
нып тұрды. Әсіресе 10 қаңтар күні қар қалың түсті. Қала 
әкімдігінің салаға жауапты мамандары қандай көмек 
керек деп хабарласты. Дегенмен, әзірге өз күшімізбен 
жүргізіп жатқанымызды айтып, алдағы уақытта көмек 
керек болса хабарласатынымызды айттық, – дейді Тараз 
вокзалының бастығы Дидар Мүсіретәлиев.

Суретті түсірген автор

ВОКЗАЛ АУМАҒЫ 
ҚАРДАН ТАЗАРТЫЛДЫ

Жамбыл облысына 9-11 қаңтар 
аралығында қар қалың жауды. 
Жергілікті теміржолшылардың ұй-
ымдасқан іс-әрекетінің  арқасында 
жолдар тазарып, келген-кеткен жо-
лаушы халыққа да жағдай жасалды.

Арсен БАЙЗАҚ,
Тараз

Қазақстан Республикасының темір жолында қауіпсіздік 
деңгейін және мүліктің сақталуын арттыру бойынша 2022-
2024 жылдарға арналған Жол картасының тармақтарын 
орындау бағытында ұйымдастырылған жиынға теміржол 
кәсіпорындары мен желілік полиция қызметкерлері, жер-
гілікті атқарушы билік өкілдері мен аудандағы  басқа да 
мекемелердің басшылары қатысты.    

Басқосу барысында қатысушылар Жол картасының 
тармақтарын орындау бойынша өзара іс-қимылдар                        
ұйымдастыру жөнінде кеңесті. 2023 жылға арналған 
жоспарлар талқыланып, теміржолда қауіпсіздікті қамта-
масыз етуді күшейту мақсатында мал-жанның жолға 
шығып кетуіне тосқауыл болатын қоршауларды жөндеу 
және жаңадан салу жұмыстары пысықталды. 

Сонымен қатар көлік объектілерінде, яғни станциялар 
мен бекеттерде, жолаушылар пойыздарының вагондары 
мен вагон-мейрамханаларда және локомотивтерде бей-
небақылау құрылғыларын орнату қажеттігі көтерілді.    

Аталған бағыттағы жиын өткен жылдың соңғы тоқса-
нында да өткізіліп, бейнебақылау құрылғыларын орнату 
осы жылға межеленген болатын. Бүгінгі басқосуда осы 
мәселеге орай жұмыстар наурыз айында басталатыны 
белгілі болды. Теміржол бойындағы қоршауларды жаңар-
ту, жаңасын салу бойынша біраз жұмыстар осы тоқсанға 
жоспарланыпты. Өйткені жиында Бейнеуден Болашақ 
станциясына дейін 515 шақырым қоршалмаған жол бойы 
қауіпсіздікке үлкен қауіп-қатер туғызып отырғаны, әсіресе 
мал басу оқиғалары көп орын алатыны өткір сөз болды. 
Бұл тұрғыда Маңғыстау магистральдық желі бөлімшесінің 
директоры М.Бақтыгереев түсінік беріп, мән-жайды ба-
яндады. Сонымен қатар Маңғыстау теміржол вокзалына 
қарасты ана мен бала бөлмесінің қолжетімсіз орында 
орналасқанына қатысты да сұрақтар көтерілді. 

 Суретті түсірген автор

ДӨҢГЕЛЕК ҮСТЕЛ ӨТТІ

Қауіпсіздік деңгейін нығайту 
мақсатында Маңғыстау темір 
жолында бірқатар сала өкілдері 
басын қосқан дөңгелек үстел 
өтті. 

Шахида ЖҰМАН,
Маңғыстау

ЖОЛ КАРТАСЫ

АЙМАҚ

ҚР Жолаушыларды, багажды, жүк-багажды және 
пошта жөнелтімдерін теміржол көлігімен тасымалдау 
ережелеріне сәйкес,  1 сағаттан астам уақыт кешіктіріліп 
жүретін пойыздан бас тартқан жолаушыға   билеттің 
құны толық қайтарылады, бірақ бұл жолаушылар пойызы 
билетте көрсетілген станциядан жөнелтілгенге дейін 
жүргізіледі. Екіншіден, сапар барысында тоқтаған пой-
ыз жолаушыларына  қалған қашықтық үшін жол жүру 
құны төленеді. Үшіншіден, ұлттық тасымалдаушының 
жолаушылар пойызы кешіккен жағдайда, әрбір толық 
сағат үшін 3% мөлшерінде өтемақы төленеді, бірақ жол 
жүру құнынан аспайды. 

Өтемақыларды «Жолаушылар тасымалы» АҚ-ның 
билет кассаларынан ресімдеуге болады. Ал жеке тасы-
малдаушының пойызына қатысты өтемақы алу үшін сол 
тасымалдаушының әкімшілігіне жүгінуі керек.

БИЛЕТ ҚҰНЫ 
ҚАЙТАРЫЛАДЫ

«Жолаушылар тасымалы» АҚ 
пайдаланылмаған жол жүру құ-
жаттарын қайтаруды және пой-
ыздардың кешігіп келгені үшін 
өтемақы төлеуді жүзеге асырады.  

Ислам ТАЛҒАТ,
Астана

ЖОЛАУШЫ 
ТАСЫМАЛЫ

Оның тетіктері  облыстық әкімдікте НЖС-6 
өкілдерінің ұйытқы болуымен өткен жиында 
нақтыланды. Басқосуға Семей магистральдық 
желі бөлімшесі бастығының бірінші орынбаса-
ры Азат Беркімбаев, пойыздар қозғалысының 
қауіпсіздігі бөлімінің басшысы Қанат Әділханов, 
Семей станциясындағы ЖПБ бастығының 
бірінші орынбасары, полиция полковнигі Қуа-
ныш Балтақаев және «Досжан темір жолы» АҚ 
басшылығы қатысты. Сонымен қатар  басқосуға 
желі бойындағы ауылдық округтер әкімдері 
мен шаруа қожалықтарының басшылары да 
арнайы шақырылды.

Басқосуда әуелгі кезекте соңғы уақыттары 
жиі орын алып отырған жүк және жолаушылар 
пойыздарының шұғыл тежелу оқиғалары, қа-
раусыз жайылған малдың теміржолға шығып 
кетуі кеңінен сөз болды. Бұл ретте полиция 
полковнигі Қуаныш Манатайұлы кеңінен 
мәлімет берді. Өткен жылы желі бойында 
локомотивтердің 130 шұғыл тежелу оқиғасы 
орын алыпты. Оның 126 фактісі желі үстіне 
шығып кеткен малдың кесірінен болып отыр. 
Досжан теміржолы басшылығы да өздері 

қызмет көрсететін 150 шақырым аумақты 
қамтитын Шар – Өскемен телімінде соңғы үш 
жылда мал басу оқиғалары артқанын айтып 
өтті. Өткен жылы 11 мәрте ірі қараны қағып 
кету фактілері тіркелген.

НЖС-6 бастығының бірінші орынбасары Азат 
Санмұратұлы айтып өткендей, желі бойында мал 
қағу оқиғалары қыста да азаймай тұр. Мәселен, 
жуырда бір күннің ішінде жолаушылар пойызы 
10 бас ірі қараны қағып өткен. Жалпы, мұндай 
жайттар әсіресе Жаңа-Семей – Дегелең, 1-ші 
разъезд пен Шөптіғақ станциялары арасында 
жиі тіркеледі екен. Әрине, теміржолшылар қол 
қусырып қарап отырған жоқ, арнайы қоршау 
орнатып, қауіптің бетін сейілтуде. Мәселен, 
биылғы жылы жоспардан тыс 100 шақырым 
аумаққа қоршау орнату көзделіп отыр. Алай-
да, қолданыстағы заң талаптарына сәйкес, 
әрбір шаруашылық өздеріне тиесілі аймақты 
өздері қоршауы тиіс. Жиында  ірі қара түлік-
терін таңбалау мәселесі де көтерілді. Себебі, 
кейбір жағдайда пойыз қаққан малдың иесі 
табылмайды екен. Мәселен, өткен жылы 5 бас 
ірі қараның иесін анықтау мүмкін болмаған.

– Қозғалыс қауіпсіздігін қамтамасыз етуге 
байланысты жүргізіліп жатқан  жұмыстарға 
қарамастан айтарлықтай нәтиже болмай тұр. 

Желі бойындағы мал қағу оқиғалары әсіресе 
түнгі мезгілде орын алады. Ал күндіз жолшылар 
желі бойын күзетіп, жолға шығып кеткен малды 
өздері қайыруға мәжбүр. Сол тәрізді тепловоз 
машинистері де қырағылықты арттырған. 
Десек те, тек теміржолшыларға иек артпай, 
мәселені бірлесе отырып шешу қажет, – деген 
Азат Санмұратұлы бірқатар ұсыныстар айтты. 
Жиынға қатысушы шаруа қожалықтарының 
басшылары өз пікірлерін білдірді. Олардың 
айтуынша, бірнеше шақырым аумақты өз 
күштерімен қоршау оларға ауыр тиеді. Себебі, 
бір ғана бағанның бағасы – ең арзаны үш мың 
теңге. Бір шаруашылыққа шамамен 50-60 баған 
қажет. Ал электрлі үркіткіш аппараттың бағасы 
500 мың тұрады. Бұл құрылғыны сымдарымен 
қоса өздері сатып алған жағдайда бағанаға көп 
қаражат кетеді. Сондықтан да шаруа қожа-
лықтары «теміржолшылар тарапынан көмек 
ретінде қолданыстан шығарылған шпалдар 
берілсе» деді. НЖС-6 басшылығы егер шаруалар 
тарапынан нақты ұсыныстар түсер болса, бұл 
мәселені қарастыратынын жеткізді. 

Абай облыстық ауыл шаруашылығы және 
жер қатынастары басқармасы басшылығы 
алдағы уақытта жүргізілетін іс-шараларды 
толықтай басты назарда ұстамақ.  

ҚОЗҒАЛЫС ҚАУІПСІЗДІГІ – ОРТАҚ МІНДЕТ  
«ҚТЖ» ҰК» АҚ Семей магистральдық желі бөлімшесі және Семей 
станциясындағы желілік полиция бөлімі мен Досжан теміржолы 
басшылығы  желі бойындағы қараусыз мал мәселесін жергілікті 
атқарушы билік өкілдерімен бірлесіп шешуге тырысуда.

Қуаныш ҚОЖАЕВ,
Семей

ЕҢБЕК ҚОРҒАУ

НАУҚАН
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Заместитель начальника по СЦБ Защи-
тинской дистанции сигнализации и связи 
Асет Омирханов рассказал, что одной из 
больших работ стала замена релейных 
стативов по станциям Бухтарма, Алтай.

– Релейные стативы, которые эксплуа-
тировались больше 35 лет, мы заменили 
на новые своими силами. Полностью их 
собирали  в условиях своих мастерских,  
делали монтаж, заново составляли прин-
ципиальные монтажные схемы. Потом 
брали 36-часовое «окно» по станциям 
Бухтарма и Алтай, чтобы сделать замену 
стативов, – рассказал Асет Омирханов. – 
Работы прошли успешно. Новые устройства 
работают надежно, без повреждений. 

Летом работники ШЧ-28 полностью на 
всех участках меняли светофорные «голов-
ки», линзовые комплекты на светодиодные 
модули. Такие работы уже выполнены 
примерно на 80%. 

– Надеемся, что в 2023 году будет еще 
поступление материалов, тогда мы все 
поменяем в плановом порядке, – отметил 
Асет Омирханов.  

В 2023 году работникам Защитинской 
дистанции сигнализации и связи пред-
стоит работа по  переносу устройств СЦБ, 
связи и радиосвязи из помещения в здании 
вокзала на станции Усть-Каменогорск в 
специальное модульное здание. 

– Подрядные организации уже устано-
вили модуль контейнерного типа.  Сейчас 

нас полностью обеспечили материалами. 
В марте начнем подготовительные рабо-
ты: укладку кабеля, установку релейных 
стативов, полностью будем переносить 
устройства СЦБ, связи, радиосвязи из 
действующего помещения  на вокзале 
Усть-Каменогорска в модульное зда-
ние, – продолжил Асет Омирханов. – Это 
новое здание площадью примерно в                                    
70 квадратных метров. В нем есть комната 
отдыха, релейное помещение, связевое 
помещение. Одним словом, для наших 
работников там созданы все условия. Это 
самая большая работа, которая стоит на 
контроле у руководства в Астане, и мы ее 
выполним. Уже составлена программа, 
график работ утвержден руководством 
Семейского отделения грузовых перевозок 
и Семейского отделения магистральной 
сети.  

Помимо этого, сейчас в ШЧ-28 полностью 
меняют электроприводы на станциях. По 
станции Оскемен-1 выполнили 50% ра-
бот. По станциям Рулиха, Фестивальная 
необходимо было заменить по одному 
электроприводу типа СП-6 М, которые 
отработали свой срок – более 10 лет.

– Один раз в 10 лет мы должны делать 
замену электроприводов либо проводить 
их капитальный ремонт в условиях РТУ. 
Сейчас работу по замене мы выполнили 
на 80%, – отметил Асет Омирханов. 

В ШЧ-28 поступили аккумуляторы – так-
же для замены тех, что отработали уже 
большой срок или находятся в аварийном 
состоянии. По словам Асета Омирханова, 

они будут полностью менять аккумулятор-
ное хозяйство.

– Поступление материалов идет хоро-
шо, – добавил он. – Те материалы, что мы 
заявляем, поступают в полном объеме. 
Сейчас мы полностью наметили план, 
мероприятия. Будем эту работу выполнять, 
согласно утвержденному плану. 

Кроме того, в ШЧ-28 ежедневно выполня-
ют работу, согласно графику техпроцесса, 
который здесь составляют в конце каждого 
года. Также на 2023 год полностью распи-
сано на каждый день и месяц, кто и что 
должен сделать.  

Помимо этого, работники Защитинской 
дистанции сигнализации и связи активно 
участвуют в снегоборьбе, поскольку в 
Восточном Казахстане уже больше двух 
недель на участках наблюдаются снег, 
буран. Железнодорожники везде очищают 
от снега пути,  напольные устройства СЦБ, 
работают на снегоуборочной технике. 

– На таких работах вместе с руководителем 
работ из Оскеменской или Кумистауской 
дистанций пути должны присутствовать наши 
представители, чтобы во время уборки снега, 
особенно с помощью техники, не были по-
вреждены наши устройства, путевые коробки, 
кабельные стойки, муфты, – объяснил Асет 
Омирханов. – После работы снегоуборочной 
техники полностью очищаются и устройства 
СЦБ. В первую очередь карликовые светофо-
ры, чтобы обеспечить хорошую видимость, 
избежать жалоб со стороны машинистов. 
Для этого идет полная очистка устройств   
в любое время суток. 

УСТРОЙСТВА  СЦБ  ОБНОВЯТ  
Большой объем работы выполнили в Защитинской дистан-
ции сигнализации и связи (ШЧ-28) в 2022 году для того, чтобы 
устройства сигнализации, централизации и блокировки работа-
ли надежно, без сбоев и обеспечивали безопасность движения 
поездов. 

Ежесуточно на очистку путей от снежных 
заносов привлекалось от 150 до 250 работ-
ников всех железнодорожных предприятий.

Зимы в Акмолинском регионе суровые, 
и снегоборьба для железнодорожников 
дело привычное. Ведь работа налажена 

системно. Для того чтобы движение поез-
дов по рельсовой колее осуществлялось без 
перебоев, безопасно и надежно, в отделе-
нии ГП ежегодно готовятся необходимые 
для этого ресурсы, техника и персонал. 
В снегоборьбе участвуют работники всех 
филиалов и предприятий Акмолинско-
го отделения ГП и Акмолинского отде-
ления магистральной сети. Привлечена                                                                  

ЗИМА  ДВИЖЕНИЮ НЕ ПОМЕХА
На протяжении всей прошлой недели работники 
Акмолинского отделения ГП устраняли последствия 
снежной стихии, очищали пути и стрелочные пере-
воды на станциях Нур-Султан, Нурлы-Жол, Кокшетау, 
Кокшетау-2, Жана-Есиль, Саумалколь, Смирново,                
Тайнча, Курорт-Боровое, Чкалово, Тальщик, Кызылту. 

Ольга УШАКОВА,
Усть-Каменогорск

снегоочистительная и снегоуборочная техника. 
Снежные заносы и сугробы – это серьезная 
угроза для железнодорожного транспорта. 
Так, снег, попадая на железнодорожную ко-
лею, создает дополнительное сопротивление 
движению, увеличивает расход энергии, 
способствует снижению скоростей.

При очистке снега особое внимание 
следует уделить вопросам, связанным с 
защитой от снега стрелочных переводов, 
а также очистки горочных замедлителей, 
стрелочных горловин и главных приемоот-
правочных путей. Для нормальной работы 
стрелочного перевода в зимний период 
необходимым условием является отсутствие 
напрессовки льда и снега в зонах работы 
подвижных частей стрелочного перевода: 
между остряком и рамным рельсом, в 
шпальных ящиках под рабочими тягами 
приводов, на крестовинах с подвижным 
сердечником.

В предзимний период для эффективного 
функционирования стационарных устройств 
очистки стрелок от снега следует вырезать 
балласт в шпальных ящиках, чтобы про-
свет составлял не менее 10 сантиметров. 
Очистка стрелочных переводов от снега и 
льда производится стационарными устрой-
ствами электрообогрева и пневмоочистки, 
шланговой пневмоочисткой и вручную с 
помощью инструментов с применением 
средств сигналирования и связи с дежур-
ным по станции.

Железнодорожники Акмолинского отде-
ления оперативно очищают от снега стан-
ции, чтобы обеспечивать бесперебойное 
движение поездов.

Фото автора

Айлин БАУРЖАН,
Астана

Жамбылский филиал ОО «КАЗПРОФТРАНС», пер-
вичные профсоюзные организации региона выражают 
глубокое соболезнование председателю Алматинского 
филиала Профсоюза отрасли Аскарбаеву Нуржану 
Нургисаевичу в связи с кончиной 

отца.

ГАРАНТИЯ  
НАДЕЖНОСТИ

В минувшем году локомотивными 
бригадами Алматинского эксплуатаци-
онного локомотивного депо (ТЧЭ-28) 
применено 741 экстренное торможе-
ние. В Книгу  замечаний машинистов 
поступило 8 276 рапортов, что на                                                                                                         
951 больше, чем в 2021 году. 

Тенденция увеличения, к сожалению, наблюдается и по 
случаям сбоя кодов АЛСН. Так, за 12 месяцев 2022 года 
допущено 1 372 случая, против 1 200 за аналогичный 
период прошлого года. 

В зимний период значительно усложняет работу  маши-
нистов  безнадзорный выпас скота. Проблематичными 
участками являются Жетыген – Шелек, Аксенгир – Ша-
малган, Чильбастау – Отар.  В связи с чем работники депо 
постоянно проводят разъяснительные беседы по правилам 
выпаса скота и нахождения вблизи железнодорожного 
полотна с жителями станций и раздельных пунктов, школь-
никами.  Организованы совместные рейды с правоохра-
нительными органами, но, к сожалению,  безнадзорные 
животные по-прежнему являются  значительной помехой 
для движения  поездов. 

На обеспечение безаварийной работы, укрепление тру-
довой, производственной и технологической дисциплины 
в ТЧЭ-28 направлены все усилия. Широко практикуется  
перспективное планирование профилактической рабо-
ты, исходя из детального анализа причин аварийности и 
нарушений безопасности. С этой целью организованы и 
проведены внезапные проверки выполнения регламента 
переговоров, действий по закреплению подвижного соста-
ва, выполнения должностных обязанностей работниками 
локомотивных бригад.

– Работа машиниста протекает на фоне постоянного 
и значительного напряжения, обусловленного сознани-
ем огромной ответственности за жизнь пассажиров и 
пешеходов, сохранность грузов, обеспечение графика 
движения, поэтому  важно повысить персональную от-
ветственность командно-инструкторского состава депо 
за надежность безаварийной работы, организацию труда 
и отдыха локомотивных бригад, – говорит исполняющий 
обязанности начальника Алматинского эксплуатационного 
локомотивного депо Айдын Сатыбалдин. 

Особое внимание в депо уделяется также улучшению 
качественного состава локомотивных бригад, внедрению 
профессионального психофизиологического отбора, 
квалификации и профессионального мастерства за счет 
совершенствования технической учебы, а также ин-
структажа с использованием тренажеров, рабочих игр  в 
процессе технических занятий, видеоматериалов  и других 
современных средств обучения.  

Фото автора

Как отметил начальник желез-
нодорожного вокзала Шерхан 
Несiпбек, составляется план для 
привлечения работников 1, 2 и 
3-й очередей по очистке путей и 
стрелочных переводов на путях.

В полномочия специально соз-
данного штаба входит контроль 
по снегоборьбе, включающий в 
себя перечень наиболее опасных 
мест по заносимости, ведомость 
ограждения, схему расстановки 
снегоуборочной техники.

Всего в штате железнодорож-
ного вокзала трудятся около                                 

60 человек.  Сюда входят дежурные 
по вокзалу, дикторы, работники 
справочного бюро, хозяйственной 
службы – электрики, сантехники, 

маляры и плотники. В целях безо-
пасности для сотрудников желез-
ной дороги имеются служебные 
проходы или так называемый 

ВСЕ  ДЛЯ  ЛЮДЕЙ
В Карагандинской области с начала января текущего года 
наблюдаются морозы, сопровождающиеся сильным по-
рывистым ветром. Однако, несмотря на капризы приро-
ды, на железнодорожном вокзале Караганды территория 
вовремя очищается от снега специальной снегоуборочной 
техникой, кроме того, регулярно осуществляется очистка 
стрелочных переводов от снежных заносов.

Светлана МОГАЙ,
Караганда

Снегоборьба
пешеходный мост, через который 
работники могут беспрепятственно 
пройти, соблюдая технику без-
опасности. В справочном бюро 
круглосуточно работают четыре 
оператора. Пассажиры могут 
обратиться к ним на двух языках, 
и их проконсультируют по всем 
интересующим вопросам. Однако 
многие жители города предпочи-
тают пользоваться специальны-
ми приложениями, в том числе 
https://railways.kz/ и приобре-
тать билеты не выходя из дома. 
В ночное время суток благодаря 
подсветке железнодорожный 
вокзал хорошо освещается. В слу-
чае отключения электроэнергии 
вокзал автоматически переходит 
на резервное питание, при этом 
кассы и вся техника будут рабо-
тать бесперебойно. Особенно это 
актуально сейчас в зимнее время. 
Для безопасности пассажиров 
территория железнодорожного 
вокзала ежедневно посыпает-
ся песком. Его мелкие частицы 
придают льду шероховатость, 
уменьшая скольжение. Это пре-
достерегает людей от падения и 
получения травм.

Фото автора

Безопасность

ИТОГИ

Свыше 3,8 мил-
лиона тонн сухих и 
нефтеналивных гру-
зов перевалено через 
АО «НК «Актауский 
морской торговый 
порт» в 2022 году, что 
на 9% выше уровня 
предыдущего года.   

Порт обработал 
2,5 миллиона тонн 
нефти, 447 тысяч 
тонн зерна, 119 тысяч тонн металла, в том числе 51,6 
тысячи тонн цветных металлов (медь, цинк, свинец) 
и порядка 786 тысяч тонн других грузов. Через порт 
перевезено 30,7 тысячи ДФЭ контейнеров, четыре 
тысячи тонн паромных грузов. 

Сегодня прорабатывается вопрос включения морских 
портов в состав СЭЗ «Морпорт Актау», что в свою очередь 
позволит повысить привлекательность проектов по раз-
витию портовой инфраструктуры для потенциальных 
инвесторов. В рамках законопроектных работ прово-
дится работа по имплементации норм международных 
договоров по вопросам удаления затонувших судов.

Фото автора

РОСТ ПО ВСЕМ 
ПОКАЗАТЕЛЯМ

Объем перевалки грузов через 
порт Актау в 2022 году вырос 
на 9%.

ПЕРЕВОЗКИ

Алинур КУДАЙБЕРГЕНУЛЫ,
Астана

Елена КОЛДАСБАЕВА,
Алматы
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«Спасибо наставникам наших детей за их 
неоценимый вклад в развитие железнодорож-
ного транспорта Карагандинского региона. 
Хотелось бы выразить благодарность им 
за то, что они отстояли Детскую железную 
дорогу, и теперь у ребят есть возможность 
обучаться этому непростому ремеслу со 
школьной скамьи, а затем в полной мере 
применять свои навыки в железнодорожной 
сфере», – говорится в письме.

– Когда-то вместе с папой я ходила на Дет-
скую железную дорогу, чтобы покататься на 
разноцветном поезде, также я мечтала стать 
курсантом кружка юных железнодорожников, 

однако планы немного изменились, – расска-
зывает Оксана Менделюк. – Зато мое желание 
осуществил сын Богдан. Когда он был совсем 
маленьким, Виктор Евгеньевич разрешал ему  
переводить стрелки и частенько сажал  в свою 
кабину. В тот момент я видела, как горят глаза 
сына, его буквально переполняло счастье. С 
возрастом Богдан принял решение обучаться 
железнодорожным азам у профессионалов 
Детской железной дороги. При этом Богдан 
не пропустил ни одного занятия и совершил 
на детском поезде 280 рейсов! 

Любовь к железной дороге появилась у 
наших детей неспроста, а благодаря людям, 
неравнодушным к своему делу и к детям, 
которые черпают от них знания и вдохно-
вение. Огромное им за это спасибо!

БЛАГОДАРНОСТЬ 
ЗА  НЕЛЕГКИЙ  ТРУД 

Коллектив родителей школьников, проходивших 
практику на Детской железной дороге, выразили 
благодарность начальнику ДЖД Виктору Луценко 
и всем сотрудникам. 

Светлана МОГАЙ,
Караганда

Әрине, шын мәнінде алдын ала белгілен-
ген сценарий бойынша тұтанған қызыл 
жалын нысанның төбе жабындысында 
пайда болып, соңы өртке ұласты. Оны 
ауыздықтауға өрт сөндіру пойызынан 9 
адам, жалпы барлығы 28 адам қатысты. Үш 
техника жұмылдырылды. Бірнеше құрылым-
ның жұмыла әрекет етуінің нәтижесінде 
жоспарлы жаттығу ойдағыдай атқарылды. 
Бас-аяғы 45 минутқа созылған жаттығу өз 
дәрежесінде өтті деп бағаланды.   

Өрт сөндіру пойызы өкілдерінің айтуын-

ша, бұл жолы олар ғимаратта шыққан 
өртті өшірген болса, келесіде нысана басқа 
болуы мүмкін. Себебі жылына жоспарлы 
түрде төрт рет өтетін оқу-жаттығудың 
бірі-бірін қайталамайтындай ұйымдасты-
рылады екен. Мысалы, бірінші тоқсанда 
ғимараттан өрт шықса, екіншіде дала өртін 
сөндіріп, үшіншіде тілсіз жау жолаушылар 
пойызында тұтануы мүмкін.   

– Болашақ өрт сөндіру пойызы 2012 жылы 
құрылды. Содан бері айына өрт сөндіру 
пойызымен 8 рет, өрт сөндіру автокөлігі 
бойынша 16 рет техникалық-тәжірибелік 
сабақтар өткіземіз. Соған қоса жылына 
4 рет осындай оқу-жаттығу жұмыстары 

өтеді. Оның бәрі өз уақытымен, белгіленген 
көрсеткіштер бойынша ұйымдастырыла-
ды. Жаттығу – дайындық сабағы, әрқашан 
формада болуды қамтамасыз ететін басты 
көрсеткіш, – дейді Болашақ өрт сөндіру 
пойызының өрт жеңдерін жөндеу шебері 
Ерболат Бытыков. 

Болашақ өрт сөндіру пойызында бү-
гінгі таңда 10 адам еңбек етеді. Мекеме 
меншігінде бір «Камаз» автокөлігі мен 
бір өрт сөндіру пойызы бар. Автокөлік 
8 тонна су, 400 келі көбікпен, ал пойыз 
болса 100 тонна су, 10 мың тонна көбікпен 
қамтылған. 

 Суретті түсірген автор 

ДАЙЫНДЫҒЫН   ПЫСЫҚТАДЫ
Болашақ станциясындағы өрт сөндіру 
пойызы биылғы жылдың бірінші жоспар-
лы оқу-жаттығуын өткізді. Дайындықта-
рын пысықтап, дағдыларын жетілдіру 
жұмысы Маңғыстау жол дистанциясы-
ның табельдік ғимаратынан шыққан өрт 
ошағын сөндіруге бағытталды.

Шахида ЖҰМАН,
Маңғыстау

БАСТАМА

Яғни  шаһардағы жалғызбасты 
тұрғындар мен қарт адамдардың 
үйлерін қардан тазалап беру үшін 
әрбір мекеме көмек қолын созуы тиіс. 
Бұл ретте аталмыш қайырымдылық 
челленджін қолға алған ТЧЭ-25 ме-
кемесінің теміржолшылары көмекке  
мұқтаж жандардың үйлеріне барып, аулаларын басқан қалың қарды 
шығарып берді. Ол үшін тіпті арнайы техника да жалдапты. Сол тәрізді 
олар  қоғамдық орындар мен көшелерді де қардан аршуға атсалысты. Бұл 
ретте теміржолшылар бастамасына алғаш болып үн қатқан әскерилер 
көмекке келді. Осылайша, автокөлік жолдары да қар құрсауынан аршылып 
жатыр. Локомотившілер болса челлендж кезегін әлеуметтік желідегі жеке 
парақшалары арқылы өңірдегі мәдениет саласы қызметкерлеріне жолдады.   

Айта кетер болсақ, теміржолшылар шаһарындағы биылғы қардан 
тазарту жұмыстары күшейтілген режимде жүргізіліп жатыр. 

Суретті түсірген автор

АЯГӨЗДІКТЕР 
ЧЕЛЛЕНДЖ  ЖОЛДАДЫ...

Әлеуметтік желі арқылы барша өңір тұрғын-
дарына үндеу жасаған Аягөз локомотив 
пайдалану депосының теміржолшылары 
қаланы қалың қар басуына байланысты 
ерекше бастаманы қолға алды. 

Абай ЕРТІС,
Семей

Наша героиня выросла в семье железно-
дорожников. Ее мама работала главным 
бухгалтером на станции Павлодар, после 
стала заместителем главного бухгалтера 
Павлодарского отделения ГП, общий 
стаж работы – 28 лет. Отчим трудился 
регулировщиком скорости движения на 
станции Павлодар-Северный. По стопам 
Елены Тимошенко пошел ее сын Станислав. 
Он – составитель поездов, сейчас учится в 
академии транспорта и коммуникаций в 
Алматы на заочном отделении. Конечно, 
как и многие девушки, она мечтала о 
другой профессии. Но все решил случай, 
точнее кризис 90-х годов. Сегодня наша 
героиня теперь точно знает: все, что ни 
делается, – к лучшему. 

– В 1991 году я попала под сокращение 
как молодой кадр, а нужно было зараба-
тывать, мама устроила приемосдатчиком 
груза и багажа, и мне очень понравилась 
работа, так и втянулась в эту сферу. Этому 
помогли дружный коллектив и хорошие 
условия труда. Спустя время окончила 
академию транспорта и коммуникаций в 
Алматы, – вспоминает Елена Тимошенко. 
– Наша профессия сложная, требует боль-
шой ответственности, случайных людей 
здесь нет, а если и пришли, то надолго не 
задерживаются. За 30 лет работы было 
всякое, на памяти много веселых исто-
рий, больше всего греют воспоминания о 
том, как проводили коллективом разные 
концерты, юбилеи, проводы на пенсию, 
празднование профессионального празд-
ника, когда все вместе выезжали на при-
роду. Дружный и сплоченный коллектив 

много значит, на работу всегда идешь с 
хорошим настроением, оно и понятно, 
коллеги – это вторая семья.

На железной дороге Елена Тимо-
шенко 20 лет назад встретила своего 
мужа Михаила Иванова. Он – дежур-
ный на станции Павлодар и тоже посвя-
тил свою жизнь стальной магистрали.                                                                          
У Михаила Валерьевича бабушка и отец 
были железнодорожниками. Словом, 
целая династия, общий стаж которой 
насчитывает десятки лет. 

– Пандемия внесла свои коррективы 
в наш трудовой график, отменились все 
мероприятия, не собираемся, как раньше, 
поэтому помимо основной работы, мы 
решили заняться возрождением былых 
традиций на стальной магистрали. Же-
лезнодорожники – народ веселый и тру-
долюбивый, умеют отдыхать и работать, 
выкладываясь на все сто процентов, – 
резюмирует Елена Тимошенко. 

Фото автора

ПРЕДНАЧЕРТАНО  СУДЬБОЙ
Помощник дежурного по станции Павлодар Елена 
Тимошенко более 30 лет жизни посвятила профес-
сии железнодорожника и ни разу не сожалела о том, 
что жизнь за нее сделала этот выбор. 

Айдана ЕРТАЙ,
Павлодар

Сонымен қатар, локомо-
тивтің қай бөлігіне қан-
дай өзгеріс енгізілгеніне 
қатысты ескертпелерді 
құжат актісіне толтырып 
отырады. «Жалпы, біз 
мынау алып  электровоз-
ды жетіге бөлеміз. Яғни, 
жалпақ тілмен айтқанда, 
локомотивті «жеті жілік-
ке» бөлеміз десек, түсінік-
ті болса керек. Енді сол 
«жеті жілікті» нақтылай 
түсейін: төбе жабынында 
орналасқан құралдарды 
қараушы; электр құрылғы-
ларын қадағалаушы; авто-
матикалық құрылғыларды 
қараушы; мотор бөлігін 
бақылаушы; жүріс бөлігінің 
құрылғыларын тексеруші; 
жанар-жағармай-суының 
жай-күйін қараушы және 
аккумулятор секцияларын 
байқаушы. Әр ауысымдағы 
14 маман осы аталған 
бағыттар бойынша локо-
мотивтерді мұқият тексеріп, 
қадағалап, кем-кетігін қа-
лыпқа келтіріп шығады», 
– дейді Ғалымжан Оспан-
ханұлы.

Айтуынша, электровоз-
дардағы көміртекті пласти-
налар ең көп тозатын заттар 

санатына жатады. Себебі, 
бұл құрылғы мыңдаған 
вольтты құрайтын тоқтың 
локомотив моторына жет-
кізілуін қамтамасыз ететін-
діктен, оның үстіңгі бөлі-
гіне бекітілетін көміртекті 
пластиналар бағанадағы 
электр желісіне үнемі  үй-
келетіндіктен оның тозу 
мүмкіндігі тым жоғары. 
«Сондықтан да ол жиі, әрбір 
9-10 мың шақырым сайын 
ауыстыруды қажет етеді», 
– дейді.

Қыс кезінде қар жауып, 
соңы мұздаққа айналған 
кезде «виброфотограф» 
деген құрал пайдаланыла-
ды. Ал оны қолдану құқы 
арнайы бұйрық негізін-
де машинист пен оның 
көмекшісіне және арнайы                                       
нұсқаушыға ғана тиесілі. 
Яғни электровоз төбесін-
дегі шанаға орналасқан 
дірілдету құрылғысы 
арқылы электр желісіндегі 
мұздақтарды түсіреді. «Бұл 
әлгінде айтқан электро-
возды электр қуатымен 
қоректендіруші – көміртекті 
пластиналардың тозу дең-
гейін төмендетіп, қауіпсіз 
қызмет көрсету мерзімін 

ұзарта түседі», – дейді ПТО 
цехының аға шебері.

Қазіргі кезде Арыс қа-
ласындағы ПТО цехында 
3 канава қызмет көрсет-
се, сапарға шыққан әрбір 
локомотив 36-48 сағат-
тан соң осы цехқа қайта 
келіп, мамандардың мұқият 
тексерісінен өтеді. Соның 
нәтижесінде локомотив-
терден ақау шықпай, жұ-
мыс іркіліссіз жалғасын 
тауып келеді. Локомотив-
тер нақты уақытпен кіріп-
шығып жатады. Мәселен,                                            
жолаушылар тасымалына 
арналған электровозға 1 
сағат берілсе, жүк тасы-
малдауға арналған локо-
мотивтерге 1,5 сағат уақыт 

беріледі. Осы аралықта 
Ғалымжан Оспанханұлы 
бастаған мамандар алып 
техникаларды түгел тек-
серістен өткізіп, анықталған 
ақауларды дер кезінде жөн-
деп, қалыпқа келтіріп үл-
геруі тиіс.

Теміржолшылар қала-
сында туып өскен Ғалым-
жан 8-ші класты бітірген 
бетте-ақ Арыс қаласын-
дағы теміржол колледжіне 
түскен. Бірнеше жылдан 
соң Алматы теміржол 
техникумын бітіреді. Ал 
М.Тынышпаев атындағы 
көлік және коммуникация 
академиясын сырттай оқып, 
жоғары білім алған.   

Суретті түсірген автор

Кәсібі – нәсібі
ШЕБЕРДІҢ  ҚОЛЫ  ОРТАҚ

Ғалымжан Тасов – Арыс локомотив пайдалану депосындағы тех-
никалық шеберхананың ауысым шебері. Оның міндетіне сапарға 
шығатын әрбір электровозды техникалық байқаудан өткізетін ма-
мандардың жұмысын жүйелеу, реттеу арқылы олардың өздеріне 
тиесілі міндеттерді мінсіз атқарып шығуын қамтамасыз ету жатады.

Нұрлыбек ДОСЫБАЙ,
Арыс

Как сообщил руководитель молодеж-
ного крыла Костанайского отделения 
грузоперевозок Кенес Дюсекеев, 
было принято совместное решение о 
приобретении продуктовых наборов 
и бытовых принадлежностей. Всего 
помощь от молодежного крыла полу-
чили пять семей со станций Костанай, 

Аркалык, Железорудная. В их числе 
семьи машинистов, осмотрщиков 
вагонов, товарных кассиров, это 
многодетные и семьи, где детей 
воспитывает всего один родитель.

– Мы рады возможности оказать 
такую помощь нашим коллегам 
железнодорожникам,   которые в 
настоящие дни нуждаются в под-
держке и заботе. Уверены, что и в 
будущем сможем проводить подоб-

ные мероприятия на постоянной 
основе. Продолжить добрые дела, 
сделать их традицией, – говорит 
Кенес Дюсекеев.

Фото автора

ТАМ, ГДЕ  ИХ  ЖДУТ
Костанайское молодежное крыло 
совместно с отделом по работе с пер-
соналом Костанайского отделения 
ГП оказало материальную помощь 
многодетным и неполным семьям 
железнодорожников региона.

Аслан КУДАБАЕВ,
Костанай

АКЦИЯ


