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ҚАЗІРГІ ТАҢДА КОМПАНИЯДА 
«ЕҢБЕК ТӘРТІБІН НЫҒАЙТУ 
– ӨНДІРІСТІК ЖАРАҚАТ АЛУ 
ПРОФИЛАКТИКАСЫНЫҢ НЕГІЗІ» 
АТТЫ ЕКІ АЙЛЫҚ ІС-ШАРА 
ӨТУДЕ. СОНЫМЕН ҚАТАР ЖҰ-
МЫСШЫЛАРДАН КЕЛІП ТҮСЕТІН 
ӨТІНІМДЕРГЕ ДЕР КЕЗІНДЕ ЖАУАП 
ҚАТУ БОЙЫНША АРНАЙЫ ШТАБ 
ҚҰРЫЛДЫ. БҰЛ СОЛ МӘСЕЛЕ-
ЛЕРДІҢ ШЕШІЛУІНЕ ЖӘНЕ БАС-
ШЫЛАРДЫҢ ЖАУАПКЕРШІЛІГІН 
ҚАДАҒАЛАУҒА МҮМКІНДІК 
БЕРЕДІ  

1МЛН ТОНН

В городе Ашхабаде (Туркменистан) 
состоялось 13-е заседание Межправи-
тельственной казахстанско-туркмен-
ской комиссии по экономическому, 
научно-техническому и культурному 
сотрудничеству, где с участием АО 
«НК «ҚТЖ» обсуждено создание муль-
тимодальных коридоров.

Мероприятие прошло в рамках 
подготовки к официальному визиту 
Президента Республики Казахстан                                               
Касым-Жомарта Токаева в Туркменистан 
под сопредседательством заместителя 
Премьер-министра – руководителя 
Аппарата Правительства Казахстана 
Галымжана Койшыбаева и заместите-
ля председателя Кабинета министров 
Туркменистана Батыра Атдаева. В засе-
дании приняли участие представители 
профильных министерств и ведомств 
Казахстана и Туркменистана. АО «KTZ 
Express» представлял заместитель ге-
нерального директора по коммерции 
Улугбек Оразов.

Стороны обсудили вопросы двусторон-
него сотрудничества в транспортно-ло-
гистической сфере. Особое внимание 
уделено созданию мультимодального 
коридора Казахстан – Туркменистан 
– Афганистан – Пакистан. Также рас-
сматривалась перспектива привлечения 
грузов из Китая и обратно в рамках 
маршрута Казахстан – Туркменистан 
– Иран с возможным дальнейшим 
расширением.

Галымжан Койшыбаев подчеркнул, 
что работа комиссии в первую очередь 
должна быть сконцентрирована на 
тщательной подготовке предстоящих 
встреч на высшем уровне. 

По итогам заседания подписан соот-
ветствующий протокол.

Алуа ТЛЕУБАЙ

СОЗДАТЬ 
МУЛЬТИМОДАЛЬНЫЙ 
КОРИДОР 

ҚР Көлік министрлігі теміржол 
және су көлігі комитеті төрағасының 
орынбасары Нұржан Келбұғанов Қа-
зақстанның көлік саласында қиындық 
келтіретін негізі факторларды атады. 

Оның айтуынша, локомотивтер          
жетіспеушілігі, ел инфрақұрылымын-
дағы «тар» орындар тасымал үдерісінің 
дамуына кедергі келтіреді. Бұл мәселелер 
локомотивтер сатып алу есебімен оң 
шешімін тауып отыр. 

– Биыл локомотив паркі бойынша 
жағдай жақсарды. 2024 жылдың соңына 
дейін 185 локомотив, яғни 121 маги-
стральдық және 20 маневрлік тепловоз, 
сонымен қатар 44 электровоз сатып 
алынады. Оның 130-ы бүгінге дейін 
жеткізілді. Сондықтан бұрын вагондар 
жинау және беруді кешіктіру негізгі 
мәселе болып келсе, биыл ол қиындық 
болмауы тиіс. Маневрлік локомотивтердің 
алғашқы легі жеткізіліп, олардың бәрі 
еліміздің егін оратын өңірлеріне жөнел-
тілді. Бүгінгі таңда теміржол желісінде 
резервте тұрған локомотивтер бар. 
Тасымал көлемі арта қалған жағдайда 
олар іске қосылатын болады, – дейді 
Н.Келбұғанов. 

Сонымен қатар ол астық тасыма-
лы нарығындағы қазіргі жағдайды 
да баяндады. Қытай тарапы сақтық 
танытып, қабылдайтын жүк көлемін 
150-180 мың тоннаға дейін шектеп 
отырғанын жеткізді. Атап айтқанда, 
бидайды қабылдауға қолданыстағы 
тыйым айтарлықтай шектеулер қоя-
ды және тек арпа экспортына рұқсат 
етіледі, бұл логистикалық схемалар мен 
коммерциялық стратегияларға айтар-
лықтай әсер етеді. Осыған байланысты 
«ҚТЖ-Жүк тасымалы» ЖШС қолда бар 
мүмкіндіктерді барынша тиімді пайда-
лану үшін жеткізілімдерді реттеу мен 
үйлестіруді жүзеге асыратын болады.

– Біздің теңіз порттарымыз астық 
қабылдауға дайын, Ақтау порты 3 млн 
тоннаға дейінгі көлемді қабылдап, 
жөнелтуге әлеуетті. Бұл отандық тауар 
өндірушілер үшін қосымша мүмкіндіктер 
ашып, қытай тарапының шектеулерін 
азайтуға септік етеді, – дейді спикер. 

Ұлан ОРАЗ

КЕДЕРГІЛЕР 
ЖОЙЫЛУДА        

88 ТЫС. ТОНН

Во время стратегической сессии «От Шелкового до 
цифрового транспортного пути» озвучено, что основная 
цель железнодорожной отрасли на сегодня – создание 
«умной железной дороги» с использованием передовых 
технологий (облачные вычисления, анализ больших 
данных, искусственный интеллект и другие). 

В этом направлении проводится большая работа, 
в том числе автоматизация управления движением: 
умные системы позволяют оптимизировать марш-
руты поездов, сокращать задержки и повышать 
пропускную способность.  

Одним из важных направлений является партнер-
ство с компанией Wabtec, в рамках которого ведутся 
работы по внедрению диагностического комплекса 
Kinetix. Кроме того, уже сегодня успешно функциони-
рует автоматизированная система управления АСУ 
«Магистраль». Данные, полученные с помощью этой 
системы, активно используются в техобслуживании 
и ремонте (ТОиР).

Для работы ИИ с визуальными данными и анализа 
больших массивов информации ҚТЖ сотрудничает с 
компанией Huawei в рамках платформы PanGu. Она 
обеспечивает визуальную аналитику и позволяет 
аккумулировать данные со всех источников инфор-
мации для их детального анализа. 

– Мы работаем над внедрением программы Smart 
Railway Solution, которая отлично зарекомендовала 
себя в Китае. Благодаря искусственному интеллекту 
программа позволяет полностью мониторить транс-
портную систему в стране. Можно в онлайн-режиме 
видеть все участки, – отметил директор отдела облач-
ного бизнеса на Ближнем Востоке и в Центральной 
Азии компании Huawei Ци Сяо (Qi Xiao-Middle East 
& Central Asia Cloud Business Dept-Director).

С помощью современных технологий, таких как 
машинное обучение, предиктивная аналитика 
и работа с большими данными, в ҚТЖ создается 
фундамент для внедрения ИИ в железнодорожную 
отрасль Казахстана. Это позволит значительно по-
высить безопасность, эффективность и устойчивость 
отечественной инфраструктуры.

Большим достижением цифровой трансформации 
в ҚТЖ стал старт проекта «Единое цифровое окно» 
(ЕЦО), целью которого является полная цифровизация 

клиентского сервиса в области грузовых перевозок. 
Проект направлен на создание единого цифрового 
пространства для клиентов, объединяющего все 
коммерческие функции дочерних предприятий 
компании по аналогии с государственными плат-
формами Egov и ЦОНами. Внедрение ЕЦО обеспечит 
прозрачность бизнес-процессов, оптимизирует 
коммуникации и создаст удобную единую точку 
входа для клиентов. Это позволит сократить время 
на обработку запросов и повысить продуктивность 
рабочих процессов, а также эффективность управ-
ления логистическими операциями.

На текущий момент портал запущен в тестовом 
режиме и уже предоставляет клиентам доступ к сле-
дующим функциям: получение коммерческих предло-
жений, управление договорами, подача запросов через 
социальные сети и Call-центр, а также оформление 
заявок на услуги. В будущем планируется расширение 
функционала с включением таких возможностей, как 
проведение взаиморасчетов, онлайн-оплата, доступ 
к аналитическим данным, отслеживание грузов в 
реальном времени и интеграция партнеров через API.

Во время подготовки к запуску ЕЦО проделана зна-
чительная работа по внедрению цифровой экосистемы 
в дочерних компаниях. В частности, автоматизация 
бизнес-процессов и создание единого контакт-центра 
в KTZ Express привели к росту уровня удовлетворен-
ности клиентов до 93%, а индекс лояльности (NPS) 
достиг 70%. Внедрение электронно-цифровой подписи 

позволило сократить сроки заключения договоров 
в 2,5 раза, а интеграция с партнерами через API су-
щественно оптимизировала управление заказами и 
снизила время обработки заявок.

– Транспортная компания без IT-услуг и цифрови-
зации своих процессов останется на обочине. Сейчас 
требование времени: чтобы управлять компанией 
эффективно, нужно настроить процессы, автома-
тизировать их, – выразил мнение член правления 
латвийской компании SIGIS Владислав Сидоров. 

Отмечено, что в Казахстане государственная про-
грамма дает импульс для внедрения ИИ и цифрови-
зацию транспортной системы. Это является важной 
частью государственной стратегии по технологиче-
скому развитию. Казахстан обладает уникальной 
возможностью стать лидером в применении ИИ в 
транспортной сфере среди стран Центральной Азии. 

– Искусственный интеллект может стать мощным 
двигателем трансформации железнодорожной от-
расли Казахстана. Внедрение современных техно-
логий позволит не только повысить эффективность 
перевозок, но и улучшить качество обслуживания 
пассажиров и грузоотправителей. Важно продол-
жать инвестировать в исследования и разработки, 
а также развивать человеческие ресурсы, чтобы 
полностью раскрыть потенциал ИИ на наших же-
лезных дорогах, – сказал вице-министр транспорта 
РК Максат Калиакпаров.

Фото Александра ЖАБЧУКА

ҚТЖ  СОЗДАЕТ  ЦИФРОВОЙ  КАРКАС  СЕТИ  
АО «НК «ҚТЖ» приняло участие в Форсайт-форуме «Горизонт-2035: искусственный 
интеллект и транспорт будущего». Организаторами форума выступили TLK Media, 
Фонд развития транспортных инициатив Нигматжана Исингарина, Ассоциация кор-
поративных коммуникаций РК, Союз транспортников Казахстана «Kazlogistics» при 
поддержке АО «НК «ҚТЖ», Министерства транспорта РК. 

Асель ШАЙХЫНОВА,
Астана

Сонымен қатар ол еліміздің 
көлік инфрақұрылымын дамы-
ту мәселесінде мемлекет пен 
бизнестің өзара әрекеттесуіне 
мүмкіндік беретін алаң іспет-
тес. Биылғы көрмеге елімізбен 
қатар шетелдің теңіз порттары, 
теміржол және Қазақстанның ар-
найы экономикалық аймақтары 
әкімшіліктері, логистикалық ком-
паниялар, жүк тасымалдау үшін 
технологияларды әзірлеушілер 
мен өндірісшілер, халықаралық 
ұйымдар мен мемлекеттік билік 
өкілдері қатысты. 

Барлығы 19 елден келген 213 
компания, соның 105-і қазақстан-
дық, 108-і шетелдік екен. Бұл 
жолғы көрмеде Литва, Латвия, 
Эстония ұлттық стенділер орна-
тып, келушілерді өз жобаларымен 
және өнімдерін таныстыруда. 
Ұйымдастырушылар биылғы 
жылғы көрменің ерекшеліктері 
ретінде төрт конференцияның, 
сонымен қатар Expert Talks, 
көлік компаниялары, порттар, 
терминалдар басшыларының 
қатысуымен «Қазақстан–Нидер-
ланды» іскерлік кеңесінің өтуін 
атап отыр. Сондай-ақ биыл бірін-
ші рет 51 экспонент қатысуда. 

Бірінші күні көрме шең-
беріндегі іскерлік бағдарла-
ма төрт іс-шараны қамтыды. 
Алғашқы пленарлық отырыс 
«Қазақстандағы теміржол көлігі 
мен инфрақұрылымын дамыту» 
тақырыбына арналды. Конфе-
ренция барысында ҚР Көлік 
вице-министрі, «KAZLOGISTICS» 
Қазақстан көлікшілер одағының 
бас директоры Қанат Әлмағам-
бетов көрменің ресми ашылу 
салтанатына қатысып, ашық 
диалог форматында өткен алаңда 
еліміздегі теміржол көлігі мен 
инфрақұрылымын дамыту бағы-

тында іске асырылып жатқан 
жобалар мен атқарылып жатқан 
ауқымды жұмыстар туралы 
баяндады. 

Бұдан кейін конференция жұ-
мысы «Темір жол инфрақұрылы-
мы мен көлік тораптарын үй-
лесімді дамыту» және «Отандық 
темір жолды дамыту: трендтер 
мен перспективалар» сессияла-
рына жалғасты. 

Бірінші сессияда «АМТП» ҰК» 
АҚ басқарма төрағасы-прези-
денті Абай Түрікпенбаев Ақтау 
теңіз сауда портының қуатымен 
таныстырды. Ол бұл нысанның 

Транскаспийлік халықаралық 
көлік бағдарын дамытуда маңы-
зды рөл ойнайтынын, өзінің 
техникалық параметрлері мен 
құрылған бизнес-процестері 
арқасында порт қазіргі заманның 
халықаралық стандарттарына 
сәйкес келетінін атап өтті. Тех-
никалық жарақтандырылуы 
жүктердің кең номенклатурасын 
өңдеуге мүмкіндік беруде. Жыл 
басынан бергі сегіз айда порт 
арқылы тиелген жүк көлемі 
3 млн тоннадан асқан. Негіз-
гі бағыт Иран, Түркіменстан, 
Әзербайжан, Ресей, т.б. елдер.   

Абай Түрікпенбаев Ақтау порты 
базасында салынатын контей-
нерлік хаб құрылысы туралы 
жоспармен бөлісе отырып, бұл 
жобаға шетелдік инвестиция 
мен шетелдік тәжірибені тарт-
пай іске асыру мүмкін емесін 
мәлімдеді. Сондықтан инвестор 
ретінде Қытайдың ірі порт ком-
панияларының бірі «Ляньюнь-
ган порты компаниялар тобы» 
тартылып, бұл инвестициялық 
жоба тасымалды ортамерзімді 
және ұзақмерзімді жоспарлауға 
мүмкіндік беріп және де жүк 
жеткізілімі үшін тиімді жағдай 
жасайды екен. 

(Жалғасы 2-бетте)
Суретті түсірген Александр ЖАБЧУК

ИННОВАЦИЯЛЫҚ  ЖОБАЛАР  МЕН 
ЖЕТІСТІКТЕР  АЛАҢЫ

9 қазан күні Астанада көлік және логистика индустриясына арналған Орталық 
Азиядағы ең ірі іс-шараның бірі –  Translogistica Kazakhstan-2024 – «Көлік және 
логистика» 27-ші қазақстандық халықаралық көрме өз жұмысын бастады. Үш 
күнге жалғасатын көрме іскерлік байланыстарды нығайтудың, көлік саласын-
дағы инновациялық шешімдерді ілгерілетудің және серіктестік қарым-қаты-
настарды дамытудың маңызды құралы болып табылады. 

Сұлугүл БАКЕСОВА,
Астана

Талгат АЛДЫБЕРГЕНОВ, 
заместитель председателя правления АО «НК «ҚТЖ»

РАЗВИТИЕ ИНФРАСТРУКТУРЫ, УВЕЛИЧЕНИЕ ГРУЗОПОТОКА И КОЛИЧЕСТВА ПОДВИЖНОГО СОСТАВА НЕ МОЖЕТ 
БЫТЬ БЕЗ ОБЕСПЕЧЕНИЯ БЕЗОПАСНОСТИ ДВИЖЕНИЯ ПОЕЗДОВ. ЭТОТ ВОПРОС ОСТАЕТСЯ НАИВАЖНЕЙШИМ ДЛЯ 
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ. НЕОБХОДИМО УЧИТЫВАТЬ ВСЕ ФАКТОРЫ, КОТОРЫЕ МОГУТ ПОВЛИЯТЬ НА БЕЗОПАСНОСТЬ 
ДВИЖЕНИЯ ПОЕЗДОВ И ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЕСПЕРЕБОЙНОЙ РАБОТЫ ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО ТРАНСПОРТА.
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ӨНДІРІС
Нұрай СӘРСЕНҒАЛИ,
Астана

ӨНДІРІС

ТРЕНИНГ

Сұлугүл БАКЕСОВА,
Астана

Әділет МҰСАХАЙ,
Астана

ОҚУ-ЖАТТЫҒУ

Қосұйым МҰҚАШЕВ,
Атырау

Райхан РАХМЕТОВА,
Астана

Ислам ТАЛҒАТ,
Астана

Ұлан ОРАЗ,
Астана

Қуаныш ҚОЖАЕВ,
Семей

Райхан РАХМЕТОВА,
Астана

    
ҮЗДІКТЕР 
МАРАПАТТАЛДЫ

Қазақстандағы Кәсіподақтар күніне орай 
Атырау жүк тасымалы бөлімшесінде сал-
танатты жиын өтіп, белсенді кәсіподақ 
мүшелері марапатқа ие болды. 

Сабырхан СЕЙІЛБЕКҰЛЫ,
Қызылорда

 «ҚТЖ» ҰК» АҚ тарапынан ұсы-
нылған жаңа жобаның тренингтері 
әрбір теміржолшы табысты жұмыс 
істеуі үшін қажетті көшбасшылық 
дағдыларды, эмоционалды ин-
теллектті және басқа да маңызды 
қасиеттерді дамытуға бағытталған. 
Яғни адам қазіргі заманауи талап-
тарға сай әрекет етіп, оны өмір 
жолында пайдалана білгені абзал. 
Екінші жағынан ол өндірістің 
дамуы мен темір жолда қызмет 
көрсету сапасының артуына да 
ықпал етеді. «Эмоционалды интел-
лект», «Тиімді коммуникациялар», 
«Қақтығысты басқару», «Стреске 
төзімділік» тақырыптарында өткен 
тренингтерде рөлдік ойындар, 

Аймақтағы төтенше жағдайға жауапты 
барлық мекемелердің қатысуымен өткен 
оқу-жаттығу жоғары деңгейде өтті деп 
қорытындыланды. Сексен шаршы метр 
аумаққа жайылған шартты өртті сөндіруге 
жалпы 45 минут уақыт жұмсалды. Оның 
ішінде 8 минутта төтенше жағдай залал-
сыздандырылды.   

Оқу-жаттығуға қатысушылардың шапшаң-
дығы, ситуацияны меңгеріп, тәсіл қолдана 
білуі, бағдарлы әрекет жасауы, техника 
мен құралдарды сауатты қолдана білуі, 
өзге құрылымдармен бірлесе әрекет етуі 
қауіпсіздік талаптары толық сақталып, 
ережеге сай болды.  

Отын ресурстық орталығындағы (ТЭК) 
екі жанармай резервуарының бірінен өрт 
шыққаны жайлы 17.00 сағатта дабыл қағылды. 
Орын алған төтенше жағдайдан екі бірдей 

оператор уланып, есінен танып құлап қалған. 
Қағылған дабыл бойынша оқиға орнына 
келген дәрігерлер тобы резервуар маңында 
құлап жатқандарды зембілге салып алып 
шығып, алғашқы көмек көрсетті. 

Орталық диспетчерлік қосын шұғыл 
дабыл қағылған бойда тиісті органдарға 
хабар берді. Қызылорда өрт сөндіру пойы-
зының жеке құрамы 17 сағат 05 минутта 
оқиға орнына келіп жетіп, өрт ошағын 
оқшаулауға кірісті. Алдымен өртенген 
резервуардың жанындағы резервуарға су 
шашып, салқындату шаралары жасалды. 
Өртенген резервуарға алдымен химиялық 
қоспасы бар су шашып, артынан екі өрт 
сөндіру техникасы арқылы арнайы көбікті 
су шашып, өрт ошағы сөндірілді.   

Оқу-жаттығу кезінде теміржолшылардың 
әрқайсысына бекітілген тапсырмаларды 
толық, сауатты әрі дәл орындауын «ӨС және 
АҚЖҚ» РММ бастығы азаматтық қорғау 

полковнигі Ә.Баякеев, Қызылорда ЖТ 
бөлімшесінің бас инженері Күлхан Белкі-
баев, «Отын ресурстық орталығы» бастығы 
Алмас Сыздықов, Мемлекеттік емес өртке 
қарсы қызмет бастығы Жетіскен Жұматов, 
облыстық өрт сөндірушілер, төтенше жағдай-
ларды алдын алу мекемелерінің басшылары 
бақылау жасап, бағалады.

– ҚТЖ мен Төтенше жағдайлар министрлігі 
арасындағы жоспарлы келісімдер негізінде 
Қызылорда станциясында өткен тактикалық 
оқу-жаттығуына АЦ-5-40 маркалы арнайы 
11 өрт сөндіру көлігі, Қызылорда өрт сөн-
діру пойызы, техникалық көліктер, жедел 
жәрдем секілді жалпы алғанда 16 техника, 
станциядағы ДС, ПЧ, ӘТЖК, ШЧ, ЭЧ, ЖІІб 
мекемелерінің басшылары бақылап, 112 
өрт сөндіруші қатысып, тапсырма толық 
орындалды, – дейді Қызылорда өрт сөндіру 
пойызының бастығы Рысбек Шадаев.

Суретті түсірген автор

ТАПСЫРМА  ТОЛЫҚ  ОРЫНДАЛДЫ 
 «ҚТЖ-ЖТ» серіктестігінің 
«Отын ресурстық орталығы» 
филиалына қарасты Қы-
зылорда отын қоймасында 
тұтанған шартты өртті өшіру» 
тақырыбында тактикалық 
оқу-жаттығу  өткізілді.

«БІЛІМ  ЭКСПРЕСІ» –  АТЫРАУДА 
«Білім экспресі» жылжымалы даму мектебінің 
жұмысы аясында ҚТЖ ішкі жаттықтырушы-
лары Атырау аймағы теміржолшылары үшін 
жеке-іскерлік қасиеттерді дамыту бойынша 
бірқатар тренингтер өткізді. 

топтық талқылаулар және өзін-
өзі көрсету жаттығулары сияқты 
интерактивті оқыту әдістері қол-
данылды. Қатысушылар өздерінің 
күшті және әлсіз жақтарын баға- 
лауға, сондай-ақ одан әрі жетілдіру 
үшін даму жоспарларын әзірлеуге 
мүмкіндік алды. 7-8 қазанда өткен 
екі күндік оқуға инженерлер, 
жолсерік, вагоншы, жолшылар, 
т.б түрлі мамандықтар бойынша  
75 адам қатысты.

– Ұлттық компанияның «Білім 
экспресі» атты жобасын жүзеге 
асыру мақсатында біз барлық 
өңірлерді аралап, биыл екінші жыл 
теміржолшы мамандарға оқыту 
іс-шарасын өткізіп жатырмыз. 
Мақсатымыз – сала қызметкерлерін 
негізгі нақты біліміне қоса осындай 
«жеңіл» білімдермен сусындату, 
яғни адами  қарым-қатынасты 
жақсарту, күйзеліске төтеп беру, 
оқыс жағдайларда шұғыл әрекет 

ету сияқты басқа да аса қажетті 
машық-дағдыларды үйрету. Се-
бебі күнделікті өмірде, жұмыста 
болсын біздің әрбір сөзіміз бен 
әрекетімізден өзара қарым-қаты-
насымыз құралады. Соның бәрі 
өмір сапасына, еңбек тиімділігіне 
әсер етеді. Қауіпсіздік тұрғысынан 
қарағанда көп кемшілік адами 
фактордан болып жатады. Сол 
себепті тез әрі дұрыс шешім қа-
былдау, эмоционалды шыдамды 
болу, күйзеліске түспеу өте маңыз- 
ды. Сондықтан тақырыптар осы 
бағытта шоғырланған, – дейді 
Компанияның Адами ресурстар-
ды басқару жөніндегі НR бизнес 
серіктесі Алма Сәулебаева. 

Іс-шараны ұйымдастырушы-
лар атап өткеніндей, компания 
өзінің желілік қызметкерлерінің 
жеке және іскерлік қасиеттерін 
дамытуға инвестиция сала оты-
рып, болашақ табысқа берік негіз 
жасайды. Қызметкерлерді қажетті 
дағдылар мен біліммен қарулан-
дыру арқылы компания өнімді, 
инновациялық және клиентке 
бағдарланған жұмыс күшін құра 
алады. Шара соңында барлық 
қатысушыларға арнайы серти-
фикаттар табысталды.  

Суретті түсірген автор

Жоғары интеллект, қисынды ойлау, тапқырлық пен 
жылдамдық сынға түсетін осынау сайысқа теміржол-
шылардың «Темір логика» командасын «Қазкөліккәсіп» 
ҚБ-ның Семей аймағы бойынша өкілі Есен Қажығұлов 
бастап барды. 

Соңғы жылдары елімізде кеңінен танымал бола бастаған 
бұл ойынның мақсаты – жастардың ой-өрісін кеңейтіп, 
білімдерін жетілдіру, таным қабілетін шыңдап, үнемі ізденіс 
үстінде жүруге құлшындыру. Бұрындары теледидардан 
көретін «Миллион кімге бұйырады?», «ХХІ ғасыр көшбас-
шысы», «Не, қайда, қашан?» сынды бағдарламалардың 
жалпақ жұртшылыққа лайықталған форматы. 

Зияткерлік ойын барысында әр топ қойылған сұрақтарға 
тапқырлықпен тез әрі шапшаң түрде 30-60 секунд ішінде 
жауап беруі тиіс болатын. Олар сондай-ақ  логикамен де 
сыналды. Қатысушылар әртүрлі жаста болғандықтан, 
қойылған сауалдар да түрлі тақырыптарды қамтыды.  

Осы орайда қойылған сұрақтарға мейлінше жылдам 
әрі нақты жауап берген және барлық 5 тур бойынша 
жоғары ұпаймен көш басын бермеген теміржолшы-
лардың «Темір логика» командасы бірінші орынды 
жеңіп алды. Олар осы ойында ең жоғарғы 24 ұпайды 
еншіледі. Кейінгі орындарды өзге еңбек ұжымдарының 
«Сепаратор», «Қызмет» және «Тәуекел» командалары 
иеленді. Жеңімпаз командаларға  арнайы әзірленген 
сыйлықтар салтанатты түрде табыс етілді.

– Қазір ақылды, білімді, үнемі ізденісте болу сәнге 
айналған заман. Бұл орайда «Quiz» ойындары белгілі 
бір ақпараттарды қорытуға, қисынмен ойлауды дамы-
туға септігін тигізеді. Тіпті жиналып қалған негативті 
эмоцияны да осында келіп шығаруға болады. «Білекті 
бірді, білімді мыңды жығады» деген бар. Бұл ретте біз 
ҚТЖ бойынша өткізіліп жүрген түрлі интеллектуалдық 
сайыстарда да топ жарып жүрміз. Мәселен, жуырда ұлт-
тық компания қызметкерлері арасында өткен онлайн 
тренинг-семинар барысында да НОД-ЖТ-5 командасы 
жүлделі бірінші орынды жеңіп алған болатын, – дейді 
әуесқой «Quiz» ойыншысы Бауыржан Көкенов.

Биылғы Кәсіподақ күнінің өзгеше леппен, есте 
қаларлықтай қызғылықты іс-шарамен өткеніне бәрі 
разы болды.

Суретті түсірген автор

 «Қазкөліккәсіп» ҚБ Орталық кеңесінің Атырау өңірі 
бойынша өкілдігінің төрағасы Боранбай Қамиев көпшілікті 
құттықтап, арнайы баяндамасында кәсіподақтың жыл 
ішінде жасалған жұмыстарына  тоқталып өтті. Атырау 
өңірі бойынша бүгінде барлығы 4453 кәсіподақ мүшесі 
бар. Жыл бойына көптеген мәдени-көпшілік және 
спорттық іс-шаралар өткізіліп, кәсіподақ мүшелерінің, 
зейнеткерлердің әлеуметтік, шаруашылық мәселелерін 
шешу жолдары, ағымдағы басқа да мәселелер қаралған. 

Кәсіподақ мүшелерін бөлімше бастығы Аслан Ба-
зарғалиев те құттықтап, жұмысшы мен жұмыс беруші 
арасындағы дәнекер ұйымға жемісті жұмыс тіледі. Әрі 
қарай марапаттау салтанатына кезек  берілді. ҚТЖ 
бойынша жылда өтетін дәстүрлі футбол чемпионатын-
да Атырау локомотив депосының командасы 1-орын 
алған. Соған сәйкес депо басшылығы мен команда 
мүшелері Алғыс хат және арнайы сыйлықпен мара-
патталды. Самарқандта өткен жарыста атыраулық 
желаяқтар – Г.Толыбаева, Е.Жапаров, Е.Максимов 40 
команда ішінде 9-орынды иеленді. Оларға да лайықты 
құрмет көрсетілді. Сондай-ақ цех кәсіподақ басшылары, 
кәсіподақ жұмысында белсенділік танытып жүрген 
қызметкерлер де Құрмет грамотасы, ҚР Кәсіподақ  
федерациясының Алғыс хатымен, «Қазкөліккәсіп» 
медалімен марапатталып, ықыласқа бөленді. 

Суретті түсірген автор

(Соңы. Басы 1-бетте)
Қазақстанның Каспий әлеуетін тек ТХКБ 

дәлізі үшін ғана емес, халықаралық көлік арена-
сында басқа да бағыттар – Солтүстік-Оңтүстік 
дәлізі немесе Қытай тарапына қолдау көрсетіп 
отырған Қытай-Қазақстан-Иран дәлізін 
құру үшін пайдалануға болады. Мәселен, 
Солтүстік-Оңтүстік дәлізі бағытын дамыту 
үшін Иран, Түркіменстан және Ресеймен 
халықаралық көлік дәлізінің шығыс бағыты-
ның әлеуетін синхронды дамыту бойынша 
2024-2025 жылдарға арналған жол картасына 
қол қойылған. 

«Темір жол инфрақұрылымы мен көлік 

тораптарын үйлесімді дамыту» сессиясында 
жаңа жолдар мен екінші жолдарды салу, 
станцияларды дамыту мәселелері сөз болды. 
Жаңа жобалар қатарында Астана, Тобыл, 
Никельтау, Алтынкөл станцияларының 
айналма жолдары, Мойынты – Қызылжар 
жаңа теміржол желісі мен Алтынкөл – Жеті-
ген телімінде қос жолды кірістірмелердің 
құрылысы бар. Сонымен қатар Қызылжар 
– Сексеуіл, Қандыағаш – Тобыл, Ақсу – Де-
гелең – Жаңасемей, Әлімбет – Никельтау 
телімдеріне автоблоктау енгізу жобалары 
да бар. Осылайша, 2025 жылы 460 км  жаңа 
теміржол желісі құрылысы мен қолданыс- 

тағы 1818 км жолды жаңғыртуды бастау 
ұсынылып отыр екен. 

 Көрме шеңберіндегі келесі бір конференция 
BreakBulk Kazakhstan Ірі және ауыр жүктерді 
тасымалдау тақырыбына арналды. Конфе-
ренция аясында өткен екі сессияның бірінде 
«ТХКБ, ТРАСЕКА және СОЛТҮСТІК-ОҢТҮСТІК 
дәліздері бойынша ірі және ауыр салмақты 
жүктерді тасымалдау тәжірибесі мен келе-
шегі», ал екінші сессияда «Қазіргі шынайы 
өмірде ауыр және габаритті жүктер нарығы. 
Жаңа көлік технологиялары және персоналды 
оқыту, стандарттау және саланы дамытуды 
қолдау» мәселелері талқыланды.   

ИННОВАЦИЯЛЫҚ   ЖОБАЛАР  МЕН  ЖЕТІСТІКТЕР АЛАҢЫ

10 қазан – Кәсіподақтар күні

Еділ ЕРМЕК,
Атырау

«ТЕМІР ЛОГИКА» 
ЖЕҢІСКЕ ЖЕТТІ

Кәсіподақ күніне орай Абай облыстық 
Кәсіподақ орталығы ерекше іс-шара 
өткізді. Атаулы күнге орай аймақтағы 
кәсіподақ ұйымдары арасында «Quiz» 
ойынын ұйымдастырды. Шараға семейлік 
теміржолшылар да қатысты.

Мәлімдеуінше, биыл елімізде 8 айда тран-
зиттік тасымал көлемі 20 футтық эквивалент 
бойынша 350 контейнерге жеткен. Өткен 
жылдың сәйкес кезеңімен салыстырғанда 
Қытай-Еуропа-Қытай бағдарында тасымал 
көлемінің артқаны байқалған. ТХКБ бойынша 
да тасымал айналымы қарқынды өсіп жатыр.   

– Өткен 8 айда алдыңғы жылмен салыс- 
тырғанда ТХКБ бағдарында  тасымал көлемі 
10 есе артты. Жалпы жүк тасымалының 
артуында оң динамика бар. Компания осы 
бағытта жаңа логистикалық сервистер 
құру үшін қарқынды жұмыстар жүргізуде. 
Биыл Трансауған бағыты бойынша тауар 
жөнелтуде қанатқақты жоба іске қосылды. 
Қазақстаннан шығатын Трансауған дәлізі 
арқылы Павлодар қаласынан Джабаль-Али 

портына дейін контейнерлер жөнелтілді, 
ол Өзбекстан, Түрікменстан аумағынан 
өтіп, БАЭ портына дейін 34 тәулікте жетті. 
Бұл мультимодальды бағдар компаниядағы 
тариф шарттарының бәсекеге қабілеттілігін 
қамтамасыз етеді, – дейді Ә.Мұхамедиева.  

Қазір аталған компания Ақтау порты базасында 
қытайлық әріптестермен бірге контейнерлік 
хаб құрылысын жүргізуде, бұл ТХКБ орта дәлізін 
дамытуда маңызды жоба саналады, яғни Ақтау 
портының Каспий теңізіндегі ірі контейнерлік 
хаб ретінде қалыптасуына септік етеді. 

– Биыл тамыз айында  компания клиенттерге 
арнап Бірыңғай сандық терезе порталын іске 
қосты. Оның мақсаты – тасымал үдерісінің 
барлық қызметтерінде бірігетін клиенттер 
үшін бірыңғай кеңістік құру. Бұл портал іске 
қосылғанға дейін клиенттер бір тасымалдау 
процесі үшін сол процеске қатысты барлық 
қызметтерге жүгінуге мәжбүр болған, ал 

қазір олар соны БСТ, яғни бірыңғай сандық 
терезе арқылы жылдам жүзеге асырады, бұл 
клиенттер үшін өте тиімді қызмет болып 
отыр, – дейді спикер. 

Қазақстан бүгінде халықаралық логистика-
дағы өзінің беделін нығайту жолында батыл 
қадамдар жасауда. Транзиттік тасымалдың 
артуы, жаңа бағдарлар мен логистикалық 
сервистердің дамуы және халықаралық бас- 
тамаларға белсенді қолдау білдіруі елімізді 
Еуразиялық көлік нарығында негізгі «ойын-
шыға» айналдыруда. Әсіресе  инфрақұрылымды 
дамыту мен жаңғыртуға ерекше көңіл бөлінуі 
Қазақстанның ағымдағы сын-қатерлерге 
төтеп беріп қана қоймай, тасымал көлемінің 
артуына дайын болуын да қамтамасыз етуде. 
Хабтарды дамыту және көлік дәліздерінің 
өткізу қабілетін кеңейту сервис сапасын арт-
тыруға, болашақта тұрақты тасымал өсімін 
қамтамасыз етуге ықпал етуде. 

ТРАНСЕУРАЗИЯЛЫҚ 
ТРАНЗИТ  ПЕРСПЕКТИВАСЫ  ҚАНДАЙ?

Қазақстандағы транзиттік тасымалды дамыту перспективалары мен қазіргі 
мүмкіндіктері туралы «KTZ Express» АҚ жаңа жобалар және маркетинг жөнін-
дегі атқарушы директоры Әсем Мұхамедиева айтып берді. 
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Ремонтно-путевая кампания 
стартовала в марте и охватывает 
все регионы. По состоянию на 
1 октября текущего года завер-
шены работы в Павлодарском 
(31,5 км), Кызылординском                                                                                   
(43,16 км) и Шымкентском                      
(44,51 км) отделениях магистраль-
ной сети.

Так, по Акмолинскому отде-
лению из запланированных                                        
110,44 километра пути отремонтиро-
вано порядка 96,14. Работы ведутся 
на участках Уголки – Карагай, Петро-
павловск – Смирново. В начале октя-
бря приступят к ремонту участка Жа-
на-Есиль – Первая Целинная длиной                                                                          
14,3 километра.

В Костанайском отделении 
магистральной сети выпол-
нен капитальный ремонт на                                            
56,3 километра, что составляет 
93% от общего объема заплани-
рованного ремонта. 

В то же время по Карагандин-
скому региону капитально отре-
монтировано 24,02 километра, 
что составило 100% от общего 
объема. Продолжается укладка 
рельсовых плетей на участке Жа-
наарка –  разъезд 96.

По Семейскому отделению ма-
гистральной сети запланирован 
капитальный ремонт в объеме 61,1 
километра, из которых по состоя-
нию на 1 октября выполнено 56,91.

На 100% выполнен капитальный 
ремонт в Жамбылском отделении 

РЕМОНТ  ЗАКАНЧИВАЕТСЯ
За девять месяцев 2024 года капитально отре-
монтировано 515 километров пути. При этом 
капитальным ремонтом пути с полной заменой 
рельсошпальной решетки будет обновлено 
более 570 километров железной дороги. 

Руслан РАХМЕТОВ,
Астана

– Согласно поступившей инфор-
мации, 14 октября представители 
центрального аппарата ҚТЖ для 
проведения контрольной провер-
ки заедут в Семейское отделение 
со станции Дегелен после Пав-
лодара, доедут до Семея, потом 

отправятся на Аягозский ход и 
к нам, в Оскеменский регион, – 
сообщил заместитель директора 
Семейского отделения грузовых 
перевозок Марат Уалиев.    

Как отметил на планерном со-
вещании 7 октября директор 
Семейского отделения грузовых 
перевозок Алмас Сейсемканов, 
после осеннего комиссионного 

осмотра есть замечания по работе 
начальников станций, предприятий 
Семейского отделения магистраль-
ной сети, некоторые вопросы 
остались еще с весеннего осмотра. 

– До конца года вам дали срок 
для устранения выявленных нару-
шений, держите выполнение на 
особом контроле, – обратился он 
к руководителям предприятий – 

Как сообщил начальник отдела логистики филиала ТОО 
«КТЖ – Грузовые перевозки» – «Костанайское отделение 
ГП» Кенес Дюсекеев, за минувшие девять месяцев текуще-
го года всего погружено 11 934 фитинговые платформы                                                                                                                     
(688,5 тысячи тонн), 22 755 контейнеров. Из них сфор-
мировано 365 организованных маршрутов. В сравнении 
с аналогичным периодом прошлого года погрузка в 
контейнерах в Костанайском регионе была увеличена на                            
1 750 контейнеров. 

За данный период времени были отгружены и отправлены  
3 088 фитинговых платформ с зерновыми культурами, из кото-
рых сформировано 94 организованных маршрута. Продуктов 
перемола – 8 236 фитинговых платформ, 15 765 контейнеров, 
из них сформировано 252 организованных маршрута. К уровню 
прошлого года погрузка продуктов перемола в контейнерах 
была увеличена на 67%. Асбеста со станции Житикара –                                                                                                                     
608 фитинговых платформ в 1 054 контейнерах.  

– Как показывает статистика, динамика положительная, – 
говорит Кенес Дюсекеев. – Объемы грузов, отправляемых с 
нашего региона в контейнерах, постоянно растут. И в этом 
большая и общая заслуга всего костанайского коллектива 
железнодорожников: от руководства до простых машинистов 
и товарных кассиров. И отрадно, что большинство наших 
грузов идут в перспективных направлениях, таких как 
Китай, Европа, страны Центральной Азии. 

Фото автора

ПЕРСПЕКТИВНЫЕ 
НАПРАВЛЕНИЯ

В Костанайском регионе про-
должают стремительно нара-
щивать объемы контейнерных 
перевозок.

Аслан КУДАБАЕВ,
Костанай

КОНТРОЛЬНАЯ  ПРОВЕРКА  ПОКАЖЕТ
На территории Оскеменского региона Семей-
ского отделения грузовых перевозок завер-
шился осенний комиссионный осмотр, после 
которого начнется контрольная проверка. 

Ольга УШАКОВА,
Усть-Каменогорск

За десять месяцев 2024 года зарегистрировано                                              
1 684 факта экстренного торможения поездов, из них по 
причине нахождения людей – 262, скота – 1 284.

Железнодорожники совместно с транспортными по-
лицейскими на регулярной основе проводят рейды и 
беседы с владельцами домашнего скота, раздают памятки, 
призывают владельцев сельскохозяйственных животных 
к сознательности. Несмотря на постоянную профилак-
тическую работу с населением, количество нарушений с 
их стороны не уменьшается. В результате чего за девять 
месяцев текущего года к административной ответствен-
ности привлечено 2 106 граждан за выпас скота в полосе 
отвода железных дорог.

Железная дорога – является зоной повышенной                                                   
опасности. Каждый случай столкновений поездов с КРС 
создает прямую угрозу безопасности движения.

ЧЕЛОВЕЧЕСКАЯ 
БЕСПЕЧНОСТЬ

С начала года более двух тысяч 
граждан привлечены к админи-
стративной ответственности 
за выпас скота в полосе отвода 
железной дороги.

Айлин БАУРЖАН,
Астана

Для путешествий в соседние страны поездами национального 
перевозчика воспользовались более 673 тысяч пассажиров. 
Среди маршрутов АО «Пассажирские перевозки»: № 1/2 
Алматы – Ташкент, № 7/8 Алматы – Саратов, № 113/114 
Алматы – Казань, № 301/302 Алматы – Новосибирск,                                                                                                                                     
№ 83/84 Караганды – Самара, № 145/146 Караганды – Омск, 
№ 625/626 Атырау – Астрахань.

Кроме того, действуют 10 транзитных межгосударствен-
ных маршрутов, проходящих через Казахстан в страны 
ближнего зарубежья.

В АО «Пассажирские перевозки» напомнили пассажирам 
о правилах прохождения пограничного и таможенного 
контроля при пересечении государственной границы Ка-
захстана на железнодорожном транспорте. Так, проверка 
документов проводится непосредственно в вагонах поездов 
заграничного следования. Пассажиры обязаны находить-
ся на своих местах с готовыми к проверке документами, 
передвигаться по вагону запрещается. Во время досмотра 
туалеты и вагон-ресторан закрывают. Сотрудники таможни 
могут задавать вопросы о цели поездки, сроках возвращения 
и месте пребывания за границей. Пассажирам необходимо 
давать точные и ясные ответы. Проверяется ручная кладь, 
а при наличии оплаченного багажа он также подлежит 
проверке. В случае необходимости заполняется таможенная 
декларация с указанием целей перевозки багажа.

Стоит отметить, что во время таможенной проверки 
уточняются все необходимые данные, однако сотрудники 
стремятся максимально ускорить процесс, чтобы избежать 
необоснованных задержек в движении поездов.

В  СОСЕДНИЕ  СТРАНЫ – 
НА  ПОЕЗДЕ

Более 670 тысяч пассажиров 
перевезено поездами АО «Пас-
сажирские перевозки» в межго-
сударственном сообщении с 
начала года.

Роман ЛЮБИМОВ,
Астана

На складе ежедневно разгру-
жается более 20 вагонов твер-
дого топлива, поставляемого с 
Шубаркольского разреза, и его 
рыночная стоимость составляет   
14 750 тенге за тонну.

По словам директора угольного 
склада ТОО «ПСВ86»  Никиты 
Аносова, в день отгружается до 
50 машин. Согласно статистики, 
ажиотаж наступает в октябре, с 
приходом холодов, в связи с этим 
лучше всего запасаться углем 
заблаговременно.

–  На сегодняшний день склад 

работает на постоянной основе, и 
при этом не наблюдается никаких 
очередей. Стоит отметить, что за-
пас угля составляет более 10 тысяч 
тонн, и он пополняется ежедневно, 
– рассказывает Никита Аносов. 

Не наблюдается паники и на 
территории ТОО «Рапид». Там ре-
ализуется популярное в Караганде 

ПРОБЛЕМ  С  УГЛЕМ  НЕТ 
В Карагандинской области, в административ-
ном районе Пришахтинск, расположен еще 
один угольный склад ТОО «ПСВ86», на кото-
ром в достаточном количестве имеется запас 
угля, предназначенный для нужд населения. 

Светлана МОГАЙ,
Караганда

твердое топливо под названием 
«орешек». Это фракционный не-
большой по размеру уголь. Как 
правило, твердое топливо предна-
значено для сжигания в обычных 
печах и котлах, а также различ-
ного рода каминах. В отличие от 
шубаркольского угля стоимость 
«орешка» составляет 24 тысячи 
тенге. Всего в Карагандинской 
области насчитывается 55 точек 
твердого топлива.                         

Руководители вышеназван-
ных предприятий обращаются к 
жителям области своевременно 
запасаться углем до наступле-
ния холодов, так как по прогнозу 
синоптиков в ближайшее время 
ожидается понижение температуры 
до -10 градусов мороза. 

участникам планерного совещания. 
Осенний комиссионный осмотр 

проходил в Семейском отделении 
грузовых перевозок с 17 сентября, 
в Оскеменском регионе – в течение 
недели с 30 сентября. 

Между тем, как информировал 
на планерке региональный реви-
зор департамента безопасности 
движения АО «НК «ҚТЖ» по Вос-
точно-Казахстанскому участку 
Данияр Бурабаев, аппарат РБ                                                                              
7 и 8 октября продолжает осенний 
комиссионный осмотр в регионе. 

– Осматриваем узел Оскемен-1, 
пожарный и восстановительный 
поезда, – детализировал он. – 
Особое внимание уделим АО 
«Кедентранссервис», где проведем 
проверку нормативов, положений, 
состояния тормозных башмаков. 

магистральной сети (8,78 км), 
продолжается укладка рельсовых 
плетей на участке Шакпак – Бо-
ранды. 

Задачи по оздоровлению                   
77,86 километра стоят перед ак-
тобинскими железнодорожника-
ми. На сегодня выполнено 65,45 
километра. Примерно такой же 
объем работ (69,64 км) в рамках 
планового капитального ремонта 
пути будет выполнен на участках 
Атырауского отделения магистраль-
ной сети. Железнодорожниками 
уже выполнен ремонт на 63,5 
километра пути. Продолжаются 
работы на участке разъезд 279 – 
Жамансор.

Перед мангистаускими работ-
никами стальной магистрали 
поставлена задача отремонти-
ровать 38,85 километра путей. 
На сегодня выполнен ремонт на 
24,74 километра. Продолжаются 
работы на участках разъезд 9 – 
Маната – разъезд 10. 

Кроме капитального обновления 
железнодорожники выполняют 
усиленный средний и средний 
ремонты пути. Производят работы 
по сплошной смене рельсовых 
опор, рельсовой колеи и другие 
профилактические мероприятия.

Ежегодный ремонт пути по-
зволяет обеспечить надежность 
железнодорожной инфраструктуры 
при перевозке пассажиров и грузов.

Фото автора

ПУТЕВЫЕ 
РАБОТЫ

ИТОГИ

ПЕРЕВОЗКИ

БЕЗОПАСНОСТЬ
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!

ОСМОТР

Меропрятие прошло в 
рамках 27-й Казахстанской 
международной выставки 
«Транспорт и логистика» 
и собрало ведущих экс-
пертов транспортно-ло-
гистической отрасли из 
Казахстана, Китая, России, 
Азербайджана, Грузии и 
других стран, а также пред-
ставителей государствен-
ных органов и бизнеса. 

О ключевых аспектах циф-
ровой трансформации транс-
портной отрасли страны во 
время сессии «Цифровиза-
ция грузоперевозок. Новые 
отечественные платформы 
и их внедрение» рассказал 
руководитель управления 
цифрового развития де-
партамента цифровизации 
и государственных услуг 
Министерства транспорта 
РК Ерлан Клышпаев. 

– Министерство транспор-
та уже обозначило конкрет-
ный вектор развития в сфере 
цифровизации. Создан офис 
цифровой трансформации, в 
который включены заинте-

ресованные IT и транспорт-
ные союзы и ассоциации. 
Утверждена Карта цифровой 
трансформации на пять лет, 
в рамках которой мы будем 
постепенно пересматривать 
и проводить реинжиниринг 
проблемных бизнес-процес-
сов, – проинформировал 
он. – Все это призвано повы-
сить транзитный потенциал 
Казахстана, усилить наши 
транспортные коридоры. 

В рамках принятой Кон-
цепции развития транс-
портно-логистического 
потенциала страны до 2030 
года предусмотрены совер-
шенствование систем элек-
тронного документооборота 

и учета выполнения работ 
и услуг в сфере транспорт-
ной логистики, а также 
разработка и утверждение 
комплекса стимулирующих 
мер для активного исполь-
зования бизнеса. 

Остановившись на реали-
зуемых в железнодорожной 
отрасли проектах, Ерлан 
Клышпаев отметил, что в 
настоящий момент тести-
руется единое цифровое 
окно по коммерческим и 
логистическим услугам, в 
том числе мультимодальным, 
чтобы компании могли по-
лучать их на одном сайте. В 
следующем году совместно с 
АО «НК «ҚТЖ» министерство 

планирует начать тести-
рование искусственного 
интеллекта для работы с 
визуальными данными и 
анализа большого масси-
ва информации, модель 
котрого получена от компа-
нии Huawei. С Комитетом 
госдоходов ведется работа 
по автоматизации части 
таможенного транзита. 

– В сфере водного 
транспорта планируем 
внедрять электронный 
документооборот на мор-
ских пунктах пропуска. 
Рассматриваем разные 
варианты, в том числе 
компанию Abu Dhabi Ports, 
которая уже объединила                                

КОНФЕРЕНЦИЯ

К  ЕДИНОЙ  ТРАНСПОРТНОЙ  СИСТЕМЕ
Автоматизированные системы управления пере-
возками и технологии отслеживания грузов, новые 
мобильные приложения и использование искус-
ственного интеллекта для повышения прозрачности 
перевозок обсудили на I Конференции «IT-решения 
на транспорте и логистике» в Астане.

Любовь РОВБА,
Астана

много стран, – отметил он. 
Среди задач на перспек-

тиву он обозначил объеди-
нение всех существующих 
систем и платформ в одну так 
называемую интеллектуаль-
ную транспортную систему, 
создание аналитического 
центра, на основе данных 
которого будут приниматься 
качественные решения.

Директор департамента 
информационных систем и 
технологий АО «Қазтемір-
транс» Серик Муратбекулы 
в свою очередь проинфор-
мировал участников кон-
ференции о цифровизации 
грузоперевозок, рассказал о 
деятельности ҚТТ, IT-инфра-
структуре, взаимодействии 
с клиентом и безбумажном 
документообороте. 

– Мы первая и единствен-
ная компания в группе АО 
«НК «ҚТЖ», которая осу-
ществляет деятельность 
онлайн и также обслуживает 
клиентов по принципу одно-
го окна. При этом на 100% 
автоматизирован процесс 
от заключения договора с 
клиентами до выдачи сче-
та-фактуры. Стандартное 
обслуживание занимает 
до одного дня. Ранее на 
заключение каждого дого-
вора могло уходить до пяти 
дней, сообщил он. 

По информации Серика 
Муратбекулы, с 1 ноября 
планируется также на 100% 
автоматизировать все про-
цессы по станциям Достык 
и Алтынколь.
Фото Александра ЖАБЧУКА
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ӘЛЕУМЕТ

Все было по-взрослому: сна-
чала на входе дети поставили 
свои подписи, что они зашли 
на предприятие, затем их про-
вели в учебный класс. Началь-
ник сектора производственной 
безопасности ТЧЭ-22 Канат 
Макашев рассказал о прави-
лах безопасности на железной 
дороге. Школьникам показали 
сразу два учебных фильма, к 
чему может привести нарушение 
таких требований. 

– Мы хотели показать ребятам, 
что из себя представляет наша 
работа, и обучить их азам про-
изводственной безопасности, 
– рассказал Канат Макашев.

Дети поставили свои подписи в 
специальном журнале о том, что 
они прошли целевой инструктаж, 
потом им предложили надеть 
каски и сигнальные жилеты и 
отправиться под чутким присмот- 
ром сопровождающих учителей 
и представителей руководства 
Оскеменского эксплуатационно-
го депо. Им предстояло увидеть 

Астана қаласының әкімдігі «Астана даму 
орталығы» ЖШС-мен бірлесіп әлеуметтік 
кәсіптік бағдарлау бағдарламасын өткізуде. 
Соның аясында осы жылдың 1 қазанынан 
бастап жыл соңына дейін 7-11 сынып оқушы-
лары мен елорда колледждерінің бірінші курс 
студенттері үшін білім беру экскурсиялары 
ұйымдастырылып отыр. Оқушылар өзге кәсіп- 
орындармен қатар Қазақстан темір жолының 
жұмысымен де етене танысып, бұл саланың 
қыр-сырына қанықпақ.

Аталған жоба болашақ мамандықты таңдау 
кезінде оқушылардың ынтасы мен осы сала 
бойынша білімін арттыруға бағытталған. 
Былтыр бұл бағдарлама аясында 10 мыңға 
жуық бала 30-дан астам кәсіпорында болған, 

«ҚТЖ» ҰК» АҚ аппарат басшысы 
Серік Кеулімжаев мемлекеттік 
тіл аясын кеңейту бағытындағы 
мұндай іс-шаралардың маңыз- 
дылығына тоқталып өтіп, қа-
тысушыларға сәттілік тіледі. 
Сонымен қатар алдағы уақытта 
«Самұрық-Қазына» АҚ портфельді 
компаниялары арасында өтетін 
«Жайдарман» ойындарына қаты-
сты ұсыныстар күтетінін жеткізді.   

Квизда 4 адамнан құралған әр 
команда екі кезең бойынша ин-
теллектуалдық және логикалық 
сұрақтарға жауап берді. Бірінші 
«Сөзжұмбақ» кезеңінде 8 минутта 
логика мен нақты деректерге 
негізделген 6 сұраққа жауап 
берілсе, «Байланыс» деп аталған 
екінші кезеңде сұрақтардың 
бәрінің жауабы бір тақырыпты 
қамтып, әр сұраққа 1 минут уақыт 
берілді. Сұрақтар мазмұны қазақ 
әдебиеті мен салт-дәстүрлеріне, 
наным-сенімдеріне, әндеріне, 
өнеріне қатысты болды. Мәсе-
лен, бір сурет сұрақта «Қанапия 
Телжановтың мына картинасы 
1970 жылы жазылған әнмен де, 
белгілі отандық квазимемле-
кеттік ұйыммен де аттас. Оны 
біріккен сөзбен атаңыз» делінген. 
Оның жауабы – «Атамекен» сөзі 
болды. Осылайша қатысушылар 
әрбір сұрақ астарына логикалық 

тұрғыда үңіле отырып, жауап 
табуға тырысты. 

Мемлекеттік тілді дамыту сек-
торының меңгерушісі Ербол 
Тоқтағазы нәтижесінде «Алаш 
арулары» командасын Алғыс 
хатпен, «Баян сұлу» және «Қазақ 
әдебиеті» командасын ынталан-
дыру сыйлығымен марапатта-
ды. Үшінші орын «Нурикамал» 
және «Тіл жанашырлары» тобына 
берілсе, екінші орынды «Алаш 
ЦЖС», «Алаш» топтары иеленді. 
Ал барлық сұрақтарға толымды 
жауап берген «Қуырдақ» коман-
дасы жеңімпаз атанды. Барлық 
қатысушылар электрондық тех-
никалық бұйымдар бойынша 
бағалы сыйлықтарға ие болды. 

– «Quiz» өте қызықты өтті. Түрлі 
бағыттағы логикалық сұрақтар 
қызық болды. Қатысқаныма 
өте қуаныштымын. Себебі бір-
бірімен байланысып жатқан 
әрбір сұрақтың жауабын табамын 
деп отырып, уақыттың қалай 
өткенін білмей қаласың. Таным 
көкжиегімізді біраз кеңейтіп, 
жақсы әсер алдық, – дейді «ҚТЖ» 
ҰК» АҚ техникалық орталығы 
директорының орынбасары                                           
Думан Елубек. 

Райхан РАХМЕТОВА
Суретті түсірген 
Олжас АХМЕТОВ 

Выездные акции безвозмезд-
ного донорства, организован-
ные АО «НК «ҚТЖ» совместно 
с Научно-производственным 
центром трансфузиологии Ми-
нистерства здравоохранения РК, 
уже стали доброй традицией. И 
железнодорожники активно их 
поддерживают, обеспечивая по-
требности лечебных учреждений 
необходимым запасом крови и 
ее компонентов.

Медицинский пункт со всем 
необходимым оборудованием 
развернули в здании централь-
ного аппарата АО «НК «ҚТЖ». 
Заранее были составлены списки 
участников. К слову, желающих 
сдать кровь оказалось так много, 
что мероприятие проведут еще 
раз на следующей неделе.

Первый день акции собрал более 
90 человек. Перед донацией все 
участники проходили врачебный 
осмотр, сдавали экспресс-тест на 
гемоглобин и измеряли кровяное 
давление. По медицинским пока-
заниям кровь сдали 63 железно-
дорожника. За три часа удалось 
собрать более 28 литров крови. 

Многие железнодорожники  
– постоянные участники «Дня 

донора». К примеру, главный 
менеджер департамента финан-
совой отчетности филиала АО 
«НК «ҚТЖ» – «Многофункцио-
нальный центр обслуживания» 
Елена Стихиляс является донором 
около 30 лет. Впервые она пришла 
в донорский пункт еще будучи 
студенткой техникума. Тогда ей 
не было  18 лет и даже пришлось 
пойти на обман, чтобы помочь 
нуждающемуся в крови пациенту. 
С тех пор она считает донорство 
важной частью жизни и всегда 
откликается на такие акции. 

– У меня самая распростра-
ненная группа крови –  первая 
положительная, и когда есть 
возможность кому-то помочь, я 
обязательно это делаю. Процедуру 
донации переношу хорошо, по 
ощущениям, мое самочувствие 
после сдачи крови улучшается. 
Выездной формат акции очень 
удобен. Хочу отметить также 
грамотную организацию – все 
желающие спокойно, в порядке 
очереди смогли поучаствовать в 
этой доброй инициативе, – поде-
лилась Елена Стихиляс.

Любовь РОВБА
Фото Александра ЖАБЧУКА

ЗИЯТКЕРЛІК  ОЙЫН  ӨТТІ
«ҚТЖ» ҰК» АҚ Мемлекеттік тілді дамыту секторы-
ның ұйымдастыруымен теміржолшылар арасында 
қазақ тілінде тұңғыш «Quiz» зияткерлік ойыны 
өтті. «Ахмет Байтұрсынұлы – тіл білімінің атасы» 
тақырыбында өткен білім сайысына теміржол 
қызметкерлерінен тұратын 8 команда қатысты. 

ЭКСКУРСИЯ  ДЛЯ  ШКОЛЬНИКОВ
Познавательную экскурсию для учеников пятого класса одной из средних 
школ Усть-Каменогорска провели в Оскеменском эксплуатационном локо-
мотивном депо (ТЧЭ-22). Ребятам дали возможность почувствовать себя 
хотя бы на некоторое время работниками такого серьезного предприятия. 

КӘСІПТІК  БАҒДАРЛАУ  ЖОБАСЫ  АЯСЫНДА
Астана қаласының оқушылары 
кәсіптік бағдар беру экскурсиясы 
аясында ҚТЖ ғимаратын аралап, 
теміржол қызметкерлерінің жұ-
мысымен танысты.

ВОЗМОЖНОСТЬ 
СОВЕРШИТЬ  ДОБРО

Более 90 неравнодушных железнодорожников 
собрала корпоративная благотворительная акция 
«День донора» в Астане.  

много интересного. 
Старший дежурный по депо 

Андрей Скрыленков провел школь-
ников в комнату, где находятся 
дежурные и нарядчики, расска-
зал, как локомотивные бригады 
сопровождают в поездку: они 
проходят целевые инструктажи, 
медицинский осмотр. После этого 
их экскурсия продолжилась в цехе 
ТО-2, где они смогли попасть 
в кабину самого настоящего 
тепловоза. Восторгу детей не 
было предела. Многие из них, как 
выяснилось, ни разу не были на 
железнодорожных предприятиях. 

А кто-то даже не ездил на поездах. 
– Очень интересно, – радостно 

сообщила Дамина Шапарова. 
Настя Корнеева порадовалась 

возможности попасть в локомотив. 
Она уже несколько раз ездила с 
родителями в поезде на Алаколь. 

Потом школьники отправились 
к административному зданию 
ТЧЭ-22. Андрей Скрыленков рас-
сказал им, по каким маршрутам 
ездят локомотивные бригады 
депо. Также дети побывали в 
кабинете охраны труда, а на-
чальник Оскеменского эксплуа-
тационного локомотивного депо 

Дархан Кажигулов провел их в 
свой кабинет. После короткого 
путешествия школьники верну-
лись в учебный класс.  

Поскольку экскурсия совпала с 
празднованием Дня профсоюзов 
РК, инструктор по обучению и 
председатель цехового комитета 
ТЧЭ-22 Медет Мекебаев вручил 
детям небольшие подарки от 
профсоюза – блокноты и ручки. 
Дети радостно захлопали в ладо-
ши, отвечая на вопрос Дархана 
Кажигулова, понравилась ли им 
экскурсия. 

Педагог профориентации 
средней школы № 4 Усть-Ка-
меногорска Евгения Трунина, 
сопровождая детей, считает, 
что железнодорожники отлично 
организовали и провели для них 
экскурсию, при этом действовали 
очень слаженно.

– Железнодорожники провели 
ее на высоте, по уровню органи-
зованности они на первом месте 
наравне со спасателями, у которых 
мы тоже побывали. Дети из нашего 
класса очень хотели попасть на 
железную дорогу: кто-то из них 
мечтает стать проводником, а 
кто-то – машинистом. Это было 
очень интересно, –   говорит 
Евгения Трунина.
  Ольга УШАКОВА,  Усть-Каменогорск

Фото автора
 

соның ішінде университеттер, зауыттар, 
банктер, қонақ үйлер, мұражайлар, филар-
мониялар, кітапханалар, өрт сөндіру бөлім-
дері және басқа да кәсіпорындарда болған. 
Ұйымдастырушылар биыл 12 200 баланы 
түрлі мекемеге апармақ. Бұл өз кезегінде жас 
ұрпақтың болашақ мамандығын таңдауына 
септігін тигізетіні сөзсіз. 

Жобаны іске асырып жатқан «Гвидон Тур» 
туроператорының жетекшісі Татьяна Верницкая 
балалар жастайынан техникаға жақын болып 

өссе, кейін сол салада қызмет ететінін айтады.
«Менің темір жол бойында өскен танысым 

ер жеткенде машинист мамандығын таңдады. 
Сол себепті өскелең ұрпақты қазірден кәсіптік 
экскурсияларға апарып, әр сала бойынша 
білімдерін жетілдіре түскен жөн», – дейді 
Т.Верницкая.  

Тағы бір айта кетерлігі, балаларды кәсіп- 
орындарға экскурсияға апаруға тек туристік 
агенттіктердің ғана рұқсаты бар екен. Сол себепті 
қала әкімдігінің тапсырысымен туроператор-
лар жобаны іске асыруда. Бұл жолы қаладағы 
Urban мектебінің оқушылары ҚТЖ-ның бас 
ғимаратында болып, теміржолшылар музейі 
мен Пойыздар қозғалысын басқарудың авто-
маттандырылған орталығын аралады.

Жалпы, биылғы жоба аясында ҚТЖ нысан-
дарына 32 экскурсия ұйымдастыру жоспар-
ланған. Оқушылар алдағы уақытта ҚТЖ-ның 
Оқу орталығына,  «Нұрлы жол» вокзалына 
барып,  Локомотив  депосын аралайды.

Әділет МҰСАХАЙ, Астана
Суретті түсірген автор

Бөлімше директоры Айдын Сеитбенбетов 
пен кәсіподақ ұйымы төрағасының орынба-
сары Серік Наурызбаев және кадр бөлімінің 
бастығы Меруерт Баймұрзаева ардагерлердің 
шаңырағына арнайы бас сұғып, хал-жағдай-
ларымен танысты. Ұзақ жыл Жамбыл бөлім-
шесіне қарасты мекемеде еңбек еткен зей-
неткер Лидия Соловьева бүгінде облыстық 
№2 арнаулы әлеуметтік қызметтер ұсыну 
орталығында тұрады. Мамандандырылған 
әлеуметтік қызметке мұқтаж жан өзін арнайы 
іздеп келген теміржолшыларды көріп көзіне 
жас алып, риза болып қалды.   

Бөлімше басшысы бастаған топ бұдан кейін 
тағы екі ардагерге амандаса барып, азық-түлік 
себетін тапсырды.

– Кәсіподақ ұйымы жыл сайын мүмкіндігі 
шектеулі, жалғызілікті, арнайы әлеуметтік 
қызметке мұқтаж зейнеткерлерге азық-түлік 
себеттерін таратамыз.   Қарттар күніне орай 
185 ардагерге де осындай көмек көрсеттік. 
Шуда – 200, Таразда – 220 еңбек ардагеріне 
бастауыш кәсіподақ ұйымдары тарапынан 
дастархан жайылып, мәдени іс-шаралар 
ұйымдастырылды. Мұндай шаралар Қаратау 
мен Түрксіб станцияларында да жалғасын 

АЗЫҚ-ТҮЛІК  СЕБЕТІН  ТАРАТТЫ
10 қазан – Кәсіподақтар күні мен Халықаралық мүгедектер күніне орай 
Жамбыл ЖТ бөлімшесі мен кәсіподақ ұйымының қолдауымен  бірқатар зей-
неткерлерге  материалдық көмек  көрсетіліп, азық-түлік себеті таратылды.   

тапты. Жалпы саны 800-ге жуық ардагер 
теміржолшыны қамтыдық, – дейді Серік 
Наурызбаев.

Бүгінгі таңда Жамбыл бөлімшесінің есебінде 
тұрған 1900 зейнеткер бар. 

Ардақ ҮСЕЙІНОВА, Жамбыл
Суретті түсірген автор

На площадке этноаула «Көшпен-
ділер әлемі» 450 лучших казах-
станских швей-мастериц побили 
мировой рекорд, вышив лоскутное 
корпе общей площадью 11 200 
квадратных метров. Каждая из них 
привезла по одному изделию. Свою 
работу представила и мастер по 
лоскутному шитью Уасиля Нурму-
ханбетова, которая после работы до 
глубокой ночи трудилась над экс-
клюзивным изделием. Как говорит 
наша героиня, у творческих людей 
вдохновение усиливается именно 
в темное время суток. Конечно, 

было морально тяжело, так как на 
плечи мастериц легла огромная 
ответственность, но они полностью 
справились с поставленной перед 
ними задачей. Материалы были 
специально привезены из Турции. 

– За год до Всемирных игр ко-
чевников организаторы республи-
канского общественного движения 
«Аламан құрақ» объявили кастинг 
среди мастериц, участвовал весь 
Казахстан, в итоге Павлодарский 
регион представляли 30 участни-
ков, в том числе и я. Основной 
контингент рукодельниц состоял 

из учителей и бабушек, поэтому 
мне вдвойне было приятно пред-
ставлять железнодорожную сферу,  
– делится своими эмоциями Уасиля 
Турусбековна. – Наша главная цель 
– не просто установить мировой 
рекорд, но и сохранить наследие 
предков, нашу культуру и традиции. 
Мне сердце подсказало, что свой 
курак корпе я должна передать 
фонду Павлодарского областного 
историко-краеведческого музея 
имени Г.  Потанина. 

Уасиля Нурмуханбетова отдельно 
отмечает организатора республи-

ЗНАЙТЕ  НАШИХ!
Рукодельницы Казахстана установили мировой ре-
корд и вошли в  Книгу рекордов Казахстана (КИнЭС), 
расстелив 450 аламан курак корпе на прошедших 
пятых Всемирных играх кочевников. Павлодарскую 
область и АО «НК «ҚТЖ» представила инженер-тех-
нолог производственного отдела отделения ГП  и 
руководитель центра прикладного искусства «Шабыт 
қайнары» Уасиля Нурмуханбетова. 

канского общественного движения 
«Аламан құрақ» Нургуль Абайхан 
и дизайнера Аселину Батыр, ко-
торая шьет с 14 лет. Она сейчас 
живет в Украине и специально 
приехала в Казахстан, чтобы 
осуществить в реальность такой 
масштабный проект. После реги-
страции рекордного достижения 
официальный представитель Книги 
рекордов Казахстана (КИнЭС) Ку-
андык Кудайбергенов вручил всем                                                                          
450 мастерицам сертификаты. 
Также подана заявка в Книгу 
рекордов Гиннесса. 

– Все эти пять дней мы были 
одной командой, работали на 
одном дыхании, – говорит Уасиля 
Нурмуханбетова. 

К слову, она все свое свободное 
время посвящает любимому делу. 
К примеру, в центре «Шабыт 
қайнары» Уасиля Нурмухан-
бетова проводит бесплатные 
мастер-классы для многодетных 
семей и людей с инвалидностью. 

Айдана ЕРТАЙ, Павлодар
Фото автора


