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ҚАЗАҚСТАН
ТЕМIРЖОЛШЫСЫ

Баспасөз мәслихаты

Талғат НИЯЗОВ,
Қандыағаш белгі беру және 

байланыс дистанциясы 
бастығының орынбасары:

ҚАЗІР БАҒДАР-
ШАМДАР ҰЗАҚ 
МЕРЗІМГЕ ЖАРАМДЫ, 
АУА РАЙЫНА ТӨЗІМДІ. 
ОЛАР ІСТЕН ШЫҚҚАН 
КҮННІҢ ӨЗІНДЕ БАР-
ЛЫҚ ШАМДАРЫ БІР-
ДЕЙ ЖАНЫП КЕТПЕЙ-
ДІ. ЖӘНЕ АЛЫСТАН 
ЖАРҚЫРАП ЖАНЫП 
ТҰРАДЫ. ЖЕЛІЛІК 
БАЙЛАНЫСТЫ  
СЫМСЫЗ, ҰЗЫН 
КАБЕЛЬДЕРСІЗ 
ҰЙЫМДАСТЫРУ 
МҮМКІНДІГІНЕ 
ҚОЛ ЖЕТКІЗДІК. 
ТЕМІРЖОЛДАҒЫ БҰЛ 
ЖАҢАЛЫҚТАРДЫҢ 
БӘРІ – ДАМУДЫҢ, 
ЖАҢАШЫЛДЫҚТЫҢ 
КӨРСЕТКІШІ

«ҚТЖ-Жүк тасымалы» ЖШС Бас 
директоры Владимир Петровтың 
төрағалығымен ZOOM  платформа-
сында астық тасымалдау мәселесі 
талқыланған кеңес өтті. Оған көлік 
және экспедиторлық компания-
лар мен трейдерлердің 120 өкілі 
қатысты.

2022 жылы астық түсімі 17,7 млн 
тонна көлемінде жоғары болады деп 
күтілуде. «ҚТЖ» ҰК» АҚ-да орылған 
астықты сапалы тасымалдауды 
қамтамасыз ету үшін арнайы штаб 
құрылған. Жол бөлімшелерінде же-
дел астық топтарының тәулік бойы 
жұмысы ұйымдастырылды.

Биылғы жылдың жеті айында 5,1 
млн тонна астық тиеліп, оның 4 млн 
тоннасы экспортталды. Ұн тиеу өт-
кен жылға қарағанда 21%-ке, яғни 
1,6 млн тоннаға дейін өсті. Экспорт 
38%-ке артты. Қазақстан астығын 
теміржол көлігімен экспорттауға 
барлық бағыттар ашық.

Тасымалдау процесін оңтайлан-
дыру үшін астық пен ұнтақталған 
өнімдерді маршруттық пойыздармен 
жөнелту ұсынылады. Бұл жүктерді 
жеткізу мерзімін қысқартуға және 
вагондар айналымын жеделдетуге 
мүмкіндік береді.

  Кеңес барысында жүк жөнел-
тушілер тасымалдауды ұйымдасты-
ру бойынша өз ұсыныстары мен 
сауалдарын алға тартты. Астық 
тасымалдау үшін жылжымалы құрам 
тапшылығы орын алуы мүмкін 
екені де айтылды. Бұл вагондар-
дың қазақстандық жеке меншік 
иелері бағамдық айырмашылыққа 
байланысты жалға беру тиімдірек 
болғандықтан жылжымалы құрам-
ды басқа теміржол әкімшіліктеріне 
бағыттайтынымен байланысты 
болып отыр.

Лаура ТАЛҒАТҚЫЗЫ
Суретті түсірген Александр ЖАБЧУК

АСТЫҚ 
ТАСЫМАЛЫ – 
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С НАЧАЛА ГОДА ОБЪЕМ 
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ТРАНСПОРТОМ 
КОНТЕЙНЕРОВ
СОСТАВИЛ БОЛЕЕ
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Алмаз ИДЫРЫСОВ, 
вице-министр индустрии и инфраструктурного развития РК

НА СЕГОДНЯШНИЙ ДЕНЬ ТРАНСКАСПИЙСКИЙ МЕЖДУНАРОДНЫЙ ТРАНСПОРТНЫЙ МАРШРУТ ОБРЕТАЕТ 
БОЛЬШУЮ ПОПУЛЯРНОСТЬ, ТАК КАК ОН ПРОХОДИТ ЧЕРЕЗ ТЕРРИТОРИИ КАЗАХСТАНА, АЗЕРБАЙДЖАНА, 
ГРУЗИИ, ТУРЦИИ И В ЕВРОПУ. ПОЭТОМУ РАЗВИТИЕ ТРАНСПОРТНО-ЛОГИСТИЧЕСКОГО КОМПЛЕКСА 
ЯВЛЯЕТСЯ ВАЖНЫМ КОМПОНЕНТОМ ВНЕШНЕЭКОНОМИЧЕСКИХ И ВНЕШНЕТОРГОВЫХ СВЯЗЕЙ 
С ГОСУДАРСТВАМИ – ЧЛЕНАМИ ОРГАНИЗАЦИИ ТЮРКСКИХ ГОСУДАРСТВ.

АО «НК «Қазақстан темір жолы» 
и ЗАО «Бакинский международный 
морской торговый порт» заключили 
Меморандум о сотрудничестве в 
области логистики и реализации 
возможных совместных проектов. 

Меморандум подписан в рамках 
официального визита Главы госу-
дарства Касым-Жомарта Токаева в 
Азербайджан.   

Документ направлен на дальней-
шее развитие Транскаспийского 
международного транспортного 
маршрута, позволяющего повысить 
транзитный потенциал двух стран.

АО «НК «ҚТЖ» достигнута дого-
воренность об участии в развитии 
терминальных мощностей в рамках 
второй фазы расширения, а также 
действующей инфраструктуры порта 
Алят. Подписанный документ предус-
матривает возможность выделения 
земельного участка и действующих 
причалов казахстанской стороне 
для совместного развития порта. 

Так, за последний год взаимная 
торговля между Казахстаном и 
Азербайджаном выросла в три раза: 
в цифрах это больше 300 миллионов 
долларов. Наша страна поставля-
ет соседнему государству нефть,                     
нефтепродукты и железнодорожные 
локомотивы, покупает суда, паромы, 
различные полимеры и трубы из 
черных металлов.

Айлин БАУРЖАН

НОВЫЙ 
ВЕКТОР 
РАЗВИТИЯ

Министрдің айтуынша, жанар-
май тапшылығын болдырмау үшін 
тұрақты комиссия жұмыс істеп 
тұр. Қажеттіліктің бәрін қысқа 
мерзімде жабуға жанармай қоры 
жеткілікті екенін айтқан ол тек 
логистикада проблемалар шыға 
бастағанын жеткізді. 

– Тұтыну көлемі екі есе өскендік-
тен оны тасымалдауда қиындықтар 
туындады. Сондықтан арнайы 
комиссия аясында «ҚТЖ» ҰК» АҚ-
мен, мұнай өңдеу зауыттарымен 
бірге күнделікті жұмыс жүргізіп 
жатырмыз. Кейінгі екі күннің ішінде 
жанармай жөнелту көлемі ұлғай-
ды. Тасымалдаушы вагондардың 
көлемін де арттырдық. Жақындағы, 
шалғайдағы өңірлер жолға кететін 
уақытқа қарай жанармай қорын 3 
күннен 10 күнге дейін қамдап қой-
ды. Сондықтан баршаңызды артық 
дүрбелең тудырмауға шақырамын. 
Жанармай шығаратын үш зауыт 
та істеп тұр. Қосымша қор да бар. 
Тамыздың аяғына дейін дизельдің 
288 мың тонна қоры жасақталады. 
Бұл оперативті қор деуге болады. 
Оның сыртында 1 млн тоннадай 
дизель өндіріліп жатыр. Қолда бар 
қор бітіп, тапшылық болады деп 

айтуға болмайды. Зауыттардың 
бірі тоқтап, жөнелтуде күтпеген 
қиындықтар болғанның өзінде бұл 
қор қажет дизельмен екі аптадан 
бір айға дейін қамтамасыз етуге 
жеткілікті, – деді министр.

Қанат Әлмағамбетов цистерна-
лардың өз уақытында босатылмауы 
ғана қиындық келтіретінін айтты. 
Бүгінде барлық өңірдегі темір жол 
бөлімшелерінің және станциялардың 
бастықтары осы бағытта тұрақты 
жұмыс жүргізуде екен. 

– Қазір теміржол бойынша біз 
барлық цистерналарды жинап, 
зауыттарға беріп жатырмыз. Жа-
нармай жөнелту көлемі артты, 
бұрын біз орташа алғанда үш зауыт 
бойынша 500-550 цистернадан 
жөнелтсек, қазіргі таңда 808-900 

цистернадан тиеп жатырмыз. 
Осылайша орташа тәуліктік тиеу 
80 пайызға артты. Еске сала ке-
тейін, Қазақстан темір жолында 
цистерналар жоқ, олардың бәрі 
жекеменшік кәсіпорындардікі, – 
деп атап өтті Қ. Есмұханұлы. 

Энергетика министрі баспасөз 
мәслихаты барысында Әзербай-
жан арқылы Қазақстан мұнайын 
экспорттаудың келешегі туралы 
да пайымын айтты. Айтуынша, 
елдің мұнайын Каспий арқылы 
балама жолмен тасымалдаудың екі 
бағыты бар. Бұл бағдар бойынша 
Әзербайжан да, Иран да әріптестік 
ұсына алады. Әр бағдардың өз 
ерекшелігі мен тиімділігі де бар. 

Суретті түсірген 
Александр ЖАБЧУК

ЖАНАРМАЙ  ЖЕТКІЗУДЕ  КЕДЕРГІ  ЖОҚ
Кеше ҚР Энергетика министрі Болат Ақшолақовтың қатысуымен ішкі 

нарықты жанармаймен қамтамасыз етуге қатысты баспасөз мәслихаты 
өткізілді. Жиынға «ҚТЖ» ҰК» АҚ басқарма төрағасының орынбасары Қанат 
Әлмағамбетов те қатысты. 

Нұрай СӘРСЕНҒАЛИ,
Нұр-Сұлтан

Мероприятие прошло в Актау с участием акима 
Мангистауской области Нурлана Ногаева, депутатов 
Сената и Мажилиса Парламента РК, представителей 
Тегеранской конвенции в Казахстане, правоохрани-
тельных и специализированных органов, а также 
руководителей производственных предприятий и 

негосударственных компаний, включая  генерального 
директора ТОО «Порт Курык» Серика Ахметова.

Участники отметили важность Каспийского моря 
для региона, подчеркнув, что защита и сохранение 
его стабильного экологического состояния является 
общей  первоочередной задачей.           

В этом году в связи с изменившейся геополитической 
обстановкой получил импульс развития Транскаспий-
ский международный транспортный маршрут, который 
стал мостом между Европой и Азией. Порт Курык 
в цепочке ТМТМ занимает лидирующие позиции.                                          
Вопрос увеличения загрузки морских портов на Кас-
пии путем направления экспортных грузов по ТМТМ 

КАСПИЙ: СОХРАНИТЬ  И  ЗАЩИТИТЬ
Руководство порта Курык приняло 
участие в круглом столе, посвященном 
Международному дню Каспия.

ранее поручил проработать Премьер-министр РК.
Во время круглого стола озвучены доклады о совре-

менном состоянии Каспийского моря, эффективных 
решениях экологических проблем и сохранении 
представителей морской уникальной флоры и фауны. 

– Экология Каспийского моря очень важна для пяти 
стран, расположенных на его берегах. Наша задача 
– сбалансировать масштаб и снизить воздействие 
на окружающую среду, опираясь на мировой опыт. 
Еще один вопрос, который находится на личном кон-
троле Главы государства, – это судьба каспийского 
тюленя, занесенного в Красную книгу. Предложения, 
высказанные на сегодняшней встрече, будут дополни-
тельно рассмотрены, и по ним планируется принять 
конкретные меры, – сообщил Нурлан Ногаев.

Роман ЛЮБИМОВ,
Мангистау

На сегодняшний день основными производителями 
угля для коммунально-бытового сектора и населе-
ния являются «Шубарколь комир» (Карагандинская 
область), «Каражыра» (Абайская область) и «Май-
кубен-Вест» (Павлодарская область). Так, за семь 
месяцев текущего года для населения и бюджетных 
организаций отгружено 4,5 миллиона тонн, что на 
10% выше аналогичного периода прошлого года.

По словам председателя Комитета индустриального 
развития МИИР РК Ильяса Оспанова, в прошлом 
году из-за раннего похолодания в местах реализации 
угля в некоторых регионах образовались большие 
очереди на покупку, что стало причиной ажиотажа 
у населения. В частности, были серьезные проблемы 
поставки угля в Алматинской, Северо-Казахстан-
ской, Акмолинской, Павлодарской и Костанайской 
областях. На опыте прошлых лет он настоятельно 
рекомендовал в целях недопущения ажиотажа 
обеспечить необходимый запас угля для населения 
на пунктах заготовки и реализации. Также необ-
ходимо осуществлять контроль за ростом цен на 
твердое топливо. 

– Для этого разработан план потребности угля 
бюджетных организаций и населения, согласно 
которому объем потребления на предстоящий 
отопительный сезон составляет порядка 9,6 милли-
она тонн. Из них для коммунальных и бюджетных 
организаций – 2,6 миллиона тонн, для населения – 
семь миллионов тонн, – подчеркнул Ильяс Оспанов.

По его мнению, основные причины – несвоев-
ременные запросы в пиковый сезон. При этом 
подготовка к отопительному сезону 2022-2023 
годов по заблаговременному обеспечению углем 
населения начата в марте, сразу после завершения 
прошлого отопительного сезона.

– С начала отопительного сезона мы уже успели 
обеспечить трехмесячным запасом Карагандин-
скую область, Жетысу, Улытаускую область, город 
Нур-Султан, – рассказал он.

В свою очередь исполнительный директор ТОО 
«КТЖ – Грузовые перевозки» Нуржан Кельбуганов в 
своем выступлении рассказал о том, что организация 
перевозок социально значимых грузов находится 
на особом контроле в АО «НК «ҚТЖ».

Отмечено, что по итогам семи месяцев этого года 
погрузка каменного угля составила 62 миллиона 
тонн, что на 4,6% выше уровня прошлого года. Из 
них внутри страны – 42,4 миллиона тонн.

По словам спикера, первоочередное обеспечение 

коммунально-бытового сектора находится на особом 
бесперебойном контроле. Компания приступила 
к подготовке перевозок угля заблаговременно, 
разработаны дорожные карты, утверждены ме-
роприятия. На сегодняшний день организованы 
оперативные штабы и мониторинговые группы, 
которые приступили к работе по обеспечению 
угольных разрезов вагонами, своевременной 
их доставке и выгрузке. Совместно с угольными 
разрезами для сокращения времени оборота ваго-
нов организованы кольцевые и отправительские 
маршруты. Важна слаженная работа всех звеньев 
в цепочке поставки угля.

Фото Александра ЖАБЧУКА

ПРЕДОТВРАТИТЬ  АЖИОТАЖ
На брифинге в Службе центральных коммуникаций при Президенте РК всесторонне                                   
обсуждена подготовка к отопительному сезону, в частности – обеспечение населения углем. 
В мероприятии приняли участие представители МИИР РК, АО «НК «ҚТЖ», угледобывающих 
предприятий, местных исполнительных органов и другие. 

Асель ШАЙХЫНОВА
Нур-Султан

МЛН ДФЭ
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Ұлан ОРАЗ,
Нұр-Сұлтан

Байқау

КӘСІБІ–НӘСІБІ

Шахида ЖҰМАН,
Маңғыстау

БІЛІМ КҮНІНЕ 
БАЗАРЛЫҚ

Акцияның мақсаты – 4 және одан көп балалары бар 
отбасыларға жаңа оқу жылына дайындық кезеңінде 
көмек көрсету және әлеуметтік себептер бойынша бала-
лардың мектепке бармай қалуын болдырмау. Оқу жылы 
қарсаңында аз қамтылған және көп балалы теміржол-
шылардың балаларына сыйлық жасалды. Атырау жүк 
тасымалы бөлімшесі бойынша кәсіподақ ұйымдарының 
ұйымдастыруымен 50 отбасының 1 сыныпқа баратын 
220 баласына, ал Атырау магистральдық желі бөлімшесі 
бойынша 60 отбасыға, 3,4,5-класты станцияларда тұратын 
теміржолшы балаларына, яғни 140 оқушыға сөмкеден 
бастап барлық мектепке қажетті оқу құралдары табыс 
етілді. Сонымен қатар ұжымдық шартқа сәйкес әлеу-
меттік аз қамтылған отбасыларда тәрбиеленіп жатқан 
824 балаға 2 АЕК көлемінде көмек берілген.  

 – Шыны керек, биылғы жылы қымбатшылық қысып 
тұрғаны рас, соған сәйкес қиналып қалып жатқан 
ата-аналар да бар. Сол себепті аз қамтылған отбасы ба-
лаларын барынша қамтуға тырыстық, – дейді кәсіподақ 
ұйымының төрағасы Нұрбол Нұрышев. 

Еділ ЕРМЕК,
Атырау

Жем локомотив пайдалану 
депосы мен кәсіподақ ұйымы 
бірлесіп, «Мектепке жол» рес- 
публикалық қайырымдылық 
акциясына үн қосып, жаңа оқу 
жылы қарсаңында 40-қа жуық 
балаға оқу-құрал сыйлады. 

Арыстан Таукенұлы еңбек жолын 1981 
жылы Ақтөбедегі Шұбарқұдық локомотив 
депосында бастапты. Көмекші машинист 
болып еңбекке араласып, уақыт өте келе  
тепловоздың қыры мен сырын жетік мең-
герген нағыз маманға айналған. Бастапқыда 
көмекші машинист, одан машинист болып он 
шақты жыл жұмыс істеген соң барып жөндеу 
саласына ауысады. 1990 жылы ТКҚ-2 цехына 
электрик-жөндеуші болып орналасады. Он 
шақты жыл тепловоз тізгіндеген машинист 
жаңа жұмысқа да бірден үйреніседі, тепло-
воздардың тоқ жүйелеріндегі ақауларды 
тез анықтап, жөндеуде ерекше қабілетімен 
көзге түсіп, мұнда да он шақты жыл еңбек 
етеді. 2000 жылы Маңғыстау теміржолына 
ауысқан тәжірибелі маманды мұндағылар 
құшақ жая қарсы алады.   

– Маңғыстау локомотив депосында да 
ТҚК-2 цехында электрик-жөндеуші болып 
жұмысымды жалғастырдым. Сапардан қайт- 
қан тепловоздардың тоқ жүйелерін қарап, 
табылған ақауларды уақытында жөндеп 
шығарумен айналысамыз. Тепловоздарға 

ҚАУІПСІЗДІК КЕПІЛІ – 
САПАЛЫ ТЕХНИКАЛЫҚ ҚЫЗМЕТ  

Маңғыстау локомотив пайдалану депосы – аймақтағы жүк және 
жолаушылар тасымалы процесін жүзеге асырып  отырған ірі 
кәсіпорын. Депода темір тұлпарларға техникалық қызмет көрсе-
тудің маңызы зор.  Электрик-жөндеуші  Арыстан Биманов – ТҚК-2 
цехының жөндеу бригадасындағы ең тәжірибелі маман.    

сапалы техникалық қызмет көрсету – пой-
ыздар қауіпсіздігінің кепілі. Жұмыс күні 
таңертеңгі сегізден кешкі сегізге дейін цехқа 
7-8 тепловоз келеді. Бір тепловозға 72 минут 

уақыт беріледі. Осы уақыт ішінде ақауын 
тауып, жөндеп, іске қосып жіберуіміз керек. 
Кезінде машинист болып жұмыс істеген 
маған  бұл қиындық туғызбайды. Тепловозды 
қарап шығып, «ауруын» жаңылыспай таба 
алам. Жөндеп, жолға жөнелткенде құдды 
науқасты емдеп шығарып салған дәрігер 
секілді керемет сезімге бөленемін, – деп 
күледі тепловоздың тілін тапқан «дәрігер». 

Теміржолшылар әулетінен шыққан кейіп-
керіміздің әкесінен бастап бауырларының 
бәрі осы салада тер төгіп жүр. Екі інісінің 
бірі Қандыағаш станциясында ШЧ механигі, 
екіншісі Шұбарқұдық станциясында күзет 
қызметінде. Қарындасы Зәуреш пен қызы 
Шарбану Маңғыстау станциясында оператор. 
Бүгінде үш баласынан тоғыз немере сүйіп, 
ұрпағының ұйытқысына айналып отырған 
жан «ендігі үмітім – немере буында, солар 
жолымызды жалғаса керек» дейді.    

 Арыстан ағаның жұмысына жанын са-
латын қасиетін бәрі біледі. Цехқа жаңадан 
келген жастарды оның тәрбиесіне бекітіп 
беретін кез көп болады. Сондықтан да оны 
жөндеушілер бригадасының ұстазы деп те 
атайды. 

 Суретті түсірген автор  

АКЦИЯ

Жер-жерде Білім күніне дайындық қызу жүріп жатыр. 
Жыл сайын жаңа оқу жылы қарсаңында бағасы шарықтай 
түсетін оқу құралдары мен мектеп формасын алуға кез 
келгеннің шамасы келе бермейді. Әсіресе, бір үйден 
бірнеше бала мектепке баратын үлкен отбасылар үшін 
оңай емес. Сондықтан мекеме тарапынан жасалған 
сыйлық ата-ананың да, баланың да көңілін көтеріп, 
алғыстарын жеткізді.   

 – Биыл біздің мекемеде әріптестеріміздің 40-қа жуық 
баласы 1 сыныпқа барады. Осы мектеп табалдырығын 
аттайтын бүлдіршіндерге оқуға қажетті құралдар 
толтырылған сөмке тарту еттік. Оған қоса ұжымдық 
шартқа сай белгілі санаттағы отбасыларға қаржылай 
көмек беріледі, – дейді кәсіподақ ұйымының төрағасы 
Нұрлан Өтесеитов.

Әрдайым игі шараның басында жүретін Жем локомотив 
пайдалану депосының басшысы Дәулетқали Жалмұғам-
бетов балаларды жаңа оқу жылымен құттықтап, оларға 
сәттілік, мықты денсаулық тіледі.  

– Бала – ел болашағы. Әр баланың балалық шағы 
бақытты, алаңсыз болуға тиіс. Біздің мекемеде балаларды 
мектепке дайындау шарасы жылда дәстүрлі түрде өтеді. 
Балаларымыздың білімге құштар, дарынды, алғыр, зерек 
болуына тілекшіміз, – деді депо бастығы. 

Суретті түсірген автор

Ардақ ЕРУБАЕВА,
Ақтөбе

«Мектепке жол» жалпы республикалық 
қайырымдылық акциясы Атырау жүк та-
сымалы бөлімшесінде биыл да жалғасын 
тауып жатыр. Игі шара кәсіподақтың 
қолдауымен өтуде.

Қала әкімдігінде өткен қорытынды жиында 
байқау марапатын Бурлиновтер әулетінің 
үшінші буыны Жанболат Бурлинов алды. 
Ол қазіргі таңда «ҚТЖ» ҰК» АҚ Автомат-
тандыру және цифрландыру дирекциясы-
ның Телекоммуникация және байланысты 
дамыту департаментінің менеджері болып 
жұмыс істейді. 

– Тоғыз жолдың торабы Ағадырда туған 
мен үшін темір жол саласы таңсық емес 
еді, атам мен әжем темір жолда көп жылдар 
тер төккен. Ес білгелі туып өскен үйім мен 
теміржол вокзалына апаратын жол арқылы 
атам мен әжемнің артынан ергенім, олардан 
естіген әнгімелерім, вагондардың дауысы 
осы саланы таңдауыма себеп болды. Еңбек 
жолымды 2008 жылы бастадым. Бұл саладағы 
жұмысым – заманауи телекоммуникациялық 
жүйелерді енгізу, жаңа сандық технология-
ларды қолдана отырып, байланыс желілерін 
басқару және жұмыстарын жүргізу, – дейді 
Жанболат.

 Әулеттің теміржолдағы көшін 
бастаған үлкен атасы Кенжеш 
Бурлинов Қарағанды облысы 
Киік станциясында вагон бақылау 
пунктінде 30 жыл жұмыс істеген. 
Одан туған 9 баланың алтауы 
теміржолшы болыпты. Солардың 
бірі – Жанболаттың өз атасы Балта 
Бурлинов Ағадыр станциясында 
ТЧ мекемесінде  электр қозғалт- 
қышты жөндеу слесарі болып 36 жыл еңбек 
еткен. Әжесі Мәскен 31 жыл  жүк қабыл-
дап-тапсырушы болған. Қажырлы еңбегі 
еленіп, «Адал еңбегі үшін» медалімен мара-
патталған. Ал Жанболаттың әкесі Төлеген 
өмір бойы машинист көмекшісі болған. 
Әкесінің әпкесі мен інісі де бірі депода, бірі 
әскерилендірілген күзетте жұмыс істеген. 
Мейрамбек ағасының баласы Нұрсұлтан 
Бурлинов – Ағадыр станциясының ЭЧ ме-
кемесінің бастығы, ол бүгінде «ҚТЖ-100 
жас есім» жобасының қатысушысы. 

Бурлиновтер әулетінің теміржолдағы 
жалпы жұмыс өтілі ресми түрде 117 деп 
есептелгенмен, бұл – тек баба, ата, бала, 

немере, әулеттегі  төрт адамның  жиынтық 
стажы.  Ал әулеттің барлық мүшесін, яғни 
басқа да бауырларын қоса есептегенде 
олардың еңбек өтілі 150 жылдан асады. Арғы 
аталары салған жолды жалғап келе жатқан 
үлкен әулет бүгінде тармақталып, бірнеше 
буынға жалғасқан. 

Биыл мамыр айында басталған байқау 
еңбек әулеттерін ынталандыруға, жастар 
арасында жұмысшы мамандықтарды та-
нымал етуге және атадан балаға жалғасқан 
кәсібилік дәстүрді нығайтуға бағытталған. 
Қалалық кезеңнің жеңімпаздары енді «Ең-
бек жолы» конкурсының республикалық 
кезеңіне қатысып, елорданы таныстырады. 

Суретті түсірген автор

ҮЗДІК  ЕҢБЕК  ӘУЛЕТІ – ТЕМІРЖОЛШЫЛАР
Ата Заң мерекесі қарсаңында елордада «Еңбек 
жолы» байқауының қалалық кезеңі мәреге 
жетіп, жеңімпаздар марапатталды. Биыл кон-
курсқа қатысуға 31 өтінім қабылданған. Байқау 
қорытындысы бойынша «Үздік еңбек әулеті» 
номинациясында бірінші орынды – Бурлинов- 
тер әулеті иеленді. 

Райхан РАХМЕТОВА,
Нұр-Сұлтан

Қосұйым МҰҚАШЕВ,
Атырау

ҚҰҚЫҚТЫҚ 
КӨМЕК  БЕРІЛЕДІ
Атырау жүк тасымалы бөлімшесінде екі 
мыңдай адам еңбек етеді.  Бөлімшенің 
заң қызметкері Даурен Оңдасыновтың 
айтуынша, теміржолшылардың жыл ба-
сынан бері құқықтық тұрғыда кеңес алуға 
жеке өтінішімен 11 теміржолшы жүгініпті. 

Олардың сұрақтары да әртүрлі, біреуі денсаулығына 
байланысты ауыр жұмыстан жеңіл жұмысқа ауыстыру 
мүмкіндігін сұрайды, екіншісі еңбек дауымен тәртіптік 
жауапкершілікті алып тастауды, ал үшінші біреуі жұмы-
стан шеттетпей, қайта жұмысқа қосудың заңдылығын 
білгісі келеді. 

– Алдымызға келіп, заң тәртібін түсіндіруді өтінген 
адамдармен үнемі жұмыс жасап, құқықтық кеңес беріп 
келеміз. Кәсіподақ ұйымымен бірлесіп азаматтардың 
конституциялық құқығы бұзылмауына қатысты түрлі 
мәселелерді бірлесіп шешуге тырысамыз және ұжымдық 
шартта көрсетілген талаптардың мүлтіксіз орындалуын 
қадағалаймыз, – дейді заңгер. 

Биылғы жылдың 7 айында еңбек тәртібін сақтамай, 
жұмыс орнында тәртіп бұзушылыққа жол беру бойынша 
457 ескерту, 190 сөгіс, 19 қатаң сөгіс беріліпті. Олардың 
сипаттары да әртүрлі, көбінесе жұмысқа кешігу, еңбек-
ке жарамсыздық парақшасын уақытында тапсырмау, 
өз міндетіне салғырт қарау, тапсырманы уақытында 
орындамау, т.б.  Сол себептен де заңгерлер тарапынан 
станцияларға, салалық мекемелерге барып, түсіндірме 
жұмыстары жүргізіліп отырады. 

БАР ЖАҚСЫЛЫҚ – 
БАЛАЛАРҒА

Оған ҚР ІІМ көліктегі полиция 
департаментінің және «ҚТЖ» 
ҰК» АҚ-ның құрылымдық бөлім-
шелерінің өкілдері қатысты. 
Жол картасында Шиелі және Шу 
станцияларындағы перрондарда 
тағамдарды бей-берекет түрде 
сатуды реттеу шаралары қарасты-
рылған. Компанияның қозғалыс 
қауіпсіздігі департаментінің 
директоры Марат Шакенов бұл 
мәселені әкімдік және желілік 
тәртіп сақшыларымен бірлесе 
шешу қажеттілігін айтты. ҚТЖ 
кәсіпкерлер үшін қолайлы жағдай 
жасап, перрондарда сауда дүң-
гіршектерімен бірге бос алаңдар 
бөлуге дайын. 

Отырыс барысында теміржол-
шылар құқық қорғау органдары 
өкілдерінен станциялардан өтіп 

ЖОЛ   КАРТАСЫ    ЖІТІ   БАҚЫЛАУДА 
«ҚТЖ» ҰК» АҚ-да  2022-2024 жылдарға Қазақстан Республикасы темір жолда-
рында мүліктердің қауіпсіздігі мен сақталуы деңгейін арттыру бойынша Жол 
картасының  орындалу нәтижелерін саралаған кезекті жиын өтті. 

бара жатқан жолаушылар пой-
ыздарының терезелеріне тас 
лақтырып, бұзақылық жасай-
тын жасөспірімдердің әрекетіне 
тосқауыл қоюды өтінді. Жыл 
басынан бері осындай 26 жағдай 
орын алған. Ал 2018 жылдан бері 
сондай 260 факті тіркелген. 

Жол картасы шеңберінде жолау- 
шылар вагондарында, вагон-мей-
рамханаларда, вагон-барларда 
бейнекамералар орнатылуда. 
Бұл бейнекамералар полиция 
мониторына шығып отырады. 
Сонымен қатар тасымалдана-
тын жүктерді дұрыс сақтау үшін 

бейнебақылау камералары кей-
бір теміржол станцияларында 
орнатылған. Теміржолшылар 
мен тәртіп сақшылары мұндай 
шаралар қылмыстар санын 
азайтуға септік етеді деп сенеді. 

Темір жолда автокөліктер 
мен локомотивтердің соғысуы, 
адамдарды басып кетумен бай-
ланысты қайғылы оқиғаларды 
тіркеу үшін локомотивтерде 
бейне тіркегіш  орнатылып 
жатыр. ҚТЖ өз күшімен темір 
жолда қараусыз қалған малдың, 
адамдардың жолға шығып кетуіне 
қарсы қоршаулар салуда. Осы 
ретте 26 станция мен жалпы 
ұзындығы 209 км болатын 2 
перегонға қоршау салынды. Тағы 
103 км жолды қоршау бойынша 
жобалық-сметалық құжаттар 
әзірленуде. 

Суретті түсірген 
Александр ЖАБЧУК
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Станция была создана в 2010 
году. Ровно 12 лет назад было 
запланировано строительство 
подъездных путей, а через год 
начался набор персонала из 
числа железнодорожников в 
количестве 12 человек. 

Благодаря слаженной работе 
коллектива под руководством 
начальника станции Данияра 
Бажикаева деятельность узла 
считается передовой, несмотря на 
то что ветка тупиковая и не тран-
зитная. На территории станции 
расположены угольные разрезы, 
принадлежащие крупным кор-
порациям – «АрселлорМиттал 
Темиртау» и «Казахмыс». Вблизи 
станции находится предприятие 
– разрез «Кузнецкий», который 

входит в десятку крупнейших 
угледобывающих компаний 
Казахстана. На сегодняшний 
день балансовые запасы угля 
участка составляют 441 мил-
лион тонн, забалансовые –1,5 
миллиарда тонн. Работники 
разреза занимаются добычей 
бурого угля. Объем добычи – 
около 1 миллиона тонн. Вывоз 

угля осуществляется автосамо-
свалами на железнодорожную 
станцию Ботакара. В перспективе 
намечается строительство новых 
карьеров. 

В настоящее время в поселке 
Ботакара проживают около 20 
семей. Двенадцать двухквартир-
ных домов занимают работники 
НЖС, ПЧ-24. На территории 

ПРЕОБРАЖЕНИЕ  БОТАКАРЫ 
Станция Ботакара Бухар-Жырауского района 
Карагандинской области считается одной из 
перспективных и подающих надежду в плане 
социального развития узла. 

Ботакары установлены детская 
площадка и футбольное поле, где 
железнодорожники проводят 
свой досуг. 

Одна из самых больших до-
стопримечательностей поселка 
– каскадный водопад, который 
долгое время не работал. В этом 
году в рамках программы «Разви-
тие регионов» проведены работы 
по восстановлению каскада.  На 
сегодняшний день подача воды 
регулируется автоматически, вос-
становлена подсветка. В темное 
время суток на каскад приходят 
полюбоваться местные жители. 
Площадь рядом с каскадом пол-
ностью благоустроена. Здесь 
есть светильники, скамейки и 
миниатюрные скульптуры. 

После восстановления водопада 
не только сельчане, но и туристы 
стараются сфотографироваться 
возле него. Издавна считается, 
что каскад излучает особую по-
зитивную энергетику, способную 
зарядить любого и придать ему 
жизненных сил.

В ближайших планах – даль-
нейшее преображение Ботакары, 
дополнительное строительство 
детских площадок и возведение 
нового микрорайона «Жастар».

Фото автора

Светлана МОГАЙ,
Караганда

Совместно с транспортными 
полицейскими работниками 
Алматинской дистанции пути 
проводили рейды в потенци-
ально опасных местах, где люди 
нарушают правила перехода 
пути. Зачастую и дети ищут при-
ключения на железной дороге.

Основными причинами трав-
мирования несовершеннолетних 
железнодорожным подвижным 
составом и поражения электро-
током контактной сети являются 

незнание и нарушение правил 
безопасности на железнодо-
рожном транспорте. Учитывая 
огромное напряжение в кон-
тактной сети, чтобы получить 
смертельный ожог, достаточно 
приблизиться к проводу на 
расстояние менее двух метров. 

– Следует обратить внимание 
на распространение молодеж-
ного неформального движения 
«трейнсерфинг»: молодые люди, 
в том числе и несовершеннолет-
ние, ездят на крышах подвиж-
ного состава, записывая это на 
видеокамеры. Затем выклады-

вают отснятые сюжеты в своих 
соцсетях. При этом в результате 
падения с подвижного состава 
или поражения электротоком 
контактной сети они подвергают 
жизнь смертельной опасности 
дважды, – говорит старший 
инспектор ОАП ЛУП на станции 
Алматы-1 Акмарал Акмолдаева.

 Железнодорожники с поли-
цейскими провели разъясни-
тельную работу с жителями 
домов, которые находятся рядом 
с железнодорожным полотном. 
На момент акции были задер-
жаны дети, находящиеся без 

АКЦИЯ

БЕРЕГИТЕ  СВОЮ  ЖИЗНЬ!
На станции Алматы-1 проходит акция «Железная 
дорога – зона повышенной опасности», основ-
ными задачами которой являются выявление 
правонарушений и предупреждение детского 
травматизма.

Милена КАИРОВА,
Алматы

ДЛЯ ТРУДА – 
ВСЕ УСЛОВИЯ

В Костанайском отделении 
грузоперевозок особое вни-
мание уделяется постоянному 
улучшению условий труда. 

Аслан КУДАБАЕВ,
Костанай

На его открытие приглаше-
ны работники ПТО Илецк и 
руководители структурных 
подразделений филиала ТОО 
«КТЖ – Грузовые перевозки» 
– «Илецк» и Илецкого желез-
нодорожного участка. 

В своем выступлении началь-
ник станции Илецк Сансызбай 
Сатубалдиев поблагодарил 
всех работников, кто в свобод-
ное от основной работы время                     
участвовал в создании нового 
учебно-тренировочного полиго-
на. Затраты минимизированы за 
счет использования запчастей, 
переведенных в металлолом. А 
начальник ПТО Илецк Рашид 
Байниязов рассказал о бога-
той истории подразделения, 

образованного в 1949 году. 
С образованием филиала АО 
«НК «ҚТЖ» Илецкий желез-
нодорожный участок в 2002 
году ПТО Илецк вошел в его 
состав, а с 2017 года – в составе 
филиала ТОО «КТЖ – Грузовые 
перевозки» – «Илецк».

Новый учебно-тренировочный 
полигон расположен на крытой 
площадке для удобства прове-
дения практических занятий и 
содержания его в надлежащем 
состоянии. Он оборудован та-
кими средствами, как макеты и 
учебно-тренировочное устройство 

ПОЛЕЗНЫЙ  ПОЛИГОН
На станции Илецк открылся учебно-тренировочный                  
полигон ПТО на крытой площадке. 

Яна ЛЕНИНА,
Илецк

для опробования тормозов, 
которые наглядно показывают 
узлы и детали, что улучшает  
изучение устройства вагонов. 

Ранее полигон находился на 
открытой площадке, проведена 
трудоемкая работа по переносу 
учебно-тренировочных средств. 
Для передислокации тележек 
вагона, колесных пар задейство-
вали портальный кран. После 
ошкуривания макеты вновь 
покрашены, нанесены надписи 
с браковочными размерами и 
дефектами. 

– Учебно-тренировочный 
полигон будет незамени-
мым инструментом для об-
учения и подготовки перво-
зимников. Повышая уровень                                                       
профессиональных знаний, 
работники получают навы-
ки и приемы выполнения ра-
бот, тем самым обеспечивая                                  
безопасность движения поездов, 
– считает инженер-технолог 
пункта технического осмо-
тра станции Илецк Рамиля                      
Нуржауова.

Фото автора

Обучение

За семь дней пребывания 
в Акмолинской и Севе-
ро-Казахстанской областях 
специалисты осмотрели 
562 жителя, в том числе 
59 детей, 503 взрослых, 
а общее количество вра-
чебных посещений соста-
вило 2 166. Больше всего 

обращений поступило к 
врачу общей практики, 
терапевту и педиатру – 333 
человека, хирургу – 381, 
а также офтальмологу – 
320. Всего в специаль-
ных кабинетах медпоезда 
проведено 142 малые 
хирургические операции.

По признанию врачей, 
жителям железнодорож-
ных станций следить за 

здоровьем непросто. Узких 
специалистов, равно как 
и лабораторий, нет. По-
этому люди из соседних 
поселков зачастую при-
езжают на станцию, где 
работают медицинские 
поезда, чтобы пройти 
обследование у докторов. 

После Акмолинской об-
ласти медицинский поезд 
отправится в Караган-

динскую, Костанайскую 
и Улытаускую области.

Напомним, проект стал 
возможным благодаря 
финансовой поддержке 
Фонда развития соци-
альных проектов Samruk-

Kazyna Trust и реализуется 
совместно с Фондом со-
циальных проектов при 
АО «НК «Қазақстан темір 
жолы» и Министерством 
здравоохранения РК.

Фото автора

СЕВЕРНЫЙ  МАРШРУТ  ЗДОРОВЬЯ
В период с 17 по 23 августа ме-
дицинский поезд «Саламатты                            
Қазақстан» проехал шесть станций 
Акмолинской и Северо-Казахстан-
ской областей. 

Айлин БАУРЖАН,
Нур-Султан

МЕДПОЕЗД

Живописное озеро Алаколь, расположенное на востоке 
Казахстана, с каждым годом завоевывает популярность 
не только у казахстанцев, но и туристов из других стран. 
Если ранее люди сталкивались с проблемой проезда до 
«пестрого» озера, то сейчас вокзал станции полностью 
отремонтирован.

Унылую картину сменили 24 навеса с освещением 
для ожидающих поезда пассажиров, везде установлены 
скамейки, также открыта билетная касса. Для порядка 
на вокзале на период отпусков приняты на работу два 
дежурных по вокзалу. На перроне нанесена полоса 
безопасности, внутри здания вывешены стенд распи-
сания движения поездов и указательные знаки для лиц 
с ограниченными возможностями. 

Специалисты провели все работы по удлинению 
платформы до 650 метров, по оси платформы, для 
посадки и высадки установлены лестницы, имеется 
также пандус. Надо сказать, что через станцию Жала-
нашколь проходят пассажирское и грузовое движение, 
контейнерные перевозки, на сезон отпусков запущены 
два маршрута скоростного поезда «Тальго», курсирует  
один пригородный состав. 

– Предоставление сервисных услуг является одной из 
приоритетных наших задач. Поэтому мы прилагаем все 
усилия, чтобы пассажирам было комфортно, – говорит 
заместитель директора Алматинского отделения ма-
гистральной сети по вокзальному хозяйству Айжамал 
Жаксылыкова. 

Казахстанские экспортеры заинтересованы в 
контейнеризации своих объемов. Об этом говорят и 
цифры. В 12 раз выросла перевозка проката черных 
металлов в контейнерах, в 4,1 раза – зерна, в шесть 
раз – отрубей и мукомольных отходов. В этом году 
перевезено в контейнерах 10 тысяч тонн каменного 
угля. Осуществляется перевозка нефтяного кокса, 
чугуна и комбикормов, ранее такие грузы не возились 
в контейнерах. 

Объем перевезенных контейнеров железнодорож-
ным транспортом во всех видах сообщений составил 
один миллион 53 тысячи ДФЭ. Этот показатель вырос 
на 10% в сравнении с аналогичным периодом 2021 
года. В том числе транзит составил 623,6 тысячи ДФЭ. 

УСТОЙЧИВЫЙ  СПРОС

За семь месяцев 2022 года по-
грузка в экспортном сообщении в 
контейнерах увеличилась на 60% 
к уровню аналогичного периода 
прошлого года и составила свыше 
1,9 миллиона тонн. 

Алуа ТЛЕУБАЙ,
Нур-Султан

 НА  БЛАГО ПАССАЖИРОВ

На станции Жаланашколь 
этим летом проведены работы 
по улучшению обслуживания 
пассажиров и сервисных услуг.

Елена КОЛДАСБАЕВА,
Алматинская область

ПЕРЕВОЗКИ

СЕРВИС

Забота о своих работниках здесь всегда на первом 
месте. Ведь от того, в каких условиях трудится железно-
дорожник, напрямую зависит его производительность 
и эффективность.

По словам главного инженера филиала ТОО «КТЖ – Гру-
зовые перевозки» – «Костанайское отделение ГП» Азамата 
Ибраева, на таких ключевых станциях, как Кушмурун, 
Аркалык, Тобол, Есиль, Арка, Костанай, имеются дома или 
комнаты отдыха для локомотивных бригад, полностью 
оснащенные всем необходимым, включая тренажеры, 
массажные кабинеты и т. п. Всем этим железнодорожники 
могут пользоваться абсолютно бесплатно. 

На станциях осмотрщики вагонов и путейцы регулярно 
обеспечиваются всеми необходимыми бытовыми пред-
метами.  Помимо этого, регулярно работникам компании 
в установленные сроки поставляются в полном объеме 
спецодежда и обувь. 

– В нашем отделении делается все, чтобы максимально 
обеспечить условия для труда и необходимый комфорт 
для работников, – говорит Азамат Ибраев. – Мы держим 
на контроле эти вопросы, регулярно проводим встречи 
с железнодорожниками, интересуемся их заботами 
и нуждами, и если таковые имеются, немедленно их 
решаем. 

Фото автора

РЕГИОНЫ

СОЦИУМ

присмотра взрослых, женщина, 
пересекающая пути в неуста-
новленном месте, и подростки. 
Все это говорит о беспечности 
граждан, которые вопреки здра-
вому смыслу подвергают себя 
опасности. Нужно понимать, 
что неоправданная спешка, 
нежелание пользоваться пе-
реходными мостами, а порой 
озорство, хулиганство и игры 
могут стоить жизни. 

Фото автора
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Жан ПЕРДЕБЕК,
ШымкентТвои люди, магистраль!

Дети в возрасте от 7 до 13 лет 
провели свой летний досуг в двух 
живописных местах: детском  лагере 
имени М. Габдуллина в Зеренде и 
«Лесной сказке» в Боровом. Первая 
часть детей отдыхала с 3 по 16 
августа, вторая – с 12 по 25 авгу-
ста. Стоит отметить, что в 2020 и 
2021 годах ребята из-за пандемии 
коронавирусной инфекции не 
выезжали в лагеря. 

Досуг детей был наполнен раз-
нообразными мероприятиями и 
праздниками: конкурсы, в том 
числе интеллектуальные, флеш-
мобы, экскурсии, плавание, цирк 
и многое другое. Активное участие 
мальчишки принимали в соревно-
ваниях по шахматам. Отдельное 
внимание уделялось физическим 
нагрузкам: гимнастика, зарядка, 
веселые старты. 

– Забота о подрастающем по-

колении – это залог успешного 
развития любого предприятия. 
Все зоны отдыха расположены в 
живописных местах: в лесу, на бе-
регу рек и озер. Ребята проживали 
в комфортных условиях, им были 
обеспечены пятиразовое питание, 
активная программа отдыха, – рас-
сказала менеджер по персоналу 
Павлодарского отделения дороги 
Жулдыз Кусаинова. 

Напомним, данная работа ведется 
в рамках  социальной политики 
ТОО «КТЖ – Грузовые перевозки» 
и коллективного договора, подпи-
санного между работодателем и его 
коллективом. Путевки родители 
приобретали на льготных услови-
ях, оплатив лишь 10 процентов, а 
остальная стоимость – из бюджета 
социальных расходов компании.

Айдана ЕРТАЙ
Фото автора

Сегодня Жангельды Ибраи-
мов руководит коллективом в 
количестве 70 человек. 

– Это люди с разными взгля-
дами на жизнь, – рассказывает 
он.  – Если я вижу, что мой 
сотрудник пришел на работу в 
плохом настроении, то стара-
юсь выяснить, что у него про-
изошло. Душевные разговоры 
всегда нужны. Возможно, своим                                                            
участием я помогу решить 
какие-то проблемы.

Люди доверяют Жангель-
ды Ибраимову, именно они 
избрали его депутатом рай-
онного маслихата. Сельчане 
ждут от него кардинальных 
преобразований в большей 
степени в социальной сфере. 
Он рассматривает поступив-
шие обращения избирателей 
и регулярно ведет личный 
прием граждан.

– Я благодарен неравнодушным 
сотрудникам, которые проявили 
гуманность, умение сопереживать 
другому человеку, попавшему в 
беду, – комментирует начальник 
Алматинского эксплуатацион-
ного локомотивного депо Болат 
Толекпаев. 

У Кайрата Кабдолова – инженера 
по расшифровке скоростемер-
ных лент – шестнадцатилетняя 
дочь нуждается в экстренном 
лечении в Турции. У машини-
ста оборотного депо Алтынколь                                                  
Рустема Иманбекова болеет супруга, 
нужна дорогостоящая операция. 

Работник ремонтного отдела Бо-
лат Жаксыбаев тоже нуждается 
в высококвалифицированном 
лечении. Работники депо, узнав о 
беде коллег, предложили помощь, 
и буквально за три-четыре дня 
были собраны деньги.

Отметим, работников депо всегда 
отличала сплоченность и трудовая 
порука. Локомотивщики собра-
ли  неполную сумму денег, но 
откликнулись все и внесли свою 
посильную помощь. 

Елена КОЛДАСБАЕВА,  
Алматы

Фото автора 

 НЕ   ПРОШЛИ  МИМО
Коллектив Ал-
матинского экс-
плуатационного 
локомотивного 
депо собрал шесть 
миллионов тенге 
в помощь колле-
гам, оказавшимся 
в сложной жизнен-
ной ситуации.

Теміржол саласында 44 жыл 
еңбек еткен ардагер 1991 жылы 
небәрі 33 жаста «Құрметті 
теміржолшы» атанған. Ол кезде 
Атырау темір жол бөлімшесінде 
кезекші болып қызмет атқаратын. 
Оған дейін Махамбет станция-
сында кезекші, сосын бөлімшеде 
пойыз диспетчері болды.   

– Ол жылдары бүгінгідей емес, 
пойыз өте көп болатын, Атырау – 
Ақсарай бағытында бір ауысымда 
25 жұпқа дейін пойыз өтетін. 
Бұл дегеніңіз – өте тығыз жұмыс 
режимі. Пойыздардың бірін қа-
былдап, бірін жөнелтіп, сұрыптап 
отырудың өзі күш болатын. Жүк 
тасымалының қауіпсіздігін қамта-
масыз ету үшін темірдей тәртіп 
болды. Соған бағынып, қиын-
дыққа шыдап жұмыс жасадық. Өз 
ісінің хас шеберлері ұстаздарым, 
тәлімгерлерім болды. Соларға 
қарап шыңдалып өстік. Бөлімшені 
Амангелді Селбаев басқарды. 

С.Кулчинов, Б.Насыров, Ә.Тати-
шев, Ү.Сабиров, Е.Карпиков, тағы 
басқалар темір жолға өмірлерін 
арнаған еді. Ойлайтындары – тек 
жұмыс, қауіпсіздік. Таңнан түн 
жарымына дейін өндіріс басында 
жүреді, жұмыспен біте қайнасып 
кетеді. Ғ.Қадырова, Б.Дүйсенба-
ева, Г.Утаралиева, А.Кеуелов, 
С.Меркалиев, М.Бекбергенов, 
Қ.Тыныштықбаев, Қ.Шадияров 
сынды пойыз диспетчерлері нағыз 
теміржолшылар болды. Қай-қайсы-
сы да Атырау темір жолына еңбегі 
сіңген майталмандар еді, – деп 
еске алады бүгінде зейнеттегі 
Гүлжан апа.

Айтуынша, Тәуелсіздік алған 
алғашқы жылдары теміржол 
дербестігін ала қойған жоқ. 70 
жылдық алып жүйені әп-сәтте 
бұза салу да оңай болмағаны анық. 
Сыртқы-ішкі қатынас Одақпен 
тығыз байланысты болды. «Дербес- 
тігімізді 1997 жылы «Қазақстан 

«ТЕМІРЖОЛШЫЛАР  КҮНІ»  ҚАЙТАРЫЛСА...
Қазақстан темір жолына биыл 
ширек ғасыр толып отыр. Осы 
уақыт аралығында отандық темір 
жол көлігінің тарихын жасағандар 
үшін бұл – айтулы дата. Солардың 
бірі – атыраулық ардагер, Құрметті 
теміржолшы Гүлжан Бекқұлова.

темір жолы» РМК құрылғанда 
сезіне бастадық. Бірақ Одақ 
тараған соң жағдай бұрынғыдан 
да қиындай түсті.

– Сол жылдары қалай күнелт- 
кенімізге әлі күнге таң қалам. 
Ақша жоқ, айлап-жылдап жалақы 
алмаймыз, бартермен анда-санда 
бірдеңе алып қоямыз, сынып 
жатқан локомотив вагондарға 
қосалқы бөлшек жоқ, жол жөн-
дейтін материал жоқ... сондай 
қиын кезден де өттік қой, бүгінгі 
қиындықтар біздің көргеніміздің 
қасында түк емес, – дейді кей-
іпкеріміз.   

Зейнетке шыққан соң жер-

гілікті теміржол колледжінің 
шақыруымен болашақ теміржол-
шыларға темір жол мамандығы 
бойынша дәріс берген Гүлжан 
Бекқұлова 25 жыл Қазақстан 
темір жолы үшін табысты болға-
нын айтады.      

– Еліміздің көлік әлеуетін да-
мытуда стратегиялық маңызға 
ие теміржол саласы шын мәнінде 
экономиканың күретамырына 
айналды. Шет елдермен байла-
ныс жақсарды, жүк және жола-
ушы тасымалы, инфрақұрылым 
және көліктік логистиканы 
дамыту, өндіріске жаңа техно-
логияларды, цифрландыруды 
енгізу қолға алынды. ҚТЖ-ның 
бүгіні мен кешегісін салысты-
руға да келмейді. Қалай болған 
күнде де, осының бәрі – табысты 
жұмыс қорытындысы. Бір ғана 
өтінішім бар, теміржолшылар-
дың төл мерекесін қайтарса 
екен үкімет. Өйткені, біздің 
алдымыздағы аға ұрпақ үшін де, 
біз үшін де, соңымыздан ерген 
кейінгі буын үшін де тамыздың 
алғашқы жексенбісі аталып 
өтетін «Теміржолшылар күні» 
деген дербес атаулы күннің 
маңызы зор, – дейді ардагер ана. 

 Қосұйым МҰҚАШЕВ, 
Атырау

Суретті түсірген автор

Қаулыға сәйкес халықаралық 
әуежай, теміржол вокзалдары, теңіз 
және өзен порттарының басшылары 
ауа температурасы мен ылғалдылық 
деңгейін қолайлы сақтау үшін жел-
дету, тазалау, жуу, дезинфекциялау, 
сүзгілерді ауыстыру және басқа да 
жұмыстар жүргізуге, жолаушылар 
отыратын жерлерді жуу және де-
зинфекциялау құралдарын қолдана 
отырып, толық тазалау жұмыста-
рын жүргізуге, жолаушылар мен 
келушілер отыратын күту залдары, 
ана мен бала бөлмелерін, кіреберісте 
немесе санитарлық тораптарда қолды 
өңдеуге арналған санитайзерлер 
орнатуға міндетті.

 Сонымен қатар қызметкерлер жеке 
қорғаныс құралдарын пайдалану 
алгоритмі бойынша жеке/қоғамдық 

гигиена қағидаларын сақтау қажет-
тілігі, кварц шамдарын пайдалану 
кезінде қауіпсіздік шаралары туралы 
нұсқаулықты сақтау, сондай-ақ персо-
налды жеке қорғаныш құралдарымен 
жабдықтауға, жолаушыларға 60 
минутта 1 рет радио арқылы коро-
навирус инфекциясының алдын алу 
шаралары туралы хабардар етуге де 
міндеттеледі. 

Өңірдің эпидемиологиялық жағдай-
ын бағалау матрицасына сәйкес, 
«жасыл» және «сары» аймақта болған 
кезде халық көп жиналатын орындарда 
медициналық немесе матадан тігілген 
маскаларды қолдану ұсынылады. 
Көліктегі Бас мемлекеттік санитарлық 
дәрігер ұсынған қаулы қол қойған 
күннен бастап күшіне енеді.

Ұлан ОРАЗ

ВЕСЕЛО  И  С  ПОЛЬЗОЙ 
В этом году в детских 
оздоровительных 
лагерях отдохнули 
и поправили здоро-
вье 137 детей же-
лезнодорожников 
Павлодарского от-
деления ГП. Теперь 
ребята, набравшись 
новых сил, готовят-
ся к предстоящему 
учебному году. 

СИЛА  ДУХА  ПОМОГАЕТ  ЖИТЬ
Жить в гармонии во всем – этой философии старается придерживаться 
начальник  ПТО станции Акадыр  филиала ТОО «КТЖ – Грузовые пере-
возки» – «Карагандинское отделение ГП» Жангельды Ибраимов. Несмо-
тря на большую загруженность, мужчине удается четко планировать 
свою деятельность и демонстрировать отличные показатели в работе. 

Бөлімшеге берілген 286 жолдаманың бір 
бөлігі Орал аймағындағы теміржолшылар-
дың балаларына таратылды. Балалар өзен 
жағасында орналасқан, табиғаты демалыс 
үшін қолайлы «Шұғыла» лагерінде демал-
ды. Бүлдіршіндерді қуантқан жаз қызығы 
мәресіне жетіп, өткен аптада ең соңғы топ 
аман-есен оралды.   

– Аймақтағы теміржолшылар балаларының 
жазғы демалысын ұйымдастыру мақсатында 
лагерьге жіберу биыл да жыл сайынғы үрдіспен 
өтті. Балалардың денсаулығы мен қауіпсіздігі 
толық қамтамасыз етіліп, үш маусымда да 
кәсіподақ қызметкерлерінің бақылауында 
болды. Ата-аналар тарапынан да ешқандай 
шағым болған жоқ. Жазғы лагерьде қызық 
күндерін өткізіп, жаңа достар тапқан балалар 
да қуанышты. «Келесі жылғы каникулды асыға 

 ПРОФИЛАКТИКАЛЫҚ 
ШАРАЛАР  ЖАҢАРТЫЛДЫ

Елордалық әуежай мен вокзалдарда коро-
навирус профилактикасының жаңа шара-
лары бекітілді. Көліктегі Бас мемлекеттік 
санитарлық дәрігер Жанар Оразалинаның 
коронавирус індетінің  алдын алуға бағыт-
талған шаралар тізбесі бойынша қаулысы 
құзырлы органның сайтында жарияланды.

нужном направлении для вы-
полнения важных задач, расти 
и развиваться. В личностном 
становлении ему помогла и 
служба в армии в сухопутных 
войсках в  Семипалатинске.

После службы Жангельды 
вернулся  в поселок  Агадырь. 
Сюда в свое время из совхоза 
Кызылту переехали его роди-
тели с детьми,  туда же  Жан-
гельды Ибраимов привез и 
свою жену Гульнару. Там у них 
родились трое детей – дочь 
Маржан и два сына – Даурен 
и Нуркен. Сыновья пошли по 
стопам отца и продолжают 
династию железнодорожников. 
Даурен трудится дежурным по 
станции, а Нуркен – главным 
инженером  дистанции сиг-
нализации и связи. Сегодня у 
Жангельды Ибраимова подрас-
тают шестеро внуков, которым 
он прививает навыки железной 
дисциплины, трудолюбия, 
порядочности и уважения к 
старшему поколению. 

Светлана МОГАЙ, 
Караганда

Фото автора  

ҚОШ  БОЛ,  ЖАРҚЫН  ЖАЗ!
Ақтөбе магистральдық желі бөлім-
шесі теміржолшыларды әлеуметтік 
қолдау саясаты аясында  балалар-
дың жазғы демалысын ұйымдас-                                                                        
тыруды  ойдағыдай аяқтады. Бар-
лығы  300-ге жуық бала жазғы 
лагерьлерде демалды.   

Таяуда Тараздың «Тау самалы» ла-
геріне аттанған соңғы лек демалыс- 
тан  оралды. Кәсіподақ өкілдерінің 
айтуынша, тек соңғы топта «Тау 
самалына» түбектен жетпіс бала 
аттанған. Балаларды алып жүруге 
әр лекте он балаға бір ересек адам 
және медициналық қызметкер де 
тағайындалған. Яғни, қауіпсіздіктер 
толық қамтамасыз етілген. 

Жалпы, биыл Маңғыстау темір 
жолынан барлығы 400-ге жуық бала 
түрлі демалыс лагерінде демалған.  
Жүк тасымалы бойынша 254, Маги-
стральдық желі бөлімшесінен 123 
бала жолдама алған. Шілде-тамыз 
айларында Алматыда 25 бала, Бу-
рабайда 40 бала, Ақтөбеде 60 бала 
демалып қайтты.   

Шахида ЖҰМАН, 
Маңғыстау

Биыл Маңғыстау теміржол-
шыларының балалары Бу-
рабай, Алматы, Ақтөбе, 
Тараз өңірлеріндегі  жазғы 
лагерьлерде демалды.  

күтеміз» деп қимай қоштасты, – дейді 
Ақтөбе магистральдық желі бөлімшесі 
кәсіподақ ұйымының төрағасы Айша 
Қалағанова.

Иә, ұмытылмас естеліктер қалдырған 
жазғы лагерьден оралған балалар бүгінде 
мектепке дайындалып жатыр. 

Ардақ ЕРУБАЕВА, Ақтөбе
Суретті түсірген автор

Выработать дисциплину, 
ответственный подход к работе 
Жангельды Ибраимову помогло 
воспитание родителей. Дед и 

отец с юных лет прививали ему, 
что у любого человека должен 
быть стержень, благодаря 
которому можно двигаться в 


