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В 2019 ГОДУ В ТЕХНИЧЕСКОЙ 
БИБЛИОТЕКЕ СТАНЦИИ ЕСИЛЬ 
БЫЛА ВНЕДРЕНА НОВАЯ УСЛУГА 
– ЭЛЕКТРОННАЯ КОЛЬЦЕВАЯ 
ПОЧТА, КОТОРАЯ ПОЗВОЛЯЕТ 
БЫСТРО И АДРЕСНО РАССЫЛАТЬ 
РАБОТНИКАМ УЗЛА ПЕРИО-
ДИЧЕСКИЕ ИЗДАНИЯ В ЭЛЕК-
ТРОННОМ ВИДЕ. СЕГОДНЯ ОНА 
ОБСЛУЖИВАЕТ ОКОЛО 
200 РАБОТНИКОВ ФИЛИАЛОВ И 
ДОЧЕРНИХ ОРГАНИЗАЦИЙ 
АО «НК «ҚТЖ» СТАНЦИИ ЕСИЛЬ, 
А ТАКЖЕ ПЕНСИОНЕРОВ И ВЕ-
ТЕРАНОВ ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО 
ТРАНСПОРТА 

21,1%

Даир КӨШЕРОВ, 
«ҚТЖ» ҰК» АҚ-ның қаржы жөніндегі басқарушы директоры

«ҚАЗАҚСТАН ТЕМІР ЖОЛЫ» ҰЛТТЫҚ КОМПАНИЯСЫ» АКЦИОНЕРЛІК ҚОҒАМЫ ӨЗ ҚЫЗМЕТІНІҢ ТИІМДІЛІГІН 
АРТТЫРУ ЖӘНЕ ЖАҚСАРТУ МАҚСАТЫНДА ҚЫЗМЕТТЕРДІ ТҰТЫНУШЫЛАРМЕН ҚАРЫМ-ҚАТЫНАСТА АШЫҚ 
САЯСАТ ЖҮРГІЗІП КЕЛЕДІ.

Маңызды іс-шараға көлік-логистика 
және телекоммуникация саласындағы 
жетекші кәсіпорындардың мамандары, 
бизнес-қоғамдастық өкілдері, Қазақстан-
ның, Қытай мен Ресейдің білім және көлік 
саласындағы мамандары, мәжіліс депу-
таттары, ғалымдар, PhD докторанттар, 
оқытушылар, аспиранттар, магистранттар 

және ЖОО студенттері қатысты. 
Конференция мақсаты – өзара тәжірибе, 

зерттеулер, заманауи әдістер алмасу, сту-
денттердің кәсіби машықтарын жетілдіру. 
Жиында көліктегі сандық жүйелерді дамы-
тудың өзекті мәселелері, телекоммуника-
циялық байланыс жүйелерін дамытудың 
мәселелері мен перспективалары, электр 
энергетикасындағы сандық технологиялар, 
логистикадағы инновациялық технология-
лар, тасымалдау процесіндегі инновация-

лар, автомобильдер мен жол техникасы, 
теміржол жылжымалы құрамын жобалау, 
пайдалану және жөндеу, құрылыс инже-
нериясының өзекті мәселелері сөз болды. 
Көліктегі инновациялық технологиялар 
және оның өндірістегі рөлі жайлы маңызды 
баяндамалар жасалды. 

«ҚТЖ» ҰК» АҚ бас инженері Рамазан 
Садырқұлов конференцияға онлайн түрде 
қатысып, маңызды іс-шараның жұмысына 
сәттілік тіледі.  Конференцияда Қазақстан-

ХАЛЫҚАРАЛЫҚ  КОНФЕРЕНЦИЯ  ӨТТІ
Алматыдағы М. Тынышпаев атындағы ALT университетінде «Көліктегі инновациялық 
технологиялар: білім, ғылым, өндіріс» атты IV халықаралық конференция өтті. Іс-шара 
қазақтың тұңғыш  теміржолшы-инженері Мұхаметжан Тынышпаевтың 145 жылдығы 
мен Қазақ темір жолының 120 жылдығына арналды. 

Ұлан ОРАЗ,
Астана

«Алматы-Петропавл» бағытында 
қатынайтын жолаушылар пойызында 
12 вагон жаңаларына ауыстырылды. 
Жолаушылар тасымалын жүзеге асы-
ратын жекеменшік тасымалдаушы 
– «Түрксіб Астана» ЖШС. 

Жолаушылар вагондары «ЗИКСТО» 
АҚ отандық зауытында жасалған. Олар 
ауаны баптау жүйесімен, ауаны тазарту 
сүзгілерімен, түтін датчиктерімен, биодәрет-
ханалармен, сондай-ақ тамбурлардағы 
бейнебақылау жүйесімен жабдықталған. 
Купеде электр розеткалары мен USB 
қосқыштары бар. Алдағы уақытта тағы 
10 жолаушылар вагоны жеткізіледі деп 
жоспарланып отыр.

Жолаушылар үшін қолайлы мұндай вагон-
дар Петропавлдағы «ЗИКСТО» кәсіпорнында 
былтырдан бастап шығарыла бастаған. Өткен 
жылдың қыркүйек айында кәсіпорынның 
заманауи үлгідегі алғашқы 50 вагоны 
ҚТЖ бойынша жолаушы тасымалдауға 
жіберілді. Плацкарт және купе түрінде 
шығарылған өнім барлық талаптарға жа-
уап береді. Оның ішінде душ, желдеткіш, 
мүгедек жандарға арналған бөлек орын, 
түтін дабылқаққышы мен биодәретхана 
және тағы басқалары бар. Жаңа вагондар 
Қарағанды-Жезқазған, Атырау-Маңғыстау, 
Атырау-Ақтөбе бағыттарында қатынап 
жүр. Отандық өндірістен шыққан  мұндай  
вагондардың бірнешеуі  Алматы-Маңғыстау, 
Алматы-Өскемен бағытында да қатынап 
жүр. «ЗИКСТО» АҚ өндірген вагондар аса 
төзімді. 40 жылға дейін мүлтіксіз қызмет 
көрсете алады. Тапсырыспен жасалған бұл 
вагондар жеделдігімен де тиімді. Сағатына 
160 шақырым жылдамдыққа ілеседі. Ва-
гондар ыңғайлы да жайлы,  ұсақ-түйекке 
дейін бәрі ескерілген.

Петропавлдағы өндіріс ошағы мен 
көлік министрлігі арасындағы әріптестік 
қарым-қатынас мұнымен тоқтамай, биыл 
іргелі зауыт тапсырыс аясында алғашқы 
партиядан 3 есе көп вагон шығаруды 
жоспарлап отыр. Өткен жылы күзде зауыт-
тан тағы 100 вагон сатып алынды. Ал осы 
жылы жаңа вагондардың қатарын 157-ге 
жеткізу  көзделуде. 

Нұрай СӘРСЕНҒАЛИ

ОТАНДЫҚ 
ӨНДІРІСТЕН 
ШЫҚҚАН

70,7 МЛН 
ТОННАНЫ

Вопросы организации запуска меж-
дународного туристического пас-
сажирского поезда из города Сианя 
в Алматы обсудили в ходе рабочей 
встречи руководители АО «НК «ҚТЖ», АО 
«Пассажирские перевозки» и делегации 
правительства города Сианя (КНР). 

Курсирование туристического поезда 
будет осуществляться через пограничный 
переход Хоргос – Алтынколь по расписа-
нию пассажирского поезда № 103/104 
«Урумчи – Алматы-2».

На станции Алматы-2 состав будет 
находиться несколько дней. За это время 
пассажиры смогут насладиться досто-
примечательностями южной столицы 
Казахстана, для этого казахстанская 
сторона окажет помощь в организации 
культурных мероприятий на железнодо-
рожном вокзале.

 Алинур КУДАЙБЕРГЕНУЛЫ

ИЗ  СИАНЯ
В  АЛМАТЫ

НОВЫЙ  ТРАНСПОРТНЫЙ  ХАБ 
В  СЕРДЦЕ  ПОДМОСКОВЬЯ

АО «НК «ҚТЖ», АО 
«Славтранс-Сер-
вис» (РФ) и китай-
ская компания 
Xian Free Trade Port 
Construction and 
Operation Co.,Ltd 
дали старт стро-
ительству нового 
транспортно-логи-
стического центра 
CRK Terminal на 
станции Селяти-
но (Московская 
область, РФ). 

В рамках торжественного за-
пуска строительства состоялась 
отправка контейнерного поезда 
HUB to HUB (от хаба к хабу) 
со станции Селятино в Сиань, 
состоящего из 53 контейнеров.

Ключевой логистический 
узел призван развивать пря-
мое транспортное сообщение 
между казахстанско-китайским 
терминалом в г. Сиань (КНР), 
Россией и другими странами.

Реализация проекта даст ряд 
преимуществ по перевалке и 
обработке грузов, в том числе 
для казахстанских грузоот-
правителей, положительно 
отразится на сроках доставки, 
будет способствовать средне-
срочному и долгосрочному 
планированию контейнерных 
перевозок. Совместное пред-
приятие позволит максималь-
но задействовать потенциал 
участников проекта и расширит 
спектр оказываемых услуг по 
логистике и терминальной 
деятельности.

Напомним, в 2023 году объем 
транзитных перевозок грузов 
железнодорожным транспортом 
через Казахстан по направле-

нию Китай – Россия и обратно 
составил 3,8 миллиона тонн 
(рост 35% к 2022 году). В первом 
квартале 2024 года транзитные 
перевозки по направлению 
Китай – Россия – Китай сохра-
няются на уровне 2023 года –                                                                   
0,9 миллиона тонн. 

– Данный проект даст старт, 
импульс соединению двух 
терминалов в Китае и России 
с прохождением через Казах-
стан. Это как раз позволит 
нам усилить и поддержать 
инициативу «Один пояс – один 
путь», – отметил генеральный 
директор АО «KTZ Express» 
Дамир Кожахметов.

В свою очередь представите-
ли китайской стороны также 
отмечают ряд преимуществ 
стратегического партнерства. 
Ведь совместное предприятие 
позволит участникам мак-
симально расширить спектр 
оказываемых услуг.

– Это очень важный для 
трех стран проект. Благодаря 
строительству транспортно-ло-
гистического центра и системе 
HUB to HUB мы увеличим 
эффективность перевозок и 

оптимизируем логистиче-
ские расходы. В 2013 году 
Президент КНР Си Цзиньпин 
выдвинул крупную инициативу 
совместного строительства 
«Один пояс – один путь» в 
Астане. Этот проект станет 

продолжением инициативы, 
важной логистической хабовой 
базой для трех стран. Мно-
гие категории товаров будут 
проходить из Подмосковья 
через Казахстан и прибывать 
в Сиань намного быстрее, 
создавая еще более удобный и 
стабильный торговый канал, 
– говорит секретарь парткома 
международного порта Сиань 
Сунь Иминь.

Помимо руководства ҚТЖ, в 
торжественной церемонии за-
кладки капсулы в его основание 
приняли участие губернатор 
Московской области Андрей 
Воробьев, губернатор китай-
ской провинции Шэньси Чжао 

Ган. Новый терминал войдет в 
состав ТЛЦ «Селятино». 

По словам губернатора                    
Московской области, для Под-
московья тема логистики, транс-
портного сообщения, создания 
рабочих мест, инвестиций – все 
это принципиально важно.

В состав нового многофунк-
ционального логистического 
комплекса войдут мультитем-
пературный склад площадью 

65 тысяч квадратных метров, 
контейнерные площадки на до-
полнительные три тысячи TEU 
(20-футовых контейнеров), 
площадки для хранения до                                                                              
10 тысяч легковых автомоби-
лей, а также три километра 
дополнительных железно-
дорожных путей. Завершить 
работы планируют уже в сле-
дующем году. 

Также спикер отметил, что 
после реализации второй оче-
реди через ТЛЦ «Селятино» 
будет проходить 40% всего 
экспорта агропромышленного 
комплекса Подмосковья. А 
экспорт с Китаем увеличится 
втрое – со 180 до 550 тысяч 
тонн. Будет создано 1,5 тысячи 
новых рабочих мест. 

К слову, в отправившийся в 
этот день из Селятино в китай-
ско-казахстанский логистиче-
ский терминал, расположенный 
в городе Сиане, контейнерный 
поезд вошел такой широкий 
спектр наименований грузов 
– от кондитерских изделий до 
строительных материалов. 

– Транзит через Казахстан 
обеспечивает ҚТЖ, отправку 
поездов с получением мер 
господдержки осуществля-
ет Сианьский порт, располо-
женный в провинции Шэнь-
си. Исторически это начало 
Шелкового пути, центр Китая, 
куда свозится продукция с 
основных товаропроводящих 
регионов, – рассказал предсе-
датель совета директоров АО 
«Славтранс-Сервис» Андрей 
Голландцев. – Сейчас мы уже со-
здали контейнерную площадку 
и приступаем к строительству 
склада для консолидации го-
товой продукции в обратную 
загрузку. «Селятино» станет                              
местом притяжения экспортеров.

Почти 15% поставок из                   
Московской области в другие 
страны – это продукция АПК. 
Регион занимает первое место 
в РФ по экспорту молочных 
продуктов, мяса, напитков, 
переработанных овощей и 
фруктов. Например, в прошлом 
году в 24 раза вырос экспорт 
подмосковного мороженого 
в КНР.

Асель ШАЙХЫНОВА
Фото Олжаса АХМЕТОВА

Астана – Москва – Астана

ның теміржол тарихында орны бөлек 
тұлға Мұхамеджан Тынышпаевтың саланы 
дамытуға қосқан үлесі туралы бірнеше 
баяндама жасалды. Орталық Азиядағы 
теміржол инфрақұрылымының дамуына 
өзіндік үлесін қоса отырып ол еліміздің 
экономикалық және мәдени тұрғыда да-
муына септік еткен мемлекет қайраткерінің 
Түрксіб теміржолының құрылысы мен 
жобалауына қатысқан еңбегі  айрықша 
аталды. Еуропалық үлгіде техникалық білім 
алған қазақтың тұңғыш жоғары білімді 
теміржол инженерінің бойындағы бірегей 
білімі мен қабілетіне қоса көшбасшылық 
қасиеттері оны мемлекеттік деңгейдегі 
қайраткер дәрежесіне көтергені айқын. 
Іс-шара барысында көлік-логистика са-
ласына еңбегі сіңген бірқатар азаматтар                                            
«М.Тынышпаевтың 145 жылдығы» төсбел-
гісімен марапатталды. 

Атаулы күнге орай «ҚТЖ»  ҰК» АҚ 
құрылымдық бөлімшелері мен өндірістік  
кәсіпорындарында түрлі іс-шаралар ұй-
ымдастырылды. Мақсат – өндірістік ортада 
қауіп-қатермен бетпе-бет еңбек ететін 
теміржолшылардың құқықтарын қорғау, 
олардың әлеуметтік қорғалуын және еңбек 
қауіпсіздігін арттыру мәселелеріне назар 
аудару. Тақырып аясында еңбек қорғау са-
ласындағы мамандар мен кәсіподақтардың 
қатысуымен пікірталас отырыстары, нақты 
мәселелер бойынша дөңгелек үстелдер, 
марапаттау жиындары өткізілді.   

Компанияның бас инженері Рамазан 
Садырқұлов осы ретте еңбек қорғау жүйесі-
не қатысты басты мақсат – теміржолдағы 
жұмысты нөлдік жарақаттану деңгейіне 
жеткізу екенін атап өтті.   

– Бұл бағыттағы жұмыстардың                            
басты мәні – профилактика. Компания-
да «Қауіпсіздіктің мінез-құлық диалогы», 
«Қауіпті тоқтат!», «Салдары жоқ оқиға» 
сынды түрлі бағдарламалар жүзеге асы-
рылуда. Дүниежүзілік еңбек қорғау күні 
қарсаңында ҚТЖ-ның барлық құрылым-
дық бөлімшелері мен филиалдарында 
ақпараттық іс-шаралар өткізілуде, оның 
басты мақсаты – қоғамның назарын қа-
уіпсіз еңбек жағдайы мен денсаулықтың                                                                              

маңыздылығына аудару, – дейді бас инженер. 
Жұмысшылардың еңбек жағдайы мен 

әлеуметтік ахуалын жақсартуды көздейтін 
кәсіподақтар бастамасымен жер-жерде 
жұмыс берушілердің қатысуымен жиындар 
өтіп, техникалық инспекторлар мен еңбек 
қорғау инженерлерінің есебі тыңдалуда. 
«Қазкөліккәсіп» ҚБ ұйымдастыруымен 
Семейде, Қостанайда және Астанада атаулы 
күнге орай семинарлар өтіп, еңбек қорғау 
жағдайына байланысты мәселелер көтерілді.   

2003 жылдан бастап жарияланған Дү-
ниежүзілік еңбекті қорғау күнін бүгінде 
әлемде 175 ел атап өтеді, соның ішінде 
Қазақстан да бар. 

Тақырыптың жалғасы 2-3 беттерде...

МАҚСАТ – ЕҢБЕК  ҚАУІПСІЗДІГІН  АРТТЫРУ
Халықаралық еңбек ұйымының бастамасымен жыл сайын 28 сәуірде                                                               
Дүниежүзілік еңбек қорғау күні атап өтіледі. Биылғы еңбек қорғау күнінің 
басты тақырыбы «Климаттың өзгеруінің еңбек қауіпсіздігі мен гигиенасына 
әсері» деп аталады. 

Райхан РАХМЕТОВА,
Астана
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ДҮНИЕЖҮЗІЛІК ЕҢБЕК ҚОРҒАУ КҮНІ
Нұрай СӘРСЕНҒАЛИ,
Астана

ӨНДІРІС

Сабырхан СЕЙІЛБЕКҰЛЫ,
Қызылорда

Қосұйым МҰҚАШЕВ,
Атырау

Яғни, сәуір айының басында-ақ  
тұрақты түрде сенбіліктер ұйымдас- 
тырып, станция аумағы мен теміржол 
өткелдерінің маңынан 60 қаптан астам 
қоқыс шығарылған. Сондай-ақ атаулы 
күнге арнайы дайындық жұмыстары 
аясында тауар кеңсесі мен станция 
кезекшісінің бекеті, пойыз құрасты-
рушылардың бөлмесі сынды тұрмыстық 
және әкімшілік ғимараттарға  ағымдағы 
жөндеу жүргізілген.

– Бір айға жоспарланған жұмысты 
қолға алмай тұрып, алдымен 5 станция 
кезекшісі мен 5 пойыз құрастырушыға, 
9 жүк қабылдап-тапсырушы мен 2 тауар 
кассиріне еңбек қорғау мен қауіпсіздікті 
сақтауға қатысты нұсқаулықтар мұқият 
таныстырылды. Оған қоса «қызметтік 
міндеттеме», «биіктіктегі жұмыс», 
«сенбіліктегі жұмыс» деп аталатын 
арнайы санатпен мекеменің барлық 
қызметкеріне қауіпсіздікке қатысты 
түсіндіру жұмыстары жүргізілді, – дейді 
станция бастығы Қуаныш Наурызбайұлы.

Осылайша сәуір айының басында 

Станция басшысы Баянды Раманқұлов 
пен еңбек қорғау инженері Алтынай 
Пірматова бастап, еңбек қорғау жөнін-
дегі техникалық инспектор Бақыт 
Ағымсалов пен пойыз құрастырушы 
Еркін Мейірбеков сынды азаматтардың 
белсенді атсалысуымен қауіпсіздікті 
сақтауға қатысты жоспарлы жұмыстар 
іске асырылды.

– Бұл жолы бекітілген тақырып – 
әсіресе біздің оңтүстік өлкеде кеңінен 
насихаттауды қажет ететіні сөзсіз. 
Себебі біздің жақта адамдарға күн 
сәулесі мен ыстықтың өту қаупі өте 
жоғары. Сондықтан күннен қорғанудың 
амал-әрекеттері мен оның себеп-сал-
дарына қатысты түсіндіру жұмыстары 
жүргізілді, – дейді станция бастығы 
Б.Раманқұлов. 

Еңбек қорғау инженері Алтынай 
Пірматова темір жол белгісі мен жол 
бойында құлаққаппен жүруге тыйым 
салынатыны және ұялы телефон 
пайдалануға болмайтыны жөнінде 22 
ескерту тақтайшасы мен  темір жол 

бойындағы техникалық қауіпсіздікті 
сақтау ережелері жазылған 10 баннер 
көпшілік көзі түсетін жерлерге ілін-
генін жеткізді.

Сонымен қатар жұмысшылар сақтауы 
тиіс талап-міндеттерге қатысты тех-
никалық сабақтар ұйымдастырылып,  
қауіпсіздікті қамтамасыз етуге бағытта-
лып, бірнеше күнге жалғасқан шараға 
белсенді қатысқан теміржолшылар 
мен еңбек қауіпсіздігі талаптарын 
және өндірістік жарақаттың алдын 
алу мақсатында өз міндетін мінсіз 
орындағандар  бағалы сыйлықтармен 
марапатталды.

Түркістан станциясында да  станция 
бастығы Қадыр Сырлыбеков пен бас 
инженер Сұлтан Базарбай, еңбекті 
қорғау инженері Ләззат Рысбаева мен 
кәсіподақ ұйымының төрағасы Бауыр-
жан Дүйсебековтің ұйымдастыруымен 
бірнеше күнге жалғасқан іс-шаралар 
легі өтіп, теміржолшылар арасында 
кеңінен насихатталды.

– Темір жол қауіпті аймақ болған-
дықтан, теміржолшылардың еңбек 
ортасы қауіп-қатерден алыс емес екені 
белгілі. Еңбекті қорғау күніне орай 

техникалық кабинетке тақырыптық 
баннер ілініп, жұмысшыларға қауіпсіздік 
ережелері жазылған жадынама тара-
тылды, – дейді еңбекті қорғау инженері 
Ләззат Рысбаева.

Бүгінде станция теміржолшылары 
арнайы киім-кешек, қорғаныс құрал-
дарымен  түгел қамтамасыз етілген. 
Зиянды факторларда жұмыс істейтін-
дердің жалақысына арнайы үстемақы 
төленіп, кезекті еңбек демалысына 
қосымша күндер есептеледі және сүт 
тегін таратылады.

Айтулы күнге орай ұйымдастырылған 
апталық шара аясында, күнделікті 
жұмыста өзінің тәртібімен, еңбекқор- 
ғауға деген жанашыр көзқарасы мен 
ұстанымымен  көзге түскен бірқатар 
жұмысшылар – пойыз құрастырушы 
Бақытжан Молдабаев пен Абзал Бижа-
нов, парк кезекшісі Тәукехан Ағыбаев 
пен вагон қозғалысының жылдам-
дығын реттеуші Арнұр Өтебеков, жүк 
қабылдап-тапсырушылар Өмірсерік 
Тойлыбаев пен Мақсұт Тамғабаев 
сынды азаматтар станция басшылығы 
тарапынан марапатқа ие болды.  

Суретті түсірген автор

Іс-шараға Абай облысы Кәсіп- 
одақтар орталығының төрай-
ымы Зәуреш Исабаева,  Абай 
облысы Кәсіподақтар орталығы-
ның құқықтық мәселелер мен 
медиация жөніндегі бас маманы 
Ержан Разбеков, т.б. жауапты 
мамандар қатысты. Сонымен 
қатар  Астанадан  Кәсіподақтың  
орталық кеңесінен бас тех-
никалық инспектор Қайрат 
Қазизтайұлы Мұқанов арнайы 
келді. Және желі бойындағы 
барлық мекемелердің кәсіпо-
дақ төрағалары да  жиналды. 
Көпшілік өндіріс орнында қаза 
болған азаматтарды бір ми-
нуттық үнсіздікпен еске алды.     

 «Қазкөліккәсіп» ҚБ Семей 
өңірі бойынша өкілі Есен 
Қажығұлов тақырыптық ба-
яндама жасады. Ол өндірістік 
жарақаттану деңгейі жұмыс 
орнындағы қауіпсіз жағдайлар-
ды бағалаудың негізгі көрсет-
кіштерінің бірі екендігін, осы 
орайда қызметкердің өмірі мен 
денсаулығына зиян келтіретін 
жазатайым оқиғалардың алдын 

Жұмыс орнында қаза тапқандарды бір 
минуттық үнсіздікпен еске алған қаты-
сушыларға тақырыпқа орай дайындалған 
жадынамалар  таратылды.  Жиынды ашқан 
бөлімше бастығының АСУ жөніндегі орын-
басары Болатбек Меңдешев бұл күннің 
маңыздылығын атап өтіп, еңбек туралы заң, 
қауіпті өндірістік фактор, өндірістік-тұр-
мыстық жағдай, арнайы киім, т.б. туралы 
кеңінен әңгіме өрбітті.   

Жиынға арнайы шақырылған облыс- 
тық төтенше жағдайлар департаменті 
мамандары теміржолшыларды қатыстыру 
арқылы алғашқы медициналық көмек көр-
сету қағидасын, сондай-ақ түтінге не газға 
уланғанда, өрт шыққанда, суға кеткенде, 
суға тұншыққанда, т.б. төтенше жағдайларда 
қандай іс-әрекет жасау керектігін көрсетті. 
Себебі адамдар алғашқы медициналық көмек 
көрсету жөніндегі білімінің жоқтығынан 
жанындағы адамдарға, кейде тіпті туысы, 
танысы немесе досына көмек көрсете алмай 

жатады. Мамандар сондай-ақ аяғы не қолы 
сынған сәтте қандай әрекет жасау, вена мен 
артерия қан тамырларының айырмашылығы, 
қанды қалай тоқтату, көз қарашығының 
жарық сезгіштігін, тамыр соғысын қалай 
байқау, т.б. көптеген әдіс-тәсілдерді іс 
жүзінде көрсетті. Бұл жайттарды білу әр 
маман үшін, соның ішінде еңбек қорғау 
инженерлері үшін аса қажет. Сол себепті 
де сұрақ көп болды...    

Шара барысында қатысушылар бірнеше 
командаға бөлініп, ситуациялық жағдай-
ларда қалай шұғыл әрі ұтымды әрекет ету 
қажеттігі туралы ойын-сынақтардан өтіп, 
викториналық сұрақтарға жауап берді. 
Соңында еңбек қорғау саласында жетістікке 
жеткен мамандар бөлімше бастығы және 
кәсіподақ төрағасының Алғыс хатымен 
марапатталды. 

– Алғашқы тоқсан қорытындысы бойын-
ша өндірісте жазатайым оқиға болған жоқ. 
Қауіпсіздік пен еңбек қорғауды қамтама-

сыз ету мақсатында басшылар тарапынан 
кенеттен тексеру жүргізу, станцияларда 
жұмысшылармен технологиялық процесті, 
қауіпсіздік техникасының ережелерін сақтауды 
қадағалау жұмыстары үнемі жүргізіліп оты-
рады. Қауіптілігі аса жоғары аймақта еңбек 
ететін жұмысшыларға қауіпсіз жұмыс жасау 
іс-тәжірибесін көрсету бойынша сабақтар өтіп, 
оған пойыз құрастырушылар, белгі беруші, 
жүк қабылдаушылар, вагон қараушылар, т.б. 
қатысты. Өрттен сақтану, экология, өндірістік 
және өнеркәсіптік қауіпсіздік бойынша да 
қажетті шаралар жүзеге асырылып келеді. 
Станцияларда «Қауіпсіздік диалогы», «Өн-
дірістік қауіпсіздіктің он екі негізгі ережесі», 
т.б. тақырыптарда көрнекі жадынамалар 
ілінген. Ал жазғы-қысқы арнаулы киіммен 
және арнайы қорғаныс құралдарымен бөлім-
ше жұмысшылары 100 процент қамтамасыз 
етілген, – дейді қауіпсіздік және еңбек қорғау 
бөлімінің бастығы Салтанат Нұрсұлтанова.   

 Суретті түсірген автор  

ЖАРАҚАТҚА   ЖОЛ   ЖОҚ!ЕСКЕРТУ  БЕЛГІЛЕРІ  ОРНАТЫЛДЫ
Түркістан облысындағы Манкент 
станциясында Дүниежүзілік 
еңбек қорғау күніне орай ұй-
ымдастырылған шаралар легі 
апта емес, айға ұласты. Стан-
ция бастығы Қуаныш Тебе-
евтің түсіндіруінше, мұндағы 
теміржолшылар қауіпсіздік 
талаптарын сақтауды тазалыққа 
ден қоюдан бастаған.

Семей ЖТ бөлімшесінде салалық кәсіподақ ұйымының баста-
масымен 28 сәуір – Дүниежүзілік еңбекті қорғау күніне және 
Қазақстан темір жолының 120 жылдығына орай «Кәсіпорын-
дардағы еңбекті қорғау және қауіпсіздік техникасын сақтау» 
тақырыбында семинар өткізілді.  

Нұрлыбек ДОСЫБАЙ,
Түркістан

Қуаныш ҚОЖАЕВ,
Семей

Ал ұлттық компания бойынша 
қолға алынған еңбекті қорғау 
шаралары жөнінде бөлімше 
бастығының орынбасары Ерғазы 
Жұмаділов сөз етті. Теміржол-
дың қауіптілігі аса жоғары ай-
мақ екенін жеткізген Ерғазы 
Төлендіұлы бұл орайда ұтымды 
жұмыс жүргізу мақсатында 
ұлттық компания тарапынан 
қомақты қаражат бөлінетінін, 
мамандар даярлықтан өтетінін 
таратып айтты.

– Басты мақсат – нөлдік трав-
матизм. Әзірге оған толық қол 
жеткізе қойған жоқпыз. Алайда, 
осы жолда барлық мүмкін-
діктерді пайдалана отырып, 
жұмыс жүргізіп жатырмыз, 
– деді бөлімше басшысының 
орынбасары өз сөзінде.

Абай облысы Кәсіподақтар 
орталығының құқықтық мәселе-
лер мен медиация жөніндегі бас 
маманы Ержан Разбеков еңбек 
дауларын сотқа жеткізбей реттеу 
жайлы сөз қозғап, осы мақсатта 
қала орталығынан жаңадан кеңсе 
ашылғанын жеткізді. 

Жиын барысында Семей ма-
гистральдық желі бөлімшесінің 
еңбекті қорғау бөлімінің ба-
стығы Жомарт Шапишев те сөз 
алып, тақырыпқа байланысты 
нақты мысалдармен баяндама 
жасады. Семей бөлімшесінің  
еңбек қорғау жөніндегі техни-
калық инспекторлары Ұжымдық 
шартқа және еңбекті қорғау 
мәселелеріне қатысты маңызды 
мәселелерді талқыға салды.    

Суретті түсірген автор

МҰНЫ  ӘРКІМ  БІЛУІ  ТИІС
Атырау жүк тасымалы бөлімшесінде еңбек 
қорғау және экология бөлімі мен кәсіподақ 
ұйымының ұйымдастыруымен  Дүниежүзілік 
еңбек қорғау күніне орай «Климаттың   өзге-
руінің еңбек  қауіпсіздігі мен  гигиенасына 
әсері» тақырыбында дөңгелек үстел өтті. 

Алғашқы сөз кезегін алған Қызылорда 
қосалқы бөлімінің бас инженері Күлхан 
Белкібаев биылғы Дүниежүзілік  еңбек 
қорғау күнінің  тақырыбы Климат өзге-
руінің еңбек қауіпсіздігі мен гигиенасына 
әсерін қазіргі жағдайлармен байланыстыра 
отырып баяндама жасады, аймақтағы 
ауа-райына қатысты орын алу мүмкін 
жағдаяттардан мысал келтіріп, сақтануға 
шақырды.

– Климаттың өзгеруі сала еңбеккерлері 
жұмысында маңызды фактор саналатын-
дықтан «ҚТЖ-ЖТ» ЖШС бас инженері 
М.Көкірекбаевтың факсограммасына 
сәйкес бүгінгі шараны ұйымдастырып, 
түсіндіру жұмыстарын жүргіземіз. Себебі 
кейбір салалық мекемелердің теміржол-
шылары тәулік бойы ашық аспан астында 
жұмыс жасайды. Ауа температурасы-
ның өзгеруі аймақта құрғақшылыққа, 
су тасқынына, жаздыгүні ыстық аптап 
желге, қыста қақаған аязға, өрт тұтану 
қаупіне, қоршаған ортаның түрлі деңгей-
де залалдану әсері теміржолшылардың 
денсаулығына қауіпті саналады. Біздер 
осындай қауіптің алдын алу үшін бекет-
терде жылу жүйелерін көмірден газбен 

жылытуға көшірдік. Теміржолшылардың 
аптап ыстықта жұмыс жасамауы үшін 
ішкі бұйрық бойынша таңғы және кешкі 
салқында жұмыс кестесі жасалады. Яғни 
таңғы салқында жұмыс істеп, түскі аптап 
ыстықта жұмысшы қорғанып тынығуына 
жағдай жасалуы керек, – деді бас инженер 
Күлхан Белкібаев.

Жиын барысында арнайы шақырылған 
«Medium clinic» серіктестігінің қызмет-
кері Нұрлыбек Қалдыбек жазатайым 
оқиға орын алған жағдайда көрсетілетін 
алғашқы дәрігерлік көмек тәсілдерін 
көрсетті. 

Кездесу соңында еңбек қорғауда елеулі 
табысқа жеткен Қызылорда станциясының 
жүк қабылдап-тапсырушысы Бақтияр Аса-
нов, парк кезекшілері Бектас Сергебаев, 
Ералы Жеңсікбаев, Белкөл станциясының 
операторлары Гүлмира Оңғарбаева мен 
Самат Асқаровқа алғыс айтылып, бағалы 
сыйлықтар табыс етілді. Ал магистральдық 
желі бөлімшесі басшылығының Алғыс 
хаты салалық мекемелерде еңбек қорғау 
талаптарын сақтауда жоғары нәтижеге 
қол жеткізген мекемелерге берілді.

Суретті түсірген автор

ТАҒЛЫМЫ  МОЛ  ШАРА 
Қызылорда теміржолында  
аймақтағы қос бөлімшенің 
еңбек қорғау инженерлерінің 
ұйымдастыруымен  таным-
дық та, тағлымдық  әсері мол 
жиын өтті.

АТАУЛЫ   КҮНДЕ   АЛҒЫСҚА   ИЕ  БОЛДЫ
Қазығұрт  және Түркістан стан-
цияларында Дүниежүзілік 
еңбек қорғау күніне арналған 
ауқымды іс-шаралар легі   
«Климаттың  өзгеруінің   ең-
бек қауіпсіздігі мен  гигиена-
сына әсері»  тақырыбында 
ұйымдастырылды. 

қолға алынған жоспарлы жұмыс нәти-
жесінде станция қызметкерлерінің өз 
күшімен 16 ескерту және  хабарландыру 
тақтасы адам  көп жүретін жерлер мен 
станция маңындағы өткелдерге ілінген. 
Келеңсіз жағдай мен адам өмірі және 
денсаулығына қауіп төндіретін сәттер-
ден сақтандыру мақсатында «вагон 
астынан өтуге тыйым салынады», 
«белгіленбеген жерден өтуге болмай-
ды», «платформаға жақын тұру – адам 
өміріне қауіпті», «станция маңындағы 
желіге жақындауға тыйым салынады» 
деген сияқты ескерту парақшалар да 
жергілікті тұрғындар мен жаяу жүр-
гіншілерге таратылған.

Сонымен қатар айлық шара аясында 
теміржолға жақын орналасқан 18 үйге 
манкенттік теміржолшылар арнайы 
барып, қауіпсіздік ережелеріне қатыс- 
ты және тазалықты сақтау бойынша 
түсіндіру жұмыстарын жүргізген.

Суретті түсірген автор

Кездесуде теміржолшылар бола-
шақ мамандарға еңбек қауіпсізді-
гін сақтау, қауіп-қатердің алдын 
алу жолдары туралы әңгімеледі. 
Жастармен ашық диалог форма-
тында өткен шара 28 сәуір – Дүние- 
жүзілік еңбекті қорғау күніне орай 
ұйымдастырылғанын айту керек. 

Іс-шарада еңбекті қорғаудың ең 
тиімді жолы – үйрену және үйрету 
екенін, көптеген өндірістік жа-
рақаттардың теориялық білімнің, 
тәжірибенің жоқтығынан туын-
дайтынына тоқталған колледж 
директорының оқу-өндірістік ісі 
жөніндегі орынбасары Ж.Тайбе-
ков кездесуге практик мамандар 
шақырылғанын атап өтті.

БІЛІМ – БАРЛЫҚ 
ҚАУІПТІҢ  АЛДЫН  АЛАДЫ

«ҚТЖ-Жүк тасымалы» ЖШС – 
«Жамбыл ЖТ бөлімшесі» фи-
лиалының Еңбек қауіпсіздігі 
және еңбекті қорғау, өндірістік 
қауіпсіздік және экология қыз-
метінің жетекші инженерлері 
Ә.Түлеков пен М.Меделбай Тараз  
көлік және коммуникация кол-
леджінің студенттерімен кездесті. 

Еңбек қауіпсіздігі және еңбекті 
қорғау саласына жауапты мамандар 
студенттерге теміржол саласында 
өндірістегі қауіпсіздік мәселесі бірін-
ші орында тұратынын түсіндірді. 

Жұмысшыны денсаулығына кері 
әсер ететін түрлі факторлардан қорғап, 
сақтандыру – жұмыс берушінің 
міндеті екені түсінікті. Ал қауіпсіздік 
талаптарын сақтау, өндірістік жаб-
дықтар мен құрылғыларды сауатты 
қолдану ережесін естен шығармау 
– жұмыскердің жеке жауапкершілігі. 
Осыны баса айтқан теміржолшылар 
теориялық білім мен практикалық 
дағды барлық қауіптің алдын ала-
тынын еске салды.

Кездесу соңында «Теміржол аймағы 
– қауіпті аймақ» ережесі жазылған   
жадынамалар таратылды.

Суретті түсірген автор  

Ардақ ҮСЕЙІНОВА,
Жамбыл

алу бағытында жүйелі жұмыс 
жүргізудің маңыздылығын сөз 
етті. Бұл орайда ұлттық компа-
ния тарапынан қолға алынған 
игілікті шаралар қатарына да 
кеңінен тоқталып өтті. 

Облыстық Кәсіподақтар ор-
талығының төрайымы Зәуреш 
Рамазанқызы еңбекті қорғаудың 
мақсаты, жұмыс берушілердің 
міндеттері жайлы сөз етті. Бұл 
орайда кәсіподақтың да жауап-
кершілігі жоғары екенін айтты. 
Абай облысы еңбекті қорғау 
және қауіпсіздікті бақылау 
бөлімінің басшысы Тоқтарбек 
Түсіпбаев өткен жылы облыс 
кәсіпорындарында орын алған 

жазатайым оқиғалармен та-
ныстырды. Айтуынша, өткен 
жылы 88 оқыс оқиға орын 
алып, бірқатары кісі өлімімен 
аяқталған. Соның ішінде Семей 
Орманы мекемесінде орман 
өрті салдарынан 15 қызметкер 
қаза тапқан болатын. Мұның 
сыртында 31 ауыр жарақат, 18 
орташа деңгейдегі, 37 жеңіл 
деңгейдегі жарақат алған ең-
беккерлер де бар. Осы орайда 
Ұлттық компания бөлімшелері 
мен еншілес ұйымдарында  өн-
дірістік жарақат төмен екенін 
алға тартқан спикер теміржол 
саласында еңбекті қорғау жүйелі 
жүргізілетінін жоғары бағалады.  

Ақылбек ӘМЗЕ,
Түркістан облысы



№37 (2967) 30/04/2024

rail-news.kz

3ВСЕМИРНЫЙ ДЕНЬ ОХРАНЫ ТРУДА

По словам председателя первичной ор-
ганизации профсоюза ЛВЧДРУ-12 Сауле 
Кутпеисовой, мероприятие прежде всего 
направлено на предотвращение несчаст-
ных случаев на рабочих местах не только в 
Казахстане, но и во всем мире. 

– Этот день призван привлечь внимание 
общественности к проблемам в области охра-
ны труда и к росту числа травм, заболеваний 
и смертельных случаев на производстве, – 
рассказывает Сауле Кутпеисова. – Согласно 
статистике, ежегодно в нашей стране более                                                                    
1 500 человек в результате несчастных случаев 
получают различного рода травмы, прои-
зошедшие на рабочих местах, из них около                                                                                

200 погибают. Как стало известно, среди 
всех нарушений трудового законодатель-
ства почти 30% связаны с вопросами 
безопасности и охраны труда. В связи с 
этим необходимо прилагать усилия по 
обеспечению гарантий безопасности 
работников в процессе трудовой деятельности. 
Очень важно придерживаться принципов 
концепции нулевого травматизма. 

Так, на технических занятиях помимо 
теоретической части проводилась и прак-
тическая работа по группам, работниками 
рассматривались различные нестандартные 
ситуации и выход из них. При этом результа-
ты их знаний оформлялись в специальном 
журнале, там же фиксируется и успеваемость 
по технической учебе. 

В ходе мероприятия состоялся и конкурс 

среди цехов. Каждый цех рассматривался 
комиссией с точки зрения соблюдения си-
стемы сохранения жизни и здоровья работ-
ников, правовых, социально-экономических, 
организационно-технических, санитарно-                 
гигиенических, лечебно-профилактических, 
реабилитационных и иных мероприятий.

По итогам конкурса первое место занял цех 
ТПП, второе – цех ЭПВ-2 и третье – цех ТО-3. 
Все победители получили памятные призы. 

Аналогичные мероприятия состоялись на 
станциях Балхаш и Жезказган. 

Фото автора 

ГАРАНТ  РАБОТЫ  БЕЗ  ПЕРЕБОЕВ
На Карагандинском участке Акмолинского филиала 
по ремонту пассажирских вагонов АО «Вагонсервис» 
(ЛВЧДРУ-12) прошли мероприятия, посвященные еже-
годному Дню охраны труда.

Светлана МОГАЙ,
Караганда

В мероприятии, посвященном 
Всемирному дню охраны труда, 
приняли участие более 60 пред-
ставителей филиала «Астана» 
ОО «Казпрофтранс», Дорожной 
территориальной организации 
«Роспрофжел» на Октябрьской же-
лезной дороге и «Белтпрофтранс». 

Семинар организован в рамках 
дорожной карты по выполнению 
меморандума о приграничном 
взаимодействии и сотрудничестве 
между странами. 

Всемирный день охраны тру-
да традиционно отмечается 28 
апреля. В 2024 году он проходит 
под девизом: «Влияние измене-
ния климата на безопасность и 
гигиену труда». Именно эта тема 
стала главной на повестке меж-
дународного онлайн-семинара. 
Участники обсудили взаимодей-
ствие профсоюза и работодателя 
в обеспечении благоприятных 
условий труда и быта сотрудни-
ков, адаптацию рабочих мест к 
новым климатическим реалиям, 
роль общественного контроля в 
повышении производственной 
безопасности и другие.

– Для отраслевого профсоюза 
все, что касается охраны окру-
жающей среды, тесно связано с 
охраной здоровья работающего 
человека и будущих поколений 
от неблагоприятных воздей-
ствий как естественного, так и 
техногенного происхождения, 
– подчеркнул в своем докладе 

председатель филиала «Астана» ОО 
«Казпрофтранс» Серик Сарсекеев.

Он добавил, что профсоюзным 
организациям филиала поруче-
но принять активное участие в                                                                         
мероприятиях Всемирного дня 
охраны труда, в том числе в про-
ведении информационно-разъяс-
нительной кампании, чтобы сфор-
мировать среди коллег осознанное 
понимание профессиональных 
рисков, связанных с изменением 
климата. Кроме того, необходимо 

усилить общественный контроль 
за охраной природной и произ-
водственной среды. 

Серик Сарсекеев проинфор-
мировал об изменениях в зако-
нодательстве страны, которые 
позволили улучшить состояние 
безопасности и охраны труда на 
рабочих местах. Во многом этому 
способствовала проведенная 
членами Федерации профсоюзов 
РК (ФПРК) совместная работа.

– В настоящий момент Пра-
вительством по настоянию про-
фсоюзов принято решение о 
передаче инспекции труда от 
местных исполнительных органов 
в ведение Министерства труда и 
социальной защиты населения, 
– сказал Серик Сарсекеев. – В 

связи с этим ФПРК предложила 
законодательно закрепить полно-
мочия технических инспекторов.

Говоря о мерах, принимаемых 
АО «НК «ҚТЖ» для повышения 
уровня производственной безопас-
ности и создания благоприятных 
условий труда, Серик Сарсеке-
ев рассказал о присоединении 
компании к международной 
программе Vision Zero – кон-
цепции достижения «нулевого 
травматизма», что позволило 

перейти на качественно новый 
уровень развития. 

– Руководством ҚТЖ подписан 
документ, дающий право каждому 
работнику компании в случае 
выявления опасностей, несущих 
прямую угрозу жизни и потери 
здоровья, остановить небезопасные 
работы. Регламентирован процесс 
выявления и идентификации ри-
сков, – сообщил он. – В настоящее 
время все подразделения компании 
перешли на безбумажный учет 
реестров опасностей и рисков.

Подробно спикер рассказал о 
внедренных цифровых платфор-
мах и модулях для достижения 
нулевого травматизма и других 
мерах превентивного контроля. 

– По инициативе профсоюза в 

В  ФОКУСЕ – ЖИЗНЬ  И  ЗДОРОВЬЕ  
Влияние изменения климата на производственную безопасность 
и здоровье работников, улучшение условий труда и снижение про-
фессиональных рисков обсудили на совместном онлайн-семинаре 
профсоюзного актива железнодорожного узла «Астана» с коллегами 
из России и Беларуси.

Любовь РОВБА,
Астана

В тренинге приняли участие команды ма-
шинистов тепловозов «Туран», электровозов 
«Орта», а также оборотного депо Сарыозек 
«Найзағай» и оборотного депо Алтынколь 
«Қауiпсiздiк». 

–  Всемирный день охраны направлен на 
привлечение внимания к заботам трудящихся 
о собственной безопасности, на создание 
и продвижение культуры охраны труда, а 
также на снижение количества несчастных 
случаев на производстве, – подчеркнула 
начальник службы производственной 
безопасности Алматинского отделения 
грузовых перевозок Алтынай Сейльханова.

 Оживленно и захватывающе прошел 
тренинг. Командам надо было ответить 
на вопросы по дисциплинам: «Охрана 
труда», «Электробезопасность», «Пожарная 
безопасность», «Медицинская помощь», 
«Средства индивидуальной защиты». Так, 
работникам необходимо было ответить, 
как правильно оказывать медицинскую 
помощь при ожогах, при попадании ино-
родного тела в глаза, а также рассказать о 
первичных средствах пожаротушения, о 
действиях при землетрясении, о процеду-
рах экстренной эвакуации, использовании 
защитного снаряжения и профилактики 
травматизма. Самым сложным оказался 
разбор ситуационных задач. Здесь пона-
добились логика и смекалка. На экране 
были  иллюстрации, связанные с вопросами 
охраны труда и параллельно абстрактные 
картинки, с помощью которых нужно 

было отгадать то или иное задание. Здесь 
участники применили свое мышление, 
интерпретацию, поскольку вопросы были 
неординарные и с подвохом.

По итогам тренинга Гран-при получила 
команда «Қауiпсiздiк», первое место заняли 
ребята из «Турана», второе – «Найзағай» и 
третье место присудили команде «Орта». 

Кроме того, в рамках встречи состоялось 
награждение лучших работников депо бла-
годарственными письмами от руководства 
Алматинского отделения грузовых перевозок, 
начальника Алматинского эксплуатаци-
онного локомотивного депо при участии 
профсоюзного комитета. Были отмечены 
машинист тепловоза оборотного депо Са-
рыозек Нуртлеу Узакпаев, машинист ТЧЭ-28 
Алмас Даулетхан, машинист оборотного депо 
Алтынколь Ренат Аблакимов, машинист 
электровоза ТЧЭ-28 Нуржан Нуркасым, 
машинист-инструктор оборотного депо 
Сарыозек Мурат Бердукулов и другие.

Всех участников наградили ценными 
подарками.

Фото автора 

ШАГИ  К  БЕЗОПАСНОСТИ

В рамках Всемирного дня охраны труда в Алматинском эксплуа-
тационном локомотивном депо прошел тренинг, направленный 
на повышение профессиональных навыков, осведомленности 
о важности безопасности и здоровья на рабочем месте. 

Мероприятия посвящались 
Всемирному дню охраны 
труда и прошли при активном 
взаимодействии профсоюза 
и работодателей.

Так, на семинар в Защи-
тинской дистанции сигна-
лизации и связи (ШЧ-28) из 
Семея прибыли представители 
Семейского отделения маги-
стральной сети, линейные 
работники с участков ШЧ-28. 
Работу этого мероприятия 
в ШЧ-28 почтили минутой 
молчания в память погиб-
ших на производстве, также 
здесь заострили внимание на 
проводимом экологическом 
месячнике «Су – тіршілік нәрі».   

– Люди должны понимать, 
что вода – это важный ре-
сурс, рассказывать своим 
близким, детям о важности 
его сбережения, – рассказал 
главный инженер Семейского 
отделения магистральной 
сети Ерғазы Ережепов. – Что 
касается охраны труда, то ра-
ботники обязаны соблюдать 
требования безопасности на 
производстве, а также знать 
основы оказания первой 
медпомощи.

По данным начальника 

службы охраны труда и тех-
ники безопасности и эколо-
гии Жомарта Шапишева, 
103 работника Семейского 
отделения магистральной 
сети за три года получили 
премии на общую сумму 
в 35,5 миллиона тенге за 
то, что они помогли спасти 
чужие жизни, предотвра-
тили несчастные случаи на 
производстве. 

На семинаре-совещании, 
помимо познавательных 
докладов, ведущий инженер 
по охране труда и технике 
безопасности, промышленной 
безопасности и экологии  
ШЧ-28 Жанат Киякбаева 
провела блиц-опрос по эколо-
гии. Собравшимся показали 
несколько тематических                  
видеороликов. Троих работ-
ников предприятия наградили 
за лучшее проведение ме-
сячника «Су – тіршілік нәрі», 

а пять человек получили 
грамоты за организацию 
работ по охране труда на 
производстве. Техническая 
библиотека организовала на 
семинаре в ШЧ-28 тематиче-
скую выставку книг. 

В Оскеменском эксплуа-
тационном локомотивном 
депо (ТЧЭ-22) в честь Все-
мирного дня охраны труда 
прошли интеллектуальные 
игры среди работников и 
конкурс-викторина. Здесь со-
брались представители руко-
водства предприятия, службы 
охраны труда и профсоюза, 
инженерно-технические 
работники, машинисты-ин-
структоры, локомотивные 
бригады, работники пункта 
технического обслуживания 
локомотивов. Начальник 
сектора производственной 
безопасности ТЧЭ-22 Канат 
Макашев познакомил при-

сутствующих с главными во-
просами системы управления, 
государственной политики, 
методическими основами 
менеджмента охраны труда. 
Он рассказал об основных 
направлениях деятельности 
общественных инспекторов. 
Здесь показали красочные те-
матические слайды и провели 
викторину на знание основ 
охраны труда. Руководство 
предприятия вручило гра-
моты 21 работнику ТЧЭ-22 
– основного депо на станции 
Оскемен-1 и его линейных 
подразделений. 

На станции Оскемен-1 ко 
Всемирному дню охраны 
труда провели акцию по 
борьбе с курением и развитию 
ЗОЖ, возле постов ЭЦ и МВ-1 
посадили 20 саженцев елей, 
также здесь организовали 
викторину среди работников, 
а отличившихся в период 
проведения праздника на-
градили благодарственными 
письмами и подарками. 

Накануне Всемирного дня 
охраны труда представители 
молодежи железнодорожных 
предприятий и профсоюз 
сняли красочный видеоролик 
на знаменитой горе Казахстан 
Усть-Каменогорска. 

Фото автора

Главная цель данных акций – 
усиление внимания к проблемам 
охраны и безопасности труда, 
улучшение информированности 
работников о существующих про-
изводственных рисках и способах 
защиты от них. 

Так, среди работников стан-
ции Сороковая проведен кон-
курс-викторина по вопросам 
охраны труда. В ходе игры,                                                               
состоявшей из нескольких этапов, 
команды продемонстрировали 
теоретическую и практическую 
подготовку. Победителям конкур-
са-викторины вручены грамоты 
и призы. Одновременно прошли 
собрания, семинары, совещания 
производственных советов по 
вопросам охраны труда рабочего 
персонала. Участники рассмотрели 
ключевые факторы безопасности 
движения и охраны труда, а также 
уделили внимание вопросам про-
филактики травматизма.

– Одним из важных шагов в 
профилактике нарушений в АО 
«НК «ҚТЖ» стало мобильное при-
ложение «Поведенческие диалоги 

безопасности», внедренное в рамках 
масштабного проекта по преду-
преждению несчастных случаев 
и травматизма на производстве. 
На сегодня на свой мобильный 
телефон приложение загрузили 
более 100 тысяч железнодорожни-
ков, – отметил главный инженер 
филиала ТОО «КТЖ – Грузовые 
перевозки» – «Акмолинское от-
деление ГП» Сайран Баржаксин. 

А вот работники Жана-Есильского 
эксплуатационного локомотив-
ного депо организовали в этот 
день познавательную экскурсию 
для учащихся четвертого класса 
станционной школы № 2. 

Организаторы акции пресле-
довали две цели: познакомить 
подростков с профессиями, вос-
требованными в локомотивном и 
путевом комплексах и напомнить 
им о необходимости соблюдать 
правила поведения в зоне дви-
жения поездов.

Кроме того, в рамках вышеука-
занных мероприятий на рабочих 
местах были вывешены аншлаги 
«Это не должно повториться», 
организована информацион-
но-разъяснительная работа. 

Фото автора 

СОХРАНЯЯ  ГЛАВНОЕ
На предприятиях Акмолинского отделения 
грузовых перевозок прошел ряд мероприя-
тий, посвященных празднованию Всемирно-
го дня охраны труда. В 2024 году он проходит 
под девизом «Влияние изменения климата на                            
безопасность и гигиену труда». 

Ежегодно 28 апреля по инициативе Международной органи-
зации труда отмечается Всемирный день охраны труда. В этом 
году центральной темой стало влияние изменения климата на 
безопасность и гигиену труда.

Главные принципы АО «НК «ҚТЖ»: система управления ох-
раной труда должна быть направлена на достижение нулевого 
травматизма на железной дороге. Основной посыл этой идео-
логии – профилактика. В компании реализуются программы: 
«Поведенческие диалоги безопасности», «Останови опасность!», 
«Происшествия без последствий».   

В преддверии Всемирного дня охраны труда во всех подразде-
лениях, филиалах и структурах ҚТЖ проходят информационные 
кампании, чтобы обратить внимание общества на важность 
здоровых и безопасных условий труда.  

Главный инженер – 
директор департамента технической политики 

АО «НК «ҚТЖ» Рамазан САДЫРКУЛОВ

ОБРАЩЕНИЕ

Айлин БАУРЖАН,
Кокшетау

Елена КОЛДАСБАЕВА,
Алматы

ЛЕГЧЕ  ПРЕДОТВРАТИТЬ
На повышение культуры производства, уровня охраны труда на каждом рабо-
чем месте, реализацию принципа профилактики и предупреждения несчаст-
ных случаев, бережное отношение к природным ресурсам были направлены 
семинары-совещания, которые прошли на предприятиях железной дороги в 
Оскеменском регионе. 

Ольга УШАКОВА,
Усть-Каменогорск

Коллективный договор добавлен 
пункт касательно предоставления 
техническим инспекторам дополни-
тельно трех дней к оплачиваемому 
ежегодному трудовому отпуску, 
– подчеркнул Серик Сарсекеев.

На тему повестки дня также 
выступили главный технический 
инспектор по охране труда ОО 
«Казпрофтранс» Кайрат Муканов 
и заместитель председателя фи-
лиала «Астана» Абиюр Джумаев. 

Поблагодарив казахстанских 
коллег за развернутые и обстоя-
тельные доклады, первый заме-
ститель председателя Дорожной 
территориальной организации 
«Роспрофжел» на Октябрьской 
железной дороге Леонид Рябинин 
отметил, что многие из озвучен-
ных направлений работ в области 
охраны труда совпадают с той 
деятельностью, что ведется в 
РЖД. По его мнению, это позво-
лит в дальнейшем обмениваться 
эффективными практиками.

Представители «Дорпрофжел» 
на ОЖД рассказали об опыте 
профсоюзного и общественного 
контроля в области охраны труда и 
безопасности движения, развитии 
в коллективах принципов Культуры 
безопасности. Поделились своими 
наработками в этих вопросах и 
коллеги из «Белпрофтранс».

В завершение семинара стороны 
сошлись во мнении, что встречи 
в таком формате позволяют об-
судить вопросы охраны труда с 
разных точек зрения – от предста-
вителей профсоюзов на местах до 
руководителей филиалов. 

– Обмен опытом и консолидация 
усилий участников семинара по-
зволят решить насущные задачи 
по обеспечению достойных, безо-
пасных условий труда работников, 
защитить их жизнь и здоровье, – 
заключил Серик Сарсекеев.                                           

ДЛЯ ОТРАСЛЕВОГО ПРОФСОЮЗА ВСЕ, ЧТО КА-
САЕТСЯ ОХРАНЫ ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ, ТЕСНО 
СВЯЗАНО С ОХРАНОЙ ЗДОРОВЬЯ РАБОТАЮЩЕГО 
ЧЕЛОВЕКА И БУДУЩИХ ПОКОЛЕНИЙ ОТ НЕБЛАГО-
ПРИЯТНЫХ ВОЗДЕЙСТВИЙ КАК ЕСТЕСТВЕННОГО, 
ТАК И ТЕХНОГЕННОГО ПРОИСХОЖДЕНИЯ.



2
№13 (2943) 06/02/2024

rail-news.kz

ӨНДІРІС

Сұлугүл БАКЕСОВА,
Астана

ЖОСПАР

Сабырхан СЕЙІЛБЕКҰЛЫ,
Қызылорда – Сексеуіл

?
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КАЛЕЙДОСКОП

Профилактическая работа по безопасности 
движения в Западно-Казахстанской области 
проводится постоянно. Это беседы с населе-
нием, плановые и внеплановые рейды, но 
больше всего внимания, конечно, уделяет-
ся подрастающему поколению. Зачастую 
инициаторами профилактических бесед 
становятся железнодорожники.

Начальник станций Белес и Переметная 
Ерлан Кужумов инициировал целый лекци-

онный проект, в котором принимают участие 
также врачи-наркологи и полицейские. В 
рамках проекта ежемесячно проводятся лек-
ции для школьников на темы безопасности 
на дорогах, в том числе железнодорожных 
путях, о правовой ответственности, вреде 
алкоголизма, наркомании. В частности, в 
апреле с лекцией о правилах перехода желез-
нодорожных путей перед учащимися 9-10-х 
классов Каменской средней школы выступил 

Людмила Сенькина родилась в 
городе Ипатово Ставропольского 
края 1 мая 1949 года. В 1971-м 
окончила Ростовский институт 
инженеров железнодорожного 
транспорта, затем по распре-
делению была направлена на 
Казахскую железную дорогу на 
станцию Аксу. Работа дежурной по 
станции требовала постоянного 
внимания к безопасности и опе-
ративности в решении проблем, 
включая контроль за движением 
поездов, а также реагирование 
на любые аварийные ситуации 
или задержки. Молодая девушка 
внимательно относилась ко всем 
нюансам и тонкостям работы. 
Другая ступенька – работа дежур-
ной по станции Промышленная, 
затем диспетчером, претензио-
нистом, старшим инженером в 
цехе железнодорожных перевозок 
Целинного горно-химического 

комбината. В 1981 году поступила 
на работу в управление Алма-
тинской железной дороги, этот 
руководящий пост и последующие 
должности Людмилы Сенькиной 
требовали строго внимания к 
деталям, организационных на-
выков и способности эффективно 
управлять персоналом. Работа 
включала в себя и планирование, 
и координацию обслуживания 
путей, обеспечение их готовности 
для приема и отправки грузовых 
поездов, а также контроль за 
качеством и безопасностью их 
эксплуатации. В 1999 году Людми-
ла Сенькина, переехав в Астану, 
заняла должность начальника 
отдела подъездных путей управ-
ления грузовой и коммерческой 
работы департамента грузовых 
перевозок, впоследствии Дирек-
ции перевозок АО «НК «ҚТЖ». 
Принимала непосредственное 

В этом году основная тема Все-
мирного дня охраны туда – «Изуче-
ние влияния изменения климата на 
охрану труда и здоровье». Сегодня 
на станции Павлодар работают 
семь технических инспекторов, 
которые осуществляют обществен-
ный контроль за соблюдением 
нормативно-правовых актов по 
безопасности и охране труда. 
За хорошую работу руковод-
ство выразило им благодарность 
и вручило памятные подарки. 
Особо отличившиеся в области 
безопасности и охраны труда за 
оказание первой доврачебной 
помощи – Есентай Ельгундинов 
и Болат Темиржанов. Почетную 
грамоту и премию получили еще 
несколько железнодорожников. 
Это составитель поездов стан-
ции Павлодар-Северный Дархан 
Вакасов в номинации «Лучший 

технический инспектор станции 
Павлодар». Также в номинации 
выявленных нарушений по безо-
пасности движения и охране труда 
на подъездных путях награжден 
составитель поездов станции 
Павлодар парка «Д» Николай 
Драганов, который выявил наи-
большее количество замечаний с 
начала этого года. За активизацию 
рационализаторской деятель-
ности и развитие технического 
творчества работников отмечен 
регулировщик скорости движения 
вагонов Асылхан Кожин. 

– Охрана труда – это система мер, 
призванная обеспечить сохран-
ность жизни и здоровья людей в 
процессе выполнения ими своих 
трудовых обязанностей, – сказал 
начальник станции Павлодар 
Нурлан Канатбаев. 

Айдана ЕРТАЙ, Павлодар

БЛАГОСЛОВЕННАЯ   ЗЕМЛЯ
Ветеран железнодорожного транспорта Людми-
ла Сенькина, посвятившая не один десяток лет 
работе в железнодорожной отрасли, отмечает                              
1 мая двойной праздник – День единства народа 
Казахстана и 75-летний юбилей.

участие в разработке проектов 
Временного устава железных 
дорог РК, Закона о железно-
дорожном транспорте, правил 
перевозок и других норматив-
ных документов. Внесла свою 
лепту в организацию работы по 
открытию смешанного железно-
дорожно-водного сообщения РГП 
«Актауский морской торговый 
порт». Людмила Петровна про-
работала в грузовой службе не 
один десяток лет, воспитав не 
одно поколение прекрасных 
специалистов грузовой и ком-
мерческой работы.

И сейчас Людмила Сеньки-
на продолжает работать заме-

стителем председателя совета 
ветеранов Алматинского от-
деления грузовых перевозок и 
магистральной сети. Она ока-
зывает помощь пенсионерам, 
поддерживая их духовно и ор-
ганизационно, помогая решать 
бытовые и социальные вопросы. 
Ветеран сопровождает молодых 
работников на пути к професси-
ональному росту, поддерживая 
их, помогая им освоить навыки 
и принципы работы. 

За годы работы была награж-
дена почетными грамотами 
председателя правления АО 
«НК «ҚТЖ», юбилейными ме-
далями «Қазақстан темiр жолы 
100 жыл», «25 лет ҚТЖ», «10 лет 
Независимости РК», «Турксиб – 90 
жыл», нагрудным знаком «Адал 
еңбегi үшiн».

– Благословенная земля Казах-
стана для меня стала не только 
местом работы, но и домом, 
подарившая кров, тепло, двух 
дочерей. Здесь я нашла не только 
профессиональное призвание, но 
и настоящую семью в лице коллег 
и друзей-единомышленников, 
– говорит Людмила Сенькина. 
Елена КОЛДАСБАЕВА, Алматы

Фото автора 

НА  СТРАЖЕ  ПОРЯДКА
На станции Павлодар прошла планерка, посвя-
щенная Всемирному дню охраны труда. Желез-
нодорожники организовали интеллектуальную 
викторину «Где логика?».

Әуелгі кезекте бөлімше аула-
сына жиналған теміржолшылар 
қазақтың ұлттық ойыны асық 
атудан шеберлік сынасты. Оған 
ерекше даярлықпен сайланып кел-
ген 17 адам қатысты. Өзара төрт 
топқа бөлінген жігіттер біршама 
уақыт жүлдегерлерді анықтауға 
күш салды. Мергендік пен төзім 
қатар сынға түсетін бұл ұлттық 
ойында ең соңғы финалға төрт 
теміржолшы шығып, олимпиада 
жүйесі бойынша сайысқа түсті. 
Нәтижесінде ВЧД-23 мекемесінен 
келген Жомарт Болатовтың асығы 
алшысынан түсіп, чемпион атан-

ды. Ал НЖС-6 ойыншысы Мәди 
Нұртаев екінші орын алса, вагон 
қараушы Мұрагер Қасымханов 
үшінші орынды қанағат тұтты.  

Қыз-келіншектер қауымы 
«бес асық» ойынынан сынға 
түсті. Онда осыған дейін үстел 
теннисі мен жеңіл атлетикадан 
сынға түсіп жүрген спортшы 
қыздар көш басынан көрінді. 
Атап айтсақ, ең көп ұпай жинаған 
Айгерім Тоқпанова чемпион 
атанса, екінші орынды Семей 
станциясы атынан қатысқан 
Салтанат Қайрамбаева иеленді. 
Үшінші орынды НЖС-6 ойын-

Салауатты өмірді серік еткендер теміржолшы-
лар қатарында аз емес. Бұл жолы да қатысушы-
лар қарасы көп болды. Жиылғандар алдымен 
бағдарламаға сай өндірістік гимнастикадан 
жаттығулар жасады. «Өндірістік гимнастика 
– қызметкерлердің денсаулығын жақсарту, 
іскерлік қабілетін арттыру мақсатында жұмыс 
уақытында жүргізілетін дене шынықтыру 

 Бейнеу станциясындағы желілік 
полиция бөлімшесінің мәліметін-
ше, өткен жылы салыстырмалы 
мерзім ішінде есірткімен 4 жо-
лаушы ұсталған. Биыл сондай-ақ 
вокзалда атыс қаруының оғын 
алып бара жатқан жолаушы да 
анықталған. Ол вокзалдағы бақылап 
өткізу құрылғысының көмегімен 
табылған. Мұндай дерек былтыр да 
кездескен  атыс қаруының оғы мен 
суық қару алып жүрген азаматтар 
назарға іліккен. Сондықтан желілік 
полиция қызметкерлері қашанда 
сақтық керектігін, бөтен адамдар-
дың күдікті сәлемдемесін, сөмкесін 
алып, тасымалдауға болмайтынын 
ескертеді. Мұндай ескертулерді 
вокзалда дикторлар белгіленген 
уақытпен үнемі хабарлап отыруы 
да  жолға қойылған.  

– Бейнеу – тоғыз жолдың тора-
бы. Пойыздар әрлі-берлі толассыз 
ағылып жатады. Станциядан ха-
лықаралық бағыттағы пойыздар 
да өтеді. Көп адам жүрген жерде 
түрлі қауіп те болуы ықтимал. 
Сондықтан теміржол аумағындағы 
қауіпсіздіктің сақталуы біздің 
қызметкерлердің үнемі қадағала-
уында. Мұнда күніне орта есеппен 

14-16 пойыз өтеді. Жолаушылар 
пойызының бәрін тексеріп, қарап 
жүретін жігіттеріміз бар және 
«Робби» деген қызметтік итіміздің 
де көмегі көп. Кішкентайынан 
үйретілген, иіс сезгіш, есірткі 
өнімдерін бірден табады. Жолау- 
шы халықтың қауіпсіздігі мен 
тыныштығын күзеткен қызмет-
керлерімізбен бірге жүреді, – дейді 
Бейнеу станциясындағы желілік 
полиция бөлімшесінің басшысы 
Насыр Дербісалиев.

Желілік полиция үшін әр аптаның 
бейсенбі-жұмасы профилактика-
лық күндер. Бұл күндері мекеме-
лерден бастап мектептерге дейін 
теміржолдағы қауіпсіздік, тәртіпті 
қадағалау бағытында түрлі түсінік 
жұмыстары жүргізіледі.  Рейдтерге 
шығады. Осындай іс-шаралар 
барысында бірінші тоқсанда 168 
әкімшілік материал жазылған, 
оның 20-дан астамы шетел аза-
маттарына қатысты. Сонымен 
қатар тағы тоқсаннан астам адам 
теміржол аумағында қоғамдық 
орынды ластау, алкоголь ішімдігін 
ішу баптарымен тіркелген. 

Айсұлтан АРМАН, Маңғыстау
Суретті түсірген автор

ҚАУІПСІЗДІК   КҮЗЕТІНДЕ
 Жыл басынан бері Бейнеу 
станциясында жолаушы-
лар арасында 5 адамнан 
есірткі заттары табылған. 
Тыйым салынған өнімді 
өзімен бірге алып жүрген 
азаматтарға қатысты тиісті 
шаралар қолданылып, ісі 
сотқа жіберілген. 

ПОГОВОРИЛИ   ПО-ВЗРОСЛОМУ
В Каменской средней школе района 
Байтерек ЗКО с учащимися 9-10-х 
классов провели профилактические 
беседы на темы: «Безопасность 
на железной дороге», «Правила 
вождения мототехники», «Осто-
рожность на дорогах» и другие. 

Спорт

ҰЛТТЫҚ  ОЙЫНДАР  АПТАЛЫҒЫ 
Жуырда семейлік теміржолшылар ұлттық ойын түрлерінен 
арнайы апталық өткізді. Спорттық шараға қатысушылар 
саны көп болды және асық ойынынан бастап тоғызқұ-
малаққа дейін ерлер мен әйелдер арасында тартысты да 
қызықты сайыс өрбіді.   

шысы Мәдина Садықова місе 
тұтты. 

Ертеңгісін Семей жол дистанция- 
сының техникалық кабинетінде 
тоғызқұмалақ ойынынан кең 
көлемдегі жарыс өтті. Айналым 
бойынша өткен бәсекеде ерлер 
арасында ШЧ-29 мекемесінен 
Әділет Жақсылықов топ жарып, 
жеңімпаз атанды. Екінші орын 
ПЧ-39 өкілі Аслан Толымбекке 
бұйырса, жүлделі үшінші орын-
ды да осы жол дистанциясының 
теміржолшысы Әділет Ахметжанов 
айқын басымдықпен жеңіп алды. 

Қыз-келіншектер арасында 
ұйымдастырылған ұлттық ойын-
ның бұл түрінен тағы да Айгерім 
Тоқпановаға ешкім жете алған 
жоқ. Ал екінші орынды Семей 
жол дистанциясының спортшысы 
Айгерім Бұланбаева иеленсе, үшін-
ші орынға оның әріптесі Толқын 
Әшенова лайық деп танылды. 

Сайыстың қорытындысында 
барлық жеңімпаздар бағалы 
сыйлықтармен, құрмет грамо-
таларымен марапатталды.

Абай ЕРТІС, Семей
Суретті тсүірген автор

ӨНДІРІСТІК  ГИМНАСТИКАМЕН  БАСТАДЫ 
Дүниежүзілік еңбекті қорғау күніне 
орай «ҚТЖ-Жүк тасымалы» ЖШС 
Жамбыл филиалының спорт нұсқау- 
шылары мен Тараз көліктегі оқу 
орталығы кәсіподақ ұйымы бірлесіп 
теміржолшылар арасында бұқара-
лық спорттық іс-шаралар өткізді. 

начальник станций Белес и Переметная Ер-
лан Кужумов. Он разъяснил, как и в каких 
местах можно переходить железнодорожные 
пути, почему нельзя переходить их в неуста-
новленных местах, пролезать под вагонами, 
делать селфи на рельсах, пересекать пути в 
наушниках и так далее, доходчиво проиллю-
стрировав эти требования на примерах из 
жизни, основанных на реальных событиях.

О правилах вождения мототехники и осто-
рожности на дорогах напомнил инспектор 
административной практики отделения 
административной полиции старший лей-
тенант Талгат Рамазан. Психиатр-нарколог 
Гульшат Сабирова и психолог Байтерекской 
районной больницы Айнур Мендыгулова 
рассказали о вреде электронных сигарет, о 
работе телефона доверия 150 и прочитали 
лекцию по профилактике наркомании и 
алкоголизма у подростков. 

Анна МАРЬИНА, Уральск
Фото автора 

шаралары. Оның екі түрі бар. Соның бірі – 
кіріспе гимнастика жұмыс бастар алдында 
жасалады. Бұл адамның ағзасын өндіріс жұ-
мыстарына дайындайды. Гимнастиканың бұл 

түрі теміржолшылардың атқаратын жұмысына 
қарай белгіленеді. Қысқасы, практикалық 
дағдыны қалыптастырады», – дейді спорт 
нұсқаушысы Евгений Ким.

 Әрі қарай сайысқа кіріскен теміржолшылар 
командалары арқан тарту мен гир көтеруден 
өзара жарысқа түсіп, жүректілер мен білек-
тілер анықталды. Арқан тарту жарысынан 
«ВП» курсанттары жеңіске жетсе, «МЭ-19» 
командасы 2-орынды иеленді. Ал 3-орын 
«Жейсмар» тобына бұйырды. Гир көтеруден 
жүк тиеушілер арасында Айдос Қалибеков 
озық шықты. Электровоз машинистері ко-
мандасынан Рүстем Жаулбеков 2-орыннан 
көрінді. Тепловоз машинисі Медет Сағатбе-
ковтің еншісіне  3-орын тиді.

Жеңімпаздарға дипломдар мен сыйлықтар 
тапсырылды.

Ардақ ҮСЕЙІНОВА, Жамбыл
Суретті түсірген автор

В работе конференции приняли 
участие заместители председателя 
профсоюза Жупарбек Сабитов и 
Гафу Несипбаев, главный менеджер 
по международной организаци-
онной и кадровой работе Аман 
Турегожин, заместители дирек-
торов по экономике и финансам 
Костанайского отделения грузо-
вых перевозок и отделения маги-
стральной сети, также заместитель 
председателя ТОП «Профсоюзный 
центр Костанайской области». 

Делегаты заслушали информацию 
о деятельности филиала профсоюза 
за период 2020-2023 годов. 

Как сообщил Аман Турегожин, 

основной вопрос повестки дня – 
выборы председателя Костанайско-
го филиала профсоюза, которые 
прошли открытым голосованием. 
Единогласным решением был 
избран Нурлан Орынбеков.

В ходе выступления Нурлан Орын-
беков, ранее занимавший должность 
председателя первичного проф- 
союзного комитета Костанайского 
отделения ГП, озвучил планы работы 
филиала и пообещал, что приложит 
все усилия для защиты интересов 
членов профсоюза и улучшения их 
социально-бытовых условий. 

Аслан КУДАБАЕВ, Костанай
Фото автора 

ВАЖНЫЕ   ВОПРОСЫ
В Костанайском филиале ОО «Казпрофтранс» прошла 
внеочередная VII отчетно-выборная конференция. 
В ходе заседания были избраны 48 делегатов.

Большинством голосов


