
РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ТРАНСПОРТНО-ЛОГИСТИЧЕСКАЯ ГАЗЕТА
ИЗДАЕТСЯ С 12 МАЯ 1931 ГОДА

Ж Е Л Е З Н О Д О Р О Ж Н И К   К А З А Х С ТА Н А
№1 (3040)
10/01/2025

ҚАЗАҚСТАН
ТЕМIРЖОЛШЫСЫ

Пассажирские перевозки

Даулен РАХМЕТУЛЛИН,
первый заместитель генерального 

директора АО «ОТЛК ЕРА»

РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОЕКТА ПО 
ОТПРАВКЕ КОНТЕЙНЕРОВ В 
ПОЛУВАГОНАХ С ПРИГРАНИЧ-
НЫХ ТЕРМИНАЛОВ ДОСТЫК 
И АЛТЫНКОЛЬ НА ТЫЛОВЫЕ 
ТЕРМИНАЛЫ АСТАНА И СОРО-
КОВАЯ ПОЗВОЛИЛА 
СОКРАТИТЬ ПОРОЖНИЕ 
ПРОБЕГИ ПОЛУВАГОНОВ, 
ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ДЛЯ ПЕРЕ-
ВОЗКИ СЫРЬЯ ИЗ КАЗАХСТАНА 
В КИТАЙ, ЭФФЕКТИВНО 
ЗАДЕЙСТВОВАТЬ ПРОПУСКНУЮ 
СПОСОБНОСТЬ ДЛЯ ТРАНСПОР-
ТИРОВКИ КОНТЕЙНЕРОВ ИЗ 
КИТАЯ В РОССИЮ И БЕЛАРУСЬ, 
А ТАКЖЕ УВЕЛИЧИТЬ ОПЕРА-
ЦИОННУЮ ЭФФЕКТИВНОСТЬ 
ВСЕЙ ЦЕПОЧКИ ПЕРЕВОЗОК 

«ҚТЖ» ҰК» АҚ-НЫҢ 
ЛОКОМОТИВ ПАРКІ ТАЯУ 
ҮШ ЖЫЛДА 

БІРЛІК СУ ЖАҢА 
ЛОКОМОТИВПЕН 
ТОЛЫҒАДЫ ДЕП КҮТІЛУДЕ.

2029 ЖЫЛҒА ДЕЙІН ЕЛІМІЗДЕ 

ШАҚЫРЫМ ЖОЛҒА ЖӨНДЕУ 
ЖҰМЫСТАРЫ ЖҮРГІЗІЛМЕК. 

«ҚТЖ» ҰК» АҚ S&P GLOBAL 
БАҒАЛАУЫ БОЙЫНША ҮШ 
ЖҮЗДЕН АСТАМ КОМПАНИЯНЫҢ 
ІШІНДЕ КӨЛІК КОМПАНИЯЛА-
РЫНЫҢ ҮЗДІК 

ҚАТАРЫНА ЕНДІ.

САНДАР СӨЙЛЕЙДІ:

11 000
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10%

Общий объем перевозок зерна по 
сети АО «НК «Қазақстан темір жолы» 
в 2024 году превысил 10 миллионов 
тонн.

В целом перевезено 10,6 милолиона 
тонн, при этом 8,1 миллиона тонн – на 
экспорт. Выросли перевозки зерна в 
страны Центральной Азии: в Таджи-
кистан –  на 20%, в Кыргызстан – на 
92%, в Азербайджан – на 86%. Погрузка 
зерна в Иран увеличилась в два раза. 

На 13% увеличились внутренние 
перевозки, превысив по итогам года 
2,5 миллиона тонн. 

Перевозки продуктов перемола также 
показали положительную динамику. 
В 2024 году объем перевозок составил 
3,2 миллиона тонн, что на 2% больше 
по сравнению с 2023 годом. Экспорт 
продуктов перемола увеличился на 
3% и достиг 2,3 миллиона тонн. Рас-
тет экспорт продуктов перемола в 
страны Центральной Азии, вклю-
чая Таджикистан, Туркменистан и                                                                                    
Кыргызстан, где наблюдается значи-
тельный рост – 4%, 5% и 41% соот-
ветственно. Китай увеличил импорт 
казахстанских продуктов перемола на 
34%, сообщили в пресс-службе ҚТЖ.

Компания активно работает над 
улучшением логистики перевозок зерна 
и продуктов перемола, контролируя 
все этапы доставки этих социально 
значимых грузов. Для координации 
перевозок функционирует оператив-
ный зерновой штаб.

   Роман ЛЮБИМОВ

СОЦИАЛЬНО 
ЗНАЧИМЫЕ 
ГРУЗЫ В ПЛЮСЕ

В течение последних двух лет 
АО «Пассажирские перевозки» 
приобрело 300 современных 
вагонов, тем самым обновился 
подвижной состав по направ-
лению Актобе, Атырау, Семей, 
Павлодар, Туркестан. Сегодня 
запустили 50 новых вагонов по 
маршруту Павлодар – Алматы, 
рассчитанных на 400 человек в 
одну сторону. Есть три купейных 
и семь плацкартных мест. 

– Вагоны полностью оборудо-
ваны современными системами 

кондиционирования и отопления, 
светодиодными светильниками 
и другими. Транспорт казахстан-
ского производства. В парке около 
двух тысяч вагонов, полностью 
заменить которые планируют 
в течение пяти лет, – рассказал 
председатель правления АО 
«Пассажирские перевозки» Ануар 
Ахметжанов. 

Больше всего обновлению 
наряду с пассажирами рады 
проводники. Большинство про-
водников много лет работали 
в старых советских поездах. 

– Комфортно стало, это осо-
бенно важно в дальних поездках. 

Есть холодильник, микровол-
новка, питьевая вода. Обшивка 
спальных мест удобная, мягкая, 
уютная, кондиционирование 
и отопление фиксировано, на 
световой панели – указатели 
температуры, стандартные 
розетки, USB-зарядки, кнопки 
вызова проводника, индиви-
дуальная подсветка места. 
Для пассажиров верхних мест 
– удобная лестница на магни-
тах и удобный ограничитель. 

Для инвалидов-колясочников 
– отдельные купе и санузел, – 
рассказала проводница Мапура 
Акулова, проработавшая на 
стальной магистрали 23 года. 

Расписание нового состава 
стандартное, он будет отправ-
ляться в 9 часов утра, прибытие 
в Алматы – в 11:44 следующего 
дня. Обратно отходит в 15:20 
и возвращается в Павлодар в 
18:02 на следующий день.

Фото Сары САХЫНБЕК

ДО ЮЖНОЙ СТОЛИЦЫ
Новые вагоны по маршруту Павлодар 
– Алматы начнут курсировать каждый 
день. На Павлодарском железнодо-
рожном вокзале прошла презентация 
подвижного состава. 

На транспортном узле Достык 
– Алашанькоу установлен новый 
рекорд грузооборота, достигший 18 
миллионов тонн. Этот показатель 
стал результатом слаженной работы 
всего коллектива, эффективного 
планирования и внедрения совре-
менных технологий.

Достык продолжает укреплять свои 
позиции как стратегически важный 
транспортный коридор, связывающий 
страны и обеспечивающий стабильные 
грузопотоки. Новый рекорд не только 
подчеркивает значимость узла для 
международной логистики, но и слу-
жит вдохновляющим примером для 
дальнейших достижений.

Стоит напомнить, что предыдущий 
рекорд грузооборота по данному стыку 
установлен в 2013 году (17 751 000 тонн). 
И спустя 11 лет коллективу удалось 
вновь достичь выдающегося результата, 
установив новый рекорд – 18 миллионов 
тонн. В честь этого свыше 65 сотрудников 
были награждены специальной медалью 
«Dostyq – Alashankoy jana record 18 mln.t» 
и почетными грамотами.

Среди награжденных: специалисты 
станции Достык, сотрудники станции 
Алашанькоу (КНР), лучшие учрежде-
ния, сотрудники и руководители узла 
Достык.

Этот успех стал возможен благодаря 
непрерывному развитию инфраструкту-
ры, самоотверженной работе Алматин-
ского отделения грузовых перевозок. 

– Работа на данном направлении 
будет продолжаться и сопровождать-
ся новыми достижениями, – отметил 
директор Алматинского отделения 
грузовых перевозок Нурым Жаниязов.

По его словам, стратегия развития 
транспортного узла Достык – Ала-
шанькоу позволит сохранить высокие 
показатели и укрепить позиции на 
международном уровне.

Елена КОЛДАСБАЕВА, 
станция Достык

Электровоз құрастыру 
зауытында еңбек ететін 
жас мамандармен жүз-
десуде Президент 2025 
жыл «Жұмысшы маман-
дықтар жылы» болып 
жарияланғанын айтып 
өтіп,  мемлекет өндіріс са-
ласында жұмыс істейтін 
жастарға қолдау көрсете 
беретінін жеткізді.  

Кәсіпорынды Фран-
цияның Alstom компа-
ниясы іске қосқан.  Зауыт 
жылына 100 электровоз 
секциясын шығарады. 

Өндірісте қолданыла-
тын шикізаттың 70%-і 
Қазақстаннан шығады. 
Соның арқасында 270 
отандық кәсіпорынмен 
бірлесе жұмыс істеп жа-
тыр. Зауыт 1200 адам-
ды жұмыспен қамтып 
отыр. Мамандар жұ-
мысқа кіріспес бұрын 
Франциядағы Alstom 
зауытында тәжірибе 
жинайды. Бүгінгі дейін 
мұнда 380 жүк және 70 
жолаушылар электро-
возы шығарылған. Сон-
дай-ақ олардың қосалқы 
бөлшектері өндіріледі. 
Кәсіпорын нарыққа локо-

мотив корпустары, транс-
форматорлар, төмен 
және жоғары вольтты 
ұсынады. Шетелге экс-
портталған өнімдері де 
аз емес.

– Өндірісте жергілікті 
компоненттердің үлесі 
басым. Қазақстанға кір-
ген жылдар ішінде біз өз 
технологияларымызды 
және жеке жабдықта-
рымызды Қазақстанға 

көшіріп, қазір осы жерде 
шығарып жатырмыз. 
Соның арқасында жұ-
мыс тұрақты. Локомо-
тивті желіге қосқаннан 
кейін 20-30 жыл бойы 
техникалық қызмет 
көрсетеміз, бұл біздің 
өнімдеріміздің сапалы 
екенін айғақтайды, – 
дейді  Alstom компания-
сы Батыс және Орта Азия 
кластерінің басқарушы 

директоры Жером Бойе. 
Компания алдағы 

уақытта Астана, Алма-
ты, Шу және Арыс қа-
лаларында сервистік 
орталықтар ашуға ин-
вестиция құйып жатыр. 
Бұл қосымша 700 жұмыс 
орнын құруға мүмкін-
дік береді. Президент 
қарқынды жұмыс істеп 
жатқан зауыт қызмет-
керлеріне сәттілік тіледі.

 Мемлекет басшысы  со-
нымен қатар теміржолға 
қажетті құрал-жабдықтар 
шығаратын отандық 
кәсіпорындардың өнім-
дері көрмесін де аралады. 
Қазір елімізде 600-ден 
астам компания теміржол 
саласына арналған бөл-
шектерді өндірумен ай-
налысады.

Сурет akorda.kz 
сайтынан алынды

ОТАНДЫҚ  ӨНДІРІСПЕН  ТАНЫСТЫ 
Мемлекет басшысы Астана 
қаласының №1 индустриялық 
паркіндегі электровоз құра-
стыру зауытына барып, отан-
дық өндіріспен танысты. 
Қасым-Жомарт Тоқаевқа 
кәсіпорынның жұмысы ту-
ралы жан-жақты мәлімет 
берілді. Зауытта «Қазақстан 
темір жолы» ұлттық компа-
ниясының тапсырысымен 
бүгінге дейін 380 жүк және 
70 жолаушылар электровозы 
шығарылған.

Ұлан ОРАЗ,
Астана

Теміржол саласында жұмысшы кәсібі иелері 
қашан да беделге, қадір-құрметке ие. Олар 
– жолшылар, вагон қараушылар, станция 
кезекшілері мен пойыз құрастырушылар, 
машинистер мен жолсеріктер, т.т. алып 
салада жүк және жолаушылар тасымалы-
ның қауіпсіз қозғалысын қамтамасыз ету 
жолында тәулік бойы тынымсыз тер төгіп 
жүрген еңбек адамдары.  

Сарапшылар Қазақстан үшін өткен жыл 
табысты болды деп қорытынды жасайды. 
Өндіріс саласында ауқымды жобалар жүзеге 
асырылып, қайта өңдеу секторы қарқынды 
дами бастады. Ғылымды қаржыландыру 
көлемі артып, әлеуметтік сала қызмет-
керлеріне елеулі қолдау көрсетіліп жатыр. 
Елдің экономикалық дамуы мен қоғамдық 
ахуалға әсерін тигізер бірқатар күрделі де 
қиын жағдайлармен бетпе-бет келгенімен, 

Қазақстан реформаларды тиімді жалғасты-
рып, табысты жыл негізін қалай білді деп 
бағалауға болады. Бұл туралы Мемлекет 
басшысы қаңтардың алғашқы күндері «Ана 
тілі» республикалық қоғамдық-саяси газетіне 
берген сұхбатында жан-жақты баяндайды. 

– Біз еңбек адамының абырой-беделін 
көтеріп, еңбекқорлық, кәсібилік сияқты 
құндылықтарды дәріптеу үшін әлі талай 
шаруа атқаруымыз керек. Экономиканың 

көптеген саласында жұмыс қолы жетіспейді. 
Жұмысшы мамандықтар мол әрі тез табыс 
табу тұрғысынан қызықтыра қоймауы мүмкін. 
Бірақ бұл мамандықтардың еңбек нарығында 
сұранысқа ие болатынына да, қоғамдағы 
мәртебесі жоғары болатынына да кепілдік 
бар. Мен кәсіпорындарды аралаған кезде 
жастарды жиі жолықтырамын. Олардың 
арасында жұмысшы әулеттерінің өкілдері 
көп екені көңіл қуантады. Мемлекеттің 
міндеті – жас мамандарға материалдық 
және моральдық жағынан көмектесу, – деді 
жұмысшы мамандықтары жылына байла-
нысты пікір білдірген Қазақстан Президенті 
Қасым-Жомарт Тоқаев. 

 Өз кезегінде «Қазақстан теміржолшысы» 
газеті алғашқы санынан бастап Жұмысшы 
мамандықтары жылына орай «Еңбек адамы» 
атты жаңа айдар ашып, жоғарыдағы кәсіп 
иелері жайлы очерктер мен суреттемелерді 
жариялауды бастайды.

(2-бетте)

ЖҰМЫСШЫ  МАМАНДЫҚТАРЫНА  МӘРТЕБЕ  БЕРІЛЕДІ
Тағы бір жыл тарих жылнамасын толықтырып, жаңа жылға аяқ 
бастық. Мемлекет басшысы 2025 жылды «Жұмысшы мамандықта-
ры жылы» деп жариялады. Президент, осылайша,  жұмысшы ма-
мандықтарына айрықша мәртебе беріп, маңызын арттырып отыр.   

Меруерт ЕСЕНБЕК,
Астана

НОВЫЙ 
РЕКОРД

«БІЗ ТАБЫСҚА ЖЕТУДІҢ МАҢЫЗДЫ ФАКТОРЛАРЫНЫҢ БІРІ – ПЕРСОНАЛДЫҢ БЕЛСЕНДІ ЖҰМЫС ІСТЕУГЕ, ЫҚТИМАЛ ТӘУЕКЕЛДЕРДІ БОЛЖАЙ 
БІЛУГЕ ЖӘНЕ ҚАЙҒЫЛЫ ЖАҒДАЙҒА ҰЛАСПАС БҰРЫН ОЛАРДЫҢ АЛДЫН АЛУҒА ДАЙЫН БОЛУЫ ЕКЕНІН ТҮСІНЕМІЗ. ОЛ ҮШІН ТӘРТІПТІ 
ҚАЛЫПТАСТЫРЫП, ЖҰМЫС САПАСЫНА ҮНЕМІ КӨҢІЛ БӨЛУ ҚАЖЕТ. ӨҢІРЛЕРДЕ КАДРЛАРДЫ ДАЯРЛАУ ЖӘНЕ ҚАЙТА ДАЯРЛАУ ЖҮЙЕСІН 
КҮШЕЙТІП, БАРЛЫҚ НОРМАЛАР МЕН ЕРЕЖЕЛЕРДІҢ ОРЫНДАЛУЫН ФОРМАЛЬДЫ БАҚЫЛАУДАН БАС ТАРТУ КЕРЕК».

Талғат АЛДЫБЕРГЕНОВ, 
«ҚТЖ» ҰК» АҚ басқарма төрағасының орынбасары

2 бет.
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ВАГОН  ҚАРАУШЫҒА 
ҚҰРМЕТ

 Жаңа жылдың алғашқы аптасын-
да Жамбыл облысы Т.Рысқұлов 
ауданының әкімі Ернар Есірке-
пов «Жұмысшы мамандықтары 
жылына» орай ВЧД-27 Жамбыл 
вагон пайдалану депосының 
Түрксіб станциясындағы вагон-
дарға техникалық қызмет көрсету 
пунктінің  шебері Сәкен Көкжало-
втың шаңырағына барып, еңбек 
адамына құрмет көрсетті.

Ардақ ҮСЕЙІНОВА,
Жамбыл

ӨНДІРІС
Нұрай СӘРСЕНҒАЛИ,
Астана

ӨНДІРІС

Нұрлыбек ДОСЫБАЙ,
Шымкент

    

ӨНЕРТАБЫС

ЕҢБЕК  ӨНІМДІЛІГІН 
АРТТЫРАДЫ

Өндірісте еңбек өнімділігін 
арттырудың тиімді бір нұсқа-
сы   өнертапқыштық бастама-
лар десек, артық емес. Соңғы 
жылдары еңбек нәтижесіне 
деген қызығушылықты ояту 
арқылы теміржолшыларды ра-
ционализаторлық ұсыныс үшін 
моральдық және материалдық 
тұрғыдан ынталандыру күн 
тәртібіне шығарылды.

ЕҢБЕК АДАМЫ

Төртінші телім басшысы Алтынбек Сәді-
бековтің айтуынша, таңертең басталған 
толаскез уақыты тиімді пайдаланылып, кешкі 
21:00-де телімде қозғалыс қайта жанданған. 
Жұмысқа адам күшімен қатар  ДУОМАТ, 
ДГС, ПБР сынды арнайы техникалар да 
жұмылдырылған.

Жылжымалы құрамдардың қалаға 
кіріп-шығатын негізгі өткелі болғандықтан, 
дистанциялықтар мұнда пойыз қозғалысының 
қауіпсіздігін тәулік бойы қамтамасыз етеді. 
Сондықтан да автокөліктердің рельс үстімен 

Теміржол қозғалысының қа-
уіпсіздігін жақсарту үшін ком-
панияның барлық ресурстары 
қатысады. Статистикаға сәйкес, 
2024 жылдың 11 айында ҚТЖ 
желісінде бұзушылықтар саны 
7%-ға азайды. Барлығы 100-ден 
астам қауіпсіздік бұзушылықта-
ры тіркелді және оқиғалардың 
көпшілігі жұмысшылардың жа-
уапкершілігіне байланысты.

– Теміржолшылардың қажыр-
лы еңбегінің маңызды аспектісі 
– қауіпсіздікті қамтамасыз ету. 
Теміржолдағы қауіпсіздік үшін 
өзінің жауапкершілігін түсінетін 
адам әрине көптеген жазатайым 
оқиғалардың алдын алуға қабілет-
ті. Бұл ережелер мен нормаларды 
сақтауды ғана емес, сонымен қа-
тар сананы өзгертуді талап етеді, 
өйткені  қауіпсіздік екінші мәселе 
емес, басымдық екенін түсіну 
керек. Нормаларды сақтаудың 
маңыздылығын түсіну, егжей-те-
гжейге назар аудару, тәртіп пен 
жауапкершілік – бұл тәуекелдерді 
азайтуға және бұзушылықтар 
санын азайтуға мүмкіндік бе-
ретін аспектілер, – деп атап өтті 
Т.Алдыбергенов.

Оның айтуынша, қазіргі уақытта 
өзгерістер стратегиясы техникалық 
базаны жақсартуға және бақылау 
деңгейін арттыруға ғана емес, 
сонымен қатар компания үшін 
де, басқа салалар үшін де ұзақ 
мерзімді міндет болып табыла-
тын жұмысшылардың түсінігін 
өзгертуге бағытталған.

БҰЗУШЫЛЫҚТАР – 
АДАМ ФАКТОРЫНЫҢ 
НӘТИЖЕСІ
Соңғы бес жылда ҚТЖ желісін-

дегі пойыздар қозғалысының қа-
уіпсіздігін қамтамасыз ету жай-кү- 
йін талдау ең көп бұзушылықтар 
5 жылдан аз жұмыс тәжірибесі 
бар қызметкерлердің кінәсінен 
болатынын көрсетті. Мұндай 
жұмысшылардың ішінде ереже 
бұзушылар көбіне пойыз құрас-                                                                        
тырушылары, сигналистер, стан-
ция және дөңес кезекшілері, 
жылдамдықты реттеушілер болып 
табылады. Бұл жұмысшылар-
дың тәжірибесі мен біліктілігі                         
қауіпсіздікке тікелей әсер ететін-
дігін көрсетеді.

Талдау көрсеткендей, локо-
мотив саласында жағдай түбе-
гейлі ерекшеленеді. Көбінесе 
бұзушылықтарға 6 жылдан 10 
жылға дейінгі жұмыс өтілі бар 
локомотив бригадалары жол 
береді, бұл тәжірибелі жұмыс-
шыларда сақтық пен тәртіптің 
жеткіліксіздігін көрсетеді. Локо-
мотив бригадалары түнде және 
«бір адам» әдісімен жұмыс істе-

генде (локомотивті бір машинист 
басқарған кезде) сергек болады. 
Көбінесе бұзушылықтар күндізгі 
уақытта орын алады, бұл локо-
мотив бригадаларының жұмыс 
процесін ұйымдастыруды қайта 
қарау қажеттілігін және машини-
стер мен олардың көмекшілерінің 
жолдағы назарын аудару мәселесін 
көрсетеді.

Жұмыс тәжірибесі шешуші 
рөл атқарады, бірақ нормативтік 
құқықтық актілердің дұрыс орын-
далуына кепілдік бермейді. Мұның 
бәрі жұмысшылардың жауап-
кершілік деңгейін жоғарылату, 
сондай-ақ қозғалыс қауіпсіздігіне 
барынша назар аудару үшін үй-
лестіру мен өзін-өзі бақылауды 
жақсарту қажеттілігін растайды.

БАРЛЫҚ ДЕҢГЕЙДЕГІ 
ЖАУАПКЕРШІЛІК
ҚТЖ теміржол жолдарындағы 

оқыс оқиғалардың санын азай-
ту және бүкіл көлік жүйесінің 
сенімділігін арттыру мақсатында 
қауіпсіздік мәдениетін арттыру, 
еңбек жағдайларын жақсарту 
және өз қызметкерлерін оқыту 
бойынша жұмысты жалғастыруда. 
«Біз табысқа жетудің маңызды 
факторларының бірі персоналдың 
белсенді жұмыс істеуге, ықтимал 
тәуекелдерді болжай білуге және 
қайғылы жағдайға ұласпас бұрын 
олардың алдын алуға дайын болуы 
екенін түсінеміз. Ол үшін тәртіпті 
қалыптастырып, жұмыс сапасына 
үнемі көңіл бөлу қажет. Өңірлерде 
кадрларды даярлау және қайта 
даярлау жүйесін күшейтіп, бар-
лық нормалар мен ережелердің 
орындалуын формальді бақы-
лаудан бас тарту керек», – дейді 
Т.Алдыбергенов.

ҚТЖ Қозғалыс қауіпсіздігі 
департаменті теміржолдағы 
қозғалыс қауіпсіздігін басқару 
жүйесіне ауқымды тексерулер 
мен аудит жүргізді. Тексеру қо-
рытындылары бойынша негізгі 
тұжырымдардың бірі өндірістік 
процеске тікелей байланысты 
қызметкерлердің желілік, өңірлік 
деңгейінде білімдерін тексерудің 
дұрыстығын анықтау болды.

Тексеру нәтижелеріне сәйкес 
құжаттаманы басқаруда және 
қауіпсіздік процестерінің мо-
ниторингінде сәйкессіздіктер 
анықталды.

«Мұндай бұзушылықтардың 
себептері қызметкерлер тара-
пынан біліктілікті арттыруға 
және өзін-өзі тәрбиелеуге деген 
ұмтылыстың болмауында ғана 
емес, сондай-ақ көзқарасты қайта 
қарауды және формализмнен 
бас тартуды қажет ететін өңірлік 
деңгейдегі басшылардың әрекет-

теріне қатысты», – дейді ҚТЖ-да.
Жүргізілген тексеру барысында 

өндірістік қызметкерлерді ынта-
ландыру мәселелеріне ерекше 
назар аударылды. Қызметкерлердің 
қозғалыс қауіпсіздігінің деңгейін 
жақсартуға қатысу деңгейі төмен-
дігіне  жауап ретінде «Техникалық 
пайдалану ережелерін (ТПЕ) жаңа 
форматта аш!» бейнебайқауы 
ұйымдастырылды, оның мақсаты 
қозғалыс қауіпсіздігін қамтамасыз 
ету саласында жұмыс істейтін 
қызметкерлер арасында білімді 
арттыруға қызығушылықты ын-
таландыру болды.

«Байқау аясында қатысушыларға 
көптеген жүйелік қателердің 
нәтижесінде әзірленген, «қанмен» 
жазылған дерлік  Техникалық 
пайдалану ережелерін (ТПЕ) 
түсіну мен сақтауды жақсарту 
үшін ең оңтайлы  шешімдерді 
ұсыну ұсынылды. Бірінші байқау- 
дың қорытындысы шығарылып, 
белсенді қатысқан филиалдар 
арасында  жеңімпаздар анықтал-
ды. Қызметкерлердің қатысуын 
арттыру және теміржол саласы-
ның қызметкерлері арасындағы 
қауіпсіздік бойынша білімнің 
жалпы деңгейін жақсарту үшін 
байқауды жыл соңына дейін ұзарту 
туралы шешім қабылданды. Ол 
үшін әрбір қызметкер қауіпсіздікті 
қамтамасыз етудегі және пойыздар 
қозғалысы қауіпсіздігінің қатаң 
стандарттарын сақтаудағы өз 
рөлін түсінуі үшін барлық дең-
гейдегі басшылықты белсенді 
түрде тарту қажет», – деп атап 
өтті төраға орынбасары.

БҰЗУШЫЛЫҚТАРДЫҢ 
АЛДЫН АЛУ БОЙЫНША 
ЖҮЙЕЛІ ШАРАЛАР
Қозғалыс қауіпсіздігін қамта-

масыз етудегі бұзушылықтардың 
алдын алу үшін ҚТЖ ревизорлық  
аппараты 9 мыңнан астам тексеру 
жүргізді, соның  барысында 99 
мыңнан астам сәйкессіздіктер 
анықталды. Тыйым салынған 
шаралар қабылданды, олардың 
ішінде локомотивтер мен ва-
гондарды пайдалануды тоқтата 
тұру, темір жолдардың едәуір 
учаскелеріндегі жылдамдықты 
шектеу және жекелеген стан-
циялық жолдарда қозғалысты 
жабу, т.т бар.

Компания тарапынан қа-
уіпсіздікті қамтамасыз етуді 
арттыру жөніндегі аса маңызды 
қадамдардың ішінде «Әлеумет-
тік-тұрмыстық жағдайларды 
жақсарту және ҚТЖ филиалы 
«Магистральдық желі дирекция- 
сы» бойынша еңбекті ұйымдасты-
ру деңгейін арттыру жөніндегі 
бағдарлама» шеңберінде шағын 

механизация құралдарын сатып 
алуды,  жол және  қалпына кел-
тіру жұмыстары үшін заманауи 
техника сатып алуды атап өтуге 
болады. Бұл жұмыс сапасын едәуір 
арттыруға, еңбек жағдайлары 
мен қауіпсіздікті жақсартуға 
мүмкіндік береді.

Алайда, жұмысшылардың са-
насының өзгеруі тек мұнымен 
шектелмейді. Маңызды аспект 
– қауіпсіздікті бірінші орынға 
қоятын жүйені құру. ҚТЖ-ның 
корпоративтік сайтындағы «Ең 
алдымен қауіпсіздік!»  порталында 
компанияның барлық қызмет-
керлері қозғалыс қауіпсіздігі 
мәселелеріне қатысты норма-
тивтік-техникалық құжаттаманы 
әзірлеуге және өзектендіруге 
қатыса алады. «ҚТЖ» ҰК» АҚ 
және оның еншілес кәсіпорын-
дарындағы қозғалыс қауіпсіздігін 
басқару жүйесі жөніндегі нұсқау- 
лыққа сәйкес қызметкерлердің 
хабардарлығы қауіпсіздік мәде-
ниетін дамыту және қозғалыс 
қауіпсіздігінің бұзылуына нөлдік 
төзімділік мәселелерін талқылау 
үшін толыққанды ашық коммуни-
кациялық интернет-алаң ретінде 
қызмет ететін осы интернет-пор-
тал арқылы қамтамасыз етіледі.

«Еңбек адамының жанқиярлығы  
– бұл жай ғана жұмыс емес, қа-
уіпсіздікке, жауапкершілікке және 
өзгеріске ұмтылуға негізделген 
өмір философиясы. Еңбек адамы-
ның санасын өзгерту – бұл уақыт 
пен күш-жігерді қажет ететін про-
цесс. Ол өз еңбегінің құндылығын 
түсінуді, оның қоғамға және 
қоршаған ортаға әсерін түсінуді 
қамтиды. Үлкен механизмдегі 
рөлін түсінетін адам салмақты 
шешімдер қабылдай бастайды, 
өз дағдыларын үнемі дамытуға 
және жетілдіруге ұмтылады. 
Бұл оның кәсіби құндылығын 
арттырып қана қоймайды, со-
нымен қатар жеке өсуге ықпал 
етеді. Қазақ мақал-мәтелінде: 
«Жан қиналмай жұмыс бітпес, 
талап қылмай мұратқа жетпес» 
(«Күш-жігерсіз жұмыс аяқтал-
майды, күш-жігерсіз мақсатқа 
жете алмайсың») делінген. Та-
бысқа жету үшін күш салу және 
еңбек ету қажет, – деп атап өтті 
Т.Алдыбергенов.

ҚТЖ: егер санадағы өзгерістер 
теміржолшылардың ойының 
ажырамас бөлігіне айналса, бұл 
бұзушылықтардың айтарлықтай 
төмендеуіне әкеліп соғады және 
теміржол көлігінің тұрақты және 
қауіпсіз жұмысын қамтамасыз 
етеді деген сенімде.

Любовь ПОДОЛЯК, Астана
Суретті түсірген 

Александр ЖАБЧУК

ҚАУІПСІЗДІКТІҢ   НЕГІЗГІ  ФАКТОРЫ   – 
ЖҰМЫСҚА  ДЕГЕН  САНАНЫ ӨЗГЕРТУ

Теміржолдағы қозғалыс қауіпсіздігі кез-келген елдің көлік 
жүйесінің жұмыс істеуінің маңызды аспектісі   болып 
саналады. Технологиялардың дамуына және заманауи 
бақылау жүйелерінің енгізілуіне қарамастан, қауіпсіздікке 
байланысты проблемалар өзекті болып қала береді. ҚТЖ-ны 
түбегейлі жақсарту үшін бұзушылықтардың салдарына 
жауап беріп қана қоймай, олардың пайда болу себептерімен 
күресу, ең алдымен жұмысшылардың санасын өзгерту 
қажет. Бұл туралы «Қазақстан темір жолы» компаниясы 
басқарма төрағасының орынбасары Талғат Алдыбергенов- 
пен әңгімемізде айтылады.

Аудан басшысы түрлі 
саладағы жұмысшы-
лардың адал еңбегі ау-
данның экономикалық 
дамуы жолындағы басты 
көрсеткіш болып табы-
латынын тілге тиек етіп, 
ерен еңбек үлгісі дерлік 
сыйлы маман иелері 
қатарында теміржол-
шылардың орны бөлек 
екенін ерекше атап өтті.    

Сәкен Тасыбайұлы Лу-
говой ауылында тұра-
ды. Теміржолды жағалай 
қоныстанған елді мекеннің тұрғындарының басым 
көпшілігі өмірін шойын жолмен байланыстырғаны 
белгілі. Ауыл жастары трендтегі кәсіпті емес, тұрақты 
табыс көзі болатын қолжетімді  мамандықта таңдауы – 
ауданда темржолшылар әулетінің бірнеше буыны өсіп 
шығуына септік етті.   

Вагон шебері Сәкен Көкжаловтың теміржол саласында 
табан аудармай жұмыс істеп келе жатқанына 41 жыл 
толыпты. Адал еңбегіне сай елге абыройлы, айналасына 
сыйлы. «Құрметті теміржолшы» төсбелгісінің иегері. 
Ол Мемлекет басшысының 2025 жылды «Жұмысшы 
мамандықтарының жылы» деп жариялауы – еңбек 
адамдарының қоғамдағы рөлін арттырып, олардың 
кәсібіне деген құрметті биікке көтереді деген сенімде.    

Айта кету керек, ВЧД-27 Жамбыл вагон пайдалану 
депосының вагондарға техникалық қызмет көрсету 
пункттері Сарышаған, Шу, Түрксіб, Тараз, Қаратау, 
Жаңатас станцияларында орналасқан. Техникалық 
қызмет көрсету пункттеріндегі вагоншыларға 5 нұсқау- 
шы арқылы тиісті нұсқаулықтар беріліп отырады.

Суретті түсірген автор

ӨТКЕЛДЕР  ЖӨНДЕУДЕН  ӨТТІ
Шымкент жол дистанциясының жол-
шылары өткен жылдың соңында қала 
аумағына кіретін күзетпелі 3 теміржол 
өткелінің екеуіне жөндеу жүргізді. Ең-
бекші ауданы аумағындағы Тіленшин 
және Момынов көшесіндегі күзетпелі 
өткелдердің рельс-шпалы мен астын-
дағы қиыршық тасы да жаңартылды.

Атырау магистральдық желі бөлімшесінің ғылы-
ми-техникалық ақпарат бөлімінің меңгерушісі Айгерім 
Бисұлтанованың айтуынша, өнертапқыштық белсен-
ділікті арттыра отырып, техникалық шығармашылықты 
дамытудың маңызы зор. Нәтижесінде теміржолшылар 
арасында рационализаторлық ұсыныстар жылдан жылға 
артып, саны емес, сапасы жағынан да маңызды бола 
түскен.  Айтуынша, өткен жылы Атырау өңірі бойынша 
экономикалық тиімділік талап етілмейтін 19 өнерта-
пқыштық ұсыныс түсіп, олардың бәрі де мақұлданған.   

Солардың бірі Атырау вагон пайдалану депосының 
әкімшілік ғимаратына кіреберістегі «Қауіпсіздік 
есептегіші» ақпараттық таблосына тоқталып өтейік. 
Авторы – депо инженері Айгүл Құлжанова. Бұл «Қа-
уіпсіздік есептегіші» стенді деподағы жарақатсыз күндер 
есебін шығарып отыру үшін ойлап табылған. Бұған 
дейін бұл қағаз түрінде болған, ал ол үшін күнбе-күн 
жаңа санды жазып, қағазды ауыстырып отыру керек 
болатын. Оның бәрі уақыт алатыны сөзсіз. Сондықтан 
да мұның электронды түрінің ойластырылуы бәрінен 
тиімді болғаны рас. Яғни электронды жарықдиодты 
таблода жарақатсыз өткізген күндер санымен қатар 
«Нөлдік жарақат» жолында» атты ұран көрнекі етіп 
жазылған. Яғни жұмысқа келген адамдар күнде 
таблоға қарап өздерінің жұмыс орнында өндірістік 
травматизмге жол бермеу қажеттігін қаперге алады. 
Бұл да профилактиканың, ескертудің елеулі бір түрі. 

– Электронды жарықдиодты табло 12В кернеумен 
жұмыс жасайды, көлемі 1,2 метр. Оған USB-флеш 
карта мен HD 2016 жылғы бағдарлама орнатылған. 
Бағдарлама автоматты түрде күндерді есептеп оты-
рады. Біз өз мамандарымыздың рационализаторлық 
ұсыныстарын қолдай отырып, авторлық құқықтарын 
қамтамасыз етеміз. Бүгінде өндіріс талабы өскен сай-
ын өнертапқыштық ұсыныстардың да деңгейі өсіп 
келеді. Баяғыдай қарапайым емес, жылдан-жылға 
күрделі, сонымен қатар тиімді, табысты ұсыныстар 
ойлап тауып, өндіріске қосып жатқан әріптестеріміздің 
саны артуда, – дейді бөлімшенің ғылыми-техникалық 
ақпарат бөлімінің меңгерушісі А.Бисұлтанова.   

Қосұйым МҰҚАШЕВ,
Атырау

ИНФРАҚҰРЫЛЫМ

қауіпсіз өтуіне жағдай жасап, шойын жол 
жиектеріндегі төсемдерді үнемі ауыстырып, 
жаңартып отырады.     Тиісті белгілер қойып, 
жарықтандырылады. Жаяу жүргіншілер үшін 
де барынша жағдай жасалған.

– Жоспарлы тапсырмаға сай жоғарыда 
аталған екі өткелде жөндеу жұмыстарын 
жүргізіп, нысанды сол күні қайта пайда-
лануға бердік. Оған серіктес мекемелер де 
үлес қосты, – дейді А.Сәдібеков.

Маман айтып отырған серіктес мекеме 
– қалалық автомобиль жолдарын жөндеу 
мекемесі екен. Олар рельс жиегіне төселген 
қиыршық тастың үстіне асфальт жабындысын 
төсеп, нығыздап берген. Сол сияқты, осы 
ауданға тиесілі мемлекеттік автокөлік ин-
спекторлары да ауысым бойынша кезекшілік 
қызмет атқарып, өндірістік жұмыс кезінде 
қауіпсіздікті қатаң бақылауда ұстаған.

Шымкент жол дистанциясының жетекші 
инженері Ақтолқын Жоланова ұсынған де-
ректерге сүйенсек, бүгінгі таңда Тіленшин 
көшесінде орналасқан ІІ санаттағы өткел-
ден тәулігіне 7 840 автокөлік, 58-60 пойыз 
өтеді екен. Ал Момынов көшесіндегі өткел 
І санатқа жатады. Мұнда тәулігіне 12 428 
көлік, 58 жылжымалы құрам өтеді.

– Мемлекеттік автокөлік инспекторларымен 
бірлесе отырып, салаға жауапты мамандар 
тұрақты түрде жүргізушілер мен жаяу жүр-
гіншілерге арналған түрлі санатты рейдтік 
іс-шаралар ұйымдастырып тұрамыз. Нәтиже-
сінде қауіпсіз қозғалыс үздіксіз қамтамасыз 
етіліп келеді, – дейді Ақтолқын Асырауқызы.

Суретті түсірген автор
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На очередной рабочей встрече в 
числе спикеров – главный специа-
лист РГУ «Инспекция транспортного 
контроля по Западно-Казахстанской 
области» (ИТК) Асылбек Сагубаев, 
начальник станции Уральск Махамбет 
Кенжегараев и главный региональный 
ревизор департамента безопасности 
движения АО «НК «ҚТЖ» на Уральском 
участке Руслан Давлетов (РБ-12). 

В частности, прозвучало, что в целях 
минимизации случаев ДТП и наездов на 
людей на постоянной основе с начала 
года совместно с линейным отделом по-
лиции, ВЖДО и работниками филиалов 
магистральной сети проведено более                                                                   
60 собраний среди местного населе-
ния раздельных пунктов и домов, рас-
положенных вблизи железной доро-
ги, с охватом 488 человек. Проведена                                                                    
31 лекция в учебных заведениях с охватом 
929 учащихся, девять выступлений в 

средствах массовой информации, в том 
числе на местном телевидении, а также 
85 рейдов по исключению выхода посто-
ронних людей на железнодорожные пути, 
выявлено 69 нарушителей, им вынесены 
предупреждения с занесением в протокол 
и так далее.

С начала 2024 года было два случая 
наезда на человека (в 2023-м – четыре), 
18 случаев экстренного торможения без 
наезда на человека, 16 – с наездом на бес-
хозный скот, 39 экстренных торможений 
без наезда. Однако в целом статистика 
по экстренным торможениям вызывает 
озабоченность – 87 случаев в 2024 году 

И  СНОВА  ВСЕ  О  НЕЙ…
Безопасность движения поездов и ма-
невровой работы – вечная тема всех 
совещаний и встреч с ветвевладель-
цами и причастными работниками 
железнодорожных предприятий. 

и 76 – в 2023-м. Основная причина – посто-
ронние на железнодорожных путях. 

Внимание было уделено и состоянию 
подъездных путей, на что особое внима-
ние обратил РБ-12 Руслан Давлетов. Он 
подчеркнул, что, несмотря на неплохие 
показатели региона в плане безопасности 
движения поездов, необходимо прила-
гать все усилия, чтобы их улучшить, а 
не почивать на лаврах. В ходе встречи 
к спикерам с некоторыми актуальными 
организационными и технологическими 
вопросами обратились начальники стан-
ций, составители поездов и машинисты. 
К примеру, машинисты вновь подняли 
вопрос необходимости ограждения путей в 
местах несанкционированного движения 
пешеходов, возведения скотоизгороди, а 
также качественного содержания путей 
ветвевладельцами. ИТК в свою очередь 
напомнили о своевременном оповещении 
контролирующих органов об инцидентах 
всеми причастными организациями, по-
скольку вопросы безопасности отнюдь не 
праздный каприз, а суровая необходимость.

Подводя итоги встреч, было настоя-
тельно рекомендовано ветвевладельцам 
выявленные работниками локомотивных 
бригад и составителями поездов нарушения 
устранять своевременно. А работникам 
дочерних предприятий АО «НК «ҚТЖ» при 
выполнении своих должностных обязан-
ностей руководствоваться должностными 
инструкциями в рамках действующего 
законодательства Республики Казахстан.

Фото автора

Анна ПАНИЩЕВА,
Уральск

– В прошлом году у нас было зарегистрировано                   
23 случая экстренного торможения из-за нахождения 
людей на пути, в 20 случаях удалось предотвратить 
наезды на них, – сообщил начальник Оскеменского 
эксплуатационного локомотивного депо (ТЧЭ-22) 
Дархан Кажигулов. 

Но самое большое число случаев, когда локомо-
тивным бригадам приходится экстренно останав-
ливать тепловозы, как обычно, фиксируется из-за 
нахождения на пути домашнего скота. В 2024 году 
по этой причине произошло 52 случая без наезда,                                
16 – с наездом. В двух случаях экстренные торможе-
ния предотвратили наезд на автотранспорт. Также в  
прошлом году в одном случае локомотивным бригадам 
ТЧЭ-22 пришлось внезапно останавливать тепловоз 
из-за перекрытия сигналов, в двух – из-за срывов 
стоп-крана, в четырех случаях локомотивщики не 
смогли избежать наездов на посторонние предметы 
и автотранспорт. 

По итогам 2023 года в ТЧЭ-22 было зафиксировано 
113 экстренных торможений, из которых 79 случаев 
связаны с нахождением на пути скота, в 19 – в зоне 
повышенной опасности находились люди, в ше-
сти – автотранспорт, еще в четырех – посторонние 
предметы. 

СНИЗИЛОСЬ ЧИСЛО 
ТОРМОЖЕНИЙ 

В течение 2024 года в Оске-
менском эксплуатационном 
локомотивном депо (ТЧЭ-22) 
допустили 105 экстренных тор-
можений локомотивов. Из них 
в подавляющем большинстве 
случаев удалось предотвратить 
наезды на людей, домашний 
скот, автотранспорт. 

Ольга УШАКОВА,
Усть-Каменогорск

Благодаря своему выгодному распо-
ложению и современному оборудова-
нию станция играет ключевую роль в                                          
укреплении международных торговых 
связей, обеспечивая надежный и эффек-
тивный грузопоток.

Еще в декабре ушедшего года алтынкольцы   
досрочно выполнили план ОСЖД по сдаче 
экспорта в размере 6 145 559 при плане                      
6 145 000. При этом прием импортных 
грузов при плане 6 867 000 тонн составил 
7 124 972, или выполнен на 104%.

Общий план ОСЖД в размере 13 270 531 
тонны выполнен на 102%. Достижения 
станции говорят сами за себя.

–  Я рад, что руковожу таким коллективом, 
на который я могу положиться, впереди 

у нас новые перспективы, расширение 
возможностей и дальнейшее укрепление 
позиций Алтынколя как одного из ведущих 
логистических центров страны, – отмечает 
начальник станции Алтынколь Данияр 
Нуркасымов.

Руководство станции особый акцент де-
лает на повышении культуры производства, 
оптимизирует процессы, что способствует 
увеличению пропускной способности 
и повышению качества обслуживания. 
Особое внимание уделяется развитию 
инфраструктуры и обучению персонала, 
что позволяет оперативно реагировать на 
вызовы времени и поддерживать высокий 
уровень конкурентоспособности. Такая 
дальновидная политика обеспечивает 
стабильный рост показателей и способ-
ствует укреплению экономических связей 
между странами, подтверждая статус 

станции Алтынколь как стратегически 
доминирующего объекта в международ-
ной логистике.

А сколько на станции талантливых лю-
дей! Помимо основной работы сотрудники 
участвуют во всех массовых мероприятиях, 
музыкальных конкурсах, викторинах и 
диспутах. Хорошо развита и спортивная 
составляющая. Таким образом, станция 
Алтынколь является своеобразным «клон-
дайком» для молодежи, предоставляя 
платформу для приобретения опыта, 
профессионального роста и реализации 
потенциала в сфере железнодорожного 
транспорта. Ныне сама жизнь подтверждает 
правомерность слов о том, что новая доро-
га – это не только стратегически важный 
транспортный коридор, но и открытие 
новых возможностей, широких перспектив.

Фото автора 

ГОД СДАН, ГОД ПРИНЯТ!
 В ушедшем году станция Алтынколь 
достигла значительных результатов в 
грузоперевозках и укрепила позиции в 
международной логистике. Построенная 
практически в пустыне, приграничная 
станция вошла в историю связующей 
гранью второго международного пе-
рехода, являясь визитной карточкой 
региона.

Елена КОЛДАСБАЕВА,
Алтынколь

Итоги

В рамках рабочего визита 
сенаторы ознакомились с рабо-
той сотрудников и условиями 
их труда.

В свою очередь железнодо-
рожники продемонстрировали 
снегоуборочную технику и по-
казали, как с помощью систе-
мы пневмообдува эффективно 
очищаются от снега стрелочные 
переводы. Сенаторы также по-
сетили ремонтно-технологиче-
ский участок, где специалисты 
рассказали о современных под-
ходах в обслуживании систем 
сигнализации и связи. 

Так, для очистки станционных 
путей и стрелочных переводов 
в дневное время привлекались 
27 063 монтера пути, в ноч-
ное – 25 489 человек. Всего на         

ВСТРЕЧА  С  ДЕПУТАТАМИ
Депутаты Сената Парламента Республики 
Казахстан встретились со столичными работ-
никами дистанции сигнализации и связи, а 
также дистанции пути. 

Айлин БАУРЖАН,
Астана

дистанции пути находятся семь 
единиц снегоуборочной техники 
и три единицы Dongfeng.

В рамках визита депутаты 
уделили особое внимание улуч-
шению условий труда работни-
ков. Они осмотрели модульные 
здания, оборудованные всем 
необходимым для комфортно-
го проживания сотрудников. 
Так, в текущем году на сети 
АО «НК «ҚТЖ» установлены                              
163 мобильных здания на пред-
приятиях путевого хозяйства 
Акмолинского, Алматинского, 
Костанайского, Павлодарского, 
Карагандинского, Жамбылского, 
Шымкентского, Кызылординско-
го, Семейского, Актобинского, 
Атырауского, Мангистауского 
отделений магистральной сети.

В ходе беседы с работниками 
дистанций сенаторы положи-
тельно оценили социальную 
политику, проводимую АО 
«НК «ҚТЖ».

По словам заместителя пред-
седателя правления АО «НК 
«ҚТЖ» Талгата Алдыбергенова, 
для реализации планомерных 
мероприятий по повышению 
благосостояния железнодорожни-
ков, несмотря на значительную 
финансовую нагрузку, компа-
ния в 2025 году намеревается 
реализовать ряд мероприятий. 

В целом работа железнодо-
рожников была высоко оценена 
депутатами, которые отметили 
ее важность для обеспечения 
устойчивой работы транспорт-
ной инфраструктуры страны в 
зимний период.

Фото Александра ЖАБЧУКА

магистральной сети в период с                       
9 ноября 2024 года по 5 января 
2025 года всеми видами тех-
ники выполнено 163 выезда 
снегоочистительных машин 
типа СДПМ и СС. В результате 
чего очищено 11 852 километра 
пути, также осуществлено 58 
выездов снегоуборочной ма-
шины типа СМ-2, благодаря                                         
чему убрано 43 760 м³ снега.

Кроме того, на нужды же-
лезной дороги выделены                                        
60 единиц вахтовых автобусов 

и 57 грузопассажирских авто-
бусов, что позволяет улучшить 
логистику сотрудников. Сегодня 
на балансе столичной дистанции 
сигнализации и связи, а также 

Торжественное 
мероприятие про-
шло на станции 
Павлодар с уча-
стием директора 
отделения ГП Аза-
мата Тайжанова, 
главного инженера 
Каната Рахметова 
и железнодорож-
ников. 

– Это первое обновление с 1992 года. Автопарк 
филиала нуждался в новом транспорте. В ближайшее 
время ожидаем еще два автобуса, в планах рассма-
триваем приобретение легковых машин, – рассказал 
Азамат Тайжанов. – Выражаю благодарность нашим 
железнодорожникам за качественную работу и вы-
сокий профессионализм. Будем дальше работать над 
улучшением условий труда. 

Новый транспорт получили станция Павлодар – 4, 
станция Екибастуз – 2, станция Аксу – 1, ВЧД-16 – 1. 
Еще один автобус остался в резерве, на случай опера-
тивного осуществления деятельности отделения ГП. 

Почетное право разрезать традиционную ленту 
открытия и вручить ключи предоставили директору 
филиала Азамату Тайжанову и начальнику станции 
Павлодар Нурлану Канатбаеву. 

– Сегодня для нас особенный день – долгожданное 
обновление автопарка. Теперь будем работать в еще 
более комфортных условиях. Прежде всего рада за же-
лезнодорожников, труд которых сложно переоценить, 
– сказала бригадир пункта коммерческого осмотра 
станции Павлодар Динара Жумашева. 

Фото автора

ОБНОВЛЕНИЕ 
АВТОПАРКА

В Павлодарском отделении 
ГП презентовали девять но-
вых автобусов, которые будут 
курсировать по нескольким 
структурным подразделениям 
филиала. 

Айдана ЕРТАЙ,
Павлодар

«Қазақстандық салалық теміржол, 
автомобиль, әуе және су көлігі қыз-
меткерлерінің кәсіби одағы» ҚБ Орта-
лық Кеңесі мен аймақтық филиалдар 
ұжымы ұзақ жылдар Қызылорда темір 
жолында жемісті еңбек еткен Құрметті 
теміржолшы, сала ардагері ЖҮСІПОВ 
ӨМІРБЕК ЖҮНІСҰЛЫНЫҢ қайтыс 
болуына байланысты отбасы мен туған-туыстарының 
қайғысына ортақтасып, көңіл айтады.

1950 жылы 28 ақпанда Қызылорда облысы Жалағаш 
ауданында дүниеге келген Өмірбек Жүнісұлының са-
налы ғұмыры теміржол саласымен байланысты өтті. 
1968-73 жылдары Ташкент теміржол көлік инженерлері 
институтында білім алып, еңбек жолын Қызылорда 
станциясының кезекшісі болып бастаған ол 1976-1998 
жылдар аралығында  Арал теңізі,  Жосалы және стра-
тегиялық маңызы зор Төретам  станциясын басқарды.   

2000 жылдардан кейін ҚТЖ-ның  Қызылорда фили-
алында жүк және коммерциялық жұмыстар бойынша 
директордың орынбасары, «Қазтеміржолкөлік» АҚ                       
Қызылорда филиалының директоры қызметтерін 
атқарды. 2013 жылы  Қазақстан теміржолшылары 
кәсіби одағы Қызылорда филиалының төрағасы болып 
сайланып, аймақ теміржолшыларының мүддесі жолында                              
2020 жылға дейін жемісті еңбек етті. 

АКТУАЛЬНО

!
БЕЗОПАСНОСТЬ

ИНФРАСТРУКТУРА

СОВЕЩАНИЕ
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КАЛЕЙДОСКОП

Юбилей

Судьба, словно невидимый 
машинист, с самого рождения 
направила его жизнь на железную 
дорогу. Ему было предначерта-
но стать железнодорожником, 
и это предначертание словно 
подтвердилось в момент его 
появления на свет – он родился 
в поезде под ритмичный стук 
колес. Этот необычный случай 
стал символом всей его жизни. 
С детства он восхищался мо-
щью локомотивов, романтикой 
дальних поездов и бескрайними 
просторами, которые соединяют 
железнодорожные пути. Помнит, 
как на родной станции Акбалык 
бегал босоногим пареньком 
смотреть составы, перевозящие 
грузы, наблюдая за движением 
поездов, мечтал однажды стать 
частью удивительного мира под 
названием  железная дорога. И 
даже сейчас, спустя столько лет, 
по его глубокому убеждению, 
Акбалык дает ему новые силы и 
вдохновение. Пятнадцать лет назад 
на станции железнодорожники 
открыли памятник турксибовцам, 
где на гранитной мемориальной 
доске позолоченными буквами 
увековечено и имя его отца –                                                                 
Кымырана Умарова, родоначаль-
ника железнодорожной династии.

С годами его мечта воплотилась 
в реальность. Он прошел все сту-
пени роста в железнодорожной 
стезе и с любовью относился к 
своему делу, понимая, что же-
лезная дорога – это не только 
транспорт, но и жизнь миллионов 
людей, для которых она связывает 
города и судьбы. После окончания 
Матайской школы-интерната Дуан 
пошел работать монтером пути. 
Вскоре его забрали служить в 

ряды Советской Армии в Чехосло-
вакию. Пришлось участвовать 
и в миротворческих операци-
ях интернационалистической 
миссии в Афганистане и Сирии, 
где он был награжден медалью 
«За боевые заслуги», орденом 
Красного Знамени и знаком 
«Воина-интернационалиста».

Спустя два года Дуан возвра-
щается домой и пробует себя в 
качестве монтера СЦБ и связи 
и механика, затем приезжает 
в Алма-Ату. Здесь он работает 
составителем поездов, дежурным 
по горке, маневровым диспет-
чером. Продолжает учиться в 
Акмолинском железнодорожном 
техникуме, а позже оканчивает 
Алматинский институт инженеров 
железнодорожного транспорта.

Вскоре молодого и перспек-
тивного специалиста назначают 
начальником станции Алма-               
Ата-1, затем начальником вокзала 
Алма-Ата-1. В этой должности 
он встречает независимость Ка-
захстана. В 1992 году возглавил 
отдел в созданном Министерстве 
транспорта, где впоследствии 
Дуан Кымыранович становится 
заместителем начальника отдела 
Министерства транспорта и 
коммуникаций.  Учиться новым 
правилам приходилось буквально 
на ходу, часто принимая решения 
в условиях неопределенности. 
Для сферы перевозок это был 
особенно сложный период. И 
перевод области перевозок на 
новые экономические рельсы 
требовал глубокого анализа, 
расчетов и продуманной страте-
гии. Каждое решение, принятое 
в этот период, становилось ша-
гом к созданию конкурентоспо-

Қызылорда ЖТ бөлімшесінде еңбек ететін 12 
теміржолшының баласы Алматы мен Ақмола 
облыстарындағы демалыс орындарына саяхат-
тап келді. Олар 10 мен 13 жас аралығындағы, 
көпбалалы отбасылар  санатына сәйкес іріктеліп 
алыныпты. Бөлімшенің кадр бөлімінің бастығы 
Орынкүл Нұрмашқызы аймақ балаларының қысқы 
каникулдағы демалыс-саяхаты жоғары деңгейде 
ұйымдастырылғанын айтты.   

– Биыл «ҚТЖ-ЖТ» серіктестігі басшылығының 
ұйытқы болуымен  балалар Зерендідегі «Парус» 
және Алматы облысындағы «Спутник» демалыс 
орталықтарында қыс қызығын өткізді. Олар шаңғы 

теуіп,  сноуборд, конькимен сырғанап, таза ауада 
қыдырып, облыстардың көрікті жерлерін аралады. 
Сонымнен қатар балалардың уақытты қызықты өт-
кізуі үшін түрлі спорт жарыстары, мәдени-көпшілік 
бағдарламалар негізінде пайдалы іс шаралар ұй-
ымдастырылып, естен кетпес естеліктер сыйлады. 
Ата-аналар аймақ теміржолшыларының балаларын 
назардан тыс қалдырмай, бос уақыттарын тиімді 
өткізуіне көңіл бөлген компания басшылығына 
алғыс білдіріп, ұйымдастырушыларға рахмет ай-
туда, – дейді кадр бөлімінің бастығы.

Сабырхан СЕЙІЛБЕКҰЛЫ, Қызылорда
Суретті түсірген автор

В спортивном мероприятии приняли 
участие работники Карагандинского узла 
– ПЧМ Акадыр, НОД ГП-4, станции Жарык, 
ВЖДО, ТЧЭ-14.

– Наши железнодорожники не только 
отлично трудятся, но и активно участвуют 
в спортивной жизни на областном и респу-
бликанском уровнях. Хочется пожелать им 
успехов, чтобы в дальнейшем они защищали 
честь нашего отделения ГП на республикан-
ском турнире, – рассказал председатель Ка-
рагандинского филиала ОО «Казпрофтранс» 
Яхия Альмусин. – Подобные мероприятия 
проводятся ежегодно. В будущем соревно-
вания по волейболу пройдут на станциях 
Жанаарка, Балхаш, Жезказган.

На протяжении всего турнира участники 

всячески старались направить мяч так, что-
бы он приземлился на площадке соперника 
и делали все возможное для того, чтобы 
предотвратить такую же попытку извне. 
Игра была напряженной, но в то же время 
интересной с необычными комбинациями, 
связанными с подачей мяча, а также ловкой 
передачей его среди игроков.

Как отметил инструктор по спорту Караган-
динского филиала ОО «Казпрофтранс» Тагат 
Айманбетов, сегодня железнодорожники ведут 
здоровый образ жизни, который является 
важным фактором для общего состояния 
организма: повышает трудовую активность, 
создает физический и душевный комфорт, 
активизирует жизненную позицию, укрепляет 
общее состояние, снижает частоту заболеваний 

Василий Грецкий – Ақтөбе об-
лысындағы көзі тірі жалғыз соғыс 
ардагері. 101 жастағы қарат май-
дангер Хромтау ауданында тұрады. 
Қария таңғы жаттығуын жасап, 
салауатты өмір салтын сақтауды 
әдетке айналдырған.

«Елде тек тыныштық болсын. 
Ұрпақ ашық аспан астында өмір 
сүрсін. Биыл Жеңістің 80 жыл-
дығы. Әлемде соғыс болмасын. 
Соғыстан кейін ұзақ жыл теміржол 
саласында жұмыс істедім. Әріп-
тестерім әлі күнге дейін келіп 

ҚАРТ  ТЕМІРЖОЛШЫ   – 101  ЖАСТА 
Ақтөбе облысындағы 
Ұлы Отан соғысының 
жалғыз ардагері, қарт 
теміржолшы Грецкий 
Василий Иванович 101 
жасқа толды. Хромтау 
ауданының әкімі Нұрхан 
Тілеумұратов ардагерді  
жаңа жылмен және туған 
күнімен құттықтап, жылы 
лебізін білдірді.

ПРИМЕР  ЖИЗНЕЛЮБИЯ
Председатель совета ве-
теранов Алматинского 
региона Дуан Умаров 
отмечает 70-летний юби-
лей. Он прошел сложный 
путь профессионального 
становления, оставив 
неизгладимый след в же-
лезнодорожной отрасли. 

собной и устойчивой системы. 
Такие перемены потребовали от                  
Дуана Кымырановича не только 
профессиональных знаний, но 
и смелости, гибкости и умения 
быстро адаптироваться к новым 
условиям. Здесь ярко раскрыл-
ся его предпринимательский 
талант, направленный на соз- 
дание прочных позиций. Он 
прекрасно овладел искусством 
менеджмента, аналитическим 
мышлением в области перевозок, 
мог мастерски провести любую 
сделку. Ему приходилось участво-
вать в переговорах со странами 
дальнего зарубежья – Поль-
шей, Ираном, Китаем. Молодой                                                         
республике жизненно были важны 
договоры, позволяющие казах-
станским грузам пользоваться 
транзитом этих стран, где все 
это способствовало развитию 
экономики нашей страны. За 
огромный вклад в создание и 
реформирование железнодо-
рожной отрасли РК в 1998 году 
Дуан Умаров был удостоен знака 
«Почетный железнодорожник».  

Он занимал разные должности 
в системе железнодорожного 
транспорта, работал начальником 
вокзалов, начальником пасса-
жирской службы Алматинской 
железной дороги, директором 
Южного регионального филиала 
АО «ЦТС», вице-президентом 
АО «Багажные перевозки», на-
чальником отдела по работе с 
билетными кассами   в филиале 
«Южный» АО «Пассажирские 
перевозки».     

Более двух лет Дуан Кымырано-
вич возглавляет совет ветеранов. 
С его приходом работа ветеранов 
значительно активизировалась. 
Под его руководством совет ве-
теранов реализовал множество 
значимых проектов, направлен-
ных на сохранение исторической 
памяти, поддержку старшего 
поколения и патриотическое 
воспитание молодежи.

70-летний рубеж для него – это 
время благодарности за прошлое, 
радости от настоящего и надежды 
на будущее.

Елена КОЛДАСБАЕВА, 
Алматы

Фото автора 

Спорт

В них приняли участие больше десятка 
человек из Семейского отделения грузовых 
перевозок, Оскеменского эксплуатационного 
локомотивного депо (ТЧЭ-22), Защитинской 
дистанции сигнализации и связи (ШЧ-28), 
профсоюза, Оскеменского эксплуатацион-
ного вагонного депо (ВЧД-24). Как принято 
на таких турнирах, у игроков было много 

ЗАВЕРШИЛИ  СЕЗОН
В Восточно-Казахстанском регионе 
прошли региональные соревно-
вания по бильярду среди желез-
нодорожников. 

ПЕРЕДОВИКИ  В  РАБОТЕ  И  В  ЗАЛЕ 
В шахтерской столице состоялись узловые соревнования по волей-
болу на призы Карагандинского филиала ОО «Казпрофтранс».
 

тұрады, бәріне ризамын», – деді 
ардагер теміржолшы.   

Василий Иванович 1924 жылы 
Беларусь елінде дүниеге келген. 
Еңбекке ерте араласқан ол 1942 
жылы майданға аттанып, Украина, 
Беларусь майдандарында соғы-
сып, Польша, Чехословакияны 
азат етуге қатысып, Германияға 
дейін жеткен. Жеңісті Берлиннен 
75 шақырым жерде орналасқан 
госпитальде қарсы алған ардагер 
бүгінде 3 баласынан 6 немере, 
10 шөбере сүйіп отыр.

Аудан әкімі Василий Ивановичтің 
өмір жолы өскелең ұрпаққа үлгі 
екенін жеткізіп, Жеңістің 80 жылдық 
мерейтойын қарсы алғалы отырған 
ардагерге мықты денсаулық тіледі.     

Ардақ ЕРУБАЕВА, Ақтөбе
Суретті түсірген автор

ҚЫСҚЫ  
КАНИКУЛ  ҚЫЗЫҒЫ

Балалардың қысқы демалысты көңілді де 
пайдалы өткізуіне байланысты түрлі іс-ша-
ралар әзірлейтін компания басшылығы 
биыл да олардың каникул кезінде еліміздің 
көрікті жерлерін тамашалап, тарихи, та-
нымдық орындарға саяхат ұйымдастырды.    

Өткен жылдың жазында АРАШИ 
ММА бойынша Азия чемпио-
ны болған теміржолшы  жігіт  
желтоқсанның соңғы күндері 
Египеттің Каир қаласында өт-
кен  әлемдік додаға қатысып, 
жиырмаға жуық елден келген 
спортшылар арасынан «ARASHI 
MMA world championship 2024» 
жеңімпазы атанды. Әлиханның 
тобы командалық есепте 1-орынға 
шығып, Қазақстан қоржынына 
17 алтын салды. 

– Чемпионатқа алты жүзден 
астам адам қатысты. Қазақстан-
нан Маңғыстаудан – 3, Орал 
қаласынан – 5, Шымкенттен 9 
адам барғанбыз. Намысты қол-
дан бермей тобымызбен бірінші 
орынды алдық. Өзім үш рет рингке 
шықтым, үшеуінде де қарсыласым 
осал емес, Тайланд, Морокко, 
Египеттік «тісқаққан» жігіттер 
екен. Десе де, оларды уақытынан 

бұрын жеңдім. Өзіме артылған 
сенімді ақтап, еліміздің және ком-
паниямыздың туын Мысыр елінде 
желбіреткеніме қуаныштымын. 
Маған сеніп, қолдау көрсеткен 
ҚТЖ басшылығына және жергілікті 
кәсіподақ ұйымына, әріптестеріме 
алғысым шексіз, – дейді әлемді 
мойындатқан Әлихан.

Спортшы жігіттің  жаңа жылға да 
жоспары көп екен. Ақпан айында 
өзінің шәкірттерін Ресейдің Сара-
тов қаласына жарысқа апарады, 
ал сәуірде Аргентинада өтетін 
жарысқа қатыспақ. Жаз айла-
рында Әбу-Даби мен Ресейдегі 
жарыстарға жол тартпақ.

 Жеңіспен оралған Әлиханды 
түбек теміржолшылары, жергілікті 
кәсіподақ өкілдері зор қуанышпен 
қарсы алып, елдің атын шығарған 
алтын ұлмен мақтанатындарын 
жеткізді.
Шахида ЖҰМАН,  Маңғыстау

ӘЛЕМДІ  МОЙЫНДАТҚАН  
ӘЛИХАН

Маңғыстау жүк 
тасымалы бөлім-
шесінің Болашақ 
станциясына қа-
расты Құрмаш бе-
кетінің кезекшісі 
Әлихан Аббас Аф-
рика құрлығында 
еліміздің Әнұранын 
шырқатып, Туын 
көкке көтерді.    

Бес күнге жалғасқан саяхат ба-
рысында жүзден астам жолаушы  
Ұлы Жібек жолының бойындағы 
ежелгі қалаларды аралап, ай-
мақтың бай тарихымен танысты. 
Саяхатшылар Түркістанда Қожа 
Ахмет Яссауи кесенесі, Арыстан 

баб кесенесі, «Әзірет-Сұлтан» 
мемлекеттік тарихи-мәдени қо-
рық-музейін аралап, Ташкентте 
Хазрати Имам тарихи кешені, 
Барақхан медресесі, Әбу-Бәкір 
Қаффали Шаши мен Төле би ке-
сенесі сияқты тарихи орындарға 

ЖІБЕК  ЖОЛЫМЕН   САЯХАТ   
 Қазақстан мен Өзбекстан арасындағы «Jibek Joly» 
туристік пойызы  «Алматы – Түркістан – Ташкент 
– Самарқанд – Шымкент – Алматы» бағытындағы 
екінші сапарын сәтті аяқтады. 

барды. Ташкенттегі Magic City 
тақырыптық саябағы да туристер 
үшін қызықты әрі көңілді демалыс 
орнына айналды.

Ал Самарқандта жолаушылар 
Шахи-Зинда кешені, Гур-Эмир 
кесенесі және атақты Регистан 
алаңын аралап, Шердор, Тіллә-қа-
ри және Ұлықбек медреселерінің 
ежелгі білім ошақтарымен таны-
сты. Туристік пойыздың соңғы 
аялдамасы Шымкентте туристер 
қаланың көрікті және тарихи 
орындарына барды. 

      Нұрай СӘРСЕНҒАЛИ

азарта и вдохновения. 
По итогам соревнований первое место 

занял помощник машиниста ТЧЭ-22 Ми-

рат Муканов. Второе – Сунгат Ешенханов, 
который также работает в Оскеменском 
эксплуатационном локомотивном депо по-
мощником машиниста. На третьем – Биржан 
Копанов из ШЧ-28. Профсоюз поздравил 
победителей грамотами и призами. 

– ТЧЭ-22 – молодцы, поставили жирную 
точку по итогам года, – написал в Instagram 
председатель первичной проф- союзной 
организации ТЧЭ-22 Медет Мекебаев.

К слову, команда Оскеменского эксплу-
атационного локомотивного депо стала 
первой в региональных соревнованиях по 
волейболу.  

 Ольга УШАКОВА,  Усть-Каменогорск
Фото Динары ТРУСОВОЙ

и обострений хронических заболеваний. По 
итогам соревнования первое место заняла 
команда станции Жарык, второе – ТЧЭ-14 
Караганда и третье – НОД ГП-4.

В номинации «Полезный игрок» лучшим 
стал машинист ТЧЭ-14 Дамир Джакупов, 
«Лучший диагональный нападающий» – 
сигналист станции Жарык Жамбулат Акиев, 
«Лучший связующий игрок команды» – пред-
ставительница прекрасного пола, работница 
станции Жана-Караганда Диана Рымбаева, 
«Лучший защитник» – мастер ПЧМ Акадыр 
Даурен Толеубаев.

             Светлана МОГАЙ, Караганда
Фото автора 


