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ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ МО-
ЛОДЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ «ЖАС 
ТЕМІР» ПОЗВОЛЯЕТ ВЫПУСК-
НИКАМ ОТРАСЛЕВЫХ УЧЕБНЫХ 
ЗАВЕДЕНИЙ ПРОЙТИ ГОДОВУЮ 
ОПЛАЧИВАЕМУЮ СТАЖИРОВКУ В 
АО «НК «ҚТЖ» С ПОСЛЕДУЮЩИМ 
ТРУДОУСТРОЙСТВОМ. В РАМКАХ 
ОБЪЯВЛЕННОГО ГЛАВОЙ ГОСУДАР-
СТВА ГОДА РАБОЧИХ ПРОФЕССИЙ 
ВОЗМОЖНОСТЬ ПОУЧАСТВОВАТЬ В 
«ЖАС ТЕМІР» ПОЯВИЛАСЬ И У ВЫ-
ПУСКНИКОВ СРЕДНИХ УЧЕБНЫХ 
ЗАВЕДЕНИЙ (СУЗОВ). 

Рузана АЗИМОВА,          
.  менеджер департамента управления 

человеческими ресурсами 
АО «НК «ҚТЖ»:

КӘСІБИ 
МАМАНДАРҒА
ҚҰРМЕТ
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ЦИФРЫ ГОВОРЯТ:
ДО КОНЦА ТЕКУЩЕГО ГОДА 
АО «НК «ҚТЖ» ПОСТАВИТ 
ПЕРВУЮ ПАРТИЮ ИЗ  

ВАГОНА  ПРОИЗВОДСТВА 
КОМПАНИИ STADLER. 
 
ПО ИТОГАМ ПЯТИ МЕСЯЦЕВ 
2025 ГОДА ЧЕРЕЗ СТАНЦИЮ 
АЛТЫНКОЛЬ ПЕРЕВЕЗЕНО 

ТОНН ГРУЗОВ. 
 
ОКОЛО 

ПАССАЖИРОВ ПОЛУЧИЛИ 
ПЕРВУЮ ПОМОЩЬ В ПОЕЗДАХ 
ҚТЖ ЗА ТРИ ГОДА.

МЛН

ПОЛОЖИТЕЛЬНАЯ 
ДИНАМИКА

На 54% выросли перевозки зерна по 
сети АО «НК «Қазақстан темір жолы» за 
пять месяцев 2025 года по сравнению 
с аналогичным периодом прошлого.

Всего с января по май по сети ҚТЖ 
перевезено 5,7 миллиона тонн зерна, 
из них на экспорт – 4,5 миллиона тонн.  
Рост – на 62%. 

В страны Центральной Азии направ-
лено 2,2 миллиона тонн зерна – на 28% 
больше, чем в прошлом году. В 12 раз 
увеличились объемы перевозок зерна 
через порты Актау и Курык в направле-
нии Ирана. Через черноморские порты 
перевозки возросли на 20%, а через 
балтийские – на 16%.

ҚТЖ продолжает обеспечивать своевре-
менную доставку сельскохозяйственной 
продукции отечественных производите-
лей на зарубежные рынки, сообщили в 
пресс-службе компании.

Махаббат НЕГЕМБАЕВА

БҮГІНГІ ТАҢДА ҚЫТАЙ МЕН ЕУРОПА АРАСЫНДАҒЫ ҚҰРЛЫҚТЫҚ ЖҮК ТАСЫМАЛЫНЫҢ 80%-ДАН 
АСТАМЫ ҚАЗАҚСТАН АУМАҒЫ АРҚЫЛЫ ӨТЕДІ. БІЗ ҚЫТАЙДЫ ТЕК ГЕОГРАФИЯЛЫҚ ЖАҚЫН КӨРШІ 
ҒАНА ЕМЕС, СОНЫМЕН БІРГЕ ОРТАҚ ЭКОНОМИКАЛЫҚ МҮДДЕЛЕРІ БАР СТРАТЕГИЯЛЫҚ СЕРІКТЕС 
РЕТІНДЕ ҚАРАСТЫРАМЫЗ. ОРТА ДӘЛІЗДІ ДАМЫТУ ЖӘНЕ ОНЫ «БІР БЕЛДЕУ, БІР ЖОЛ» БАСТАМА-
СЫМЕН ТҮЙІСТІРУ ТРАНЗИТТІК ӘЛЕУЕТТІ АРТТЫРЫП ҚАНА ҚОЙМАЙ, ӨҢІРЛІК ЭКОНОМИКАНЫҢ 
ТҰРАҚТЫЛЫҒЫН КҮШЕЙТЕТІН ӨНДІРІСТІК АЛЬЯНСТАРДЫ ҚАЛЫПТАСТЫРУҒА МҮМКІНДІК БЕРЕДІ.  
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 «ҚТЖ» ҰК» АҚ-ның сенімді серік-
тестерінің бірі  «Қамқор Локомотив» 
ЖШС-нің үш қызметкері  «Үздік еңбек 
адамы»  төсбелгісіне ие болды.  

Бұл – Жұмысшы мамандықтары жылы 
аясында еңбек адамдарына көрсетіліп 
отырған құрмет пен сенімнің бір көрінісі.  
Өндіріс игілігі үшін адал тер төгіп  жүр-
ген жандарға алғыс білдірудің тамаша 
мүмкіндігі.  

«Bilim-orkenieti»  ұлттық инновациялық 
ғылыми-зерттеу орталығы мен «Жаңа 
Қазақстан» инновациялық орталығы 
бірлесе отырып ұйымдастырған «Еңбек 
озаты» атты республикалық патриоттық 
байқаудың да көздегені осы – жұмыс-
шы мамандықтарының мәртебесін 
көтеру.  Елімізде адал еңбек етіп, өз 
мамандығының хас шебері атанған 
және елдің дамуына үлес қосып жүрген 
азаматтарды қоғамда кеңінен насихаттау 
және жастарға үлгі ету. 

Екі кезеңнен тұрған байқау нәтижесінде 
«Қамқор Локомотив» ЖШС қызметкер-
лері жеңімпаздар қатарынан орын алды. 
Олар: Ақтөбе ЛЖД жабдықтарды жөндеу 
жөніндегі слесарь-электригі Руслан 
Жаңабергенов, Шалқар СО жылжымалы 
құрамды жөндеу  электр слесарі Ерлан 
Раев, Аягөз ЛЖД жылжымалы құрамды 
жөндеу слесарі Аманғазы Рахымжанов.  

«Үздік еңбек адамы» құрметті төсбел-
гісінің иегерлеріне дипломдар мен естелік 
мүсіндер тарту етілді. 

Ислам ТАЛҒАТ

Текущий ремонтно-путевой сезон стартовал 
в марте и охватил все регионы страны. Все-
го в 2025 году планируется отремонтировать                                          
1 480 километров железнодорожного пути, из 
них капитальному ремонту подлежат 512 кило-
метров, покомпонентному – 237 километров, 
планово-предупредительному – 731 километр.

Капитальный ремонт с полной заменой 
рельсошпальной решетки в этом году охватит                      
512,8 километра. В разрезе региональных 
отделений работы распределены следующим 
образом: по Акмолинскому отделению – 63,1 км, 
Костанайскому – 67,3 км, Павлодарскому –                                                                                                        
58,4 км, Семейскому – 38,6 км, Алматинскому 
– 29,8 км, Жамбылскому – 52,1 км, Кызылордин-
скому – 48,7 км, Актобинскому – 72,6 км, Аты-
раускому – 66,7 км и Мангистаускому – 15,7 км.

Первыми к капитальному ремонту приступили 
железнодорожники южных и западных регионов 
страны. С марта по май завершены работы на 
участках общей протяженностью 102,5 киломе-
тра. В Жамбылском отделении завершен ремонт 
на участках Шольдала – Кумшагыл – Тараз и 
Жидели – Берлик-1 в объеме 23 километров, 
в Атырауском отделении – на участке Рзд. 4 –                                                          
Рзд. 5 – Ганюшкино (24,8 км), в Актобинском 
– на участках Рзд. 174 – Жарлы и Кенжалы –                                                                
Рзд. 142 (19,0 км), в Алматинском – на участках 
Чильбастау – Отар и Кумтобе – Егинсу (18,9 км), 
в Павлодарском – на участках Аксу-1 – Аксу-2 и 
Спутник – Бастау (16,8 км).

В соответствии с графиком работы развернуты 

РЕМОНТ – ЗАЛОГ  НАДЕЖНОЙ  ЛОГИСТИКИ
В рамках реализации Дорожной карты по воплощению предвыборной платформы 
Президента Республики Казахстан «Справедливый Казахстан – для всех и для каж-
дого. Сейчас и навсегда» на период 2023-2028 годов на сети АО «НК «Қазақстан темір 
жолы» в полном масштабе развернулись работы по оздоровлению и капитальному 
ремонту железнодорожной инфраструктуры. 

также в северных и восточных регионах. Ведется 
капитальный ремонт на Костанайском отделе-
нии на перегоне Куншаш – Карагалинская, на 
Семейском – на перегоне Бель-Агач – Дюсакен, 
на Павлодарском – на участке Еркеншилик 
– Едыге – Ерейментау, на Алматинском – на 
перегоне Лепсы – Жасказак, на Жамбылском 
– на перегоне Бурубайтал – Карасай, на Ак-
тобинском – на участке Айтеке би – Уйтас, на 
Атырауском – на перегоне Рзд. 265 – Рзд. 279, на 
Мангистауском – на участке Рзд. 7 – Сай-Утес. 
Перед железнодорожниками Карагандинского 
региона стоят задачи по оздоровлению пути на 
участках Карагайлы – Кокпекты и Атасу – Кара-
жал в объеме 35 километров.

В дополнение к капитальному обновлению на 
сети ведутся работы по усиленному среднему и 
среднему ремонту пути, замене стрелочных пере-
водов, сплошной смене рельсовых опор и колеи, 
а также другие профилактические мероприятия. 
Вся кампания осуществляется с применением 

современной специализированной техники. В 
распоряжении ҚТЖ – более 730 единиц путевых 
машин, включая Duomatic, Unimat MF, комплексы 
RM-80 и RM-2002, выправочно-подбивочно-рих-
товочные машины и рельсошлифовальные 
поезда Atlas.

С начала года по состоянию на 1 июня вы-
полнен ремонт в объеме 392,4 километра, 
в том числе капитальный ремонт составил                                                             
147,5 километра, покомпонентный – 64,8, пла-
ново-предупредительный – 180,1 километра.

Проведение плановых работ требует времен-
ного введения ограничений скорости движения 
поездов на участках ремонта, что влечет коррек-
тировку расписания движения пассажирских 
и грузовых составов. Тем не менее такая мера 
является необходимой частью стратегии по 
обеспечению безопасности, надежности и устой-
чивого функционирования железнодорожной 
инфраструктуры страны.

Фото автора

Благодаря новым паромам впервые 
будут запущены регулярные паромные 
рейсы по данному маршруту под флагом 
Казахстана.

Инвестиционный проект, направлен-
ный на развитие паромных перевозок 
на Каспийском море, обсуждался на 
встрече с акимом Мангистауской области 
Нурдаулетом Килыбаем и председателем 
совета директоров компании Georgian 
Industrial Group Давидом Бежуашвили.

Отмечено, что с сентября 2025 года 
данные суда перейдут в управление 
казахстанской компании MSC Middle 
Corridor Maritime, которая намерена 
выполнять впервые регулярные рейсы 
по маршруту Курык – Алят – Курык под 
флагом Казахстана. 

Ежемесячно планируется выполнять 
по маршруту Курык – Алят – Курык                          
8-9 рейсов. Вместимость одного судна 
– 54 грузовые фуры. Такая интенсив-
ность движения значительно повысит 
пропускную способность каспийского 
направления и создаст надежный логи-

Айлин БАУРЖАН,
Астана

ПО  МАРШРУТУ  КУРЫК – АЛЯТ
С сентября 2025 года казахстанская компания 
MSC Middle Corridor Maritime намерена открыть 
регулярное паромное сообщение по маршруту 
Курык – Алят (Азербайджан) – Курык. 

Асель ШАЙХЫНОВА,
Астана

 Жиында «ҚТЖ  – Жүк тасымалы» 
ЖШС-нің Жүк және комерциялық жұ-
мыстар департаментінің бас менеджері 
Ержан Гаипов, аталған департаменттің 
Сақталмаған тасымалдар бойынша 
талаптарды реттеудің функционалдық 
бағыты басқармасының бас менеджері 
Лаура Алатаева, Жүйелік жобалар депар-
таментінің жүйелік жобаларды функци-
оналдық талдау бағытының менеджері 
Мария Жангиреева баяндама жасап, 
пойыздар қозғалысының қауіпсіздігін 
қамтамасыз етуде алдын ала профилак-
тикалық жұмыстарды жүргізуді күшейту, 
нормативтік-құқықтық құжаттарды 
ресімдеу жолдарына тоқталды. Мамандар 

ТЕОРИЯЛЫҚ  БІЛІМДЕРІН  ТОЛЫҚТЫРДЫ
Нормативтік-құқықтық құжаттарды дұрыс рәсімдеу, тасымалданатын 
жүктердің сақталуы, көліктегі кеден қызметі, ақпараттық жүйелер, 
тарифтік саясат мәселелері – пойыздар қозғалысының қауіпсіздігін 
қамтамасыз етуге тікелей әсер ететін негізгі факторлар. Тараз қаласында 
өткен республикалық семинар-тренингте осы мәселелер талқыланды. 

Ардақ ҮСЕЙІНОВА,
Жамбыл

тасымалданатын жүктердің сақталуына 
қатысты  тақырыптарға   кеңірек тоқта-
лып, жан-жақты қамтып өтті.

Теміржол арқылы жүк тасымалының 
тарифтік саясатындағы өзгерістер мен 
жаңалықтар туралы тарифтік саясат 

департаментінің бас менеджерлері 
Зәбира Ахажанова, Наталья Байғазина, 
Гүлмира Қуанова жан жақты ақпарат 
берді. Көліктегі кеден ісі қызметінің 
бас менеджері Бибігүл Насырова, Жүк-
термен коммерциялық жұмыс департа-

ментінің жүк жұмысын тексеру тобы-
ның менеджері Жанбек Тусупаев, осы 
департаменттің тасымалдау шарттары 
жөніндегі топ менеджері Елена Саты-
балдина жүк тасымалы бөлімшелері 
филиалдарындағы кедендік қызмет 
мәселелерінде кездесетін түйткілдерге 
тоқталды. Ақпараттық жүйелермен 
жұмыстың жайы да қозғалды. 

Алғашқы теориялық бөлімде спикерлер 
Жүк тасымалы бөлімшесі филиалда-
рында құжат ресімдеуде туындайтын 
проблемаларды талдап-саралады.  
Семинар-тренингтің практикалық 
бөлімінде осы түйткілдердің шешімін 
табу жолдарын бірлесе талқыға салды. 

Екі күнге созылған семинарда қа-
тысушылар теориялық білім базасын 
толықтырып, практика жүзінде туын-
дайтын ситуациялық жағдайлардың  
шешімін іздеп, талдау-сараптама жасады.

Сұрақ-жауап форматында өткен 
семинар станция басшылары мен 
жүк тасымалына қатысты құжаттар 
ресімдеумен айналысатын мамандар 
үшін берері көп болды.

Республикалық семинар-тренингке 
қатысушылар келесі күні Тараздың 
тарихи-мәдени нысандарын аралады. 

Суретті түсірген автор

стический мост между Казахстаном и 
Азербайджаном, открывая новые воз-
можности для экспортеров и импортеров 
обеих стран. Более того, ведутся пере-
говоры о расширении сотрудничества 
с другими паромными операторами.

Нурдаулет Килыбай отметил, что данная 
инициатива придаст значительный им-
пульс развитию региональной логистики. 
В свою очередь Давид Бежуашвили выра-
зил намерение реализовать конкретные 
проекты в Мангистауской области.

Подчеркнуто, что развитие паромных 
перевозок на Каспии является частью 
более широкой стратегии Казахстана по 
укреплению своих позиций в качестве 
морской державы. 

Реализация таких амбициозных про-
ектов позволит Казахстану значитель-
но укрепить свои позиции на ТМТМ, 
соединяющем Китай с Европой через 
Центральную Азию, Кавказ и Турцию, 
и стать ключевым игроком в развитии 
трансконтинентальных перевозок.

Әлібек ҚУАНТЫРОВ,  
ҚР Сыртқы істер министрінің орынбасары 
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ЖАҢА ЭЛЕКТР ПОЙЫЗЫ 
ШЫҒАДЫ

Жылжымалы құрамды жаңарту 
бағдарламасы аясында осы жыл-
дың шілде айының басында «Жо-
лаушылар тасымалы» АҚ бірінші, 
екінші және үшінші класты жаңа 
электр пойызын пайдалануға 
беруді жоспарлап отыр. 

ӨНДІРІС

ӨНДІРІС

Айдана ЕРТАЙ,
Павлодар

Ислам ТАЛҒАТ,
Астана

    
ТОҒЫЗ  СТАНЦИЯҒА 
АЯЛДАЙДЫ

Байғанин ауданының Ноғайты елді-мекенінде жұмысын 
бастаған пойыз қызметі жайлы жергілікті тұрғындарға  
алдын ала хабарландыру болды.Заманауи медициналық 
аппараттармен жабдықталған пойызда  29 дәрігер бар. 
Олар ауыл тұрғындарын хирургия, педиатрия, кардиоло-
гия, неврология, оториноларингология, офтальмология, 
стоматология, гинекология, урология, функционалды 
диагностика, рентген және психология салалары бой-
ынша қабылдайды.

Кеңес беруден бөлек, пойызда УДЗ, ЭКГ, флюорография, 
гастрофиброскопия, қан талдауы және басқа да диагнос- 
тикалық тексерулерден өтуге болады. Дәрігерлермен 
қатар ҚР Президенті жанындағы Әйелдер істері және 
отбасылық-демографиялық саясат жөніндегі ұлттық 
комиссия атынан келген заңгерлер мен медиаторлар 
ауыл тұрғындарын қабылдайды. Олар еңбек дауларын 
шешуге, әлеуметтік төлемдерді рәсімдеуге, сот және 
құқықтық мәселелер бойынша кеңес беруге көмектеседі.

Медициналық пойыз Шұбарқұдықта 21-22 маусымда, 
Қарашоқатта — 23 маусым, Қотыртаста — 24 маусым, 
Қандыағашта — 25-26 маусым күндері қабылдау жүргізеді. 
Ал Ақтөбе өңірінің Мәртөк, Ақкемер және Кемпірсай 
ауылдарына пойыз шілде айында келеді деп күтіледі. 
Мәртөк тұрғындары — 13-14 шілде күндері, Ақкемер 
— 15-17 шілде, Кемпірсай — 17-18 шілде мамандардың 
кеңесіне жүгіне алады. 

Суретті түсірген автор

Ардақ ЕРУБАЕВА,
Ақтөбе

Құрам Астана – Бурабай курорты бағытына қатынайтын 
болады.  Пойыз алты вагоннан тұрады және 374 орынға ар-
налған. Ол барлық қажетті техникалық тексерулерден өтті. 
Қазіргі уақытта Кеден одағының техникалық регламентінің 
талаптарына сәйкес құжаттаманы ресімдеу аяқталуда. 

«Пойыз дизайнында қол жетімділік пен инклюзивтілік 
мәселелеріне ерекше назар аударылған. Әр класта 
биодәретханалар, соның ішінде мүмкіндігі шектеулі 
жолаушыларға арналған арнайы бейінделген кабиналар 
қарастырылған. Мүмкіндігі шектеулі жандарға ыңғайлы 
болу үшін платформалық көтергіштер де бар. Автоматты 
шығарылатын аяқ тіректері, әсіресе егде жастағы жо-
лаушылар мен балалары бар отбасылар үшін ыңғайлы 
отырғызу мен түсіруді қамтамасыз етеді. Пойыздағы әрбір 
орын мобильді құрылғыларды қуаттауға арналған USB 
қосқышымен жабдықталған. Сонымен қатар, құрамда 
салқын сусындар мен жеңіл тағамдар да қарастырылып 
отыр» , – дейді «Жолаушылар тасымалы» АҚ баспасөз 
хатшысы Нариман Дүйсекеев.

Сабырхан СЕЙІЛБЕКҰЛЫ,
Қызылорда

АЙМАҚ

МЕДПОЙЫЗ

«Саламатты Қазақстан» меди-
циналық пойызы 21 маусымнан 
бастап Ақтөбе облысының 
аумағына келді. Тегін медици-
налық және құқықтық көмек 
көрсететін пойыз Ақтөбе об-
лысында 9 станцияға аялдап,  
жақын орналасқан елді мекен 
тұрғындарын қабылдайды.

Қызылорда магистральдық 
желі бөлімшесінің директоры 
Ербол Саулебеков жетекшілік 
еткен айлық комиссиялық бай-
қауда  Қазалы станциясының 
жол шаруашылығы, сигнализа-
ция және байланыс жүйелері, 
жүк және коммерциялық сала,  
қозғалыс қауіпсіздігінің жай-
күйі  т.т.  теміржол саласының 
түрлі бағыттарын қамтитын 
кешенді  тексеру жұмыстары 
жүргізілді. Станция бастығының 
орынбасары Руслан Мақашев 
ДУ-46 айлық тексеріс нәтиже-
сінің толтырылуын көрсетіп, өз 
тәжірибелерімен бөлісті.  

Қазалы станциясы – аймақтағы 
маңызды тораптық станциялар-
дың бірі. Мұнда тәуліктік пойыз 
қозғалысы мен жүк тасымалы 
үздіксіз жүретіндіктен  станцияның 
өткізу қабілеті жоғары деңгейде 
сақталады. Осы бағыттағы жұ-
мыстарды сапалы ұйымдастыру  
– теміржолшылардың кәсібилігіне 
тікелей байланысты. 

Оқу-көрсетілімдік  байқау 
болған соң әрине,  тексеріс ба-
рысында жиналғандар  өзара 

ТӘЖІРИБЕ  АЛАҢЫНА  АЙНАЛҒАН  БАЙҚАУ
Қызылорда өңіріндегі Қазалы станциясын-
да желілік құрылымдардың басын қосқан 
оқу-көрсетілімдік байқау өтті. Оған аймақтағы 
барлық мекемелердің басшылық құрамы 
мен жауапты мамандары қатысты.

тәжірибе алмасып, штаттық 
және төтенше жағдайларда әре-
кет ету тәсілдерін пысықтады. 
Жол мастері, кезекші оператор, 
пойыз қабылдап-жөнелтуші 
және вагон қараушыларға дейін 
түгел қамтылған комиссиялық 
байқау  сала мамандарының  
кәсіби білімдерін жетілдіріп,  
шеберліктерін шыңдаудың тағы 
бір  мүмкіндігі болғаны анық.   

Комиссия мүшелерінің пай-
ымдауынша,  көрсетілімдік байқа-
уға таңдалынып отырған Қазалы 
станциясының  жоғары еңбек 
өнімділігі ең алдымен ұжымының 

ұйымшылдығы мен темірдей 
тәртіпті ту еткен жауапкершілі-
гінде.  Олар аталған тексерістің 
жұмыс тәжірибесін жетілдіруге, 
нұсқаулық талаптарын нақты 
түсінуге және қауіпсіздік шара-
ларын терең меңгеруге ықпал 
еткенін жеткізді.

Комиссия мүшелері  жол шару-
ашылығы, байланыс, белгі беру 
және электрмен жабдықтау сала-
сында көп кездесетін кемшіліктер 
туралы көрсетіп, өз тәжірибе-
лерімен бөлісті. Қос бөлімшенің 
қозғалыс қауіпсіздігі бөлімінің 
басшылары Сағатбек Тумырзаев 

пен Ғани Қадіров қауіпсіздіктің 
сақтауының бірден бір кепілі – 
ереже-нұсқаулықтардан айнымай,  
қатаң сақтап жұмыс істеу екенін 
еске салды. 

  – Қозғалыс қауіпсіздігін сақтау  
– теміржолшының ең басты 
мақсаты, міндеті, жұмысы. Оны 
орындау үшін, оны сақтау үшін 
еш нәрсе кедергі бола алмайды, 
себебі теміржолшының жұмысы 
заңдылықтар мен тапсырмаларды 
орындаумен тығыз байланы-
сты. Бүгінгі оқу-тәжірибелік 
көрсетілімді комиссиялық ай-
лық тексеру аймақтағы барлық 
мекеме, станция және бөлім 
басшыларының қатысуымен, 
тәжірибе алмасу мақсатында 
өтіп отыр. 50-ден аса қызмет-
керлердің қатысуымен өткізілген 
жиында айлық тексерісті сапалы 
жүргізу, оның ішінде нормалық 
нұсқамалардың талаптарын 
орындау, жол көрсеткіштерін, 
белгі беру құралдарының дұрыс 
жұмыс істеуін қамтамасыз ететін 
қолданыстағы  аппараттардың 
сынақтан сауатты өткізілуін көр-
сету басты мақсат болды, – дейді 
ревизор Сағатбек Тумырзаев.

Комиссия станция жұмысының 
сапасы мен тәртібіне оң баға берді. 
Мұндай комиссиялық тексерістер 
апаттың алдын алуға, өндірістік 
тәртіп пен еңбек қауіпсіздігін 
арттыруға септігін тигізетін 
маңызды шара, сондықтан  бүгінгі 
күні тәжірибе алаңына айналған 
байқау сала қызметкерлері үшін 
тиімді болғанын  жеткізді.   

Суретті түсірген автор  

Оқиға жайлы газетіміздің өткен 
бір санында жазған болатынбыз. 
Ал кешегі  аптада машинист 
лайықты марапатқа ие болып,  
«Ерлігі үшін» медалін төсіне тақты. 

Қысқаша тоқтала кетсек, оқиға 
биыл 7 маусымда Тараз – Шу 
телімінің  3731-шақырымын 
күзетілмейтін өткелде болған. 
Көмекшісі Бағдан Ермековпен 
бірге №34 Ақтөбе-Алматы пойы-
зын жүргізіп  келе жатқан Марат 
Сәрсенбайұлы өткел бағдаршамы 
қызыл жанып тұрса да, өтуге 
асыққан тракторды алыстан 
аңғарды. Алайда тура жолдың 
ортасына келгенде трактордың 
тіркемесі  ағытылып, тұрып 
қалды. Мұны байқаған Марат 
дереу жылдамдықты азайтып, 
оны сағатына 63 км-ге дейін 
түсірді. Соның арқасында ол 
өткелге 2 метр қалғанда пойызды 
тоқтатып үлгерді. 

– Бұл жерде жағдай әр секундқа 
тәуелді болды, мәселен, жылдам-
дықты 63-ке емес, 64-65 км-ге де 
түсіргенде өткелдегі тележкаға 
соқтығысу мүмкін еді.  Жоғарғы 
орында жатқан адамдар құлап, 
электровозға да зақым келетін 
еді. Алайда біз оған жол бер-
медік. Өткелде нұсқаулыққа 
сай әрекет етіп, 4 минуттан соң 
межелі бағытқа қарай жүріп 
кеттік. Жалпы мұндай жағдай 
12 жылдық тәжірибемде бірінші 
рет болып тұр. Осы еңбегімізді 
бағалап жатқан компания бас-
шылығына алғысымыз шексіз, 
– дейді машинист жігіт. 

Марат Абызов  1989 жылы Жам-
был облысы Жуалы ауданында 
туып-өскен.  Машинист болу – 
бала күнгі арманы.  Алғаш рет 
досының көз тартарлық форма 
киіп жүретін машинист ағасын 
көріп, бұл мамандыққа деген 
қызығушылығы оянып, машинист 
болуға шешім қабылдайды. 2012 
жылы локомотив шаруашылығы 

бойынша жоғары білім алып, 
еңбек жолын Тараз депосында 
машинист көмекшісі болып 
бастайды. 5 жылдан соң білімін 
жетілдіріп, машинистікке кө-
терілді. 2023 жылы Астанада 
оқып екінші класты машинист 
дәрежесін алған соң  жолаушы-
лар пойызын жүргізу құрметіне 
ие болды.  

Оның ерлікпен пара-пар әре-
кетін жоғары бағалаған «ҚТЖ-Жүк 
тасымалы» ЖШС директорының 
локомотив шаруашылығы бой-
ынша орынбасары Асан Үмбетов 
осындай мықты мамандар еңбек 
ететін Тараз локомотив пайда-
лану депосына білікті кадрлар 
дайындаудағы еңбектері үшін 
алғыс айтты.   

P.S Жамбыл облысындағы  
тілшіміз «ҚТЖ – Жүк тасымалы» 
ЖШС Жамбыл филиалының 
директоры Айдын Сеитбенбетов 
бастаған тараздық теміржолшы-
лар  Астанадан марапат алып 

МАРАПАТ   ИЕСІН  ТАПТЫ 
Бейбіт күннің батырлары ортамыз- 
да жүр. Олар кәсіби біліктілігінің 
арқасында адамдар өмірін сақтап, 
апаттардың алдын алуда. Солардың 
бірі Тараз локомотив пайдалану 
депосының 2-класты машинисі                                   
Марат Абызов. Ол  жолаушылар пой-
ызын  жүргізіп келе жатып  дұрыс 
кәсіби әрекет етуінің арқасында  
өткелде тұрып қалған тракторды 
соқпай, апаттың алдын алды. 

Райхан РАХМЕТОВА,
Астана

                   

СЕРВИС

    

 ЫНТЫМАҚТАСТЫҚ 
АРТАДЫ

ЛОГИСТИКА

Астанада өткен «Қытай - Орта-
лық Азия»  индустриялық-ин-
вестициялық ынтымақтастық 
жөніндегі II форум аясында  
KTZ Express басшылығы мен 
COSCO Shipping өкілдері ара-
сында жұмыс кездесуі өтті. 

Нұрай СӘРСЕНҒАЛИ,
Астана

COSCO Shipping - теңіз және логистикалық тасымал-
дардың ірі халықаралық операторлары болып табылады.  
Келіссөздердің негізгі тақырыбы Қазақстан аумағы мен 
Каспий өңірі арқылы Қытай мен Еуропа арасындағы тұрақты 
байланысты қамтамасыз етуде шешуші рөл атқаратын, 
оның ішінде Транскаспий халықаралық көлік бағдары 
шеңберінде логистикалық өзара іс-қимылды кеңейту 
болды. Тараптар жүк ағындарының өсуіне және «Қытай 
- Еуропа»  инфрақұрылымдық байланысының дамуына 
назар аудара отырып, мультимодальды тасымалдау са-
ласындағы әріптестікті тереңдету тетіктерін талқылады. 

Форум аясындағы кездесу Қазақстан мен Қытай ара-
сындағы логистикалық саладағы ынтымақтастықты 
күшейту жолындағы кезекті қадам болды. KTZ Express 
және COSCO Shipping TMTM-ді болашақтың стратегиялық 
бағыты ретінде нығайту үшін бірлесіп жұмыс істеуге 
міндеттемелерін растады.

Жұмысшы мамандықтар жылына орай 
ұйымдастырылып, көлік саласын дамытуға 
бағытталған іс-шара стратегиялық пікір 
алаңына айналды.

Сессияның басты мақсаты – теміржол 
саласындағы мамандарды даярлау мен 
оларды жұмысқа орналастыруға қаты-
сты болашақтың негізгі үдерістері  мен 
сын-қатерлерін анықтау. Сонымен қатар 
білім беру ұйымдары, мемлекеттік басқару 
органдары мен бизнес құрылымдары үшін 
стратегиялық ұсынымдар әзірлеу. Іс-шара 
аясында колледждер мен теміржол сала-
сындағы жетекші компаниялар арасындағы 
әріптестік байланыстарды нығайту да басты 

  БОЛАШАҒЫ  ЗОР  МАМАНДЫҚ
Астана қаласы әкімдігінің Көлік және коммуника-
ция жоғары колледжі базасында «Теміржол маман-
дықтарының болашағы: кадрларды даярлау және 
жұмыспен қамту» тақырыбында форсайт-сессия өтті. 

Ұлан ОРАЗ,
Астана

назарда болды.
Үш колледждің қатысуымен кәсіби талқы-

лау өтті. Форсайт-сессия жұмысына Астана    
қаласының үш жетекші колледжі қатысты. 
Олар: Астана қаласы әкімдігінің Көлік 
және коммуникация жоғары колледжі, 
Астана қаласы әкімдігінің Техникалық 
колледжі,  Тынышбаев атындағы көлік 

және коммуникация колледжі.
Іс-шара барысында саланың жетекші ма-

мандары өз ойларымен бөлісті. «ҚТЖ» ҰК» АҚ 
Адами ресурстарды басқару департаментінің 
HR-бизнес серіктесі Алма Тұрарқызы: «Бұл 
іс-шара болашақ теміржолшылар үшін аса 
маңызды. Біз студенттердің дайындығын, 
көзқарасын білдік. Қандай кедергілер бар, 
оларды қалай шешуге болады, соның бәрін 
бірге сараладық. Теміржол – ел экономика-
сының тірегі. Теміржолшы – болашағы зор 
мамандық. Жастарды осы салаға бетбұрыс 
жасап,  аянбай еңбек етуге шақырамын», 
– деп пікір білдірді.

Колледж студенттері мен әлеуметтік 
серіктестер кәсіби мамандықтарға қатысты 
өзекті сұрақтарды бірге талқылады. Еңбек 
нарығындағы сұраныс, жаңа өндірістік 
талаптар мен технологиялық өзгерістерге 
сәйкес оқу бағдарламаларын бейімдеу 
мәселелері қозғалды. Әр оқу орны өз ма-
мандықтарына сай қойылған сұрақтарға 
жауап беріп, практикалық шешімдер 
ұсынды. Бұл өзара пікір алмасу мен кәсіби 
бағдар беруді күшейтіп, өндірістік про-
цестердің өзара байланысын нақтылауға 
мүмкіндік берді.

Суретті түсірген автор  

оралған машинист Марат Абызов- 
ты әуежайдан зор салтанатпен 
күтіп алғанын хабарлайды. 

Әулиеата әуежайында бейбіт 
күннің батырын күтіп алған 
көпшілік машинистке зор қоше-
мет көрсетіп,  өнерлі жас жеткін-
шектер күмбірлетіп күй шертсе,  
әріптестері ізгі тілектерін жеткізді.

Мемлекет басшысы Қасым-Жо-
март Тоқаев Астанадағы жолаушы 
вагондарын шығаратын зауытта 
болып, «Жұмысшы мамандықтар 
жылы» аясында жаңа салалық 
марапаттарға ие болған үздік 
қызметкерлермен кездескен 
болатын. Осы кездесуге жолау- 
шылар пойызын апаттан аман 
алып қалған жамбылдық маши-
нист те куә болып, Президентпен 
суретке түсу бақытына ие болды.
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ЗАМЕТНЫЙ   РОСТ

Показательный КМО прово-
дится ежеквартально согласно 
графику на 2025 год. В рамках 
КМО проверяется состояние 
путей, стрелочных перево-
дов, устройств сигнализации, 
централизации и блокировки, 
связи, контактной сети, локо-
мотивов, а также состояние 
станций и других объектов. 
В нем приняли участие ра-

ботники Илецкой дистанции 
пути, Илецкой дистанции сиг-
нализации и связи, Илецкого 
линейно-экспулатационного 
участка электроснабжения 
и электрификации, станций 
Илецк, Цвилинга и других, а 
также ПТО. 

Данное мероприятие про-
ходило под руководством на-
чальника отдела безопасности 
движения филиала ТОО «КТЖ 
– Грузовые перевозки» – «Илецк» 
Еркина Джумагазиева, который 

напомнил основные положе-
ния и сроки проведения КМО, 
акцентировав внимание на 
ответственности за качество 
осмотра и полноту выявленных 
неисправностей. 

А нормы и допуски стрелоч-
ных переводов и содержание по 
шаблону, выкрашивания и угон 
остряков, вертикальный износ 
рамных рельсов непосредственно 
на линии продемонстрировал 
главный специалист безопасности 
движения ИЖУ Малик Алмуханов.

– Проведение показательных 
КМО повышает знания работ-
ников и улучшает качество 
работы по предупреждению 
появления неисправностей 
устройств, способствует свое- 
временному устранению обна-
руженных неисправностей, тем 
самым обеспечивая длительный 
срок службы оборудования и 
устройств, соответственно, и 
безопасности движения поездов, 
– отметил Еркин Джумагазиев.

Фото автора

ИТОГИ

На стации Цвилинга про-
шел показательный ко-
миссионный месячный 
осмотр, в котором приня-
ли участие 33 работника 
структурных подразделе-
ний Илецкого железнодо-
рожного узла и филиала 
ТОО «КТЖ – Грузовые 
перевозки» – «Илецк». 

БЕЗОПАСНОСТЬ

Елена КОЛДАСБАЕВА,
Алматы

Машинисты-инструкторы передают свой 
практический опыт, следят за внедрением 
новых технологий, а также способствуют 
укреплению культуры безопасности на же-
лезнодорожном транспорте. 

– Мы делаем упор на машинистов-                                
инструкторов, ведь их ответственный подход 
к своему делу напрямую влияет на надежность 
и стабильность железнодорожных перевозок, 
делая их незаменимыми специалистами в 
структуре депо. Не зря их называют опорой 
локомотивной бригады, – считает начальник 
Алматинского эксплуатационного локомо-
тивного депо Айдын Сатыбалдин.

Локомотивными бригадами ТЧЭ-28 с начала 
года применено 171 экстренное торможение 
против 189 аналогичного периода прошлого 
года. В том числе в этом году зафиксировано 
40 случаев торможений при нахождении на 
пути людей, тогда как в прошлом – 48. Один 
случай с наездом произошел в марте этого 
года на станции Шамалган участка Алматы 
– Шу, где при скорости 64 километра в час 
машинист применил экстренное торможе-
ние, тормозной путь составил 479 метров.

Стоит отметить, что работа локомотивной 
бригады сопряжена с высокой ответствен-
ностью и постоянным эмоциональным 
напряжением. Одним из самых тяжелых 
испытаний, с которым может столкнуться 
машинист, является наезд на человека – будь 
то несчастный случай, суицид или нарушение 

 ОПОРА  ЛОКОМОТИВНОЙ  БРИГАДЫ
В Алматинском эксплуатационном локомотивном депо ма-
шинисты-инструкторы занимают ключевое место в системе 
организации безопасного и эффективного движения поездов.  
Именно на них возложена важнейшая задача – обучение, на-
ставничество и контроль за соблюдением технологической 
дисциплины среди локомотивных бригад.

правил на железнодорожных путях. Даже 
если локомотивная бригада действовала 
строго по инструкции и не имела физической 
возможности предотвратить трагедию, зачас- 
тую локомотивщики переживают глубокий 
психологический шок, сопровождающийся 
чувством вины, бессонницей, навязчивыми 
воспоминаниями о происшествии, повы-
шенной тревожностью. И здесь на первый 
план выходит психологическая поддержка, 
это профессиональное консультирование 
психолога депо, временное освобожде-
ние от рейсов, моральная поддержка со 
стороны машинистов-инструкторов. Он 
должен проводить индивидуальную работу 
с локомотивной бригадой. Важной частью 
наставничества становится понимание, как 
машинист живет вне работы: какие у него 
бытовые условия, что влияет на его настрое-
ние,  каково его семейное положение. Такие 
знания позволяют вовремя оказать помощь, 
направить или просто поддержать в трудный 
момент. Участие в жизни подопечного очень 
важно. Именно это делает работу машиниста- 

инструктора по-настоящему ценной. 
Всего с начала года в Книгу замечаний от 

машинистов поступило 1 909 рапортов против 
1 498 за аналогичный период прошлого года, 
в РЦУП-2 Алматы – 186 рапортов.

Снизилось количество нарушений, по 
данным расшифровки скоростемерных лент. 
Так, с начала года допущено 16 случаев на-
рушений против 21 аналогичного периода 
прошлого года.

Надо также отметить, что в депо после-
довательно ведется работа по повыше-
нию культуры производства. Укрепляются                                         
командные ценности, проводятся спортивные 
и культурные мероприятия на сплочение 
коллектива, обеспечивается качественное 
освещение, создаются комфортные условия 
для персонала. Это постоянный процесс, тре-
бующий участия всех сотрудников. Именно 
от уровня производственной культуры зави-
сит не только внешний облик депо, но и его 
производительность, безопасность и престиж 
ведущего предприятия южной столицы.

     Фото автора 

    

ПАНАЦЕЯ ОТ  НАЕЗДОВ

Особенно остро эта проблема стоит в сельских и 
пригородных районах, где линии проходят вблизи 
населенных пунктов, пастбищ и пешеходных маршру-
тов. Пик наездов всегда приходится на летний период.

И хоть железнодорожниками проводится ряд органи-
зационных мероприятий по предотвращению наездов 
на людей и животных, они все равно продолжаются.

Только за пять месяцев текущего года работниками 
Алматинской дистанции пути направлено 12 писем в 
адрес местных исполнительных органов Жамбылского, 
Карасайского, Илийского районов, кроме того, совместно 
с сотрудниками ЛУП на станциях Алматы-1 и Конаев 
проведены рейды, в СМИ опубликованы статьи на тему 
«Железная дорога – зона повышенной опасности».

Так, с начала года на участках Алматинской дистанции 
пути локомотивные бригады применили 36 экстренных 
торможений по причине нахождения человека на путях.

С наступлением дачного сезона участились случаи 
нарушения правил пересечения железнодорожных 
путей. Многие дачники, не желая делать крюк до офи-
циального перехода или переезда, выбирают опасные 
маршруты, пересекают пути прямо на насыпи, зачастую 
вблизи участков с ограниченной видимостью.

Бесконтрольный выпас животных вблизи железно-
дорожной линии нередко приводит к трагическим 
последствиям: задержкам поездов, гибели животных 
и, самое опасное, угрозе жизни людей. Кроме того, 
подобные инциденты наносят значительный ущерб 
экономике. С начала года на участках ПЧ-46 применено 
11 экстренных торможений на скот против 12 случаев 
периода прошлого года. Причины этой ситуации кроют-
ся, как правило, в отсутствии ограждений вдоль путей, 
халатности владельцев скота, а также в недостаточном 
контроле со стороны местных властей. 

Совсем недавно мы стали свидетелями тревожной 
ситуации на перегоне Копр – Айнабулак, где на желез-
нодорожные пути свободно вышел скот без присмотра, 
создавая прямую угрозу как для животных, так и для 
движения поездов. Несмотря на явные риски, поблизости 
находился пастух, который, судя по всему, был слишком 
увлечен телефоном, чтобы контролировать ситуацию. На 
наш вопрос о происходящем он отреагировал невнятно, 
после чего незаметно ретировался, оставив животных 
без контроля в непосредственной близости от путей.

– Подобное поведение – не просто проявление ха-
латности, а прямое нарушение правил безопасного 
выпаса скота, которое может повлечь за собой серьез-
ные последствия, – отмечает заместитель начальника 
Алматинской дистанции пути Кайрат Капсаламатов.

И такие случаи не редкость, подобное равнодушие может 
порой обернуться плачевным финалом. Это становится 
не только транспортной, но и социальной проблемой.

Фото автора 

В целях повышения качества 
пассажирских перевозок, раз-
вития транспортной инфра-
структуры и реализации задач, 
поставленных Главой государ-
ства, АО «НК «Қазақстан темір 
жолы» приступило к реализации 
масштабной программы по 
обновлению всего парка пасса-
жирских вагонов до 2030 года.

Программа предусматривает 
поставку современных вагонов 
нового поколения как от меж-
дународных производителей, 
так и с участием отечественных 
предприятий. Главный акцент – 
на повышение комфорта, энерго-
эффективности, доступности для 
маломобильных групп населения 
и соответствие современным 
стандартам безопасности.

Одним из ключевых партне-
ров в модернизации является 
швейцарская компания Stadler, 
с которой АО «НК«ҚТЖ»  заклю-
чило контракт на поставку 557 
вагонов.

ОБУЧЕНИЕ    ПО  ПЛАНУ

Грузооборот составил 138,8 миллиарда тонно-кило-
метров, в сравнении с январем – маем вырос на 9,3%. 

Стремительный рост наблюдается в перевозках 
морским транспортом. За январь – май 2025 года 
перевезено 1 600 тысяч тонн грузов, что на 43,9% 
превышает аналогичный показатель прошлого года. 
Грузооборот составил 747,9 миллиона тонно-километ- 
ров, рост – на 14,7%.

Несколько снизилось количество перевезенных по 
железной дороге страны пассажиров – на 6,8% по 
сравнению с январем – маем 2024 года и составило                             
7,8 миллиона человек. 

Всеми видами транспорта в Казахстане перевезено 
771,3 миллиона пассажиров, рост – на 10,2%. Пассажи-
рооборот за пять месяцев увеличился на 12,9% к тому 
же периоду прошлого года и составил 35,3 миллиарда 
пассажиро-километров.

Общий грузооборот вырос на 13,6% и достиг                               
229,4 миллиарда тонно-километров. В целом транспортом 
республики перевезено 455,9 миллиона тонн грузов, 
что на 11,9% больше уровня января – мая 2024 года.

Индекс физического объема (ИФО) услуг секции 
«Транспорт и складирование» к соответствующему 
периоду прошлого года составил 123,1%.

За январь – май 2025 года же-
лезнодорожным транспор-
том Казахстана перевезено                         
185,5 миллиона тонн грузов, 
что на 14,1% больше того же 
периода прошлого года.

Любовь РОВБА,
Астана

КОМФОРТ   И   УСТОЙЧИВОЕ   РАЗВИТИЕ
Парк пассажирских 
вагонов ҚТЖ будет 
полностью обнов-
лен к 2030 году.

Айлин БАУРЖАН,
Астана

Эти вагоны соответствуют 
европейским требованиям к 
скорости, безопасности и уровню 
сервиса. Внутреннее простран-
ство спроектировано с учетом 
эргономики, а конструктивные 
решения обеспечивают комфорт 
при дальних поездках.

До конца 2025 года в Казахстан 
поступит первый 51 вагон. Они 
будут интегрированы на востре-
бованные маршруты, включая 
направления между столицей 
и крупными региональными 
центрами.

Важной частью стратегии 
ҚТЖ остается поддержка на-
ционального машиностроения. 
Уже в этом году отечественный 
завод в городе Петропавловске 
поставит 107 новых пассажирс- 
ких вагонов, произведенных с 
учетом климатических условий 

Казахстана и специфики вну-
тренних маршрутов.

Также заключен договор на 
поставку еще 350 вагонов до 
2027 года, что даст мощный 
импульс развитию промышлен-
ности, созданию рабочих мест 
и укреплению технологической 
независимости.

Помимо обновления обычных 
вагонов, ҚТЖ модернизирует                                                        
моторвагонный подвижной 
состав. Уже введены в эксплуа- 
тацию два современных элек-
тропоезда, обслуживающих 
маршруты Астана – Курорт 
Боровое и Астана – Караганда. 
Каждый состав включает де-
вять вагонов, оборудованных 
по последнему слову техники: 
кондиционирование, Wi-Fi, 
видеонаблюдение, пониженный 
уровень шума, доступность для 

людей с инвалидностью.
В ближайшее время ожидается 

поступление еще одного анало-
гичного состава, что позволит 
увеличить частоту рейсов и по-
высить мобильность населения.

На сегодняшний день парк 
пассажирского подвижного 
состава ҚТЖ составляет 2 167 
единиц, в том числе 732 вагона 
типа Talgo, обслуживающих ско-
ростные и международные марш-
руты, 1 321 стандартный вагон,                                                                    
114 моторвагонных единиц.

Программа обновления ва-
гонного парка – это не просто 
техническое перевооружение. 
Это системный шаг к устойчи-
вому развитию пассажирского 
сектора железнодорожного 
транспорта, в котором прио- 
ритет отдается безопасности 
движения и пассажиров, улуч-
шению сервиса и условий по-
ездки, энергоэффективности и 
снижению эксплуатационных 
затрат, доступности транспорт-
ной инфраструктуры для всех 
категорий граждан.

До 2030 года ҚТЖ намерена 
завершить полное обновление 
парка, внедрив инновационные 
и экологичные решения, спо-
собствующие росту привлека-
тельности железнодорожного 
транспорта для населения. 

Фото Александра ЖАБЧУКА

ОСМОТР

Яна ЛЕНИНА,
Илецк

Милена КАИРОВА,
Алматы

ПРОФИЛАКТИКА

Проблема наездов на людей 
и скот на железнодорожных 
путях остается одной из наи-
более острых в транспортной 
отрасли. Ежегодно фиксиру-
ются десятки трагических ин-
цидентов, влекущих за собой 
человеческие жертвы, гибель 
скота, повреждение подвиж-
ного состава и сбои в графике 
движения поездов. 
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КАЛЕЙДОСКОП

Ұлан ОРАЗ,
Астана

Сыр елінде туып-өскен  Бекет Ақпанның 
ана тілін білмеуі және насихаттамауы 
мүмкін емес еді. Дегенмен теміржол 
саласында білімді Мәскеуде алып, үш 
тілді бірдей меңгерген кейіпкеріміздің 
мемлекеттік тілге қатысты ұстанымдары 
мен маңызды қадамдары өзгелерге үлгі 
боларлықтай. 

 Әкесі Жұлдызбай Мұсаев көп жыл  
Қызылорда локомотив депосын басқарған 
белгілі теміржолшы. Бекеттің бала кезден 
теміржолшы болуға ықыласы ауғанда 
әкесі оған «Теміржолда карьера жасағың 
келсе  қазақ және орыс тілдерінде тең 
сөйлеп, баяндама жасай алатындай, 
барған жеріңде қай тілде болсын еркін 
сөйлеп ойыңды еркін жеткізетіндей білім 
керек» деген екен. Содан бастап қазақ, 
орыс, ағылшын тілдерін жоғары деңгейде 
оқуға бел буған ол қазір желі бойында 
елді аралап түрлі жиындарға барса да, 
халықаралық деңгейде өткен іс-шара-
ларға қатысса да  өзін еркін сезінеді, 
қай ортада да  тіл табысып, келіссөздер 
жүргізіп, ешқандай аудармашының көме-
гінсіз сөйлесе  беретін деңгейге жетті. 
Алайда жұмыс барысында құжаттарды 
ана тілінде жазу, аударуда, күнделікті өз 
үйінің ауласында, лифтіге мінсе, дүкенге 
барса, көлікке отырса, түрлі қызметтер 
бойынша телефон шалса, банктер мен 
сервис орталықтарына бас сұқса, тіпті 
үйде де отбасына тек қазақша сөйлеп, 
мүмкіндігінше оған мемлекеттік тілде 
жауап беруін күтеді.   

– Тілге деген құрметті әр адам өзінен 
бастау керек. Үйде бала тәрбиесінен бастап, 
жұмыста, көшеде барлық қарым-қатынаста 
тек қазақ тілінде тіл қатамын. Отбасында 
да жарыммен бірге шешім қабылдап, 
балалар мектепке барам дегенше, одан 

әрі де тек қазақ тілінде сөйлесу, «қоқыс 
таста», «тұр, отыр, ұйықта, тамақ іш» десек 
те, тілді қойыртпақтамауға келіскенбіз. 
Бала қоғамда ортамен араласқан соң 
орыс тілін онсыз да үйреніп алады, ал 
ана тілін ұмыта бастайды. Сосын оларға 
арасында телефоннан ютуб қараса да 
қазақша немесе ағылшынша видеолар 
көруін қадағалаймыз. Қазіргі таңда қазақ 
тілінің деңгейін көтеруде әрбір жанұя 
осылай жіті бақылаумен, күш салумен 
күреспесе, туған тілімізден айрылып 
қалуымыз ғажап емес. Баланың тілі туған 
тілінде таза шықса ғана өзінің тарихын, 
әдебиеті мен мәдениетін бойына толық 
сіңіріп,  кім екенін біліп өседі. Болашақ 
ұрпақ ата-бабадан қалған құнды мұра-бай 
тіліміздің құнарын, мақал-мәтелдерді, 
нақыл сөз, тұрақты сөз тіркестерін біліп, 
мағынасын ұғына алатындай болса, сол 
өз ұлтының нағыз жанашыры, мықты 
азаматы болады. Туған тілден кейін екін-
ші орында  орыс, ағылшын, тағы басқа 
тілді меңгере бер, артығы жоқ,  – дейді 
Бекет Ақпан. 

Кейіпкеріміз 2020 жылдан бері еңбек 
ететін Комплаенс қызметінде теміржол 
терминдерін қазақшаға аударып, тиісті 
мекемелерге құжат дайындау, хат жазу, 
тексеру амалдары, талдау актілерін түзі 
т.т. бәрін қазақша жүргізу -  кез келгеннің 
қолынан келмейді.  ҚТЖ-да бұл ретте 
арнайы аудармашы мамандар болса 
да, Бекет Ақпан соған дейін барынша 
ізденіп, сөйлемдердің дұрыс құрылуына 
мән беріп жазып отырады. Сонымен 
қатар өңірлерге барып түрлі іс-шаралар, 
семинарлар өткізсе де аудиторияның 
ыңғайын байқап, қазақ тілінде жүргізуге 
басымдық береді. Соңғы жылдары қай 
өңірге барса да мемлекеттік тілде өткізуді 
жөн санайтындардың артқанын жоққа 
шығармайды.   

Суретті түсірген Александр ЖАБЧУК

ӨЗ ТІЛІҢЕ   ҚҰРМЕТТІ    
ӨЗІҢНЕН  БАСТА...

Мемлекеттік тіл мәртебесін көтеру, оның қол-
даныс аясын кеңейту мәселесі бүгінгі қоғамда 
әлі де өзекті болып қалып отыр. Өзгеден талап 
етпек түгілі, қазақтың қазақпен ана тілінде сөй-
лесуі мұң болып отырған кезеңде туған тіліне 
жанашырлық танытып, қолданысын арттыруға  
атсалысып жүрген азаматтар бар. Солардың 
бірі – «ҚТЖ» ҰК» АҚ Комплаенс-қызметінің 
комлаенс-қадағалаушысы Бекет Ақпан. 

Райхан РАХМЕТОВА,
Астана

Как только Гульжан Рымбекова засту-
пает на смену, в ее подчинении находятся   
работники  локомотивных бригад и ПЧ, 
а также осмотрщики вагонов. Женщину 
можно сравнить с дирижером, руково-
дящим большим дружным оркестром, 
который исполняет любые композиции  
слаженно и в униссон. 

По словам Гульжан Рымбековой, эту 
профессию она выбрала не случайно.

– Мой отец трудился на станции осмотр-
щиком вагонов, глядя на него – то как 
ловко и умело он справлялся со своими 
обязанностями, я тоже  решила пойти в 
железнодорожную сферу, благо на тот 
момент на станции имелась подходящая 
вакансия.  В начале мне было интересно, а 
проработав некоторое время, я полюбила 

свою профессию, несмотря на то что она 
достаточно сложная и ответственная. В 
нашей работе на железной дороге нужны 
психологическая устойчивость, умение 
оперативно и  точно принимать реше-
ние, –  рассказывает она. – Безусловно, 
в каждой работе есть свои трудности, и 
моя – не исключение, но это еще больше 
закаляет характер и позволяет решать 
ряд задач, связанных с безопасностью 
движения. Сложно представить, что было 
бы с железной дорогой без дежурного 
по станции – поезда бы сталкивались 
друг с другом,  не зная, в какое время 
и в каком направлении осуществлять 
движение. Только люди ответственные, 
самостоятельные, умеющие быстро 
реагировать на меняющуюся ситуацию, 

УЧЕНИКИ – МОЯ  ГОРДОСТЬ 

Общий стаж работы Гульжан Рым-
бековой в железнодорожной сфере 
составляет 35 лет. Cегодня она трудит-
ся на станции Карагайлы дежурным 
по станции. Ее работа заключается в 
том, чтобы принимать и отправлять 
поезда, проводить маневровую ра-
боту, своевременно обеспечивать и 
выполнять план перевозок.

Спортивное мероприятие со-
брало в поселке Аса Жамбылской 
области более 200 участников 
разных весовых категорий и воз-
растов – от кадетов до мастеров 
(ветеранов) из Казахстана, Кыр-
гызстана, Узбекистана и Грузии. 

Уверенную технику и отличную 
физическую форму в дивизио-
не М-7, возрастной категории                     
60-64 года, продемонстрировали 

железнодорожники – машинист 
электровоза филиала Астанин-
ского локомотиворемонтного 
депо ТОО «Қамқор Локомотив» 
Асылхан Какимов и инструктор 
по спорту станции Атбасар Акмо-
линского филиала ОО «Казпроф- 
транс» Болатбек Кажаев. Оба 
завоевали серебряные медали 
чемпионата. 

Болатбек Кажаев занял второе 

ДВА  СЕРЕБРА – У  ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ
Два серебра международного турнира по дзюдо за-
воевали спортсмены-железнодорожники Болатбек 
Кажаев и Асылхан Какимов.

Спорт

Осымен екінші жыл өткізіліп 
отырған біріншілік,  кезінде 
марқұм Алик Досанұлының 
өзі тікелей салынуына ұйытқы 
болған қаланың «теміржолшылар 
ауданындағы» футбол алаңында 
ұйымдастырылды. Спорттық 
шараға бөлімшедегі кәсіподақ 
белсенділері, марқұмдардың 
туыстары мен жақындары келді.

Жиынның беташар рәсімінде 
бөлімше басшысының орын-

ШАҒЫН  ФУТБОЛ  САЙЫСЫ
Жуырда Семей ЖТ бөлім-
шесі бойынша аймақтағы 
сала кәсіподағы қыз-
метінің ардагерлері – 
Құрметті теміржолшы 
Алик Досанов пен Асхат 
Жармұхаметовты еске 
алу турнирі болып өтті.

әуесқой футболшылар болатын. 
Сондықтан да жеңісті қолдан 
бермеуге тырысып бақты. Ойын 
барысы мейлінше қызық әрі 
тартысты өрбіді.

Әйтседе, көп ұзамай біріншілік 
нәтижесі де белгілі болды. Биылғы 
еске алу турнирінің жеңімпазы 
болып шалғайдан келген Аягөз 
станциясының командасы та-
нылды. Екінші орынды НЖС-6 
командасы жеңіп алса, жүлделі 
үшінші орын НОД-ЖТ спортшы-
ларына бұйырды. Ал Шар стан-
циясының теміржолшылары бұл 
жолы төртінші орынды қанағат 
тұтты. Барлық жеңімпаздар 
арнайы дипломдармен мара-
патталып, біріншілік кубогының 
иегерлері атанды. Оларға бағалы 
сыйлықтар тарту етілді.

Қуаныш ҚОЖАЕВ, Семей
Суретті түсірген автор

ЛЕТНЯЯ  ПОРА
Сотрудники станций Павло-
дар  и Екибастуз совместно с 
линейным отделом полиции 
в период летних каникул 
увеличили число профилак-
тических рейдов. 

Летний период – это не только время 
беззаботного отдыха, но и особый сезон, 
когда возрастает риск происшествий на 
объектах железнодорожного транспорта. 

– Железная дорога – это зона повышен-
ной опасности. Нельзя играть, гулять, 
фотографироваться, пересекать путь в 
неположенных местах. К сожалению, 
именно летом фиксируется рост числа 
происшествий с несовершеннолетни-
ми, которые зачастую происходят из-за 
невнимательности, отсутствия взрослых 
рядом или желания сделать красивое фото 
для социальных сетей, – говорит главный 
специалист по безопасности движения 

станции Павлодар Татьяна Смаилова. 
Разъяснительные рейды проводятся и 

с администрацией учебных заведений, 
расположенных вблизи железных дорог, 
в том числе с населением. Железнодо-
рожники и стражи порядка раздают 
памятки и листовки о правилах нахож-
дения на путях. 

По информации станции Екибастуз, 
для активизации профилактической 
работы по борьбе с нахождением людей 
на железнодорожных путях железнодо-
рожниками разработан План совместных 
предупредительно-профилактических 
мероприятий с линейным отделом 

внутренних дел на транспорте, пред-
ставителями военизированной желез-
нодорожной охраны, представителями 
дистанции пути по недопущению случаев 
наезда на скот, посторонних лиц. За пять 
месяцев проведено пять совместных 
рейдов, в ходе которых была организо-
вана разъяснительная беседа с жителя-
ми 208-го  квартала, проживающими 
вблизи железнодорожного полотна. К 
примеру, во время одного из рейда к 
административной ответственности 
был привлечен пешеход, нарушивший 
правила перехода через железнодорож-
ные пути. Перед наступлением летних 
каникул проведена профилактическая 
беседа в КГУ «СОШ № 33» для учащихся 
7-9-х классов. На станциях производит-
ся оповещение по громкоговорящей 
связи (парковой связи) информация о 
правилах нахождения посторонних лю-
дей на территории станции и правилах 
перехода через железнодорожные пути 
с интервалом каждые три часа. 

Айдана ЕРТАЙ, Павлодар 
Фото автора

Тастаяқ турнирі салалық кәсіпо-
дақтың Атырау аймағы бойынша 
өкілдігі және спорт нұсқаушыла-
рымен бірлесе ұйымдастырылып, 
оған Атырау жүк тасымалы және 
магистральдық желі бөлімшелері-
нен бірнеше команда қатысты. 
Жарысқа қатысқан ойыншылар 
биллиярд үстеліндегі шар тасын 
көздеп ұзақ арбасты. Қол жүріп 
кетсе, допша домалап, ал кейде 
қанша тырыссаң да ырыққа көн-
бей кететін бұл ойынның сондай 
өзіндік ерекшелігі бар. Мүлт 
кетсең, бағың тайып, барыңнан 
айрыласың. Шарды шарға ұрып 
дөп тигізсең, ұпайың көбейеді. 
Сондықтан ең алдымен  ойыншы-
лардың мергендігі мен шеберлігі 
сыналған бұл күні қапы кеткен 
немесе  нысанаға дөп тиген  сәт-
тер кезектесіп, ойыннынң бәсін 
арттыра түсті.    

Дегенмен, сайыстың аты – сайыс, 
жеңіс пен жеңіліс бар. Ұпай саны-
на орай жүлделі үшінші  орынды 

Магистральдық желі бөлімшесінің  
заңгері Бахтияр Боқаев, екінші 
орынды Атырау вагон пайдалану 
депосының вагон қараушысы 
Бекзат Мыңғалиев иеленді. Ал 
тастаяқтың нағыз шебер ойын-
шысы ретінде танылған Мақат 
локомотив пайдалану депосының 
тепловоз машинисі Сәрсембіұлы 
Нұркен бірінші орынды жеңіп алып, 
тастаяқ турнирінде топ жарды. 

Жеңімпаздар грамоталармен 
және ақшалай сыйлықпен, ал 
барлық қатысушылар ынталан-
дыру сыйлықтармен марапат-
талды. Атырау жүк тасымалы 
бөлімшесі кәсіподақ ұйымының 
спорт нұсқаушысы Ринат Иманға-
зиевтің айтуынша, өңірде өткен 
турнирде жеңіске жеткен   маши-
нист Н.Сәрсембіұлы бильярдтан 
Алматы қаласында өтетін финал-
дық жарыста Атырау өңірінің 
намысын қорғайды. 
Қосұйым МҰҚАШЕВ, Атырау

Суретті түсірген автор

смогут трудиться в этой сфере. 
На сегодняшний день Гульжан Рымбе-

кова является наставником для молодежи. 
– Обучая своих учеников,  я стараюсь 

привить им навыки и способности, кото-
рые необходимы дежурному по станции. 
Кроме того, я постоянно напоминаю им о 
том, что от наших действий зависит план 
работы в смене и что  подводить коллег 
нельзя. В настоящее время я обучила 17 
человек на разных станциях региона.  
– Как бы тяжело ни было, необходимо 
постоянно совершенствоваться, пополнять 
свои знания и оставаться преданным 
своей профессии. Наша  работа требует 
определенных качеств – самоотдачи, 
трудолюбия и высокой дисциплины. 
Мои ученики стали такими  людьми, и 
я очень горжусь этим. 

За добросовестный труд и преданность 
своей профессии Гульжан Рымбекова 
имеет ряд наград: знаки «Қазақстан-
дық салалық теміржол, автомобиль, 
әуе және су көлігі қызметкерлерінің 
кәсіби одағына 25 жыл», «Қазақстандық 
салалық теміржол, автомобиль,әуе 
және су көлігі қызметкерлерінің кәсіби 
одағы», а также медаль к 25-летию АО 
«НК «ҚТЖ».

   Светлана МОГАЙ, Караганда
   Фото автора 

ТАСТАЯҚ  ТУРНИРІНДЕ 
ТОП  ЖАРҒАНДАР

Атырау қаласындағы «Бомонд» биллиярд клубын-
да өлке теміржолшылары арасында өткен турнир  
«Қазкөліккәсіп» ҚБ ОК төрағасы жүлдесіне арналды.

место в весе до 81 килограмма, 
а Асылхан Какимов – до 60 ки-
лограммов.

– Борьба на протяжении дол-
гих лет является неотъемлемой 
частью моей жизни. Спорт не 
только укрепляет здоровье и 
улучшает физическую форму, но 
и способствует развитию силы 
воли, дисциплины и уверенно-
сти в себе, – говорит Болатбек 
Кажаев.

Спортсмены-железнодорож-
ники являются неоднократными 
победителями и призерами 
соревнований разного уровня. 

Любовь РОВБА
Фото автора

басары Ерғазы Жұмаділов пен 
«Қазкөліккәсіп» ҚБ Семей өңірі 
бойынша өкілі Есен Қажығұлов 
сөз алып, лебіз білдірді, коман-
даларға сәттілік  тіледі.   

Шағын-футбол турниріне байтақ 

желі бойындағы теміржолшылар 
арасынан іріктелген командалар 
қатысып, өзара жүлделі орын-
дарды сарапқа салды. Барлық 
ойыншылар – түрлі спорттық 
додаларда сынға түсіп жүрген 


