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АСТАМ ЖОЛ 
ЖАҢҒЫРТЫЛҒАН. 

ҚЫЗЫЛОРДА 
МАГИСТРАЛЬДЫҚ ЖЕЛІ 
БӨЛІМШЕСІ ТАРАПЫНАН 
БИЫЛ

 
ЖОЛ БОЙЫНА 
ҚОРШАУ 
ОРНАТЫЛҒАН.

ЖЫЛ БАСЫНАН 
БЕРІ  ҚОСТАНАЙ 
МАГИСТРАЛЬДЫҚ ЖЕЛІ 
БӨЛІМШЕСІ БОЙЫНША 
ПОЙЫЗДАР

РЕТ ШҰҒЫЛ ТЕЖЕГІШТІ 
ҚОЛДАНҒАН. 

САНДАР СӨЙЛЕЙДІ:

СЕГОДНЯ БОЛЕЕ ТРЕХ ТЫСЯЧ РАЦИОНАЛИЗАТОРОВ ПРИНИМАЮТ АКТИВНОЕ УЧАСТИЕ В ПРОЦЕССЕ РАЗВИТИЯ РАБОТЫ 
КОМПАНИИ. В ПЕРИОД С 2009 ПО 2023 ГОД РАЦИОНАЛИЗАТОРЫ ПРЕДСТАВИЛИ И ВНЕДРИЛИ В ПРОИЗВОДСТВО 
БОЛЕЕ 3 500 ИЗОБРЕТАТЕЛЬСКИХ ПРЕДЛОЖЕНИЙ. В РЕЗУЛЬТАТЕ ДОСТИГНУТА ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ЭФФЕКТИВНОСТЬ 
БОЛЕЕ 300 МИЛЛИОНОВ ТЕНГЕ.

Батыр КОТЫРЕВ, 
главный инженер – директор департамента технической политики 

АО «НК «ҚТЖ»

18

900 КМ

Нұрбол НАЗАРОВ,
Ақкөл станциясының бастығы:

СТАНЦИЯДАН ЖӨНЕЛ-
ТІЛЕТІН НЕГІЗГІ ЖҮК – 
СОЛТҮСТІКТІҢ БИДАЙЫ. 
ЖЫЛ ОН ЕКІ АЙ БИДАЙ 
ТИЕУ МЕН ЖӨНЕЛТУ 
ТОҚТАУСЫЗ ЖҮРЕДІ. 
СОНЫМЕН ҚАТАР МЕТАЛЛ 
СЫНЫҒЫ, ҚИЫРШЫҚ 
ТАС, АҒАШ МАТЕРИ-
АЛДАРЫ, ТАҒЫ БАСҚА 
АУЫЛ ШАРУАШЫЛЫҒЫ 
ӨНІМДЕРІ РЕСПУБЛИКА 
ІШІНЕ ТАСЫМАЛДАНЫП, 
ШЕТЕЛДЕРГЕ ДЕ ЭКС-
ПОРТТАЛАДЫ. 

Проект реализуется ҚТЖ совместно 
с Сухим портом города Сианя. Новый 
терминал будет создан на базе грузового 
терминала дочерней организации АО «НК 
«ҚТЖ» – АО «Кедентранссервис». 

На церемонии запуска нового совмест-
ного проекта приняли участие руковод-
ство АО «НК «Қазақстан темір жолы», 
парткома КПК города Сианя и Сухого 
порта города Сианя.

Алматы, находясь на перекрестке ос-
новных международных маршрутов, 
является важнейшим транспортно-ло-
гистическим узлом. 

Реализация проекта направлена на рас-
ширение возможностей инфраструктуры 
грузового терминала, что в дальнейшем 
позволит хранить и обрабатывать зна-
чительные объемы грузов на складах 
временного хранения, увеличить время 
обработки грузов, которое напрямую 

влияет на своевременность доставки това-
ров, а также удовлетворить потребности 
рынка, в особенности рынка электронной 
коммерции.

– Мы хотим построить здесь полный 
современный транспортно-логистический 
центр, который будет соответствовать 
всем последним вызовам и обслужи-
вать как железнодорожный, так и авто 
и другие виды транспорта. Также здесь 
будут оказываться все услуги: хранение, 
перевалка, электронные коммерции и 
многое другое, – отметил заместитель 
председателя правления по логистике 
АО «НК «ҚТЖ» Ерлан Койшибаев.

Развитие терминальных и складских 
возможностей позволит успешно консо-
лидировать грузы практически из всех 
регионов КНР в режиме импортного хаба 
для грузополучателей города Алматы и 
Алматинской области.

На территории терминала площадью 
десять гектаров планируется построить 
современные склады с применением 

технологии регулирования температур-
ного режима (1 400 м2), склады класса 
«А» для хранения тарно-штучных гру-
зов и грузов электронной коммерции                                            
(36 000 м2). Китайской стороной пред-
ложено использование возможностей 
роботизированного складирования.

Проектом также предусмотрена кон-
тейнерная площадка (12 000 м2) с уста-
новкой электрического козлового крана 
грузоподъемностью 50 тонн.

Фото автора

НА  ПЕРЕКРЕСТКЕ  ОСНОВНЫХ  МАРШРУТОВ
В Алматы дан старт реализации проекта по строительству логистического 
терминала и созданию современной платформы транспортно-логистиче-
ских услуг и электронной коммерции. 

Айлин БАУРЖАН,
Астана

102 КМ

Пассажиры поезда Оскемен – Астана 
смогут воспользоваться услугой «От 
перрона до дома».

С 2 ноября текущего года АО «Пасса-
жирские перевозки» расширяет услугу 
«От перрона до дома» и запускает 
трансфер для пассажиров поезда № 67 
Оскемен – Астана. Теперь пассажиры 
этого поезда могут добраться на ком-
фортабельном микроавтобусе с перрона 
железнодорожного вокзала «Нұрлы 
жол» до дома (до пункта назначения). 
Посадка запланирована на пандусе 
вокзального комплекса. Стоимость 
поездки фиксированная – 850 тенге.  

Пассажиру достаточно отсканировать 
QR-код в пассажирских вагонах, указать 
желаемый адрес и оплатить услугу. 
Также пассажиры могут самостоятельно 
приобрести трансфер от вокзала до 
дома через веб-сайт https://uvu.kz/ktz. 

– Комбинированные перевозки со-
кращают пассажирам время на поиск 
вариантов и подбор удобных стыковок 
между различными видами транспор-
та. Данная услуга позволит пассажи-
рам оформлять проезд автобусным и 
железнодорожным транспортами в 
рамках одного маршрута, обеспечивая 
пассажиру поездку по принципу «От 
двери до двери», – сказал генеральный 
директор АО «Пассажирские перевозки» 
Жанибек Тайжанов. 

Отметим, что воспользоваться услугой 
«От перрона до дома» могут пассажиры 
поездов № 3 Алматы – Астана, № 85 
Шымкент – Астана, № 67 Оскемен – 
Астана.

Услуга реализовывается в рамках 
проводимой работы по развитию ин-
термодальных перевозок.

Алинур КУДАЙБЕРГЕНУЛЫ

С  КОМФОРТОМ 
В  ПУТИ

Аталған елдердің теміржол компанияларының 
өкілдері Транскаспийлік Халықаралық Көлік 
Бағдарындағы (ТХКБ) мультимодальды сервисті 
дамыту үшін күш жұмылдырып отыр. Бірлескен 
кәсіпорын – «Middle Corridor Multimodal Ltd.» 
компаниясы «Астана» халықаралық қаржы 
орталығының базасында құрылады. 

Өзара бірлескен жұмыстар шеңберінде 
компания «бір терезе» қағидаты бойынша 
қызметтер ұсынуға, жеткізу мерзіміне кепілдік 

беруге, Қытай-Еуропа/Түркия-Қытай бағытын-
да мультимодальды сервисті дамыту жөнінде 
келісілген саясатты жүргізуге мүмкіндік береді. 

Транскаспий халықаралық көлік бағытын 
одан әрі дамыту үшін бірлескен логистикалық 
компания құру туралы келісім – маңызды құ-
жаттардың бірі. Қазақстан, Әзербайжан және 
Грузия арасында құрылып отырған бірлескен 
компания тарифтерді біріктірумен және                  
ТХКБ-дағы барлық жүкті өңдеумен айналыса-

ды. Компанияның басты міндеті – Қытай мен 
Еуропа арасында жүк тасымалдау. Сондай-ақ 
барлық процесті барынша жеңілдету. Бұрын 
бағдар бойынша жүктерді жеткізу мерзімі 
53 күн болған, бүгінде ол 18-23 күнге дейін 
қысқартылған. Жаңа компанияның қызметі 
жеткізу мерзімін биыл 18 кепілдендірілген 
күнге дейін, содан кейін 10-15 күнге дейін 
қысқартуға септік етеді.   
Сурет «ҚТЖ» ҰК» АҚ баспасөз қызметінен алынды

БІРЛЕСКЕН  КӘСІПОРЫН  ҚҰРЫЛДЫ

Шекаралық станция арқылы 
теміржолмен Қытайға, Еуро-
паға және кері бағытта жүк 
тасымалданады. Осы жыл-
дың тоғыз айында Достық 
– Алашанькоу (ҚХР) өткелі 
арқылы жүк айналымы өткен 
жылдың сәйкес кезеңімен 
салыстырғанда 17% өсіп, 
11,8 млн тоннаны құрады. 
Оның ішінде импорт – 3,3 
млн тонна (+4%), экспорт 8,5 
млн тонна (+24%) деңгейіне  
жетті. Станция қызметкерлері 
күн сайын ҚХР-ға 15 пойыз 
тапсырады.

Станциядағы жұмыс про-
цесін ұйымдастыру кезін-
де жергілікті теміржол-
шылар үшін кейде табиғи                                                 

құбылыстар қиындық туды-
рады. Себебі мұндағы климат 
– күрт континентальды. Жазда 
температура +50С°, қыста 
–50С° аралығында болады. 
Станция Жоңғар қақпасы-

ның қазақстандық жағында 
орналасқан, олар шаңды, 
құмды және кейде тіпті ұсақ 
тастарды суырып соғатын 
дауыл мен екпінді желдің 
(70 м/с дейін) өтінде жұмыс 

істеуге мәжбүр. Қыста және 
күзде Көктұма – №16 разъезд 
– Ақтоғай – Достық теміржол 
учаскесінде теміржолшылар 
ауа райының қиын жағдай-
ында жұмыс істейді. Қатты 
ызғарлы жел теміржол көлі-
гінің жұмысын қиындатып, 
учаскенің өткізу қабілетіне 
кері әсер етіп жатады. Стан-
ция қызметкерлері табиғи 
құбылыс әсерлерін азайту, 
тасымалдаудың қауіпсіздігі 
мен уақытылы жүргізілуін 
қамтамасыз ету үшін қолдан 
келгеннің бәрін жасауда. 

Жалпы, осы жылдың 9 ай-
ында ҚХР мен Қазақстан ара-
сындағы тасымалдау көлемі 
22% артып,  21,1 млн тоннаны 
құраса, экспорт 31%, ал им-
порт 10% өскен. 

Сурет архивтен

ЖОҢҒАР  ҚАҚПАСЫНДАҒЫ  СТАНЦИЯ   

Райхан РАХМЕТОВА,
Астана

Бірқатар еуропалық мемлекет                 
Транскаспийлік халықаралық көлік 
бағдарына кіруге қызығушылық 
танытып отыр. Бұл туралы ҚР Көлік 
министрі Марат Қарабаевтың Брюс-
сельде еуропалық ұйымдардың басшы-
ларымен өткізген бірқатар екіжақты 
кездесуінде белгілі болды. 

Министрліктің баспасөз қызметі 
хабарлағандай, Бельгия астана-
сында Марат Қарабаев еуропалық                                                              
комиссияның вице-президенті Марош 
Шефчовичпен, көлік жөніндегі еуроко-
миссар Адина Валеанмен, ЕҚДБ прези-
денті Одиль Рено-Бассомен, сондай-ақ 
BESIX бельгиялық-француздық құрылыс 
компаниясының бас директоры Филипп 
Дессомен кездесіп, онда Қазақстан мен 
Еуропалық одақтың құрылыс, энергети-
ка, көлік және логистика саласындағы 
ынтымақтастығын тереңдету мәселелері 
талқыланған.  

Сондай-ақ Марат Қарабаев Hyrasia 
One компаниясы мен «Саржа» теңіз 
терминалы арасындағы Құрық портынан 
Еуропаға таза сутегі мен аммиакты 
тасымалдау жөніндегі келісімге қол 
қою рәсіміне қатысты. Келісімшарт 
тағы бір көпфункционалды «Саржа» 
терминалының құрылысын бастауға 
мүмкіндік береді. 

– Біз тиімді транзиттік трансконти-
нентальдық дәліздер мен маршруттар 
желісін құрдық. Шығыс-Батыс бағыты 
бойынша Транскаспийлік халықара-
лық көлік бағдарының рөлі арта түсті. 
Бұған 2022 жылдың қорытындысы 
бойынша ЕО, ОА және ҚХР арасындағы 
жүк тасымалы көлемінің екі есе өсуі 
дәлел, – деді көлік дәліздері бойынша 
пленарлық және панельдік сессияға 
қатысқан Марат Қарабаев.   

Сонымен қатар 2017 жылдан бастап 
Қазақстан, Қытай, Әзербайжан, Грузия, 
Түркия, Румыния, Польша және Бол-
гарияның қатысуымен Халықаралық 
ТХКБ қауымдастығы жұмыс істейтінін 
атап өтті. Министрдің айтуынша, бұл 
күндері Австрия, Германия, Литва, 
Латвия, Эстония және Венгрия аталған 
көлік бағдарына кіруге қызығушылық 
танытып отыр.

Ұлан ОРАЗ, Астана

КӨЛІК БАҒДАРЫНА 
КІРУГЕ МҮДДЕЛІ 

Достық станциясы – ел темір жолының негізгі көлік торапта-
рының бірі. Шекаралық өткелде еңбек ететін теміржолшылар 
табиғаттың күрделі климаттық жағдайында жұмыс істеп, бел-
гілі бір қиындықтармен бетпе-бет келіп жатады.    НАЗАРДАҒЫ 

НЫСАН

Ислам ТАЛҒАТ,
Астана

Қазақстан, Әзербай-
жан және Грузия 
теміржолдары ара-
сында Бірлескен 
кәсіпорын құрылды. 
Тбилиси қаласында 
бас қосқан үш елдің 
теміржол әкімшілік-
терінің басшылары 
«Silk Road» Тбилиси 
форумының алаңын-
да БК құру туралы 
келісімшартқа қол 
қойды. 
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Сауда қатысушыларын 
тіркеу тізілім веб-порталында 
хабарландыруды жариялау 
күнінен бастап веб-портал арқылы 
жүргізіледі және сауда басталардан 
екі сағат бұрын аяқталады.

Сауда-саттыққа тіркелу үшін 
қатысушының ЭЦҚ-мен қол 
қойылған, Ережеге қосымшаға 
сәйкес нысан бойынша сауда-
саттыққа өтінімді тіркеушінің 
веб-порталында тіркеу қажет.

Бағаны төмендету әдісін 
қолдана отырып аукцион түрінде 
сауда-саттық.

Кепілдік жарналар «Ақпараттық-
есеп орталығы» АҚ шотына 

енгізіледі: БСН: 050540004455, 
БСК: HSBKKZKX, IBAN/ЖСК: 
KZ946017111000000330, 
«Народный банк Казахстана» 
АҚ. Төлемнің тағайындалуы: 
элек тронды аукционға 
қатысу үшін кепілдік жарна 
(кепілдік жарна көлеміне банк 
қызметтерінің төлемі кірмейді).

Кепілдік жарна ретінде банк 
кепілдемесі қабылданбайды.

Кепілдік жарналардың 
«Ақпараттық-есеп орталығы» 
АҚ шотына уақытылы түсуі 
мақсатында кепілдік жарнаны 
ө т і н і м д е р д і  қ а б ы л д а у 
аяқталғанға дейін үш күннен 

кешіктірмей төлеу ұсынылады.
Сауда нәтижелері туралы 

хаттаманы тізілім веб-порталы 
қалыптастырады, сауда өткізу 
күнінде сатушының және сауда 
жеңімпазының ЭЦҚ пайдалану 
арқылы қол қойылады.

Саудада жеңіске жеткен қатысушы 
сауда нәтижелері туралы хаттамаға 
қол қоймаған жағдайда сатушы 
кепілдік жарнаны қайтармайды.

Сауда нәтижелері туралы хаттама 
аукцион нәтижелерін және жеңімпаз 
бен сатушының нысанды сату 
бағасы бойынша сатып алу-сату 
шартына қол қою міндеттемесін 
бекітетін құжат болып табылады.

САУДА ТУРАЛЫ ХАБАРЛАНДЫРУ
«KTZ Express» акционерлік қоғамы (бұдан әрі – «KTZ Express» АҚ) «KTZ Express» АҚ мүлкін сату бойынша 

электронды сауда өткізу туралы хабарлайды, ол 2023 жылдың 27 қазанында 11:00 сағатта Мемлекеттік 
мүлік тізілімінің www.gosreestr.kz веб-порталында өтеді. 

Нысандарды өткізу «KTZ Express» АҚ Директорлар кеңесінің шешімімен бекітілген (2018 жылғы 10 
қаңтардағы №1 хаттама) «KTZ Express» АҚ Мүлкін өткізу қағидаларына және «Ақпараттық-есеп орталығы» 
АҚ Директорлар кеңесінің шешімімен бекітілген (2014 жылғы 23 мамырдағы №66 хаттама) Мемлекеттік 
мүлік тізілімі веб-порталында мүлікті сату бойынша электронды сауда өткізу регламентіне (бұдан әрі – 
Регламент) сәйкес жүзеге асырылады.

Бағаны төмендету аукционына мына Нысандар шығарылады:

№ Аты Саны
Бастапқы 

баға
Алғашқы 

баға
Ең төменгі 

құны
Кепілдік 

жарна

1

Жалпы ауданы 159,3 ш. м. 
пәтер, кадастрлық нөмірі 
21:318:079:833:7:2, мекен - жайы: 
Астана қ., Шарль де Голль көшесі, 
7-үй, 2-пәтер

1 160 824 182 482 472 547 160 824 182 24 123 627

2 Lexus LX 570, 2014 жыл, мемномер 
109RR01 1 38 615 179 115 845 536 38 615 179 5 792 277

3 413 М UHL4 бар ауа тарататын Авто-
матты модель бағанасы 2 331 520 994 560 331 520 49 728

4 Аспалы діріл тиегіш 2 9 511 040 28 533 120 9 511 040 1 426 656

5 Газоанализатор, модель АВГ-4-2.01, 
номер 145 1 161 280 483 840 161 280 24 192

6 Газоанализатор, модель М1.01 1 300 160 900 480 300 160 45 024

7
Әмбебап тежегіш стендтерге 
арналған іргетас жақтауларының 
жиынтығы

1 449 120 1 347 360 449 120 67 368

8 СТАЦИОНАРЛЫҚ РОЛИКТІ                  
ӘМБЕБАП СТЕНД 1 5 988 640 17 965 920 5 988 640 898 296

9 Аспаптық тірек, СП 1 моделі 2 486 080 1 458 240 486 080 72 912

Жарияланған баға бойынша 
сатылу объектісін сатып алу ниетін 
бірінші болып растаған қатысушы 
жеңімпаз болып есептеледі.

Жеңімпазбен сатып алу-сату 
шартына тізілім веб-порталында 
сауда қорытындысын шығару күнінен 
бастап он күнтізбелік күннен аспайтын 
мерзімде қол қойылады.

Жеңімпаз мүлікті сатып алуға 
және сатуға байланысты барлық 
шығындарды, оның ішінде, 
бірақ онымен шектелместен, 
мүлікті тіркеу және Қазақстан 
Республикасының заңнамасына 
сәйкес тиісті салықтар мен басқа 
да төлемдер бойынша шығыстарды 
төлеуге міндетті.

Жеңімпаз осы арқылы Нысанды 
сатып алу кезінде ол объектінің 
техникалық жағдайы мен оның 
кемшіліктерін толық білетінін 
және келісетінін растайды.

Жеңімпаз Нысанның ақаулары 
өтелуге жатпайды және Сатушы 
Нысанның кез келген ақаулары 
үшін жауапкершілік көтермейді 
деп келіседі.

Жеңімпаз Сатушыға Объектінің 
сапасы мен толықтығына қатысты 
талаптарды қоймауға міндеттенеді.

Электронды аукцион өткізу 
тәртібі, саудаға қатысуды ресімдеу 
тәртібі туралы, Жеңімпазды анықтау 
шарттары жайлы ережелермен 
Қағидалардан және Регламенттен 
танысуға болады, олар «KTZ 
Express» АҚ-ның www.ktze.kz және 
«Ақпараттық-есеп орталығы» АҚ-
ның www.gosreestr.kz сайттарында 
көпшілік үшін қолжетімділікпен 
орналастырылған.

Қ о с ы м ш а  а қ п а р а т т ы 
87710838734 («KTZ Express» АҚ, 
Астана к., Дінмұхамед Қонаев,10) 
және 8 (7172) 55-29-81 («АЕО» 
АҚ, Астана қ., А.Жұбанов к., 16, 
4-қабат) телефондары бойынша 
алуға болады.

– Бүгінде жаңа құраммен 
Астанадағы ҚТЖ ғимаратының 
6-қабатында бірлесе жұмыс 
істеп келесіздер. Бір жылда 
қандай нәтижеге қол жеткізілді? 
Жалпы әр өңір диспетчерлерін 
бұлай бір орталыққа біріктіріп, 
бірнеше өңірдегі пойыздар 
қозғалысын бір жерден басқа-
рудың тиімділігі неде? 

– 2010-2020 жылдарға арналған 
Қазақстан теміржолын дамыту 
бағдарламасында бұл туралы 
айтылды. Жоба 2021 жылдан 
жүзеге асырыла бастады. Жалпы 
ПҚБАО, яғни Пойыздар қозға-
лысын басқарудың аймақтық 
орталығы, орысша айтқанда 
РЦУП не береді? Мәселен, бұрын 
әр өңірдің пойыз диспетчерлері 
сол бөлімшелерде отырған кезде 
әрқайсысының барлық ақпаратты 
келесі бөлімшеге өткізу, тапсыру 
міндеттері болды, ол көп уақыт 
алатын, белгілі бір жағдайларға 
байланысты Орталық аппараттан 
бұйрықты да ұзақ күтіп қалатын. 
Ал қазір бәрі, яғни 4 өңір бір жер-
де, бір залда отырады, тапсырма 
да, бұйрық та бірден беріледі, 
ақпараттарды да бір-біріне та-
ратудың қажеті жоқ, осы жерде 

бірден көріп отыр. Сонымен қатар 
қазір бұйрық күтпей-ақ ауысым 
бастығы немесе кезекші қажет 
болған жағдайда өзі коллегиялық 
шешім қабылдай алады. Соның 
арқасында пойыздар қозғалысын 
басқару тиімділігі бұрынғыдан 
біраз жақсарды. Диспетчерлердің 
өзара іс-қимылының тиімділігі 
артты. Төрт өңір мамандары бір 
жерде отырған соң біреуі білме-
генді екіншісі айтып жіберіп, 
көмектесе де қояды. 

– Жаңа ұжым жұмысы қалай 
құрылған? Қанша адам еңбек 
етеді? 

– Жалпы, Солтүстік аймақ 
бойынша пойыздар қозғалысын 
басқарудың аймақтық орталығына 
Ақмола, Қостанай, Қарағанды 
және Павлодар жол бөлімше-
лерінің пойыз диспетчерлері 
қосылды. Штатта 298 адам еңбек 
етеді. Соның ішінде 124-і – пойыз 
диспетчерлері. Қызметкерлер 
ауысыммен жұмыс істейді. 12 
сағаттық әр ауысымда 40 адамнан 
жұмысқа шықса, соның 26-сы 
диспетчерлер болады. Орталықта 
шұғыл тарату, клиенттермен 
жұмыс, жылжымалы құрам және 
локомотив шаруашылығы, жол 
шаруашылығындағы толаскездер 
бойынша бөлімдер бар. Жұмыс 
МДОЖ, яғни микропроцессорлық 

диспетчерлік орталықтанды-
рылған жүйе бағдарламасы бар 
компьютерлерде пойыздар қозға-
лысын қадағалау, басқару арқылы 
жүргізіледі. Арнайы диспетчерлік 
залда отырып өзіміздің қызмет 
аумағымызға кіретін телімдерде 
пойыздардың қалай, қай жерде 
кетіп бара жатқанын, қай телімде 
жөндеу жүргізіліп, қанша сағаттық 
толаскез жарияланғанын, қай 
пойыз қанша сағатқа кідіртіліп, 
тіпті жүктерде не тиелгенін, басқа 
да барлық ақпаратты біз осы 
жерден біліп отырамыз. 

– Кадрларды қалай іріктедіңіз-
дер? Олардың білімін арттыру 
және басқа өңірлерден келген 
диспетчерлерді баспанамен 
қамту мәселесі қалай шешілуде? 

– Әрине, бәрінің білімі мен 
тәжірибесі бірдей емес. Сондықтан 

жұмыс барысында үйретіп, тәжіри-
бесін шыңдаймыз. Арасында тест 
тапсырады, айына екі рет техника-
лық сабақ өткізіледі. Аттестациядан 
өтеді. Жалпы пойыз диспетчері  
қызметіне міндетті түрде кемінде 
2 жыл станция кезекшісі болып 
істеген теміржолшылар ғана алы-
нады. Ал оларды әлеуметтік қолдау 
жағына келсек, қызмет бабымен 
өзге өңірлерден Астанаға қоныс 
аударған қызметкерлерге пәтер 
жалдау үшін компания 2 жыл 
бойы ай сайын 80 АЕК, яғни 276 
мың теңге көлемінде төлемақы 
береді. Қиын телімдер бар бізде, 
мысалы Қарағандыда Мойынты 
жақтан келетін бағытта 25 жұп 
жүк пойызы, 25 жолаушылар 
пойызы өтеді. Ал кейбір телімдерде 
8 жұп пойыз жүреді. Сол қиын 
телімге бөлінген диспетчерлерді 
ынталандыру үшін компания ай 
сайын жалақыға қосымша 30 пайыз 
төлем жасайды. Бүгінгі таңда екі 
телімде автоматты түрде кесте 
сызатын жүйе бойынша сынақтық 
жоба жүзеге асырылуда. Бұл дис-
петчерлердің жұмысын әлдеқайда 
жеңілдетіп, тиімділігін арттырады. 
Қысқасы, диспетчерлік орталықтар 
– өз тиімділігін дәлелдеген жоба 
болды деп сеніммен айта аламыз.    

Суретті  түсірген 
Александр  ЖАБЧУК 

ТИІМДІЛІГІН  ДӘЛЕЛДЕГЕН  ЖОБА
Елімізде осыдан үш жыл бұрын жол бөлімшелеріндегі диспетчерлер жұмысы 
аймақтық бөлінісіне орай үш орталыққа кезең-кезеңімен біріктіріліп, пойыздар 
қозғалысын басқарудың Солтүстік, Батыс және Оңтүстік орталықтары құрылды. 
Ақмола магистральдық желі бөлімшесіне қарасты Солтүстік орталық өткен жылы 
18 қазанда құрылған болатын. Бір жылдан кейін осы орталық басшысы Азамат                  
Бекмағамбетовтен жұмыс нәтижелері туралы сұхбаттасқан едік. 

Сұхбат

Райхан РАХМЕТОВА,
АстанаСоңғы бірнеше 

жылдан бері, әсіресе                                                           
ауа-райы алай-дүлей 
желді Бейнеу өңірінде 
темір жолды жиі құм 
басып қалып, жол-
шылардың жұмысын 
қиындатып жүргені 
жасырын емес. Пой-
ыздар қозғалысын 
қамтамасыз ету үшін 
қол күшіне зор беріп, 
темір жолды үйілген 
құмнан күрекпен ар-
шыған жолшылар үшін 
бұл да бір міндеттеріне айналғалы қашан. Соның өзінде 
құм басатын аумақтың ауқымдылығынан жолдың беткі 
қабатын ғана тазалап үлгеретін. Қырқыншы машина-
ландырылған жол дистанциясынан жолдың астындағы 
қиыршық тасты – щебень тазалайтын РМ-80, РМ-2002 
техникалары көмекке келіп, біраз жер құмнан толықтай 
тазарып қалғаны игілікті іс болды.  

– Соңғы бес-алты жылдан бері жазда, күз, көктем, 
тіпті қар жаумаса қыста да құммен күресіп келеміз. 
Желдің екпінімен құмды жерлерде шаң-тозаң көтеріліп, 
темір жолды жауып қалады. Пойыздардың қозғалысына 
қауіп төндірмес үшін түнімен жолды құмнан тазалау                                                                            
жұмыстары жүргізілетін кездер болады. Құмның жайы 
күрделі мәселеге айналып кетті. Биыл басшылардың 
шешімімен машиналандырылған жол дистанцияларынан 
арнайы техникалар келіп, жұмысымызды жеңілдетіп жатыр. 
Жол техникаларының көмегімен біраз жерді тазартып ал-
дық. Алдағы уақытта осылай техника күшін пайдаланып, 
жылдар бойы жиналып қалған құмдардан құтыламыз деген 
ойдамыз, – дейді Бейнеу жол дистанциясының бастығы 
Ерназар Ізтұрғанов.

Айтуынша, Самның айналасында 23 шақырымдай 
аумақты құм басып жатқан. Техниканың күшімен соның 
12 шақырымға жуығы тазартылған. Бұл техникалар қыр-
күйек айының ортасында келіп жұмысқа кірісіп, қазанның 
сегізіне дейін жұмыс істеген.   

– Самның басында жұмыс істейтін жігіттеріміз құм та-
залаудан қолдары босамайды. Жол шебері Аманқос Қожа-
баевтың басшылығымен осы учаскедегі жол қауіпсіздігін 
қамтамасыз етіп отыр. Құммен күреске қосымша алты 
жол жөндеуші алынған. Бұл алтаудың күші жетпеген кезде 
жолды ағымдағы күтіп ұстауға арналған 10 жол жөндеуші 
жұмылдырылады, – дейді Сам-Теректі, Сам-Ноғайты пере-
гондары бойынша телім бастығы Айбек Оразбаев. 

 Суретті түсірген автор

ТЕХНИКА 
КӨМЕККЕ  КЕЛДІ  

Жақында Бейнеу жол дистанциясына құм 
тазалайтын техника келіп, жолшылардың 
қолы ұзарып қалды. Бірнеше жылдан бері 
құм күреп, жолды тазартып жүрген дистан-
циялықтар үшін техниканың күші үлкен 
көмек, біраз жердің қат-қабат құмдарын 
бір демде қырнап алып, жол табанын 
аршып кетті.  

Әйтеке би станциясы биылғы тоғыз айда 
489 вагонға дәнді дақылды тиеуді жүзеге 
асырған. Олар көрші Ресей және Өзбекстан 
елдеріне жөнелтілген. Егін шаруашылығымен 
айналысатын диқандар тиеу жұмыстарына 
қатысты қиындық жоқ екенін айтады.Теміржол 
тұйықтары жаз бойы астық тиеу вагондарымен 
қамтылған. Тапсырыс бойынша қоймадағы 
астықтарды жөнелтіп отырады. 

– Барлық жағдай бақылауда. Астық тиеу, 

вагонмен қамтамасыз ету жұмыстарында 
кедергі жоқ, тоғыз айда тиелген 500 вагонға 
жуық астық Кавказ, Самарқанд және Карши 
станцияларына жөнелтілді. Бұдан бөлек 436 
вагон саз тиеу жұмыстары ұйымдастырылып, 
234 вагон құрылыс материалдары жөнелтіл-
ді, – деді Әйтеке би станциясының басшысы 
Жандос Әбдіжәлелов.

Ақтөбе өңіріндегі егін жинау жұмыстары 
Жіңішке, Жазық, Әйтеке би, Мәртөк, Ақтөбе 
станцияларында жүрді. Ақтөбе жүк тасымалы 
бөлімшесінің мәліметінше, биыл сегіз айда 
2408 вагонға 160 мың тоннадан аса астық 

тиелген. Өткен 2022 жылдың осы уақытында 
2 088 вагонға141 мың тоннадан аса астық 
тиеліп, тасымалданған болатын. Жалпы, 
аймақта егін егумен 15 ірі серіктестік, 107 
шаруашылық айналысады.140 мың гектар 
алқапқа дән себілген.

Биылғы егін орағы маусымы Үкіметтің 
тұрақты бақылауында тұр. Премьер-министр 
егін жинау науқанын қаржылай және мате-
риалдық-техникалық жағынан қамтамасыз 
ету үшін барлық қажетті шаралар қабылдауды 
тапсырды. 

Суретті түсірген автор 

500  ВАГОНҒА  ЖУЫҚ  АСТЫҚ  ТИЕЛДІ
Биыл Ақтөбе облысының егінді алқаптарын-
да дәнді дақыл толық жиналмай қалды. Күз 
айындағы үздіксіз жауған жауын диқандар 
жұмысын қиындатқан. Мәселен, астықты ай-
мақ саналатын Әйтеке би ауданында алқаптың                    
60 пайызы ғана жиналған. 

Ардақ ЕРУБАЕВА,
Ақтөбе

Әуелгі кезектегі қолға алынған мәселе тепловоздардың 
өрт қауіпсіздігі бойынша сақтықты күшейту болып отыр. Бұл 
ретте әсіресе қолданыста ұзағырақ жүрген локомотивтердің 
жүріс кезінде ұшқын шығару қауіптілігі көп болып отыр. Сол 
себепті арнайы комиссия тиянақты тексеру жұмыстарын 
жүргізіп,  тепловоздардан «кіші айналым» кезінде ешқандай 
кінәрат анықталған жоқ. Ұшқынөшіргіш құрылғы қалыпты 
жұмыс істеп тұр. Алайда, «үлкен айналымға» өткен ескі 
тепловоздардың желі бойында ұшқын шығармауына толық 
кепілдік жоқ. Сондықтан да бірқатар локомотивтердің жа-
нармай жүйесі тексеріліп, үш тепловоздың ұшқынөшіргіш 
құрылғысы ауыстырылған. 

Сонымен қатар, барлық локомотив деполарында қадағалау 
шаралары күшейтілді. Локомотив бригадаларын күнделікті  
желіге шығар алдында  арнайы бектілген инспекторлар 
тексеріп шығады. Бұл шаралар желі бойындағы ұшқыннан 
өрт тұтану қаупінің алдын алады. Мысалы, биылғы жаз 
мезгілінде ел шығысында орман өрттері тіркеліп, теміржол 
құрылымдарына да елеулі түрде қауіп төндірген болатын. Сол 
себепті желі бойындағы өрт қаупіне әкелуі мүмкін барлық 
жағдаяттар толық қадағалануда. Анықталғандай, қазан 
айының 1-не дейінгі аралықта өрт қауіптілігіне байланысты  
58 кемшілік анықталған. Әйтсе де,  бұл өткен жылдың есепті 
мерзімімен салыстырғада 77 көрсеткішке аз саналады. 
Яғни теміржолшылар жазғы өрт оқиғаларынан сабақ алып,                                                                                                                        
қауіпсіздік шараларын тым күшейткен болып отыр.  

Локомотив шаруашылығындағы өрттің алдын алу                                     
жұмыстары осылайша қатаң қадағалауға алынып отыр. 
Жалпы, локомотив шаруашалығы бойынша күзгі комисси-
ялық байқау кезінде тек Семей өңірі бойынша 90 кемшілік 
анықталып, 6 тыйым салу шарасы қабылданыпты. 

Суретті түсірген автор

ӨРТ  ҚАУПІНІҢ 
АЛДЫН  АЛУДА

Биыл Семей ЖТ бөлімшесінде ло-
комотив шаруашылығын тексеру, 
қадағалау шаралары күшейтіле 
түсті. Бұл бағытта атқарылған 
жұмыстар күзгі комиссиялық 
бақылау кезінде қорытындыланып, 
нақты шешімдер қабылданды. 

ҚАУІПСІЗДІК

Қуаныш ҚОЖАЕВ,
Семей

Шахида ЖҰМАН,
Маңғыстау

СТАНЦИЯ 
ТЫНЫСЫ
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Работа по внедрению рацпред-
ложений на железнодорожных 
предприятиях региона органи-
зована силами начальника НТИ 
Жасулана Даутова, специалистами 
и рабочими дорожных предприятий 
магистрали. 

Так, при плане 65 полезных ини-
циатив подано 78. Из них около              
60 рассмотрены и признаны раци-
онализаторскими. Остальные пока 
на рассмотрении в департаментах.

К примеру, работниками                                     
РСП-1 Курорт-Боровое Алексан-
дром Кунниковым, Бауыржаном 
Эргашовым, Владимиром Серым 
подано рацпредложение «Ренова-
ция гибких медных токоотводов 
(шина медная) для стационарных 
рельсосварочных машин К1000, 
производства Украина» с эконо-
мическим эффектом 1 645 658 
тенге. Авторское вознаграждение 
составляет 419 511 тенге. Интерес 
вызывает и еще одно ноу-хау глав-
ного инженера ЭЧ-6 Кокшетау 
Тимура Даирова «Реконструкция 

высоковольтного оборудования 
тяговой подстанции Уголки» с эко-
номическим эффектом 128 235 000 
тенге.  Данное рацпредложение пока 
еще находится на рассмотрении.

Всего по внедрению технических 
новшеств при плане 27 единиц фак-
тически внедрено 35. По изданию 
информационных листков при 
плане 21 материал представлено 27.

Вместе с тем опытные изобре-
татели являются хорошими на-
ставниками для начинающих 
рационализаторов. Они делятся 
своими знаниями, идеями с начи-

нающими новаторами. Выступают 
в качестве экспертов в составе 
рабочей группы по разработке 
технических новинок и помогают 
ребятам в воплощении идей.

– Главная черта, которая объе-
диняет рационализаторов, – это 
неравнодушие к производственному 
процессу, желание привнести в 
него что-то новое. Ведь недаром 
говорят, что идеи зарождаются в 
тот момент, когда нужно облегчить 
трудоемкий процесс. Так что можно 
сказать, темпы не сбавили, – говорит 
начальник НТИ Жасулан Даутов.

НА  ПОМОЩЬ  ПРИХОДИТ  СМЕКАЛКА
За третий квартал текущего года железнодорожники Акмолинского региона 
подали 78 рацпредложений, что соответствует перевыполнению плана. Идеи 
самые разные, но все они способствовали совершенствованию производствен-
ных процессов, экономии ресурсов и материалов, снижению затрат. 

Жаслан ОРАЗАЛИН,
Кокшетау

Регистрация участников торгов 
на веб-портале реестра со дня 
публикации извещения на веб- 
портале реестра и заканчивается 
за два часа до начала торгов.

Для регистрации в качестве 
участника торгов необходимо на веб-
портале реестра зарегистрировать 
заявку на участие в торгах по форме, 
согласно приложению к Регламенту, 
подписанную ЭЦП участника.

Торги в форме аукциона методом 
на понижение цены.

Гарантийные взносы вносятся на 
счет АО «Информационно-учетный 
центр»: БИН: 050540004455, 
Б И К :  K Z KO K Z K X ,  И И К :                                                                   

KZ 529261501102032004, АО «На-
родный Банк». Назначение платежа: 
гарантийный взнос для участия в 
электронном аукционе (в размер 
гарантийного взноса оплата 
банковских услуг не входит).

Банковская гарантия в 
качестве гарантийного взноса 
не принимается.

С целью своевременного 
поступления гарантийных взносов 
на счет АО «Информационно-
учетный центр» рекомендуется 
оплатить гарантийный взнос не 
позднее трех дней до окончания 
приема заявок.

Протокол о результатах торгов 

формируется веб-порталом реестра, 
подписывается с использованием 
ЭЦП продавцом и победителем 
торгов в день проведения торгов.

В случае неподписания 
участником, победившим в торгах, 
протокола о результатах торгов 
гарантийный взнос не возвращается.

Победителем считается участник, 
первым подтвердивший свое 
желание приобрести объект продажи 
по объявленной цене и подписавший 
протокол об итогах торгов.

Протокол о результатах торгов 
является документом, фиксирующим 
результаты аукциона и обязательства 
победителя и продавца подписать 

ИЗВЕЩЕНИЕ О ТОРГАХ
Акционерное общество «KTZ Express» (далее – АО «KTZ Express») объявляет о проведении электронных 

торгов по продаже имущества АО «KTZ Express», которые начнутся 8 ноября 2023 года  в 11.00  на веб-
портале Реестра государственного имущества: www.gosreestr.kz.

Реализация имущества осуществляется в соответствии с Правилами реализации имущества АО «KTZ 
Express», утвержденными решением Совета директоров АО «KTZ Express» (протокол от 10 января 2018 
года № 1) (далее – Правила) и Регламентом проведения электронных торгов по продаже имущества 
на веб-портале реестра государственного имущества, утвержденным решением Совета директоров                              
АО «Информационно-учетный центр» (протокол от 23 мая 2014 года № 66) (далее – Регламент).

На аукцион на понижение цены выставляется следующее имущество:

№ Наименование имущества кол-
во

начальная 
стоимость                   

(с НДС)

стартовая 
стоимость 

(с НДС)

минимальная 
стоимость                    

(с НДС)

гарантийный 
взнос (с 

НДС)

1

Квартира общей площадью 
159,3 кв.м., кадастровый номер 
21:318:079:833:7:2, адрес: г. Астана, 
улица Шарль де Голля, дом 7, кв. 2 

1 160 824 182 482 472 547 160 824 182 24 123 627

2 Lexus LX 570, 2014 года выпуска, 
госномер 109RR01 1 38 615 179 115 845 536 38 615 179 5 792 277

3 Колонка воздухораздаточная автома-
тическая модель С 413 М УХЛ4 2 331 520 994 560 331 520 49 728

4 Вибропогружатель подвесной 2 9 511 040 28 533 120 9 511 040 1 426 656

5 Газоанализатор, модель                          
АВГ-4-2.01, номер 145 1 161 280 483 840 161 280 24 192

6 Газоанализатор, модель М1.01 1 300 160 900 480 300 160 45 024

7
Комплект фундаментных рам 
для универсальных тормозных 
стендов 

1 449 120 1 347 360 449 120 67 368

8 Стационарный роликовый уни-
версальный стенд 1 5 988 640 17 965 920 5 988 640 898 296

9 Стойка приборная, модель СП 1 2 486 080 1 458 240 486 080 72 912

договор купли-продажи имущества 
по цене продажи. 

Договор купли-продажи с 
победителем подписывается в срок 
не более десяти календарных дней 
со дня подведения итогов торгов 
веб-порталом реестра.

Победитель обязан произвести за 
свой счет все расходы, связанные 
с куплей-продажей имущества, 
включая, но не ограничиваясь, 
расходы по регистрации имущества 
и уплату соответствующих налогов 
и других платежей в соответствии 
с законодательством Республики 
Казахстан.

Победитель, подписывая протокол 
об итогах торгов, подтверждает, 
что на момент покупки объекта он 
полностью ознакомлен и согласен 
с техническим состоянием объекта 
и его недостатками.

Победитель согласен с тем, что 
недостатки объекта возмещению 
не подлежат и продавец не несет 
никакой ответственности за любые 
недостатки объекта.

Победитель обязуется не 
предъявлять требования к продавцу 
по вопросу качества, комплектности 
объекта.

С положениями о порядке 
проведения электронного аукциона, 
порядке оформления участия в 
торгах, об условиях определения 
победителя можно ознакомиться 
в Правилах и Регламенте, которые 
находятся в публичном доступе 
на сайтах АО «KTZ Express»                                  
www.ktze.kz и АО «Информационно-
учетный центр» www.gosreestr.kz.

Дополнительную информацию 
можно получить по телефонам: 
87710838734 (АО «K TZ 
Express»), г. Астана, Дінмұхамед                                           
Қонаев, 10, и 8-7172-55 29 81 (АО 
«ИУЦ»), г. Астана, ул. А. Жубанова,                                                                                 
д. 16, 4-й этаж.

САРСЕНБЕКОВ 
АСКАР БОРАНКУЛОВИЧ

На 75-м году жизни скончался                        
Почетный железнодорожник, ветеран 
отрасли Аскар Сарсенбеков. 

Аскар Боранкулович родился в 
2 июля 1949 года в Джамбульской 
области. 

Трудовую деятельность начал в 
1968 году в качестве слесаря по ре-
монту вагонов Чуйского вагонного 
депо. Работал осмотрщиком вагонов, мастером цеха 
текущего ремонта вагонов, инструктором буксосмазоч-
ного хозяйства. Умение действовать в нестандартных 
ситуациях неоднократно помогало предотвратить 
случаи нарушения безопасности движения поездов. 
Внимательность, инициативность и ответственность, 
с которыми молодой человек относился к работе, не 
остались незамеченными. Уже в 1977 году Аскара 
Сарсенбекова назначают сначала заместителем, а 
позже начальником вагонного депо Чу.

В 1983 году он продолжает активно трудиться и 
одновременно оканчивает Алма-Атинский институт 
инженеров железнодорожного транспорта. В середине 
80-х годов началась электрификация важнейшего 
на тот момент направления Моинты – Чу – Арысь. 
Одновременно проводилась реконструкция путевого, 
локомотивного и других хозяйств, велась масштабная 
стройка. В этот период Аскар Сарсенбеков зареко-
мендовал себя еще и как грамотный руководитель.

В 1988 году железнодорожника назначают началь-
ником Джамбульского отделения Алма-Атинской 
железной дороги. В 1993 году Аскар Боранкулович 
получает приглашение на работу заместителем главы 
Таразской городской администрации. Через два года 
его избирают акимом Шу. В 1997 году он возглавил 
Жамбылский областной департамент поддержки 
малого предпринимательства. 

В 2001 году Аскар Сарсенбеков вернулся на железную 
дорогу в качестве первого заместителя начальника 
эксплуатационного вагонного депо Жамбыл. Затем 
плодотворно трудился директором департамента 
кадровой и социальной работы Закрытого акционер-
ного общества «Национальная компания «Қазақстан 
темір жолы». В последние годы Аскар Боранкулович 
работал заместителем председателя Центрального 
совета ветеранов АО «НК «ҚТЖ». Его общий стаж 
работы в железнодорожной отрасли составляет                                            
41 год. За эти годы он внес огромную лепту в развитие 
железнодорожной отрасли нашей страны, получил 
множество наград и званий, стал наставником для 
десятков начинающих специалистов…

Руководство и коллектив АО «Национальная компания 
«Қазақстан темір жолы» выражают соболезнования 
родным и близким в связи с невосполнимой утратой 
– кончиной Сарсенбекова Аскара Боранкуловича.

САРСЕНБЕКОВ АСКАР БОРАНКУЛОВИЧ

 Сарсенбеков Аскар Боранкулович – заместитель 
председателя Центрального совета ветеранов АО 
«НК «ҚТЖ» – более 41 года проработал в железнодо-
рожной отрасли. 

Свою деятельность на железной дороге начал в    
1968 году сразу после окончания Алма-Атинского 
института инженеров транспорта. Прошел трудовой 
путь от слесаря вагонов вагонного депо Чу до на-
чальника станции Жамбыл Жамбульского отделения 
Алматинской железной дороги. С 1995 по 2000 год 
работал в акимате Шуйского района первым заме-
стителем акима, с 2001 года проработал директором 
департамента кадровой и социальной	 работы в ЗАО 
«НК «ҚТЖ». С октября 2006 года до выхода на пенсию 
был представителем, советником президента компа-
нии по Северному региону. 

За многолетний  труд и значительный вклад в раз-
витие железнодорожной отрасли Аскар Боранкулович 
был награжден знаком «Почетный железнодорож-
ник СССР», знаком «Победитель Социалистическо-
го соревнования 1978 года». Указом Президента                                  
Республики Казахстан был награжден юбилейной 
медалью  «Қазақстан темір жолына 100 жыл», дипломом 
ученой степени «Магистр Современного искусства» 
и многими другими наградами и медалями.  

Аскару Боранкуловичу присвоено звание дей-
ствительного члена – академика    Международной 
академии информатизации, являлся лауреатом 
Международной премии по информациологии                                                             
им. академика И. Извишина с вручением медали 
«Қазақстан Республикасының тәуелсіздігіне 20 жыл». 

Коллектив ТОО «КТЖ – Грузовые перевозки» 
глубоко скорбит в связи с уходом из жизни Аскара 
Боранкуловича и выражает искренние  соболез-
нования родным и близким. 

«Қазкөліккәсіп» ҚБ Орталық кеңесі  Құрметті 
теміржолшы, Консультативтік кеңес мүшесі

Сәрсенбеков Асқар Боранқұлұлының 
қайтыс болуына байланысты отбасы мен жақында-
рына қайғырып көңіл айтады.

Центральный совет ветеранов железнодорожни-
ков и Совет ветеранов центрального аппарата АО 
«НК «ҚТЖ» глубоко скорбят и выражают искренние 
соболезнования родным и близким в связи с невос-
полнимой утратой – уходом из жизни Почетного 
железнодорожника, члена Консультативного совета 
АО «НК «ҚТЖ», магистра современного искусства, 
заместителя председателя Центрального совета ве-
теранов, просто замечательного человека 

Сарсенбекова Аскара Боранкуловича.

Руководство Акционерного общества «Национальная 
компания «Қазақстан темір жолы» выражает глубокие 
соболезнования представителю АО «Самрук-Қазына» 
в Совете директоров АО «Эйр Астана», АО «Казах-
телеком», АО «QazakAir», АО «НК «Қазақстан темiр 
жолы» Байдаулетову Нуржану Талиповичу в связи с 
кончиной супруги 

Байдаулетовой Карлыгаш Садыковны.

В течение двух дней более 50 представителей 
пяти массовых профессий отрасли боролись за 
звание лучших. В ходе выполнения заданий 
они продемонстрировали свои лучшие про-
фессиональные и личные качества.  

– Профессия железнодорожника была, есть 
и будет одной из самых уважаемых, – отметил, 
вручая награды, заместитель генерального 
директора по корпоративным вопросам ТОО 
«КТЖ – Грузовые перевозки» Владимир Баби-
ченко. – Ведь именно от слаженной работы 
специалистов отрасли зависит безопасность, 
качество, сроки доставки грузов и прибытие 
пассажиров до пункта назначения. А проведение 
подобных конкурсов позволит значительно 
повысить престиж рабочих профессий, произ-
водительность труда и станет дополнительной 
мотивацией для молодых работников.

Конкурс проводился на региональном и               
республиканском уровнях. Участие в нем мог-
ли принять железнодорожники в возрасте до                                             
35 лет по таким профессиям, как монтер пути, 

проводник пассажирского вагона, электромон-
тер контактной сети, приемосдатчик груза и 
багажа и оператор по обработке перевозочных 
документов. 

– Впервые он стартовал в 2019 году. В теку-
щем году участниками регионального отбора, 
который проходил в июле-августе, стали более 
300 молодых сотрудников. Однако в финал 
смогли попасть более 50. Здесь финалистам 
предстояло успешно сдать тестирование и 
выполнить на специализированных площадках 
практические задания, – поделился менеджер 
департамента социальной политики АО «НК 
«ҚТЖ» Ержан Жаналиев. 

В ходе практических упражнений участникам 
необходимо было выполнить все задания не 
только быстро и качественно, но и с безуслов-
ным соблюдением технологий работ, правил 
охраны труда и техники безопасности.  

Несмотря на то, что предстоящие задания 
в целом были знакомы конкурсантам по их 
повседневной работе, интрига, кто окажется 
лучшим в некоторых профессиях, сохранялась 
до конца. К примеру, монтерам пути необходимо 
было провести одиночную смену подкладок.  

ЗНАТОКИ  СВОЕЙ  РАБОТЫ
В центре оценки и развития персонала на 
железнодорожном транспорте прошла 
церемония награждения победителей ре-
спубликанского профессионального кон-
курса «Жас үздік маман» среди молодых 
работников АО «НК «ҚТЖ». 

Руслан РАХМЕТОВ,
Астана

Между тем на полигоне разгорелась нешуточная 
борьба за первое место, лидер сменялся бук-
вально после каждого испытания. Несколько 
баллов для победы не хватило монтеру пути 
из Карагандинского ПЧ-24 Алексею Зазуляк. 
За его плечами 13 лет работы в отрасли. Но 
железнодорожник уверен, что в следующий 
раз он обязательно победит. 

– Состоявшийся конкурс воспринимаю не 
только как практический экзамен, но прежде 
всего как площадку для обмена опытом, трам-
плин для личного профессионального развития 
и возможность заявить о себе, – сказал Алексей 
Зазуляк. 

Оценивала действия ребят специальная 
комиссия, сформированная из специалистов 
и руководителей профильных хозяйств. 

– Хочется отметить знания и навыки, которые 
показали работники. Все участники конкурса 
оказались настоящими профессионалами, до-
статочно сказать, что места распределились с 
разницей всего в несколько баллов, – отметил 
мастер производственного обучения Астанин-
ской дистанции пути Еркен Сарсембаев. 

По итогам двух финальных испытаний победи-
телями по номинациям стали: «Электромонтер 
контактной сети» – Алишер Суанбеков из ЭЧ-21 
Жамбыл, «Лучший проводник пассажирского 
вагона» – Ақтай Нұрдәулет, представляющий 
региональный филиал «Северный» АО «Пасса-
жирские перевозки», «Оператор по обработке 
перевозочных документов» – Малика Бурам-
баева из Алматинского отделения ГП, «Мон-
тер пути» – Махан Дархан из ПЧ-47 Шокпар, 
«Приемосдатчик груза и багажа» – Жандос 
Кожабеков из Алматинского отделения ГП.

– Хочу поблагодарить организаторов кон-
курса и руководство компании. Было весьма 
волнительно, но очень приятно. Мои родители 
и близкие трудятся на железной дороге, и я 
решила последовать их примеру, ведь железная 
дорога дает стабильный заработок и уверенность 
в завтрашнем дне, – признается оператор по 
обработке перевозочных документов станции 
Достык Малика Бурамбаева, работающая на 
магистрали третий год. – Все полученные здесь 
знания я обязательно включу в свою работу и 
поделюсь со своими коллегами. 

Победители отмечены дипломами, статуэт-
ками и единовременной выплатой за первое, 
второе и третье места.

Фото Александра ЖАБЧУКА

КОНКУРС

Рационализаторство
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Елдос Жеткербай басқарып                       
отырған Сексеуіл жол дистанциясы-
ның басшылығы мен әріптестері тү-
гел бас қосқан жиында «жақсының 
жақсылығын айт, нұры тасысын» 
демекші, әріптестері мен шәкірттері 
Киікбай ағаның қадір-қасиеті мен 
жұмысқа адалдығын, тәжірибесін 
тілге тиек етіп, алғыстары мен ақ 
тілектерін жеткізді.   

– Алғашқы еңбек жолын 1978 
жылы Қазалы жол дистанциясы-
ның Сексеуіл телімінде бастаған 
Киікбай Алтаев ағамыз бір орында 
тапжылмай 45 жыл еңбек етіпті. 
Бүгінде ұлы Файзулла да Сексеуіл 
жол дистанциясында жол жөндеуші 
болып әке жолын жалғастырып 
жүр. Тек әулет жалғасы емес, 
тәжірибелі жолшы тәрбиелеген 

шәкірттерінің бірі. Отбасындағы 
үш баланың ішінен икемі бар деп 
Киікбай аға осы ұлын таңдап алып 
өзі үйретіп, мынау деген жолшы 
етіп шығарды, – деді дистанция-
ның кәсіподақ ұйымы төрағасы 
Көбейсін Рысмамбетов.

Салтанатты жиында Киікбай Ал-
таевқа дистанция басшылығының 
алғысы мен құрметі білдірілген 

адресат табыс етіліп, иығына 
кәсіподақ ұйымы әзірлеген шапан 
жабылды. Одан бөлек ұжымның, 
әріптестердің сый-сияпаты бір 
бөлек.   

– Жастай еңбекке араласып, талай 
өзгерістерге куә болдық. Салалық 
кәсіптің алғашқы кезеңдерінде 
барлық жұмысты жалаң қолмен 
жасайтын заманды да өткіздік, қазір 
көп жұмыс техниканың күшімен 
атқарылып, жол саласы дамып 
жатыр. Жұмыстың дені техника-
ның күшімен жасауға көшірілсе де 
рельс жағалап жүріп жолдың бабын 
жасайтын жол жөндеушілердің 
орны бөлек, оған шектеу болмауы 
керек деп ойлаймын. Бүгін міне 
еңбегімді елеп, мені шығарып са-
луға арнайы келген басшылық пен 
әріптестерімнің құрметіне алғыс 
білдіремін, – дейді дистанцияның 
су жаңа зейнеткері.

Суретті түсірген автор

Сабырхан 
СЕЙІЛБЕКҰЛЫ,
Қызылорда

СЕКСЕУІЛДІК  ЖОЛШЫҒА  ҚҰРМЕТ 
Саналы ғұмырының аттай 45 жылын теміржол 
саласына арнаған Киікбай аға Сексеуіл станциясында 
тұрады. Жуырда дистанция ұжымы тәжірибелі 
жол жөндеушіні үлкен құрметпен зейнет жасына 
салтанатты түрде шығарып салды.

Беседами в школе-лицее № 35, СОШ № 28, 5 и 9 
были охвачены школьники от пятого класса до вы-
пускников. Лекции о правилах поведения на железной 
дороге начинались демонстрацией видеороликов АО 
«НК «ҚТЖ», где доступно и наглядно были показаны 
последствия нарушения пешеходами этих правил. 

После просмотра роликов инженер-технолог стан-
ции Уральск Наркыз Амирханова и главный инженер 
Уральской дистанции пути Ануар Мауленберлиев 
объясняли, почему опасны те или иные действия 
на железной дороге. А сотрудники ЛОП по станции 
Уральск – старший инспектор группы профилактики 
правонарушений майор полиции Владимир Федунов 
и старший инспектор группы миграционной полиции 
капитан полиции Лаура Азизова – рассказали о про-
изошедших несчастных случаях на железной дороге 
с подростками из-за пренебрежения ими правилами 
личной безопасности. Они и инспектор ювенальной 
полиции Уральска капитан полиции Эсмира Аман-
гали разъяснили, какова ответственность за эти 
действия нарушителей, и назвали суммы штрафов, 
которые придется заплатить их родителям. А ведь 

жизнь человеку дается только один раз, и обидно 
потерять ее или ее качество из-за глупых шалостей 
в опасной зоне.

Надо сказать, что эти беседы произвели впе-
чатление на всех школьников от мала до велика. 
Вопросы сыпались, как из рога изобилия, особенно 
усердствовали пятиклашки. В каждой школе для 
размещения на информационных стендах были 
оставлены буклеты на тему «Железная дорога – зона 
повышенной опасности». Профилактическая работа 
с населением продолжается.

Фото автора

ЖИЗНЬ  ЧЕЛОВЕКУ  ДАЕТСЯ  ОДНА
По школам Уральска, расположенных вблизи железнодорожных 
путей, железнодорожники совместно с линейным отделом по-
лиции по станции Уральск провели профилактические беседы 
на тему безопасности на железной дороге. 

Анна ПАНИЩЕВА,
Уральск

Восемь команд соревновались за звание лучших 
в находчивости, профессионализме и умении нахо-
дить оптимальные решения. Стоит отметить, что 
подобный интеллектуальный марафон проводится не 
впервые. Участие в нем приняли работники группы 
станций Достык, Алтынколь, Алматы-1, Алматы-2, 
Талдыкорган, Текели, Карабулак, Уштобе, Актогай, 
Бесколь, Матай, Капчагай, Илийская, Жетыген, 
Малай-Сары, Сары-Озек, Тентек, Байсерке, Шелек, 
Бурундай, Отар, Жетысу, Медеу, Чемолган, Аксенгер, 
Кайрат и группа ТехПД Алматы.

Конкурс начался с традиционного приветствия и 
выполнения задания «Пойми меня». Игру провела 
менеджер департамента технологических систем 
перевозочного процесса ТОО «КТЖ» – «Грузовые 
перевозки» Асем Байракова. 

 С домашним заданием справились все команды, 
стоит отметить удачное музыкальное сопровожде-
ние, правильно подобранный образ, ну и конечно, 
позитивную составляющую. 

Спортивная разминка буквально вызвала бурю 
эмоций, где все команды отлично справились 
с этим заданием. Украшением игры, конечно, 
стал тур под названием «Интеллектуальный 
магазин», где обыгрывали сюжеты и различные 
ситуации, происходящие в процессе работы 
товарных кассиров.

Интересно проходил конкурс капитанов, где учи-
тывались экспромтные ответы и лучшие репризы. 
В частности, говорилось, как выйти из стрессовой 
ситуации, проявить находчивость. Здесь оценивался 
как артистизм, так и сила мастерства.

 Жюри по достоинству оценило обладателей 

призовых мест, учитывались не только знания, но и 
креативность, проявление энтузиазма и преданность 
профессии. Первое место заняла команда станции 
Алтынколь, лучшим капитаном признана начальник 
товарной конторы станции Анара Сарсенова. Второе 
место присудили сборной команде «Дружные дев-
чата» узла Талдыкорган. Лучшими специалистами 
признаны начальник товарной конторы станции 
Достык Салтанат Жакенова, старший товарный 
кассир станции Алтынколь Арай Толегенова, стар-
ший товарный кассир станции Талдыкорган Лариса 
Бондаренко и товарный кассир станции Илийская 
Айжан Сапаргалиева.

– Получил огромное удовольствие, наблюдая, 
как все команды сплоченно обыгрывают ситуации. 
Триумф зависит от многих факторов, а главное –  
значимость каждого участника, его вклад в общее 
дело, – вручая ценные призы, подарки и почетные 
грамоты, – отметил председатель профсоюзного 
комитета Алматинского отделения грузовых пере-
возок Талгат Карабалаев. 

Организаторами тимбилдинга в «Сулу сай» стало 
Алматинское отделение грузовых перевозок при 
активном участии профсоюзного комитета.

Фото автора

БУДУЩЕЕ  ЗА  КОМАНДАМИ
Умение работать в команде, мастерство и интеллек-
туальные способности продемонстрировали товар-
ные кассиры Алматинского отделения грузовых 
перевозок в интеллектуальном турнире, который 
прошел в живописнейшем месте «Сулу сай».

Елена КОЛДАСБАЕВА,
Алматы

Сала кәсіподағының бір тармағы – «Нұрсұлтан 
Назарбаев халықаралық әуежайы» қызметкер-
лерінің жергілікті кәсіподағы» ҚБ-да өткен  есеп 
беру конференциясында  кәсіподақтың 2023 жылы 
атқарылған жұмыстары баяндалып, алдағы жұмыс 
жоспары таныстырылды.

Конференция жұмысына «Қазкөліккәсіп» ҚБ 
төрағасының орынбасары Бақытжан Қуанышев 
қатысты.  Бүгінде 656 мүшесі бар жергілікті кәсіпо-
дақ 43 құрылымдық бөлімшеде жұмыс істейді. 
Олардың басым бөлігін жұмысшылар құрайды,  
атап айтқанда қауіпсіздік,  тексеру инспекторлары, 
операторлар мен көлік жүргізушілері.

Жергілікті кәсіподақтың төрайымы Гүлжан Шамке-
нова еңбек ұжымының мүддесі мен оларды әлеуметтік, 
яғни материалдық жағынан қорғау жұмыстарына 
кеңінен тоқталды. 

«Жұмысшылардың және олардың балаларының 
денсаулығын сауықтыруға қаржы бөлу мәселесі 
артып келеді. Қиын жағдайда қалған жұмысшы-
ларға кәсіподақ көмектесуде. Жақындары өмірден 
өтсе немесе балаларын үйлендіріп жатса, басқадай 
мұқтаждыққа материалдық жәрдем көрсетеміз. Одан 
бөлек ұжымдық демалысқа да көлік бөліп тұрамыз, 

биыл жүзден астам адам Астана маңына демалуға 
барды. Сондай-ақ ай сайын «Астана» спорт клубы-
на 20-ға жуық бір айлық тегін абономент береміз. 
Ұжымдық келісімшартқа ерекше көңіл бөліп, жұмыс 
берушінің оны орындауын бақылап отырамыз», – 
дейді Г.Шамкенова.

Конференцияда сөз алған  Бақытжан Мұханбетұлы  
жұмысшылардың мүддесін қорғауда кәсіподақтың 
рөлін атап өтті. Қоғамдық ұйым  жұмыс беруші мен 
жұмысшы  арасындағы алтын арқауға айналуы қажет 
екенін жеткізді.

Конференция барысында белсенді кәсіподақ мү-
шелері Алғыс хаттармен марапатталып, сыйлықтар 
табысталды.

Суретті түсірген автор

ЕҢБЕКШІЛЕР  МҮДДЕСІ  ЖОЛЫНДА...
Қазақстандағы көлік саласының барлық түрін біріктіретін са-
лалық кәсіподақтың маңыздылығы жыл сайын артып келеді.  
Оған жуырда аталып өткен Кәсіподақ күніне орай өтіп жатқан 
іс-шаралар барысында тағы да көз жеткіздік.  

Кәсіподақ

Халыққа стратегиялық аумақтың күндіз-түні жіті 
бақылауда екенін түсіндірген теміржол сақшылары 
қоғамдық тәртіптің сақталуын ескертті, ал Жіңіш-
ке және Ақтөбе станциясының қызметкерлері 
жүргіншілермен түсіндіру жұмыстарын жүргізді. 

Қоғамдық орындарда тиісті тәртіпті сақтау, қыл-
мыстардың алдын алу және жолын кесу мақсатында 
өткен шарада 47 әкімшілік құқық бұзушылықтар 
анықталып, осынша адам әкімшілік жауапқа тар-
тылды. Оның ішінде 8 адам қоғамдық орындарда 
масаң күйде жүрген. ҚР ӘҚБтК-нің 440-бабымен 
екі рет әкімшілік жауапқа тартылған Жамбыл 
облысының тұрғыны 6 күнге қамауға алынды. 

«Профилактикалық апталық кезінде шетел аза-
маттарының Қазақстан Республикасында болу, 
көші-қон заңнамасын бұзғаны үшін ҚР ӘҚБтК-нің 
517-бабымен – 2, ҚР ӘҚБтК 434-бабы бойынша 
ұсақ бұзақылық жасағаны үшін 2 азамат әкімшілік 
жауапкершілікке тартылды. Құжат әкімшілік                                                                                                       
сотқа жолданды», – деді Ақтөбе ЖПб-нің баспасөз 
қызметі.

Сонымен қатар жеке қоғамдық орындарда темекі 
шегу, кәмелетке толмағандардың түнгі мезгілде 
ата-ана қарауынсыз жүруі бойынша ата-аналар 
жауапқа тартылды. 1 жасөспірім Ақтөбедегі «Аяла» 
балалар орталығына орналастырылды.

Профилактика
47  АДАМ  ЖАУАПҚА  ТАРТЫЛДЫ

Ақтөбе станциясы аумағында «Құқықтық тәртіп» же-
дел-профилактикалық іс-шарасы өтті. Оған желілік поли-
ция қызметкерлерінен бөлек теміржолшылар да қатысты. 

Ардақ ЕРУБАЕВА,
Ақтөбе

Соревнования проходили в здании 
Федерации настольного тенниса 
Казахстана. Участникам предо-
ставили специализированный зал, 
отличные столы, счетчики и судей-
скую бригаду, которая обслуживает 
соревнования подобного уровня. 
Главным судьей стала судья выс-
шей национальной категории по 
настольному теннису Казахстана 
Карлыгаш Инкенбаева. 

Соревнования были разыграны 
в номинациях: командный зачет, 
смешанные игры, одиночные, 
парные мужские и женские.  

Приветствуя спортсменов,                                  
заместитель председателя Алма-
тинского филиала ОО «Казпро-
фтранс» Аскар Караманов сказал, что 
подобные соревнования в Алматы 
проводятся не в первый раз, пожелал 
участникам  удачной игры, команд-
ного духа и стремление к победе.

– За честную, бескомпромиссную 
борьбу, здоровый дух соперниче-
ства, взаимопонимания, – отметил 
Аскар Караманов.

В номинации смешанных пар 
третье место завоевала команда 
Павлодарского региона в составе: 
Ботагоз Икласова и Бауырлан 
Абсамет. Они буквально с первых 
минут показали профессиональ-
ную игру и отличную подготовку. 
Вторую позицию заняла команда 
Карагандинского региона: Галина 
Золотухина и Жетпис Дуйсембеков. 

Победительницей в женских 
играх стала Татьяна Шендерей 
(Акмолинский регион), второе  
место заняла Дана Исмаганбетова 
из Астаны, на третьем – Марина 
Пархоменко из Усть-Каменогорска.

В парном разряде победителем 
стала команда Астаны (Нагметжан 
Саметов и Мейрбек Сейтов), вто-
рое место завоевали спортсмены 
Акмолинского региона (Бейбут 
Молдияров и Сергей Дурасов), а 

третье место досталось команде 
Семейского региона (Рустам Му-
хаметжанов и Аскар Есенаманов).

В командном зачете фаворитами 
стала команда Астаны, на второй 
позиции – спортсмены из Павло-
дара, на третьем месте – команда 
Акмолинского региона.

На протяжении соревнований 
практически все спортсмены про-
демонстрировали превосходную 
школу мастерства, сконцентриро-
вав внимание на игре и четкости 
ударов мяча. 

По словам менеджера депар- 
тамента социальной политики 
АО «НК «ҚТЖ» Ольги Липчанской, 
настольный теннис все прочно и 
прочно входит в жизнь железнодо-
рожников, развивая такие качества, 
как настойчивость, выдержка, 
самообладание и упорство. 

Все участники соревнований 
награждены кубками, грамотами 
и ценными подарками. 

 Фото автора

ЗДОРОВЫЙ  ДУХ  СОПЕРНИЧЕСТВА 
Чемпионат национальной ком-
пании «Қазақстан темiр жолы» 
по настольному теннису прошел 
в Алматы. Турнир собрал желез-
нодорожников из всех регионов 
республики. За звание лучших 
сразились 18 команд.

Милена КАИРОВА,
Алматы

СПОРТ

СОЦИУМ

БЕЙНЕТ ТҮБІ 
ЗЕЙНЕТ


