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ДЛЯ ПРИВЛЕ-
ЧЕНИЯ НОВЫХ 
ГРУЗОПОТОКОВ 

ҚТЖ НА ПОСТОЯННОЙ 
ОСНОВЕ ПРОВОДИТСЯ 
РАБОТА ПО ОРГАНИЗА-
ЦИИ КОНТЕЙНЕРНЫХ 
ПОЕЗДОВ,  ПРЕДО-
СТАВЛЕНИЮ КАЧЕСТ-
ВЕННОГО СЕРВИСА, 
КОНКУРЕНТОСПОСОБ-
НЫХ ТАРИФНЫХ 
УСЛОВИЙ

Павел СОКОЛОВ,
ЗАМЕСТИТЕЛЬ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ 
ПРАВЛЕНИЯ АО «НК «ҚТЖ» 
ПО ЛОГИСТИКЕ:

ЦИТАТА ДНЯ

ЖАҢАЛЫҚ

38%

БҮГІНГІ САН

ӨТКЕН ЖЫЛЫ ҚР МЕН 
ҚЫТАЙ АРАСЫНДАҒЫ 
ТАСЫМАЛ КӨЛЕМІ

Сұлугүл БАКЕСОВА

1 ҚАЗАН – ҚАРТТАР КҮНІ ХАБАР-ОШАР

25 сентября в Гданьске (Польша) 
состоялось 5-е заседание Совмест-
ной рабочей группы по реализации 
Соглашения между железными до-
рогами Китая, Беларуси, Германии, 
Казахстана, Монголии, Польши и 
России об углублении сотрудни-
чес-тва по организации контейнер-
ных поездов в сообщении Китай –                                                                               
Европа.

Казахстанскую делегацию возгла-
вил управляющий директор АО «НК 
«Қазақстан темір жолы» – председа-
тель правления АО «КТЖ – Грузовые 
перевозки» Кайрат Саурбаев.

В ходе заседания были подведены    
итоги работы по организации кон-
тейнерных перевозок по маршруту 
Китай – Европа – Китай за 8 месяцев 
текущего года и намечены планы ра-
боты на 2020-2022 годы.

В своем выступлении Кайрат Саур-
баев отметил проводимую работу по 
созданию оптимальных условий для 
развития и привлечения контейнеро-
потока на маршрут Китай – Европа – 
Китай через территорию Казахстана.

По итогам заседания утверждены 
перечень перспективных направле-
ний работы подгруппы экспертов по 
организации перевозок и маркетингу 
на 2020-2022 годы и перечень перспек-
тивных направлений работы подгруп-
пы экспертов по информационному 
взаимодействию на 2020-2022 годы.

Также продлен срок полномочий 
председателю совместной рабочей 
группы, заместителю генерального 
директора ГК «Китайские железные 
дороги» Ли Вэньсину.

Члены рабочей группы договори-
лись продолжать работу, направлен-
ную на повышение конкурентоспобно-
сти, привлечение дополнительных 
объемов и в целом увеличение доли 
железнодорожного транспорта на рын-
ке грузовых перевозок.

6-е заседание Совместной рабо-
чей группы планируется провести в 
Калининграде (Россия) 7-8 апреля 
следующего года.

Гульнара БУКЕЕВА

ЦЕЛЬ – РОСТ 
КОНТЕЙНЕРНЫХ 
ПЕРЕВОЗОК

Алибек ТОЛЕГЕНОВ

ТРАНЗИТ

В заседании приняли участие представители 
АО «НК «Қазақстан темip жолы», АО «Узбекистон 
темир йуллари», ОАО «Российские железные 
дороги», Администрации железных дорог Аф-
ганистана, посольства Пакистана в Узбекистане.

Одним из важных условий развития регио-
нальной интеграции является расширение 
взаимодействия и реализация проектов в 
транзитно-транспортной сфере.     

– В Казахстане придается особое значение 
росту транзитных перевозок. Нас объединяет 

общая заинтересованность в наращивании 
международных перевозок, чему будет способ-
ствовать реализация проекта по строительству 
транзитных железных дорог через Афганистан, 
– отметил в своем выступлении управляющий 
директор по инфраструктуре – директор фи-
лиала АО «НК «ҚТЖ» – «Дирекция магистраль-
ной сети» Бауыржан Урынбасаров и сообщил о 
готовности казахстанской стороны не только 
оказывать содействие в осуществлении сов-
местных планов, но и обеспечивать поставки 
железнодорожной машиностроительной про-
дукции, выпускаемой в РК.

НОВЫЕ ПУТИ ЧЕРЕЗ АФГАНИСТАН
25-26 сентября в Ташкенте прошла вторая встреча                    
Рабочей группы по строительству транзитных железно-
дорожных линий через Афганистан.

Участники заседания рассмотрели ход выпол-
нения решений первой встречи, состоявшейся 
25-27 марта в Ташкенте. С согласия афганской 
стороны принято решение о строительстве же-
лезных дорог с шириной колеи 1520 мм.

Достигнута договоренность о создании 
технической подгруппы Рабочей группы для 
изучения материалов по проектам строитель-
ства линий и финансовой подгруппы с целью 
привлечения инвестиций и выработки опти-
мальных организационно-правовых механиз-
мов реализации проектов. Кроме того, будет 
принято соглашение об обеспечении безопас-
ности сотрудников при проведении работ по 
обследованию и проектированию железных 
дорог на территории Афганистана.

По итогам встречи подписан соответствую-
щий Протокол. Следующее заседание состоится 
в первом полугодии 2020 года в Узбекистане.

АРТТЫ

В ходе рабочей встречи первый заместитель 
генерального директора АО «Пассажирские 
перевозки» Кайрат Аскаров отметил, что в 
компании планируется внедрение системы 
ротации. Однако многие из членов поездных 
бригад болезненно воспринимают этот вопрос. 
Одним из доводов они называют сложности, 
связанные с перемещением.  

– Поездные бригады (а в них на сегодняш-
ний день в АО «Пассажирские перевозки»  
работает 5600 человек) не согласны с этим 
из-за трудностей с перемещением. Поэто-
му у нас сейчас дорабатывается система 
«Қызметкер», которая позволит производ-
ственному персоналу в любое время с 90% 
дисконтом приобрести необходимый билет. 
Ведь населенность в наших поездах кроме 
пиковых сезонов составляет 80-85%. Поэтому 
наши поездные бригады ни в коем случае не 
приведут к дефициту билетов. Эта ротация 
добавит дополнительную работу. 

Кроме того, было отмечено, что для наря-
дов полиции в штабном вагоне пассажир-
ских поездов выделены специальные места. 
Особенность такой службы – в тесной работе 
полицейских с железнодорожниками. Сопро-

вождающие поезд сотрудники обязаны поддер-
живать связь с машинистами, проводниками и 
полицейскими линейных отделов на станциях, 
на которых останавливается состав. 

– Не все поезда в полном объеме сопровож-
даются нарядами полиции. В 15 маршрутах 
такое сопровождение отсутствует, на отдель-
ных сообщениях осуществляется только на уз-
ких участках. Мы также просим содействия по 
пресечению несанкционированной торговли 
в поездах. Кроме того, имеются случаи отсут-
ствия записей о сопровождении в рейсовом 

журнале. Согласно уголовно-процессуаль-
ному кодексу РК, сотрудники пограничных 
служб КНБ РК не вправе снимать с поезда 
граждан, допустивших нарушение при пе-
ресечении государственной границы. В целях 
сокращения задержек пассажирских поездов 
в пунктах пропуска просим обеспечить своев-
ременное реагирование сотрудниками линей-
ного отдела полиции, – отметила директор 
департамента по работе сервиса и работе с 
клиентами АО «Пассажирские перевозки» 
Ботагоз Акимова. 

СОВЕЩАНИЕ

ПО ПУТИ СОТРУДНИЧЕСТВА
Вопросы организации взаимодействия в сфере противодействия коррупции и пра-
вонарушений, фактов незаконного вмешательства со стороны сотрудников полиции 
в работу железнодорожного транспорта были обсуждены в ходе  «круглого стола» 
с участием руководства АО «Пассажирские перевозки» и представителей депар-
тамента полиции на транспорте МВД РК.

Любопытно, что инструкция имеет и запре-
тительные пункты. Например, полицейским 
запрещено провозить в своем купе какие-то 
посылки, посторонних людей, а железнодорож-
ники вправе о любом нарушении сообщать на-
чальнику отдела полиции.

В результате реализации комплекса мер по 
укреплению дисциплины и законности на про-
тяжении двух лет наблюдается тенденция по 
снижению количества привлекаемых сотруд-
ников полиции к уголовной ответственности. 
Так, если в 2018 году их количество снизилось 
на 29%, то за 8 месяцев текущего года этот по-
казатель уменьшился в 5 раз.

– В июне текущего года из регионального 
филиала по пассажирским перевозкам «Се-
верный» поступил рапорт начальника пасса-
жирского поезда №153-154 Жакишевой по 
поводу неправомерных действий сотрудников 
батальона по сопровождению пассажирских 
поездов, которые завели в поезд безбилет-
ного пассажира и требовали места, угрожая 
неприятностями на работе. По итогам про-
верки сотрудники были привлечены к строгой 
дисциплинарной ответственности, – рассказал 
начальник управления собственной безопас-
ности департамента полиции на транспорте 
МВД РК Саят Омаргазин. 

Кроме того, сотрудниками департамента 
полиции на транспорте было предложено вне-
дрить в рамках пилотного проекта специальные 
видеорегистраторы, а также привлечь на добро-
вольной основе сотрудников к охране общест-
венного порядка. Таким образом, в отношении 
правонарушителя проводник самостоятельно 
может применить административное взыска-
ние в размере 5 МРП либо арест на 10 суток.

По итогам встречи стороны подписали про-
токольное решение, основные цели которого 
– дальнейшее противодействие коррупции на 
железнодорожном транспорте и обеспечение 
прозрачности  деятельности. 

Фото Александра ЖАБЧУКА

Руслан РАХМЕТОВ

АҒА БУЫН ӨКІЛДЕРІНЕ ҚҰРМЕТ   
Қарттар күніне орай «ҚТЖ-Жүк тасымалы» АҚ басшылығының  ұйымдастыруымен Астана 
станциясы, локомотив және вагон пайдалану деполарының бүгінде зейнетке шыққан 30 
ардагері «Нұрлы жол» темір жол вокзалы кешеніне және Астана вагон пайдалану депосына 
экскурсия жасап, стратегиялық маңызға ие заманауи нысандарды аралады.   

Аға буын өкілдерінің көбісі 
жаңа вокзалды алғаш рет көріп 
тұрғандарын жасырмады. Себе-
бі, көбісі жастары ұлғайған сайын 
жол жүріп, сапар шекпек түгілі  
үйлеріне кіріп-шығып жүргендеріне 
шүкіршілік етеді. Сондықтан 
сәулеті аспанмен таласқан бұл 
ғажайып вокзалға сапар оларды 
кәдімгідей қуантып тастады. Вокзал 
қызметкерлері ардагерлерді күтіп 
алып, жаңа нысанның кереметтері-
мен таныстырып,  алтыншы қабатта 
орналасқан хостел, капсулдық де-
малыс бөлмелерін көрсетті. Сала 
зейнеткерлері қазіргі заман тала-
бына сай нысанның әсем архи-
тектурасына тәнті болып, кешенді 
инфрақұрылымда жолаушыларға 
қажетті жағдайдың бәрі жасалғанына 
ризашылықтарын білдірді. 

– Осы вокзалдан пойызға оты-
рып, бір-екі рет жолаушылағаным 
бар. Бірақ, асықпай аралап көрген 
емеспін. Вокзалда мүмкіндігі шектеу-
лі жандарға да, зағип жандарға да 
түгел жағдай жасалған. Вокзал ке-
зекшілері де мәдениетті, кішіпейіл, 
ізетті жастардан құралған. Менің 
шәкіртім Самат Құрбанов осындағы 
Нұрлы жол станциясын басқарады, 
мен оны мақтан тұтамын. Өзім 
теміржол саласында қырық жыл 
еңбек еттім. Астана станциясын-
да кезекші, аға реттеуші, тағысын 
тағы қызметтерді атқардым. Көп 

жылғы еңбегім еленіп, «Құрметті 
теміржолшы» белгісін алдым. Қазір 
еңбегімнің зейнетін көріп жатқан 
жайым бар. Осы шағын саяхатты 
ұйымдастырып отырған «ҚТЖ-Жүк 
тасымалы» АҚ басшылығына алғыс 
айтамыз, – деп ризашылығын біл-
дірді Төлеухан Оқасов есімді зей-
неткер. 

Астана вагон пайдалану 
депосының бұрынғы қызметкері 
Орынбасар Аппасова теміржол-
да ширек ғасыр жұмыс істепті. 
Отыз екі жасында бес баласымен 
жесір қалған қайсар ана балала-

рын қатарынан қалдырмай өсіріп, 
ұлдарын ұяларына, қызын қиясына 
қондырыпты. Балаларының бәрі 
аналары салған сүрлеумен жүріп, 
теміржолшы мамандығын таңдаған. 
«Қоғам басшылығына алғысымыз 
шексіз. Ардагерлерін ұмытқан емес. 
Әр мереке сайын басымызды қосып, 
түрлі іс-шаралар ұйымдастырып 
отырады. Міне, Қарттар күніне 
орай жаңа вокзалға, туған үйімдей 
болып кеткен вагон депосына сая-
хат ұйымдастырып отыр», – деп сыр 
бөлісті ардагер ана. 

Бұдан кейін аға буын өкілдері 

Астана вагон пайдалану депосы-
на ат басын бұрып, ондағы еңбек 
жағдайымен танысты, жастар-
мен кездесіп, депоға енгізіліп 
жатқан жаңашылдықтардан ха-
бардар болды. Мереке иелерін 
вагон депосының бастығы Аслан 
Сәуірбаев құттықтап, оларға ден-
деріне саулық, берекелі ғұмыр 
тіледі. Ардагерлер де өз кезегін-
де басшылыққа алғыс білдіріп, 
өздерінің еңбек жолдарынан сыр 
шертіп, іс-тәжірибелерімен бөлісті.

Суретті түсірген 
Нұрмахан НАУРЫЗБАЕВ

Ағымдағы жылдың мамыр-тамыз 
аралығында «ҚТЖ» ҰК» АҚ темір-
жол желісі бойынша көмір тиелімі  
өткен жылдың есепті мерзімімен 
салыстырғанда 1 млн тоннаға 
төмендеп, 30,7 млн тоннадан астам 
көлемді құрады. 

Осы ретте,  қазақстандық 
тұтынушылар үшін 21 млн тонна 
қатты отынның тиелгенін айтар едік, 
алайда, бұл көрсеткіш өткен жылға 
қарағанда 900 мың тоннаға кем бо-
лып отыр. Соның ішінде, жылу электр 
орталығына 18,3 млн тонна көмір 
жеткізілсе, коммуналдық-тұрмыстық 
қажеттіліктер үшін 2,7 млн тонна 
көмір тасымалданған. Бұл көрсеткіш 
те былтырғыға қарағанда 20% төмен. 

Бұл  жүк  түріне  қатысты 
тасымалдың төмендеу себебін, 
теміржол саласы мамандары 
жүк жөнелтушілер тарапынан 
тапсырыстың жоқтығымен, сондай-
ақ, көмір тиеуден бас тартуымен 
түсіндіреді. Теміржолшылар жыл 
басынан бері жүк жөнелтушілерді, 
соның ішінде көмір өндіруші ірі 
кәсіпорындарды күзгі және қысқы 
маусым кезінде вагондардың жасан-
ды жетіспеушілігін тудырмау үшін 
жаз мезгілінде теңмөлшерлі ти-
елімді қамтамасыз етуге шақырған                                                                            
да болатын. 

Жыл соңына дейін ай сайын 
жүк тиелімінің көлемі 9,6 млн тон-
надан кем болмауы керек. Және 
де осыншама көлемдегі көмірді 
тасымалдауға «ҚТЖ» ҰК» АҚ-ның                                                             
жылжымалы құрамы жеткілік-
ті екенін айтар едік. Қазақстан 
аумағында 59 мыңнан астам ашық 
вагон тіркелген, соның 55%-і көмір 
тасымалына жұмылдырылған. 

Жыл қорытындысы бойынша 107,5 
млн тонна көмірді тасымалдау бол-
жамданып отыр. Соның 72 млн тон-
насы қазақстандық тұтынушыларға 
бағытталса, экспортқа 34,6 млн тон-
насы шығарылмақ. 

Ислам ТАЛҒАТ

«ҚТЖ» ҰК» АҚ Басқарма 
төрағасының бірінші орынбасары 
Қанат Әлмағамбетовтің Компания 
шаруашылығын қысқы маусымда 
жұмыс істеуге дайындау бойынша 
арнайы бұйрығына сәйкес, бүгінгі 
таңда  күзгі комиссиялық байқау 
қызу жүріп жатыр.

10 қыркүйекте басталған күзгі 
комиссиялық байқау 31 қазанға 
дейін жалғаспақ. Екі айға жуық 
уақытты қамтитын байқау бары-
сында теміржолшы мамандар жол, 
электрмен жабдықтау, белгі-бе-
ру-байланыс, вагон, локомотив, 
вокзал шаруашылықтарының қыс 
маусымына дайындығын тексеріп, 
кемшіліктерді анықтайтын болады. 
Ең бастысы, пойыздардың қозғалыс 
қауіпсіздігін қамтамасыз етуге тіке-
лей қатысы бар қондырғылардың, 
өртке қарсы құрылғылардың, 
тағысын тағы аспаптардың істен 
шықпай, қалтқысыз қызмет етіп 
тұрғаны назарға алынбақ. Барлық 
анықталған кемшіліктерді жою 
бойынша шараларды қабылдау, 
байқаудың жүргізілу сапасы 
бойынша жауапкершілік комис-
сия төрағасына жүктеледі. Ал пай-
далану және өндірістік жұмыстар, 
еңбек қорғау, қозғалыс қауіпсіздігін 
қамтамасыз ету мәселелері бойын-
ша «ҚТЖ» ҰК» АҚ аймақтарына 
басқарушы директорлардың, атап 
айтқанда: Семей, Алматы, Шығыс 
Қазақстан бөлімшелері бойынша 
Марат Шакеновтың, Қостанай, 
Павлодар, Жамбыл бөлімшелері 
бойынша Батыр Котыревтің, Ақтөбе, 
Шымкент, Қызылорда бөлімшелері 
бойынша Қайрат Сәуірбаев, ал Орал, 
Маңғыстау, Илецк бөлімшелері 
бойынша Төлеубай Кенжебеков 
жауапты  болып тағайындалған.

Ислам ТАЛҒАТ

БАЙҚАУ ЖҮРІП ЖАТЫР

КӨМІРГЕ ТАПСЫРЫС 
АЗАЙҒАН   
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2 АЙМАҚ

Еділ ЕРМЕК, 
Атырау

АҚПАРАТ

Қосұйым МҰҚАШЕВ, 
Ақжайық

Қуаныш ҚОЖАЕВ, 
Семей

ВОКЗАЛ ШАРУАШЫЛЫҒЫ      

СТАНЦИЯ ТЫНЫСЫ  

КҮЗГІ БАЙҚАУ

Әсіресе жүк тиеу мен түсіру көлемі 
артып кеткен кезде оңай емес. Егер 
Құлсары, Махамбет станциялары 
тек мұнаймен жұмыс жасаса, мұнда 
цистерналарға бензин, мазут, реак-
тивті отын құйылады. Егін егу мен 
жинау науқаны кезінде еліміздегі ауыл 
шаруашылығы мекемелеріне тапсырыс 
бойынша дизель отыны жіберіледі. 
Міне, сол кездерде станцияның қауырт 
жұмысы күндіз-түні бір тынбайды. 
Станцияның 7 қабылдап-жөнелту, 3 

тұрақтау жолы бар. Маневр жұмыстары 
станция ішінде жасалады, ол үшін екі 
маневрлік тепловоз тынымсыз жұмыс 
істейді.

Станция бастығы Есенжан Темірға-
лиевтің айтуынша, биыл өткен 8 айда 
станцияның атқарған жұмысы ауқымды 
болды. Маусым айында орташа тәуліктік 
жүк тиеу көлемі жоспарда 12.59 вагон 
болса, нақты 5.2 вагон тиеліп, 41 пайыз-
ды құраған. Тоннамен есептегенде 
50.7 тонна тиеліп, жоспар 48 пайызды 

Үш бағытта қызмет көрсететін 
Шардың вокзалы күрделі жөндеуден 
өткеніне көп бола қойған жоқ. Онда 
еңбек ететін сала қызметкерлері қазіргі 
таңда вокзал перроны мен осы аумақта 
орналасқан «теміржолшылар алаңын» 
көркейту, гүлдендіру ісінде алдыңғы 
қатардан табылуда. 

– Вокзал еңбеккерлері ала жаздай 
жаңадан ашылатын теміржолшылар 
саябағын абаттандыруға уақыт тапты. 
Нәтижесінде қазіргі таңда Шар кен-
тіндегі ең көрікті орын – біздің вокзал 
аумағы, – дейді осы  салада  20 жылға 
жуық еңбек етіп келе жатқан  вокзал 
бастығы Гүлнара Мұстафина.

Ұжым құрамы кілең жастардан 
тұрады әрі барлығы дерлік Шардың ту-
малары. Сондықтан да, белсенділіктері 
жоғары. Қазіргі күні кең сарайдай алып 
теміржол бекетінің іші де мұнтаздай, 
толық әрленген-сырланған. Биылғы 
жылы қосымша жөндеуден өткізіліп, 
алдағы қысқа толықтай даярланған.

«ҚТЖ-Жүк тасымалы» АҚ Маңғыстау жүк тасы-
малы бөлімшесінде биыл 1 қазан мен 1 қараша 
аралығында «Локомотивті сапалы пайдалану және 
жөндеу мен сервистік кәсіпорындармен өзара іс-
қимыл» атты айлық өткізілмек. 

Бөлімше директорының орынбасары Ерлан 
Бүркітовтің айтуынша, аталған шараның мақсаты – 
локомотивтерді сапалы пайдалануда жұмысшылардың 
жауапкершілігін арттыру, еңбек және технологиялық 
тәртіпті нығайту, пойыздар қозғалысын ұйымдастыру 
бойынша өндірістік қызметтің нәтижелілігі үшін 
жұмысшылардың жеке жауапкершілігін күшейту. 

– Тәжірибе көрсеткеніндей, жөндеу және сервистік 
орталықтар бүгінде бар мәселелерді алға тартады, 
атап айтқанда, олар – ТЭД, яғни, тартымдық электр 
қозғалтқыштардың, дөңгелек мотор блоктың жоқтығы. 
Сондықтан бекітілген нормалары бар жөндеуде 
тепловоздардың қайта тұрып қалуына жол беріледі. 
Өкінішке қарай, Маңғыстау станциясы бойынша 
жөндеу базасы 2015 жылы жабылып қалған, – дейді 
Ерлан Бүркітов. 

Алайда, басқа Сексеуіл, Шалқар, Мақат, Ақтөбе сын-
ды орталықтармен жұмыс жалғасын табуда. Сол себепті 
филиал басшылығы «қол қусырып» отырмауға шешім 
қабылдады, сөйтіп негізгі екі перспективалық бағыт – 
эксплуатация және локомотив жөндеу бойынша жұмыс 
жүргізіледі. 

Бүгінде филиал бойынша аталған айлықты өткізу 
туралы кешенді жоспар шаралары жасалуда. Сондай-ақ 
шаралар қабылдауда аймақтық және желілік деңгейде 
тиісті басшылардың міндеттері айқындалуда. 

Ұлан ОРАЗ
Суретті түсірген автор

АҚЖАЙЫҚТЫҢ КӨРСЕТКІШІ КӨТЕРІҢКІ   
Ақжайық станциясы 
жүк тасымалы жоспа-
рын орындауда бар 
мүмкіндігімен жұмыс 
істеуде. Станциядан 
күніне 2-3 пойыз, 100-
150 вагон қабылдап-
жөнелтіледі, жолдары 
қысқа, дөңесі жоқ стан-
ция үшін бұл аз мүмкіндік 
емес, жоғары көрсеткіш 
деуге болады.

құрапты. Ал жүк түсіру тәулігіне 93.5 
вагон болып, 111,4 пайызға жеткен.  

Енді сегіз айлық көрсеткішке 
тоқталсақ, орташа тәуліктік тиеу 
жоспардағы 6,6 вагон орнына 8,4 ва-
гон болып, 127,3 пайызды құраған. 
Тоннаға шаққанда 487,9 тонна болып, 
150,1%-ға орындалған. Жүк түсіру 
көлемі де аз емес – жоспар 60,12 ва-
гон, орындалуы 67,99 вагон, 113,1%. 
Статистикалық салмақ 118,4 пайызға 
орындалды. Жұмыс паркі 109 вагон-

ды құрап, 100% болды. Жергілікті 
вагонның тұруы да 126,6 пайызды 
құрап, жоғары көрсеткішті көрсетті. 
Сегіз айда станцияда орташа тәуліктік 
вагон айналымы 236,9 вагонды құрап, 
жоспар 123,0 пайызға орындалды. 
16522 вагон түсіріліп, жоспар 113,1%-ті 
құрады. Қысқасы, жұмыстың ауырлығы 
мен күрделілігіне қарамастан станция 
ұжымы өздеріне берілген жоспар ме-
жесінен көрініп келеді. 

Суретті түсірген автор   

МІНДЕТ - САПАЛЫ ҚЫЗМЕТ
Семей ЖТ бөлімшесінің 769,7 шақырымындағы Шар станциясында  
барлық теміржол ғимараттары – түгелдей Түрксіб құрылысының туын-
дысы. Соның ішінде биыл ірге көтергеніне 90 жыл болған Шар теміржол 
вокзалын да атауға болады.

ЛОКОМОТИВТЕР 
МӘСЕЛЕСІН ШЕШПЕК

лінше қолайлы жағдай жасау, – дейді 
Гүлнара Омарбекқызы.

Қазіргі таңда Шар теміржолынан 
Семей, Алматы, Өскемен бағытына 
тәулігіне 12 жолаушылар пойызы өтеді 
екен. Сәйкесінше жолаушылар нөпірі 
де мол. Жазғы мезгілде шартарапқа 
тәулігіне шамамен 70-90 жолаушы атта-
нады. Орта Азия мен Ресей қалаларына 
аттанатын жолаушылар қарасы да                                                                     
көп екен.   

– Жазғы мезгілде маусымдық 
сипатқа байланысты вокзал бойынша 
билет тапшылығы сезіліп, біршама 
қиындықтар туындағаны рас. Алай-
да, қазіргі таңда ахуал бір қалыпқа 
түсті. Жүргіншілердің басым көпшілігі 
жол жүру құжатын ғаламтормен 
рәсімдейтіндіктен касса алдында 
айтарлықтай қарбалас жоқ, – дейді вок-
зал басшысы. Қазіргі таңда Шар вокза-
лында төрт касса жолаушылар игілігі 
үшін тұрақты түрде жұмыс істеп тұр.

Вокзал бастығы Гүлнар Омарбекқызы 
– Шар өңіріне танымал теміржолшы-
лар әулетінің өкілі. Жұбайы Қуаныш 
Жақатаев – Тальго жүрдек пойызының 
машинисі. Қазіргі таңда Шар-Локоть-
Дегелең-Защита бағытында жо-                        
лаушы тасымалы бойынша қызмет 
көрсетеді. Ерлі-зайыптылар үшін 
үйдегі де, жұмыстағы да ортақ тақырып 
жолаушыларға қызмет екені талас ту-
дырмаса керек.

Жалпы, Шар теміржолшылары үшін 
Түрксібпен бірге бой көтерген осынау 
шағын кент күрежолдың бойында орын 
тепкендіктен жолаушыларға сапалы 
қызмет көрсету басты орында.

Суретті түсірген автор

Биылғы жылдың бір жаңалығы 
вокзал ішіне жаңадан терминалдар 
қойылыпты. Төрт вокзал кезекшісі 
мен бір аға кезекшінің кабинеттері, 
билет кассасы да талапқа сай етілген. 
Бөлімше бойынша ең үздік деп 
танылған ана мен бала бөлмесі де жо-
лаушылар игілігіне жұмыс істеп тұр. 

– Семей магистральдық желі 
бөлімшесінің басшысы Айдын 
Шәукежанов әр тексеруге келген 
сайын жолаушылармен сыпайы 
қарым-қатынаста болып, сапалы 
қызмет көрсетуді тапсырады. Басты 
міндетіміз де сол ғой біздің – алыс-
жақынға аттанған жүргіншілерге мей-

Бағдаршамға қарамай темір жол бойына шығып 
кеткен көлік пойыз астында қалды. Қайғылы 
жағдаймен аяқталған оқиға Ақтөбе облысы Шалқар 
станциясының аумағында орын алған. 

«УАЗ» маркалы жеңіл автокөлік бағдаршамның тоқтау 
белгісіне қарамай, теміржол бойына шығып кеткен. 
Нәтижесінде 82 жастағы көлік жүргізуші оқиға орнында 
көз жұмды. Бүгінгі күні алдын ала тексеру жұмыстарын 
жүргізген полицейлер өткелдегі бағдаршамда ақау 
болмағанын растайды. Көлік жүргізуші бағдаршамның 
белгісіне қарамай, пойыз келгенше өтіп кетемін деп 
ойлаған. 

«Оқиға он км жердегі 5-ші бекеттің тұсында Шалқар 
– Сарыжиде станцияларының арасында болды. Ол ар-
найы күзетілетін өткел болмаса да барлық қауіпсіздік 
ережелері сақталған. Бағдаршам, белгі беру нысандары 
жұмыс жасайды. Жүк пойызы – «Жезқазған-Бейнеу» 
бағытында келе жатқан құрам», – дейді Шалқар жол 
дистанциясының басшысы Амандық Қаракүшіков.

Жол дистанциясының мәліметінше, аймақта шұғыл 
тоқтату оқиғасы осыған дейін болмаған, бұл – өткелде 
биылдыққа тіркелген бірінші оқиға. Мамандар түсіндіру 
жұмыстары тұрақты жүргізілгенімен қауіпсіздік ере-
жесін сақтамайтындардың көп екенін жасырмайды. 
Шалқар ауданында 18 өткел бар екен. Оның жетеуі 
күзетке алынған, күндіз-түні бақылауда. Ол жерде 
тиісінше бейнебақылау орнатылған. Күзетке алынған 
жеті өткелде ай сайын желілік полиция бөлімінің ин-
спекторларымен рейд жұмыстары  жүргізіледі. Белгілен-
беген жерден жүру секілді заң бұзушыларға қатысты 
мәліметтерді жергілікті әкімшілікке беріп отырамыз. Біз 
сонымен қатар, басқа өңірлерде теміржол аумағында 
болған тосын жағдайларды мысалға алып, халыққа ба-
рынша жете түсіндіруге тырысамыз. Бірақ өмірін қауіпке 
тігетіндер азаймай отыр...», – дейді дистанция басшысы.   

Ардақ ЕРУБАЕВА, Ақтөбе 

Ал өткен жылы бұл көрсеткіш 122431 вагон не-
месе 7469429 тоннаны құраған. Яғни өткен жыл-
мен салыстырғанда 98,6 % орындалған немесе 583 
вагонға немесе 277525 тоннаға азайған. 

Былтыр жыл басынан бері 8 ай ішінде 47423 ва-
гон мұнай және мұнай өнімдері тиелсе, биыл 8 айда 
56226 вагон мұнай және мұнай өнімдері артылған. 

Қара металл өткен жылы 1383 вагон, биыл 971 
вагон, машина және басқа құрылғылар былтыр 263 
вагон, биыл 127 вагон, метиз былтыр – 1953 вагон, 
биыл 3316 вагон, қара металл сынықтары былтыр 
1450 вагон, биыл 1511 вагон, құрылыс жүктері был-
тыр 15580 вагон болса, биыл 12660 вагон, цемент 
былтыр 16834 вагон болса, биыл 15168 вагон, орман 
жүктері былтыр 1499 вагонды құраса, биыл 790 вагон 
артылған. 

Ал азық-түлік, көкөністерге келсек, былтыр қант 
өнімдерінен 179 вагон, биыл небары 30 вагон арты-
лыпты. Картоп, көкөніс пен жеміс-жидектер былтыр 
1132 вагон болса, биыл 873 вагон тиелген. Яғни, 
259 вагонға дейін азайып кеткен. Тұз былтыр 18 
вагон, биыл 6 вагон, азық-түлік өнімдері  былтыр 
6325 вагон, биыл 6510 вагон артылды. Мақта өнімі 
367 вагон, биыл 739 вагон, былтыр бидай 511 вагон, 
осы жылы 591 вагон артылды. Контейнерге тиелген 
жүк былтыр 26 вагон, биыл 22 вагонды құрап отыр.    

Жан ПЕРДЕБЕК, Шымкент 

«Биылғы байқау Махам-
бет станциясынан басталды. 
Көктемгі тексеріс кезінде бұл 
станция жұмысына әжептәуір 
сын айтылған болатын. Сол 
о л қ ы л ы қ т а р д ы ң  қ а н д а й 
деңгейде шешіліп жатқанын 
білу мақсатында бірінші кезекте 
қаралды. Содан кейін Исатай-
Қызылжар, Ганюшкино-Д.
Нұрпейісова, Ганюшкино-Иса-
тай телімдері, Теңдік-402 разъезд 
аралығы, Сағыз-Мақат, Құлсары-
Бейнеу, Мақат-Құлсары телімдері, 
телімдердегі жол, сигнализация, 
энергиямен қамту дистанцияла-
ры, вагон, локомотив деполары, 
Ақжайық, Атырау, Теңдік стан-
циялары қаралады. Сол жер-
лерде талқылау жұмыстары да 
жүргізілді», – дейді Атырау жүк 
тасымалы бөлімшесі бас инженері 
Бауыржан Картан.

Көктемгі тексеріс кезін-
де Атырау жол бөлімшесі 
бойынша пойыздық және ма-
неврлік жұмыстарда ақау, 
өндірістік жарақат алу жағдайы 
болмаған. Бөлімшеде пайдала-
ным көрсеткіштерін орындау 
бойынша да нәтижелер жақсы 
деңгейде келе жатыр. Бұған дейін 
құрылымдық бөлімшелердің 
өз ішінде көктемгі тексеруге 
дайындық деңгейі, пойыздық 
және маневрлік жұмыстарда ақау, 
өндірістік жарақат алу жағдайы, 
қозғалыс қауіпсіздігі, еңбек 
қорғау және қауіпсіздік техника-
сы, станциялардың техникалық 
жағдайы, жолдың үстіңгі қабаты, 
магистральдық инфрақұрылым 
мен жасанды құрылғылардың 
жағдайы, сумен жылу нысанда-
ры, өрт қауіпсіздігін сақтау ере-
желері, орталықтың бұйрықтары 
мен басқа да нұсқаулықтарын 
орындау тәртібі қаралған-ды. 
Ол тексерулерде байқалғаны, 

негізінен электр желілерін, 
бағыттамалы бұрмаларды сыртқы 
тексеру, рельс шынжырларының 
оқшаулау элементтерін тексеру 
және жөндеу бағытында кем-
шіліктер бар. Станцияларда 
вагон қараушылардың, пойыз 
құрастырушылардың, басқа да 
жұмысшылардың жұмыс жасауы-
на жарықтың, прожекторлардың 
болмауы немесе әлсіздігі әсер 
етеді. Рельс шынжырларының 
оқшаулау элементтерін тексеру-
ді сапасыз жүргізу және жөндеу 
бағытындағы кемшіліктер бар. 
Шкафтар даттанып кеткен, кей 
бағдаршамдар іші шаң, топырақ 
басып кеткен, содан да жарығы 
көмескі. Барлық, станция, дистан-
цияларда техникалық құжаттама 
жүргізуде де олқылықтар орын 
алғаны байқалды. Осы және басқа 
да жұмыстарды тексеру ісі ар-
найы комиссиямен аяқтала келді. 
Қорытынды жиын қазан айының 
ортасына қарай өтпек. 

3 қыркүйек күні Қызылсай-Шымкент өткеліндегі 
3296 шақырымдағы 8 пикет тақ жолда 2017 жылы 
дүниеге келген кішкентай ғана сәбиді пойыз басып 
кетті. Бала ата-анасының қарауынсыз қалған.

Шымкент жол дистанциясының техниктері Назгүл 
Шалхарбаева мен Айгүл Таштемирова теміржол бойын 
жағалай қоныстанған елдімекен тұрғындарының 
үйлерін аралап, осы оқиғаны алға тартып, бала-
ларды қараусыз қалдырудың салдарын айтып, үгіт-
насихатты күшейтті. Жаңа оқу жылының басталуымен 
мектепке баратын оқушылар үшін алаңдаған ПЧ-53 
мамандары ЖПБ қызметкерлерімен бірге Шымкент 
қаласындағы №102, 79, 22, 34 мектептерге барып, 
оқушылармен жүздесті. Бұдан бөлек Азат, Нахаловка 
мөлтек аудандарының тұрғындарын үйме-үй аралап, 
қауіпсіздік туралы кітапшалар мен жадынамалар тарат-
ты. «Жыл басынан бері теміржолда 8 адам басу фактісі 
тіркелді. Шымкент жол дистанциясы теміржолға жақын 
маңайда тұратын үйлер мен мектептерге барып «Те-
міржол – аса қауіпті аймақ», «Абайлаңыз, балалар!» 
айлығы бойынша кездесулер өткіздік. Елдімекендерді 
аралауда бізбен бірге полиция майоры Әділ Сайрамба-
ев, Шымкент станциясы ЖПБ ӘПб Ювеналдық полиция 
тобының аға инспекторы, полиция майоры Шарипа 
Сыздықова еріп жүрді. Себебі, жергілікті халық біздерді 
тыңдамауы мүмкін, ал тәртіп сақшыларынан сәл де 
болса аяқ тартып, айтқанды тыңдайды. Жалпы, мек-
тептерге барып, үгіт-насихат жұмыстарына бір жарым 
мыңнан аса оқушыларды қамтыдық», – деді Шымкент 
жол дистанциясының технигі Назгүл Шалхарбаева.

Жансая СЫДЫҚБАЙ, Шымкент 

ЖҮК  ТИЕЛІМІ 
ТӨМЕНДЕГЕН  

ҚЫЗЫЛСАЙДА ТАҒЫ  
ҚАЙҒЫЛЫ ОҚИҒА...

ӨТКЕЛДЕН ӨТЕ АЛМАДЫ

МЕЖЕ      

МАХАМБЕТ СТАНЦИЯСЫНАН  БАСТАЛДЫ

Шымкент жол бөлімшесі бойын-
ша жүк тиеу жоспарын орындау 
мақсатында бірқатар іс-шара-
лар атқарылып келеді. Биылғы 
сегіз айдың көрсеткіші бойынша 
121848 вагон немесе 7191904 
тонна жүк тиелген.  

Атырау жүк тасымалы бөлімшесінде күзгі комиссиялық тексе-
ру жұмыстары биыл қыркүйек айының ортасында басталды. 
Комиссия мамандарымен қамтылған тексеріс арнайы локомо-
тив арқылы жүзеге асырылып, тексеріс барысында қозғалыс 
қауіпсіздігі, еңбек қорғау және қауіпсіздік техникасы, техникалық 
құралдардың, ғимараттардың жай-күйі, байланыс, электр 
құралдарының жағдайы, вагондардың жайы, темір жолдың қазіргі 
күйі, сондай-ақ теміржолшылардың білім мен біліктілігі, жеке 
мәселелері, проблемалары да қаралуда. 
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НОВОСТИ

Ольга УШАКОВА
Усть-Каменогорск

С работниками проводятся регулярные тех-
нические занятия, поведенческие диалоги, они 
обеспечиваются спецодеждой. Наконец, прини-
маются другие усилия, цель  которых – снизить 
наступление вероятности несчастного случая и  
минимизировать риски, связанные с ухудшением 
здоровья работника. 

В отделении выполнены три из десяти Комп-
лексных мероприятий по улучшению условий 
и безопасности труда, что соответствует ут-
вержденному плану. На эти цели потрачено 
свыше 14,3 миллиона тенге.

Всего на 2019 год запланировано выполнение 
мероприятий из этого плана на сумму более 57 
миллионов тенге. За восемь месяцев на ежегодные 
профилактические осмотры затрачено свыше 10 
миллионов. Также проведены испытания защит-
ных средств, стирка и химчистка спецодежды. На 
повышение квалификации и обучение потрачено 

за этот период более 1,6 миллиона тенге. Работ-
ники самого Восточно-Казахстанского отделе-
ния грузовых перевозок, Оскеменского эксплуа-
тационного локомотивного депо, Оскеменского 
эксплуатационного вагонного депо проходили 
обучение по безопасности и охране труда на пред-
приятии, электробезопасности, промышленной, 
пожарной безопасности.

Что касается обеспечения специальной оде-
ждой и обувью, средствами индивидуальной 
защиты, то оно по Восточно-Казахстанскому от-
делению грузовых перевозок составило в соответ-
ствии с заявками по срокам носки и переходящего 
остатка 98%. За восемь месяцев, по данным служ-
бы производственной безопасности и экологии 
этого филиала АО «КТЖ – Грузовые перевозки», 
получено свыше 10,6 тысячи пар хлопчатобумаж-
ных рукавиц, 666 пар ботинок, 620 комплектов 
костюмов от пониженных температур и другие 
средства индивидуальной защиты. 

Согласно аттестации рабочих мест по Восточно-
Казахстанскому отделению грузовых перевозок 

во вредных условиях трудятся 274 человека (а 
это более трети от всех работающих здесь), по 
Оскеменскому эксплуатационному вагонному 
депо – 209, по Оскеменскому эксплуатационному 
локомотивному депо – 355 человек. За восемь ме-
сяцев затраты на льготы и компенсацию за вред-
ные условия труда составили почти 80 миллионов 
тенге, включая доплаты к тарифной сетке, затра-
ты на дополнительный отпуск и приобретение 
молока. На санаторно-курортное лечение направ-
лены 47 человек. Проведение производственного 
контроля за состоянием охраны и безопасности 
труда со стороны руководства Восточно-Казах-
станского отделения грузовых перевозок было 
запланировано на 23 станциях. проведено 30 
проверок, 16 технических ревизий, 25 проверок 
в дни безопасности, девять внеплановых и 22 вне-
запные проверки. Было сделано 348 замечаний, 
которые устраняются. С начальниками станций, 
руководителями отделов и инженерно-техни-
ческим персоналом прошли 16 техзанятий по 
вопросам безопасности и охраны труда.

Во время встречи на тему «Коррупционные риски и применение ан-
тикоррупционного законодательства на предприятиях железнодорож-
ной отрасли» заместитель председателя правления по корпоративным 
вопросам и HR  АО «НК «ҚТЖ» Серик Абденов отметил, что в компании 
совместно с Агентством разработана Дорожная карта по исключению 
бытовой коррупции в сфере железнодорожных перевозок. 

– Результаты работы по искоренению коррупции есть, но также есть и 
большое поле деятельности в этом направлении, – сказал он.

О том, как ведется работа по противодействию коррупции в тесном 
сотрудничестве с правоохранительными и государственными органами 
рассказал заместитель председателя Агентства РК по противодействию 
коррупции Нурлан Шабдар. 

Спикер предложил для усиления борьбы с коррупцией в сфере же-
лезнодорожных перевозок принять ряд новых мер, среди которых – 
привлечение общественности.  

Директор департамента превенции Агентства РК по противодействию 
коррупции Анар Жарова отметила, что по инициативе Агентства совмест-
но с АО «НК «ҚТЖ» создан проектный офис, который занимается мерами 
по недопущению коррупционных рисков в железнодорожной отрасли. 

Между тем, в компании с начала года работает комплаенс-служба, 
главной целью которой является соблюдение антикоррупционного 
законодательства, норм этики и ответственного поведения. 

– Несмотря на короткий промежуток времени, службой проведена 
большая работа по внедрению референсной модели. В ней предусмот-
рен ряд процедур, которые позволяют бороться с коррупцией. Каждый 
руководитель несет личную ответственность за обеспечение антикор-
рупционной стратегии во вверенном ему подразделении, – отметила 
руководитель комплаенс-службы АО «НК «ҚТЖ» Ирина Капанова.

Также, по ее словам, работает и принцип неотвратимости наказания. 
Вместе с тем, в ҚТЖ для исключения человеческого фактора внедря-

ются новые технологии в грузовом движении, в том числе безбумажная 
технология оформления перевозочных документов, что позволяет сде-
лать процессы абсолютно прозрачными и исключает коррупционные 
проявления. Кроме того, работает усовершенствованная система по 
продаже билетов «Мобиус». 

Асель ШАЙХЫНОВА

У железнодорожников Акмолинского региона перед наступ-
лением холодов – жаркая пора. Не за горами зима с ветрами и 
обильными снегопадами. Поэтому вопросу качественной под-
готовки хозяйств и кадров к работе в зимний период уделяется 
большое внимание, поскольку от этого зависит безопасность 
движения на железной дороге.

В рамках исполнения плана мероприятий прошло ознакомление 
с особенностями работы в зимних условиях. В общей сложности 
обучение прошли 1377 первозимников. По итогам занятий они 
сдали комплексный зачет по технике безопасности, профилактике 
производственного травматизма, умению принимать правильные 
решения в нештатной ситуации. За каждым первозимником закре-
плен наставник из числа опытных работников. 

Для подготовки зданий к зиме проведен текущий ремонт 1766 
зданий, выполнен текущий ремонт и ревизия 87 котельных и 16,5 
километра теплотрассы. Произведены опрессовка и промывка 93 
зданий вокзалов.

– В случае наступления сложных гидрометеорологических усло-
вий на предприятиях будут использоваться приборы для очистки 
контактных проводов от наледи. В настоящее время начали работу 
комиссии по проверке готовности к бесперебойному функциониро-
ванию в зимний период, – отметил главный инженер Акмолинского 
отделения ГП Сайран Баржаксин. 

Кроме того, в рамках подготовки магистральной железнодорож-
ной сети к снегоборьбе проведен текущий ремонт 126 километров 
снегозащитных заборов, подготовлено 293 единицы снегоубороч-
ной и снегоочистительной техники, предусмотрен закуп 68677 
тонн угля, предусмотрен закуп  более 3 миллионов литров горюче-
смазочных материалов, для чего на 2019 год заключен договор о 
закупках с ТОО «Petro Retail». 

С целью обеспечения требований охраны и безопасности труда 
уже поставлено 93% заявленной зимней спецодежды и обуви, ко-
стюмы от пониженных температур «Норд», шапки-ушанки, валенки, 
сапоги утепленные, полушубки, перчатки, рукавицы и другое. 

К 15 октября текущего года все необходимые мероприятия по 
подготовке к зиме будут завершены.

Руслан РАХМЕТОВ
Фото автора

В Костанайском отделении магистральной сети подвели итоги 
по капитальному ремонту путей за 2019 год.

Как сообщил начальник отдела пути Костанайского отделения 
магистральной сети Баглан Тажиков, капитальный ремонт был 
произведен с 159-го по 174-й километр четного пути перегона При-
тобольская – Апановка в объеме 15,477 километра, с 142-го по 148-й 
километр четного пути перегона Притобольская – Тобол в объеме 
5,694 километра, в том числе третий главный путь станции Тобол. 

– За текущий год отремонтировано подрядным способом 21,171 
километра пути по участку Тобол – Есиль. На сегодня все работы 
полностью завершены, – говорит он. – С ремонтными работами 
мы справились в срок, как было запланировано. Благодаря обнов-
лению данных участков путей на них повысилась безопасность 
движения, скорость и другие технические параметры, что очень 
хорошо. Конечно, в нынешнем году объемы капитального ремонта 
меньше, чем в предыдущем. Тем не менее, и эти объемы позволят 
нам обновить участки, наиболее требующие ремонта.

Аслан КУДАБАЕВ, Костанай

В ПУТЬ ПО НОВЫМ РЕЛЬСАМ

КАК ОБЕСПЕЧИТЬ ОХРАНУ ТРУДА
Состояние безопасности работающих на предприятии людей зависит от многих факторов, 
включая личную ответственность, а также совокупность мер, которые принимает рабо-
тодатель. С начала года на Восточно-Казахстанском отделении грузовых перевозок не 
зафиксировано случаев производственного травматизма.

БЕЗОПАСНОСТЬ

Беседы проводятся в 8 городских 
школах представителями отдела 
безопасности Уральского отде-
ления ГП, ВЖДО, Актюбинского 
отделения магистральной сети по 
Уральскому региону, инспекции 
транспортного контроля, линейно-

го отдела внутренних дел, а также в 
сельских школах на станциях Семи-
главый Мар, Таскала, Деркул, Пере-
метное, Белес, Уральск-Товарная, 
Жилаево, Пойма, Жайык, Алгабас, 
Казахстан, Амангельды и Чингирлау 
начальниками станций и разъездов 
Уральского отделения ГП. 

– Подобные беседы мы прово-
дим регулярно. Как правило, дети 

И ВНОВЬ ВНИМАНИЕ ШКОЛЬНИКАМ
Уральским отделением ГП в школах города и области, расположен-
ных вблизи железнодорожных путей, проводятся лекции на тему 
«Железная дорога – зона повышенной опасности». Общий охват 
школьников составил 1640 человек.

показывающие, чем может обер-
нуться несоблюдение этих правил. 
После просмотра видеоматериала 
дети могли задать вопросы присут-
ствующим специалистам-железнодо-
рожникам. Беседа в форме «вопрос-
ответ» показала, что школьники 
хорошо усваивают материал. 

– С тех пор, как железнодорожни-
ки стали показывать видеоролики и 
мультфильмы о правилах поведения 
на железной дороге, дети стали луч-
ше понимать, что железная дорога – 
не место для игр, – считает замести-
тель директора по воспитательной 
работе СОШ №45 города Уральска 
Анаргуль Есетова.

– Наша школа тесно сотрудничает 
с Уральским отделением ГП, особен-
но в части безопасности на железной 
дороге, поскольку находится в непо-
средственной близости от нее. В этот 
раз беседа проводилась с учащимися 
3, 5 и 6 классов, – пояснила вожатая 
Гульдаурен Койлыбаева.

Отметили большую пользу от 
проведения таких бесед и клас-
сные руководители Шынар Кереева, 
Орынша Галиева и Рита Аккожина. 
Учебный год только начался, и по-
добных встреч будет еще немало.

Фото автора

хорошо реагируют на видеоролики 
и мультфильмы, им понятнее на-
глядный материал, чем сухие лек-
ции, – говорит начальник службы 
безопасности движения Уральского 
отделения ГП Кайрат Каутанов. 

Перед просмотром видеоматериала 
разъяснительную работу с ребятами 
провел старший инспектор по делам 
несовершеннолетних ЛОВД, майор по-
лиции Владимир Федунов. Дядя Вова, 
как зовут его младшие школьники, де-
тям хорошо знаком и сумел быстро на-
строить 150 непосед на серьезный лад.

Учитывая, что обучение в школе 
ведется на казахском языке, пред-
варительную беседу провели пред-
ставители инспекции транспортного 
контроля ЗКО – начальник отдела 
контроля на железнодорожном тран-
спорте Асылбек Сагубаев и главный 
специалист отдела Руслан Сакалов.

Ребятишки, открыв рот, смотрели 
видеоролики о правилах поведения 
на железной дороге и мультфильмы, 

Анна ПАНИЩЕВА
Уральск

ПОДГОТОВКА К ЗИМЕ 
ИДЕТ ПО ПЛАНУ

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 
УЖЕСТОЧЕНА

В АО «НК «ҚТЖ» производится «чистка» недобросовестных ра-
ботников, в этом году уволено более 100 человек, в том числе со-
трудников поездных бригад. Об этом говорилось во время встречи 
топ-менеджеров АО «НК «ҚТЖ» с представителями Агентства РК по 
противодействию коррупции. 

ПУТЕВЫЕ РАБОТЫ

В этом году капитальный ремонт пути проходил 
на участках Бескольской и Актогайской дистан-
ций пути. На сегодняшний день остались, как 
говорится, мелкие штрихи,  еще производится 
выправка пути и приведение рельсовых плетей в 
оптимальный режим эксплуатации. Можно смело 
констатировать, что подрядные организации ТОО 
«Теміржол жөндеу» ПМС Астана и ТОО «Integra 
Construction KZ» и работники магистральной сети, 
а именно путевого хозяйства, сделали все необхо-
димые работы до наступления низких температур. 

– Чтобы успеть в срок и пережить безболезненно 
зимний период, работы проводились ритмичными 
темпами. Все  причастные к летней путевой кампа-
нии прекрасно понимали, что дорог каждый сол-
нечный  день, – отмечает директор  Алматинского 
отделения магистральной сети Талгат Еспанов.

Ремонт ни в коем случае не оказывал негативного 
влияния на перевозочный процесс – проводился  в 
период специализированных технологических окон.

На  участках Бескольской дистанции пути разъ-
езд №19 – Достык, разъезд №2 – Сарыкум,  где 
работали специалисты подрядной организации 

ТОО «Integra Construction KZ»,  уложено 47,098 
километра рельсошпальной решетки,  произве-
дена замена 58 пар плетей.  На отрезках разъезд 
№3 – Жаксыбулак и разъезд №4 – разъезд №5 
Актогайской дистанции пути  специалисты ТОО 
«Теміржол жөндеу» уложили 47,554 километра 
рельсошпальной решетки и сменили 68 пар пле-
тей. Более того, завершен комплекс работ по 
подрезке балласта, закреплению пути от угона, 
закреплению клеммных и закладных болтов. 
Работы проводились с помощью австрийских 
путевых машин «Duomatic», ДГС и ПБР. Вся тех-
ника прошла контрольно-технический осмотр, а 
обслуживающие ее бригады прошли специальную 
подготовку.

Надо сказать, что подрядные организации, зани-
мающиеся капитальным ремонтом пути, имеют 
отличные характеристики, а в профессионализме 
их специалистов не приходится сомневаться. Гра-
мотно спланированная и четко организованная 
совместная работа и согласованность со всеми 
причастными железнодорожными службами в 
конечном итоге дали положительный результат.

По словам директора магистральной сети,  при-
оритетной задачей отделения  является повы-
шение уровня безопасности движения поездов, 
надежности пути и снижение количества отказов 
технических средств, а также  качественная под-
готовка к работе в зимний период. 

Фото автора

АНТИКОРРУПЦИЯ

КАПИТАЛЬНЫЙ РЕМОНТ ЗАВЕРШЕН
Летняя путевая кампания в Ал-
матинском регионе прошла по 
графику и без срывов. Этому 
способствовала хорошая ор-
ганизация железнодорожни-
ков и подрядчиков, которые 
выполнили запланированные  
94,652 километра пути.

Елена КОЛДАСБАЕВА, 
Алматы

Центральный совет ветеранов и Совет ветеранов центрального ап-
парата акционерного общества «Национальная компания «Қазақстан 
темір жолы» глубоко скорбят и выражают искренние соболезнования 
родным и близким в связи с кончиной Почетного железнодорожника, 
участника Великой Отечественной войны

 Духновского Владимира Ильича 
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4 ӘЛЕУМЕТ

ҚОЖАГЕЛДІ ДҮЙСЕНБАЙ ҚАЙРАДИНҰЛЫ – «ҚТЖ» ҰК» 
АҚ филиалы – «Ақтөбе магистральдық желі бөлімшесі» Орал 
жол дистанциясының бастығы (2 қазан)

ӘБІЛБЕКОВА ШОЛПАН АҚЫЛБЕКҚЫЗЫ – «ҚТЖ-Жүк та-
сымалы» АҚ Адами ресурстарды және қызметкерлер санын 
жоспарлау департаментінің директоры – атқарушы ди-
ректор (2 қазан)

ЖҮСІПОВ БЕЙБІТ ҒАЗИЗҰЛЫ – «ҚТЖ» ҰК» АҚ корпора-
тивтік омбудсмені (3 қазан)

ОРАЗХАНОВ АЙДЫН БЕЙСМОЛДАҰЛЫ  – «ҚТЖ» ҰК» АҚ 
басқарма төрағасының қамтамасыз ету жөніндегі орын-
басары (3 қазан)

БАЛТАБАЙ ҒАЛЫМЖАН БАУЫРЖАНҰЛЫ – «ҚТЖ» ҰК» 
АҚ филиалы – «Жамбыл магистральдық желі бөлімшесі» 
директорының экономика және қаржы жөніндегі орынба-
сары (3 қазан)

Қ ұ т т ы қ т а й м ы з !

Райхан РАХМЕТОВА

СПОРТ

В ДЕПАРТАМЕНТЕ БЕЗОПАСНОСТИ ДВИЖЕНИЯ АО «НК «ҚТЖ» ДЛЯ ОБЕСПЕЧЕНИЯ БЕЗОПАСНОСТИ ПЕРЕВОЗОЧНОГО ПРОЦЕССА РАБОТАЕТ ТЕЛЕФОН ДОВЕРИЯ 60-63-08

ТРЕНИНГ

Жамбыл темір жолының жастары екі күндік аймақтық тре-
нингте бас қосты. Оныншы жыл қатарынан өтіп жатқан шараға 
биыл аймақтағы теміржол мекемелерінен жиналған жастардан 
құралған барлығы 16 топ қатысып, өздерінің заман талабына сай, 
инновациялық идеяларын ортаға салды. 

Теміржолшы жастардың біліктілігін арттырып, шыңдай түсетін 
сайыстың алғашқы күнінде қатысушы командалар өздерін танысты-
рып, байқау шарттарына  қанықты. 

Ал тренингтің екінші күнінде жастар өз жобаларын қорғады. Тренинг 
шартына сәйкес, қазылар алқасы жобалардың Қазақстан темір жолы 
саласы үшін тиімділігіне,  экономикалық тұрғыдан қолайлылығына, оны 
пайдалану мерзімінің ұзақтығына, еңбек ресурстарына баса мән берді.  

Осы тұрғыда болат жолда тер төгіп жүрген жастардың ұсынған жо-
баларына келер болсақ, олардың қатарында қазылар алқасының на-
зарын аударған жобалар аз болған жоқ. Мысалы, түнгі уақытта және 
өрт болған жағдайда флюористцентті бояуды қолдану, күн нұрынан, 
жалпы кез келген сәуледен қуатталатын тежеуіш башмак сынды жо-
балар қатысушылар тарапынан қызу талқыға түсті. Жастар, сондай-ақ, 
электровозды модернизациялауға, Шамалғанда орын алған оқиға сын-
ды өткелдерде апатты жағдайды болдырмауға, интерактивті тақтаға 
байланысты да жобаларын жасап, комиссия мүшелеріне ұсынды. 

Әрине, төрт саусақ бірдей емес, жастар арасында жобаларының бүге-
шігесіне дейін есептеп, қорғай алғандары да, кейбір экономикалық не-
месе басқа да тұстарын ескермей, шикілей ұсынылған, асығыс жасалған 
жобалар да болды. Кейбір қатысушылар жап-жақсы жобаның тиімді 
тұстарын комиссия мүшелеріне толықтай түсіндіріп, жеткізе алмады. 
Бірақ, жалпы алғанда, талапшыл жастардың теміржол саласын жетілдіру 
бағытындағы ой-пікірлері мен тың идеяларының басым бөлігі көңілге 
қонымды болды. Жастар жобасы  жоғары бағаланды.   

Байқау соңында Жамбыл жүк тасымалы бөлімшесінің бас инженері 
Анатолий Ким төрағалық еткен комиссия мүшелері үш топты жеңімпаз 
деп таныды. Оның біріншісі – «Крюк» жобасы 1000 вольттан жоғары 
деңгейдегі электр энергиясын оңтайландыруға арналса, екінші жоба 
өрт кезінде ультрафиолетті бояуды пайдалануды ұсынған жастардың 
тобына бұйырды. Үшінші жеңімпаз топ ретінде нұсқаулықтардың элек-
тронды базасын жасап, ұсынған жастар танылды. 

Аймақтық байқауда көзге түсіп жоғары баға алған бұл жеңімпаздар 
енді жобаларын жетілдіріп, Нұр-Сұлтан қаласындағы республикалық 
байқауда бақ сынайтын болады. 

Әсел ЖАЙНАҚОВА, Жамбыл 
Суретті түсірген автор

ЖАСТАР ЖОБАСЫ 
ЖОҒАРЫ БАҒАЛАНДЫ   

 
Жиында Ақтөбе бөлімшелік көліктегі тауар-

лар мен көрсетілетін қызметтердің сапасы мен 
қауіпсіздігін бақылау басқармасы мамандары 
баяндама жасады. 

«Бiз мүлде жаңа қоғамда өмiр сүрiп жатырмыз. 

МЕДПОЕЗД

ЖЕМҚОРЛЫҚПЕН КҮРЕС – ЖАЛПЫҒА  МІНДЕТ  

Любовь РОВБА

 Участниками ежегодного слета стали представители 
железнодорожных администраций более чем из 20 стран 
мира, в том числе Австрии, Канады, Кореи Франции и т. д. 
От Казахстана делегировали трех железнодорожников –  по-
бедителей республиканского форума и активных региональ-
ных представителей Совета по делам молодежи – Олжаса 
Ахметова, Талгата Бекмагамбетова и Ильяса Несипкамита.

– Участие в слете позволит установить эффективные 
контакты с молодыми сотрудниками зарубежных желез-
нодорожных администраций, поспособствует развитию 
международного молодежного сотрудничества по вопросам 
реализации молодежной политики, станет площадкой 
для обмена опытом, – отметила менеджер департамента 
по управлению человеческими ресурсами АО «НК «ҚТЖ»  
Айжан Сейтбаева.

 В ходе международной панельной дискуссии делегация 
АО «НК «ҚТЖ» продемонстрировала видеоролик и ознако-
мила участников с деятельностью нацкомпании.

– Представители железнодорожных администраций дру-
гих стран высоко оценили молодежную политику ҚТЖ и 

отметили, что наше руководство создает все условия для 
развития и поддержки молодых сотрудников, – поделил-
ся менеджер департамента бизнес- архитектуры Талгат 
Бекмагамбетов.  

Программа мероприятия предусматривала «круглые 
столы» с руководством российских железных дорог, по-
сещение объектов инфраструктуры ОАО «РЖД», музея 
железнодорожного транспорта и ВДНХ. 

На фестивале национальных культур наши железнодо-
рожники продемонстрировали национальные костюмы, 
традиционные блюда и напитки, рассказав об особенностях 
культуры казахского народа. 

– Много нового узнали об обычаях других народов, звуча-
ли песни разных стран и царила дружественная атмосфера, 
– рассказал о фестивале Ильяс Несипкамит. 

Во время церемонии закрытия и торжественного ужина 
участникам рассказали о планах по развитию железных 
дорог на евразийском пространстве и достижениях же-
лезнодорожных администраций.

Фото автора

КОНТАКТЫ 

МОЛОДЕЖЬ ҚТЖ НА СЛЕТЕ РЖД
Молодые сот-
рудники АО «НК 
«ҚТЖ» приняли 
участие в между-
народной секции 
XII Слета молоде-
жи ОАО «Россий-
ские железные 
дороги» в Москве.  

 Өткен сенбіде Нұр-Сұлтан 
қаласындағы Триатлон-паркке 
жиналған 350-ге жуық теміржолшы 
2, 5, 10 және 21 км қашықтықтар 
бойынша жүгіруден жарысқа түсті. 
Таңғы 7.30-да паркке жиналған 
марафоншылар қатарында 29 
отбасы, 9 ардагер теміржолшы 
болғанын атап өту керек. Маңызды 
спорттық шараны ашқан «ҚТЖ» 
ҰК» АҚ басқарма төрағасының 
корпоративтік мәселелер және 
HR жөніндегі орынбасары Серік 
Әбденов жарысқа қатысушыларға 
жеңіс тіледі.   

Спорттық шара барысында 
түрлі шаралар –  әр марафоншыға 
берілген сандар бойынша 
лотереялық ұтыстық ойындар 
өткізіліп, жанкүйер болып келген 
ең кішкентай қатысушылар үшін 
аква-грим, аниматорлар қызмет 
көрсетіп, ашық аспан астында 
би кеші ұйымдастырылды. Со-
нымен қатар әлеуметтік желі 
қолданушылар үшін фото-аймақ 
қойылды.  

Сонымен фитнес жаттықты-
рушылар марафоншыларды 
жүгіруге дайындайтын жаттығулар 
көрсетіп, нұсқаулық берген соң 
алдымен тек қана ардагер темір-
жолшылардан құралған 9 адамдық 
марафоншылар 2 км дистанцияға 
жүгіруді бастап кетті. Одан кейін 
қалған шақырымдар бойынша 
марафоншылар жарысы бастал-
ды. Бір айта кетерлігі, компания 
басшылығы атынан келген Серік 

ТЕМІРЖОЛШЫЛАРДЫҢ МАРАФОНЫ: БІРІНШІ БОЛ!   
Салауатты өмір салтын наси-
хаттап, өз қызметкерлерінің 
денсаулығына аса зор мән 
беретін Қазақстан темір 
жолы алғаш рет «ҚТЖ Ма-
рафон – өзгерістерге бас-    
тар Жақсылық. Бірінші бо-
лып қатыс!» деген ұранмен 
ауқымды спорттық шара 
ұйымдастырды.

Ардагерлер жа-
р ы с ы н а н  Ж ұ м а -
ғайша Ақбергенова 
әйелдер арасында 
бірінші орын алды. 
Теміржолдың бай-
ланыс саласында 42 
жыл еңбек еткен ол 
69 жаста болса да 
спортпен тұрақты 
айналысқандықтан 
тың екенін байқатты. 
Ал осы қашықтықта 
ерлер арасында бірін-
ші орын алған Леонид 
Антонов – 73 жаста, 
22 жыл  электро-
монтер болып еңбек                   
еткен. 

Одан әрі 5 км қа-
шықтықта жүгіріп, 

18-29 жас аралығындағы әйел  ма-
рафоншылар арасынан қара үзген 
Жұпар Төлеубекова Семейде «Транс-
телеком» мекемесінде еңбек етеді 
екен, осы жас аралығында ерлер 
арасында чемпион болған Әділет 
Қаныбетов – Қызылорда локомотив 
депосының машинист көмекшісі.  

Ал  осы 5 км қашықтықта 30-39 
жас аралығында әйелдер арасы-
нан 1 орынды Меруерт Уақпаева 
алса, ерлер ортасынан атыраулық 
жол монтері Жалғас Нугамилин 
жеңімпаз болды. Осы қашықтықта 
40-49 жас аралығында әйелдер ара-
сынан жарыс жеңімпазы Алмагүл 
Шүйіншалина компанияның ІТ 
департаментінде 19 жылдан бері 

СЕМИНАР 

За это время обследовано  4430 
жителей, в том числе 779 детей. 
Всего зафиксировано 19393 вра-
чебного посещения, проведены 
28 малых хирургических опе-
раций, 1327 процедур ЭКГ, 32 
– ФГДС, 1551 – УЗИ, 715 – флю-
орографии. 

– В Туркестанской области 
среди взрослых были выявле-
ны частые случаи заболеваний 
опорно-двигательного аппара-
та, сердечно-сосудистой систе-
мы, хронические заболевания 
желудочно-кишечного тракта, 
сосудов нижних конечностей 
и дыхательной системы. Среди 
детей наблюдались внутриче-
репные гипертензии, халязион 
(воспаление век), коньюктивиты, 

«ЖӘРДЕМ» ПРОДОЛЖАЕТ РАБОТУ 
Специализированный 
медицинский поезд 
«Жәрдем» продолжает 
свой маршрут по отда-
ленным станциям стра-
ны. На сегодняшний 
день врачами осмотре-
ны жители 10 станций 
Туркестанской области.

Руслан  РАХМЕТОВ

Ақтөбе ЖТ бөлімшесінде 
теміржолшылар сыбай-
лас жемқорлық құқық бұ-
зушылықтың алдын алу 
және мемлекеттік қызмет 
көрсетудің өзекті мәселелері 
тақырыбында семинар өткізді.

Жаңа қоғамның сипаты iскерлiк болса, бұл жол-
да жетiстiктерiмiз де аз емес. Шешiмi күрделi 
мәселелер де бар. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы 
шараларды тиімді жүзеге асыру қоғамның, жап-
пай сыбайлас жемқорлыққа қарсы қозғалыстың 
белсенді қатысуынсыз мүмкін емес. Мемлекет 
пен қоғамның бірлігі, әр азаматтың жауапкер-
шілігі қоғам кеселін жеңуге жол ашады. Темір-
жолшылар әрқашан өз жұмыстарына адалдық та-
нытуда үлгі бола білу керек. Темір жол – сенімнің 
және тұрақтылықтың нышаны. Ұжымдармен 
сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес туралы 
ақпараттық-түсіндірме іс-шаралары тұрақты 
жүргізіліп отыр», – дейді ұйымдастыру-құқықтық 
жұмыс және мониторинг бөлімінің басшысы 
Асылгүл Шаранова.

Жиын барысында мемлекеттік қызметті 
электрондық түрде алудың тиімділігі түсіндіріліп, 

роликтер көрсетілді. Сонымен қатар, салқын 
маусымның басталуына орай тұмаудың алдын 
алу шаралары туралы, тұмауға қарсы екпе алудың 
маңыздылығы сөз етіліп, жадынамалар таратыл-
ды. Халықтың санитарлық-эпидемиологиялық 
саламаттылығы саласында азаматтар құқығы 
жөніндегі заңсыз іс-әрекеттеріне қатысты 
арыздар мен шағымдар үшін сенім жәшіктері 
мен сенім телефондарының нөмірлері барлық 
ғимараттарда ілінгені айтылды. 

Бұдан басқа, Ақтөбе бөлімшесінің барлық 
құрылымдары арасында сыбайлас жемқорлық 
құқық бұзушылықтардың алдын алу және бол-
дырмау бойынша қызметкерлермен техникалық 
сабақтар жүргізілді. Заңбұзушылық фактілері 
туралы жедел хабарлауға шақырды. Басқарма 
бойынша сенім телефоны 97-62-11.

Ардақ ЕРУБАЕВА, Ақтөбе

Әбденов те осы марафоншы-
лар арасынан табылып, 21 км 
дистанцияға жүгіруге қатысты. 
Сондай-ақ ол өз жас категори-
ясы бойынша 2-орын иеленді. 
Әрбір шақырым бойынша мара-
фоншыларды теміржолшылар 
арасынан құралған еріктілер 
тобы жол бойы қадағалап, ма-
рафон шарттарына сай жүгіруін 
бақылады және денсаулығына бай-
ланысты қиындықтар туындама-
уын қарап жүрді. Қатысушыларға 
қазақстандық танымал марафон-
шылар, спорттың түр-түрінен 
шеберлер, әрі чемпиондар Марат 
Жыланбаев, Болат Жұмаділов, Ме-
рей Ақшалов  қазылық етті.   

кариес, гнойные пульпиты, про-
дольно-поперечное плоскосто-
пие, – рассказывает главный врач 
бригады Кенжебулат Бакиров.        

В составе медицинской брига-
ды работают терапевт, педиатр, 
гинеколог, хирург, ЛОР, карди-
олог, невропатолог, офтальмо-
лог, уролог, онколог-маммолог, 
стоматолог.

Во время приема специалисты 
также провели медицинские кон-
сультации и профилактические 
беседы.

 – Мы всей семьей пришли про-
вериться к специалистам медпо-
езда, прошли УЗИ и ЭКГ, посети-
ли терапевта, ЛОРа и окулиста. 
Благодаря докторам я вовремя 
узнала о своем заболевании, о ко-

тором раньше, к сожалению, не 
подозревала,  – поделилась жи-
тельница района Сайрам Жанат 
Бесенбекова. 

На данный момент медпоезд 
находится в Кызылординской об-
ласти, где ему предстоит обследо-
вать жителей 13 станций. Всего в 
его маршрут входит 6 областей: 
Жамбылская, Туркестанская, 
Кызылординская, Актюбинская, 
Атырауская и Мангистауская.  

Проект реализуется Фондом 
развития социальных проектов 
«Samruk-Kazyna Trust» совместно 
с Фондом социальных проектов 
при АО «НК «Қазақстан темір 
жолы» при содействии Мини-
стерства здравоохранения РК. 

Фото автора

еңбек етеді. Осы қашықтықта 50-59 
жас аралығында әйелдер арасын-
да 1-орын алған Татьяна Новико-
ва  болса Ақтөбеде АСУ ДС сектор 
бастығы, 32 жыл еңбек өтілі бар. 
Осы жастағылар бойынша ерлер 
арасында жеңімпаз болып Қайрат 
Ысқақов танылды.

10 км қашықтықта да 18-29 
жас арасынан Лаура Әбішова мен 
ақтөбелік Жасұлан Баймағамбетов 
озып шықса, 30-39 жас аралығында 
Әсел Жұмабай мен Артем Рябово-
лов жеңімпаз атанды. 40-49 жас 
аралығында Қарлығаш Әбденова 
мен қарағандылық машинист Ни-
колай Ениченко, 50-59 жас бойын-
ша Елубай Орынғазинов жүлдегер 
болды.  

21 км қашықтықта жастар 
арасында Нұрлыбек Сымат, 
орта жастағылар ортасынан 
«Қазтеміртранс» компаниясының 
бас менеджері Әділет Бақытұлы, 
қырықтан асқандар арасы-
нан Руслан Молдағалиев озып 
шықты. Сонымен қатар 60 жастан 
жоғарылар арасында Алматыдан 
арнайы келіп қатысқан Айтқалы 
Орынбасаров ақсақал жүлдеге ие 
болды. Соңғы қашықтық бойынша 
жеңімпаздарға демеуші спорттық 
клуб атынан бір айға жаттығу залы-
на тегін сертификат берілді. 

Барлық 1,2,3 орын жүлдегерлері 
арнайы Диплом және бағалы сый-
лықтармен марапатталды. 

Суреттерді түсірген 
Александр ЖАБЧУК
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