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КОМПАНИЯ 
ЖҮК АЙНА-

ЛЫМЫ БІРІНШІ  
ЖАРТЫЖЫЛДЫҚ-
ТА 106 МИЛЛИАРД  
ТОННА-КИЛО-
МЕТРДІ ҚҰРАСА, 
ТАСЫМАЛ КӨЛЕМІ 
134 МИЛЛИ-
ОН ТОННАНЫ 
КӨРСЕТТІ

2019 – ЖАСТАР ЖЫЛЫ

Сауат МЫҢБАЕВ,
«ҚТЖ» ҰК» АҚ БАСҚАРМА 
ТӨРАҒАСЫ:

ДӘЙЕКСӨЗ

МОДЕРНИЗАЦИЯ

391

БҮГІНГІ САН

ЛОКОМОТИВ САТЫП АЛУ 
ЖОСПАРЛАНЫП ОТЫР

ПАРТНЕРСТВО

При этом, из Казахстана в Китай будет от-
правлено 10 миллионов тонн грузов и из Китая 
в Казахстан – 6 миллионов. 

Также АО «НК «ҚТЖ» и корпорация «Китай-
ские железные дороги» договорились о рекорд-
ном увеличении количества передаваемых 
поездов по пограничному переходу Достык 
– Алашанькоу. Теперь станция Алашанькоу по 
широкой колее будет принимать не менее 14 
поездов, станция Достык по узкой колее – 12 
поездов в сутки. Ранее, в течение 8 месяцев те-
кущего года обмен составлял, соответственно, 
12 и 8 поездов в сутки. 

– Данная договоренность направлена, в 
частности, на устранение всех  препятствий 

при пересечении поездами пунктов пропу-
ска, в том числе проходящих транзитом по 
территории РК из стран Азии в Европу и Цент-
ральную Азию, –  отметил первый заместитель 
председателя  правления АО «НК «ҚТЖ» Канат 
Альмагамбетов. 

Напомним, на сегодняшний день более 80% 
грузов по маршруту Китай – Европа – Китай 
проходят через пограничные переходы Достык 
– Алашанькоу и Алтынколь – Хоргос.

Учитывая растущий интерес европейских 
и азиатских государств к транзиту своих 
грузов через территорию Казахстана по мар-
шруту Китай – Европа – Китай, реализация 
транзитного потенциала является одним из 
приоритетных направлений экономической 
политики страны. 

ТРАНСПОРТНЫЙ РЕКОРД СТАНЦИИ ДОСТЫК
По итогам года железнодорожным транспортом вместо 
запланированных 15 миллионов тонн между РК и КНР бу-
дет перевезено 16 миллионов тонн грузов. Таким образом, 
согласованный ранее на 2019 год план будет перевыпол-
нен на один миллион тонн.

С начала года транзитом через Казахстан ор-
ганизовано 2013 контейнерных поездов сообще-
нием Китай – Европа – Китай, что на 25% больше 
алогичного периода прошлого года. В том числе 
из Казахстана в Европу – 1147 поездов, что по 
сравнению с тем же периодом прошлого года 
больше на 14%. В обратном направлении – 866 
поездов, увеличение составило 43%.

Отметим, во время 28-го Совещания  сме-
шанных комиссий железных дорог Казахстана 
и Китая, состоявшегося недавно в Урумчи, сто-
ронами принято решение продолжить работу 
по организации перевозок контейнерными 
поездами в сообщении Китай – Европа с фор-
мированием составов по схемам «три на два» 
и «два на один».

Также подведены итоги работы за 2018 год. 
Объем перевозок между РК и КНР составил 13 
миллионов 979 тысяч тонн (на 38% больше 
2017 года). За 8 месяцев 2019 года при плане 
9 миллионов 827 тысяч тонн перевезено 10 
миллионов 882 тысячи тонн грузов (на 11% 
больше запланированного). 

Кроме того, внесены изменения и дополне-
ния в Протокол смешанных комиссий погра-
ничных железных дорог РК и КНР.

Асель ШАЙХЫНОВА

Семей ЖТ бөлімшесі директоры Мар-
лен Көкірекбаев пен Семей магистральдық 
желі бөлімшесінің басшысы Айдын 
Шәукежанов Абай елінде бас қосып отырған 
теміржолшыларға қонақжай пейіл танытып, 
Семей теміржолы, оның қалыптасу тарихы мен 
қазіргі қызметі, экономикалық әлеуеті жайын-
да таныстырып өтті. 

Одан әрі жиынның күн тәртібіне байланысты 
сөз кезегін алған ҚТЖ орталық аппаратынан 
келген мәртебелі мейман, Қозғалыс қауіпсіздігі 
департаментінің бас менеджері Ниязбек Жа-
набаев игі шараға ұйытқы болған Семей ЖТ 
бөлімшесі басшылығына алғыс білдіріп,  күн 
тақырыбында тұрған өзекті мәселелерге 
тоқталды. Атап айтқанда, теміржолшылар ара-
сында қауіпсіздік мәдениетін қалыптастыру, 
қозғалыс қауіпсіздігі саласының қазіргі жай-
күйі, жүк вагондарына техникалық күтім жа-
сау сапасы, ревизорлық қызмет құрылымының 
маңыздылығы, ревизорлық жұмыстарды 
ұйымдастыру мен дұрыс жүргізу және өзге де 
құзырлы орындармен әріптестікте жұмыс істеу 
жайында толғамды пікірлер ортаға салынып, 
ортақ талқыға түсуі қажет екендігін айтып өтті.

Ниязбек Төлеутайұлы Қауіпсіздік департаменті-
нің бүгінгі қызметіне, пойыз қозғалысы 
қауіпсіздігін сақтаудағы маңызды жұмыстарға 
тоқталып, кең көлемде мағлұмат беріп өтті.

– Біз бүгінде, тұрақты түрде, қозғалыс 
қауіпсіздігін сақтау мақсатында бірқатар 
жұмыстар жүргізудеміз. РБ аппараты мен 
салалық ревизорлар қызметі негізінен 
пойыздардың қозғалыс қауіпсіздігін сақтауға 
бағытталады. Десек те, бүгінде магистральдық 
желілер бойында жыл басынан бері 21 жылжы-
малы құрамның жолдан шығып кету оқиғасы 
тіркелді. Оған негізінен мамандардың өз ісіне 
жауапсыздықпен қарауы себеп болуда. Осы 
себепті орын алған әрбір жайтқа байланысты 

шұғыл тексеру жұмыстары жасалып, болашақта 
оған жол бермеу шаралары жан-жақты 
қарастырылды. Бүгінде орталық аппараттан 23 
мақсатты түрдегі тексеру жүргізіліп, телеграфтық 
нұсқаулар жіберілген. Сонымен қатар, жыл ба-
сынан бері департамент жоспарына сай 5 мәрте 
ревизиялық жұмыстар жүргіздік. Кеше ғана Се-
мей бөлімшесі бойынша тексеру жұмыстарын 
аяқтадық, – деп атап өткен Ниязбек Төлеутайұлы 
нақты көрсеткіштер қатарына да тоқталды.

(Жалғасы 2-бетте)

СЕМИНАР

ҚАУІПСІЗДІК ТАЛАБЫ  
ҚАТАҢДАТЫЛАДЫ

«ҚТЖ-Жүк тасымалы» АҚ – Семей ЖТ бөлімшесінде Қозғалыс қауіпсіздігі 
департаментінің ұйытқы болуымен «Пойыз қозғалысының қауіпсіздігі» тақырыбында 
екі күндік семинар-кеңес болып өтті. Барлық бөлімшелердің бас ревизорлары мен 
салалық ревизорлар, қозғалыс қауіпсіздігі саласына жауапты мамандар, ревизорлық 
қызмет ардагерлері қатысқан жиын барысында қазіргі таңда күн тәртібінде тұрған 
бірқатар өзекті мәселелер сарапқа салынды.

Қуаныш ҚОЖАЕВ, 
Семей

«ҚТЖ-Жүк тасымалы» АҚ – 
Жамбыл ЖТ бөлімшесі филиалы 
осымен үшінші жыл қатарынан 
мекемелер арасында байқау 
ұйымдастырып келеді. Байқау 
қорытындысы бойынша өндірісте 
үздік нәтиже көрсеткен екі жас те-
міржолшы алғашқы жылы Түркия 
елінде демалса, былтыр электровоз 
машинисінің екі көмекшісі Египет-
ті аралап қайтқан. 

Атап өтерлігі, «Қазақстан темір 
жолы» АҚ-ның республика бойын-
ша 14 бөлімшесі болса, мұндай 
байқау филиал директоры Берік 
Ақшаловтың ұйымдастыруымен тек 
Жамбыл бөлімшесінде ғана өткізіліп 
келеді. «Мамандығының майталма-
ны» деп аталатын кәсіби сайыс биыл 
вагоншылар арасында өткен. Бұл 
шараның ерекшелігі сол, оған тек 
35 жасқа дейінгі жастар қатыса ала-
ды. 7-8 адамнан құралған комиссия 
әділ шешім қабылдап, байқаудың 
шынайы өтуін бөлімше басшысы 
тікелей қадағалайды екен.    

Биылғы байқауда 30 жас бағын 
сынаған. Үміткерлер алдымен 
теміржол саласы бойынша тест 
сұрақтарына жауап беріп, екінші 
кезеңде өндіріс басына барып іс-
тәжірибелерімен бөлісті. Бұлардың 
өзі алдымен бөлімшеге қарасты 
Сарышаған, Шу, Луговой сынды 
станциялардан іріктеледі.

Конкурс тамыз айының соңында 
өткізіліп, 9-17 қыркүйек аралығында 
жеңімпаз деп танылған тараздық Рах-
ман Құдайберген мен рысқұловтық 
Асхат Қарақожаев бір апта Дубайда 
демалу жүлдесін жеңіп алды.   

Күні кеше саяхаттан оралған екі те-
міржолшы бөлімше директоры Берік 
Сағымбекұлының қабылдауында 
болды.   

– Екеуміздің де шетелге алғаш 
шығуымыз екен. Ел көріп, жер 
көрудің қандай керемет екенін сөзбен 
айтып жеткізу қиын. Бес жұлдызды 
қонақ үймен, ұшаққа билетпен, ас-
суымыз бен қыдыруымызға дейін 
қамтамасыз етіп берген басшылық 
пен кәсіподақ ұйымына  үлкен 
алғысымызды айтамыз! Мұндай 
мүмкіндік кез келген ұжымда, кез 
келген маманға беріле бермейді. Бұл 
саяхат бізге үлкен мотивация сыйла-
ды, алдымызға биік мақсаттар қойып, 
жұмысымызды бар ынта-жігермен 
атқаруға серпін берді. Ал Дубай жай-
лы айтар болсақ, оны әсіресе түнде 
тамашалаған керемет екен. Алдымен, 
әрине, Бурдж Халифа ғимаратын, 
түрлі-түсті, билейтін субұрқақтарды 
тамашаладық. Фуджэйра әмірлігіне 
де жолымыз түсті. Қандастарымыз 
елге дұғай-дұғай сәлем жолдады, –  
деп саяхатшы екі жас алған әсерлерін 
жарыса әңгімеледі. 

– Біздің де көздеген негізгі 
мақсатымыз осы. Жастарға дем 
беріп, жұмыстарын ширату, биік 
белестерді бағындыруға ынталанды-
ру, жол көрсету болатын. Бұл байқау 
бөлімшеміздің тарапынан бұдан                                                                                          
кейін де ұйымдастырыла беретін 
болады. Тек бір ғана емес, екі бір-
дей жеңімпаз таңдауымыздың бір-
неше себебі де бар. Ең бастысы, 
қанша дегенмен, алыс жол, жат жұрт 
болғандықтан қызметкерлеріміз бір-
біріне серік болсын деген мақсат еді, 
– деп пікір білдірген Берік Ақшалов 
бұдан бөлек те, жалпы жас маман-
дарды ғана емес, қызметкерлердің 
бәрін ынталандыру мақсатында 
ұйымдастырылатын іс-шаралары-
мыз жыл бойына жалғаса беретінін 
жеткізді. 

Әсел МҰРАТБЕКҚЫЗЫ, Жамбыл

КӘСІБИ САЙЫС 
ЖЕҢІМПАЗДАРЫ   

«ҚТЖ» ҰК» АҚ ТАРАПЫНАН 
2020-2022 ЖЫЛДАРЫ 
ОТАНДЫҚ ӨНДІРІСТЕН 
ШЫҚҚАН

К 2024 году парк АО «НК «ҚТЖ» 
пополнится новыми типами гру-
зовых вагонов – с увеличенной 
грузоподъемностью и сроком 
межремонтного пробега. 

– Обновление парка планиру-
ется в рамках реализации Комп-
лексного плана развития маши-
ностроения РК на 2019-2024 годы, 
утвержденного Премьер-минист-
ром Аскаром Маминым в июле те-
кущего года, – сообщил главный 
менеджер Технического центра 
АО «НК «ҚТЖ» Аян Карибжанов. 

Напомним, в компании приня-
ты Технические требования на 
грузовые вагоны с улучшенными 
эксплуатационными характери-
стиками. В частности, грузоподъ-
емности полувагона – до 75 тонн, 
объема  цистерн – до 88 м³,  объ-
ема крытых вагонов – до 175 м³, 
межремонтного периода – до 8 лет 
(800 тыс. км), конструкционная 
скорость – до 160 километров в 
час. 

При этом тара для полувагонов, 
цистерн и крытых вагонов  сниже-
на до 25 тонн, а платформ  – до 22. 

– К концу 2019 года также за-
планирован выпуск двух единиц 
маневрового тепловоза новой се-
рии, что позволит сформировать 
основную линейку локомотивов 
в соответствии с требованиями 
компании, – проинформировал 
Аян Карибжанов. – В настоящее 
время парк магистральных локо-
мотивов составляет 1237 единиц, 
из которых 609 – обновленные и 
модернизированные. 

В настоящий момент в Казах-
стане серийно освоен выпуск ма-
гистральных тепловозов ТЭ33А и 
ТЭП33А, грузовых электровозов 
KZ8A и пассажирских электрово-
зов KZ4AT. Новый маневровый 
локомотив – лучший в классе по 
надежности и долговечности. 

Его преимущества заключаются 
в увеличенном цикле капремонта 
двигателя – до 10 лет, жизненного 
цикла  переменной тяги и дина-
мического тормоза, повышенной 
производительности и низком  
потреблении топлива. Техноло-
гии по экономии топлива вклю-
чают систему автоматического 
запуска и остановки двигателя, 
антифризную систему охлажде-
ния. Цифровизация двигателя 
позволяет вести дистанционный 
мониторинг,  диагностику и управ-
ление локомотивом.   Он оснащен 
локомотивной тележкой с высокой 
степенью сцепления и тормозным 
усилием. Для лучшей видимости 
предусмотрены низкие капоты и 
кабина башенного типа.  

– Конкуренция на услуги пере-
возок вынуждает нас генерировать 
новые идеи и принятие решений 
по улучшению качества предостав-
ляемых услуг, – подчеркнул Аян 
Карибжанов. – Поэтому мероприя-
тия по обновлению парка в АО «НК 
«ҚТЖ» в рамках реализации тех-
нической политики по тяговому 
и грузовому подвижному составу 
будут продолжены. 

 Любовь РОВБА 

КУРС 
НА ОБНОВЛЕНИЕ
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2 ӨНДІРІС

Cұлугүл БАКЕСОВА

АҚПАРАТ

Қосұйым МҰҚАШЕВ, 
Атырау

ҚОРЫТЫНДЫ           

СЕМИНАР              

Алда күздің құбылмалы, қыстың қытымыр 
күндері. Бейнеу локомотив айналым депосында 
өткен жиында Маңғыстаудағы автотежегіштердің 
жағдайы пысықталып, қауіпсіз қозғалысты 
қамтамасыз ету жайы қаралды. 

Жиында сала мамандары өткен сегіз айда қанша рет 
автотежегіш қолданылды,  себебі не, қандай жағдайлар 
орын алды, қателік қай жақтан және техниканың 
қандай кемшілігі болды... тағысын тағы мәселелер 
түгел сөз болды. Әрине, автотежегіш қолдануда жолға 
ауа жайылған мал мен жанның кесірі аз емес екені 
белгілі, бірақ сонымен қатар техникалық жағдайлар 
да сарапқа салынды. 

Маңғыстау жүк тасымалы филиалы директорының 
орынбасары Ерлан Бүркітов, Қозғалыс қауіпсіздігі 
департаментінің Маңғыстау аймағы бойынша бас ре-
визоры Болат Дүйсәлиев, Маңғыстау вагон депосы бас-
шысы Сәрсенбай Есенқұлов, локомотив пайдалану де-
посы басшысы Сәндібай Күзенбаев өз пікірлерін білдір-
ді.  «Мақсатымыз – жылжымалы құрамның автоматты 
тежегіш жабдықтарының қыс мезгілінде үздіксіз және 
қауіпсіз жұмысын қамтамасыз ету. Сондықтан конфе-
ренцияда жылжымалы құрамның тежегіш жүйесінде 
болатын ақаулықтарды талдап, жолдағы ойламаған 
жерден тап болатын жағдайлардың алдын алу бойын-
ша шаралар әзірленді. Дайындықтағы ерекшеліктер 
талқыланды. Қызмет көрсету және қыстыгүні автоте-
жегіш жабдықтарын пайдалану, тежегіш рычагты рет-
теуге ерекше назар аударылды», – деп ақпар берген бас 
ревизор Маңғыстаудағы қауіпсіздік  көрсеткіштеріне 
де тоқтала кетті.    

Айтуынша, жыл басынан бергі сегіз айда Маңғыс-
таудағы қауіпсіздік жағдайының кері көрсеткіші 
былтырғы салыстырмалы мерзімдегіден артқан. 
Өткен жылы 1,5 балл болса, биыл 4 балды құраған. 
Көрсеткішті жоғарылатып отырған  оқиға наурыз 
айында Маңғыстау станциясында маневр кезін-
де тепловоздың төрт жолаушылар вагонына ба-
рып соғылуы болып отыр. Салдарынан әртүрлі 
зақымдалулар болып, жылжымалы құрам жөндеуге 
жіберілген. Сондай-ақ балдың артуына Бейнеу станци-
ясында адам қағып кету жайты да қосылған. 

Конференцияға ТД-2 автотежегіштер машинист-
нұсқаушысы Рамиль Құттымұратов, автотежегіш 
нұсқаушысы Әлібай Жұмабаев, ВЧД-33 бастығының 
орынбасары Сәкен Рабаев, вагон қараушы Бауыржан 
Ізбасқанов, аға вагон қараушы Бикенбай Ерғалиев, 
РБТ-14 локомотив шаруашылығы бойынша қозғалыс 
қауіпсіздігі ревизоры Оралбай Абдашов, ТД-2 машинисі 
Мақсат Абдашов, Мақсат Қамысбаев, Болатбек Ұзақов 
белсенді қатысып, өз пікірлерін ортаға салды.   

Шахида ЖҰМАН, Маңғыстау

 Пайдаланым жүк айналымымен қоса, жұмыс 
вагонының айналымы, жергілікті вагон айналымы, 
жүк вагонының өнімділігі, вагонның орташа тәуліктік 
жүрісі, вагонның статистикалық салмағы, пойыздың 
орташа салмағы, жоспарға сай орындалуы аймақта 
жүк тасымалы көлемінің сегіз айда жоғарылағанын 
көрсетеді. Сондай-ақ, локомотив жүрісі, пойыздың 
учаскелік жылдамдығы, пойыздар қозғалысының 
техникалық жылдамдығы, вагонның бір жүк опера-
циясына тұруы жүзден асыра орындауынан  өңірде 

тасымал тасқыны ойдағыдай екенін байқауға болады.
Ал енді директорлар кеңесі жоспары бойынша 

қарасақ, пайдаланым жүк айналымы 6298,1млн т-км 
нетто болып, 101,6% құрады. Жүк тиеу көлемі 6882,7 
мың тонна болып, орындалуы 102,4 пайыз болды, 
сол секілді негізгі басқа көрсеткіштер де жоғары. СД 
бойынша 14 пайдаланым көрсеткіші орындалған. 
Межеге жетпей қалғаны – бір техникалық станци-
яда вагон тұруының орташа ұзақтығы 99,2 пайыз 
болып, 0,8 пайызға төмендеген. Оның негізгі себебі 
– тасталған пойыздардың тұру сағатының өсуінен. 
Атырау жүк тасымалы бөлімшесінің техникалық бөлім 
бастығы Темірхан Аманқұловтың айтуынша, жер-

Шымкент жол дистанциясына қарасты 288, 563 
км жолдың 278, 742 км – бас жолдар. Станциялық 
жолдар 9,821 км құрайды. Дистанцияға қарасты 376 
жасанды құрылыс бар. 

Оларды таратып айтсақ,  88 көпір, оның ішінде 2 ме-
талл көпір, 1 аралас металдан жасалған көпір,  223 құбыр, 
34 көлденең арық, 3 жаяу жүргіншілер көпірі, 22 дюкер, 
5 акведук, 1 жол құбыры бар. Бұл жасанды құрылыстар 
1903 жыл мен 1971 жылдар аралығында салынған. 

– Теміржол өтпелеріне келсек, ПЧ-53 бойынша 18 
өтпе бар. 7 өткел  күзетіледі, 11 – күзетілмейді. Жол 
дистанциясына қарасты 3255 км, 3294 км, 3301 км, 
3346 шақырымдағы өтпелер АПС-4 техникасымен 
жабдықталған, 3255, 3265, 3294, 3301 шақырымдағы 
өтпелерге УЗП орнату қажет, ал 3294, 3255, 3301 
шақырымдағы өтпелердің резеңке плиталарын ауысты-
ру қажет, қысқасы, дистанцияда ғана емес, бүкіл жол 
шаруашылығында соңғы кезде жасанды құрылыстарға 
жіті көңіл бөлініп отырғаны рас, – дейді ПЧ-53 жетекші 
инженері Дана Өмірбаева. 

Өтпелерде пойыздар мен көліктердің қақтығысу 
оқиғалары жиі болып жататыны жасырын емес. Жуырда 
ғана Алматы – Отар теліміне қарасты Ақсеңгір – Шамалған 
теміржол өтпесіндегі қайғылы қақтығыс баршасына сабақ 
болғаны белгілі. Шымкент жол дистанциясы мамандары 
да барлық күзетілетін өтпелерге Жол жүру ережесін бұзған 
оқиғаларды жазып алатын бейнебақылау камераларын 
орнату  қажеттігін айтып отыр. 

Сонымен қатар, 3227, 3259, 3265 шақырымдағы 
Арыс-Шымкент учаскесі мен 6-шы өтпеге автоматты 
жаңа шлагбаум және  9, 13, 16, 17, 19, 22, 24, 26, 28, 29 
шақырымдағы Қазығұрт-Ленгір учаскесіндегі өтпелерге 
сигналды бағдаршам орнату керектігін айтуда. Сондай-
ақ, 3255, 3294, 3301 шақырымдағы өтпелерге автожол 
өткізгіш салу қажеттігін алға тартып отыр. Себебі, осы 
жерлерден күніне өтетін автокөліктер 10 мыңнан асады, 
оның ішінде тек автобустар саны 500-ден асады екен. 

Жыл басынан бері  машинистер 94 ескерту жасап-
ты. Оның ішінде 39 адам теміржолға шығып кеткен. 6 
адамды басып кету фактісі тіркелген. Сонымен қатар, 
қараусыз жайылған  ірі қараны қағып кетпес үшін 38 
шұғыл тежеу жасаған. 10 оқиғада машинистер үлгере 
алмай малды қағып кеткен. Адамдар мен малдан басқа 
күзетсіз және күзеттегі өткелдерге бірнеше рет көлік 
шығып кеткен оқиға тіркелген. 

Жолшылар ұжымы жол күтімін де талапқа сай күтім- 
де ұстап отыр. Ағымдағы жылдың өткен 8 айы ішінде 
4,844 км жолға орташа жөндеу жұмыстарын жүргізіп,  
1,807 км Р-65 рельстік түйіспе болттары және 1 дана 
ескі бағыттама бұрмасы ауыстырылған. 8 ай ішінде 
жоспар бойынша жолдың баллдық көрсеткіші 96 болса, 
орындалғаны 105 балл, яғни 91%. Ал тамыз айында 
жоспардағы 87 балл 102-ге  орындалып, 83% құраған. 
Бұл жаман көрсеткіш емес.   

Жансая СЫДЫҚБАЙ, Шымкент 
Суретті түсірген автор

Аталған құжатқа «Қазақстан те-
мір жолы» ҰК» АҚ атынан Басқарма 
төрағасының орынбасары Павел Со-
колов, ал Ресей тарапынан «ТТҮК» ХА 
төрағасы Олег Белозёров қол қойды. 
«Бүгін біз соңғы рет Транссібір тасы-
малдары деген ескі атаудағы үйлестіру 
кеңесінің пленарлық отырысын аяқтап 
отырмыз. Міне, бүгін біз Қазақстан аста-
насында біздің ассоциацияның атауын 
«ТТҮК» аббревиатурасын сақтай оты-
рып, «Трансеуразиялық тасымалдар 
бойынша үйлестіру кеңесіне» өзгерту 
арқылы дәуірлік маңызды шешім 
қабылдап отырмыз. Біз мұны барлық 
қатысушылар мен серіктестер үшін елеу-
лі оқиға деп санаймыз. Мұндай шара-
ларда Қазақстан, Достық, Алтынкөл, 
Ақтау деген сөздер жиі айтылуы керек 
сияқты. Біз соған үміттіміз. Еуразия 
құрлығының ғана емес, транзиттің де 
жүрегі болып отырған Қазақстанда 
ТТҮК-ның жаңа мәртебеге ие болуы-
мен қатар оның қызметі бүкіл еуразия 
кеңістігінде кеңейе түспек. ТТҮК-не 
Әзербайжан, Тәжікстан, Өзбекстан 
және де біздің «ҚТЖ» ҰК» АҚ-ның ен-
шілес ұйымы «КTZ Express» АҚ-ның 
кіруімен Кавказға да қызмет ауқымы 
кеңейе түседі. Бұл маршрут Қазақстан 

КЕЛЕЛІ КЕҢЕС      

ТРАНСЕУРАЗИЯ МӘРТЕБЕСІ БІЗГЕ НЕ БЕРЕДІ?   
Қыркүйектің 19-20 күндері Қазақстан астанасында  өткен Транссібір тасы-
малдары бойынша  үйлестіру кеңесінің (ТТҮК) XXVIII пленарлық отырысы өз 
жұмысын аяқтады.  «ҚТЖ» ҰК» АҚ  мен «ТТҮК» халықаралық қауымдастығы  
кеңесі жұмысының қорытындысы бойынша Хаттамаға қол қойды. 

тасымал болып бөлінеді. Бүгінде кон-
тейнерлік емес транзит тасымалынан 
түскен кіріс үлесі 63%-ті құрап отыр. 
Нақты дерекке жүгінсек, үстіміздегі 
жылдың 8 айында  Қазақстан аумағы 
бойынша контейнерлік емес транзит 
көлемі, яғни әмбебап жылжымалы 
құрамдарда тасымалданған тран-
зиттік жүк көлемі 7,6 млн тоннаны 
құраған.  Бұл жерде негізгі жүк ағаш 
және мұнай өнімдері, қара металл, 
тағы басқалар. Атап өтерлігі, жүк 
тасымалдары Қытайды Ресеймен, 
Орталық Азия елдерімен, Кавказ 
және Еуропамен байланыстыра 
отырып,  түрлі бағыттарда жүзеге 
асырылуда. 

Ал Ұлттық компания бұл күнде 
дамудың стратегиялық векторы 
мен өсу нүктесін басымдыққа ие 
контейнерлік транзиттік тасымал-
дардан көруде. Осы ретте, есепті 
мерзімдегі контейнерлік транзиттің 
жалпы көлеміне келсек, ол 411,2 
мың жиырмафуттық эквивалентте-
гі (ЖФЭ) контейнерді құрап отыр. 
Егер Қазақстан арқылы өтетін кон-
тейнерлік транзит бағдарларының 
жоғары өткізу қабілетіне болжам 
жасар болсақ, онда биылғы жылдың 
8 айында инфрақұрылымның 47% 
«жұмысбасты» болғанын байқауға 
болады. Бұл дегеніміз, Қазақстанда 
контейнерлік тасымалдың транзит-
тік әлеуеті зор екенін дәлелдейді. Де-
мек, Трансеуразия мәртебеге көшкен 
«ТТҮК» халықаралық ассоциация-
сына кіру Қазақстан үшін бірқатар 
мүмкіндіктер береді деп болжам 
жасайды сарапшылар.                                 

(Соңы. Басы 1 бетте.)
Бас ревизордың айтуынша, өткен 

8 ай ішінде барлық ревизорлардың 
қатысуымен 4363 тексеру өткізіліп, 
4781 тыйым салу шарасы қабылданған. 
Бұдан өзге пойыз қозғалысына өрескел 
қауіп туғызған 427 қауіпсіздікті бұзу 
фактілері анықталып, қатердің алды 
алынған. Осынау жұмыстар арқылы 
ревизорлық қызметтің маңызын атап 
көрсеткен Ниязбек Төлеутайұлы 
қауіпсіздік шараларын нығайтуда 
желі бойында тосын оқиғаларға жол 
бермеудің тиімді тәсілдерін бірлесіп 
талқылауды, нақты ұсыныстарды 
қабылдап, жүзеге асыруды ұсынды.

Семинар-кеңес барысында қозғалыс 
қауіпсіздігі бойынша бас ревизор-ме-
неджер Руслан Молдағалиев аталмыш 
сала бойынша келелі баяндама жа-
сап, слайд түріндегі мағлұматтармен 
таныстырды. Руслан Ғабдыхамитұлы 
айтып өткендей, ағымдағы жылдың 
8 айы ішінде қозғалыс саласында 
26 қауіпсіздік тәртібін бұзу фак-
тісі тіркелген. Бұл ұлттық компа-
ния шаруашылықтары арасында 40 
пайыздық үлесті құрайды. Сараптама 
көрсеткендей, көп жағдайда процес-
ке станция кезекшілерінің қателігі 
себеп. Яғни, маршрут желісін дұрыс 
даярламаудан бастап, вагондарға те-
жегіш башмақтарды қате орнатуға 
дейінгі аралықтағы кемшіліктер орын 

алған. Осы жайында сөз өрбіткен Рус-
лан Ғабдыхамитұлы осы бағыттағы 
қадағалау, тексеру жұмыстарын 
күшейтудің маңыздылығын атап өтті. 
Соның ішінде қозғалыс қауіпсіздігін 
тудырған жайттардың себебін 
толықтай зерттеу керек.

Сол тәрізді локомотив шаруашылығы 
бойынша баяндама жасаған бас ре-
визор-менеджер Игорь Нечитай-
ло да тың мәліметтермен бөлісті. 
Сәйкесінше, аталмыш тақырып ая-
сында бөлімшелерден келген бас 
ревизорлардың ұсыныстары да көп бол-
ды. Атап айтқанда, тепловоз машинис-
теріне қызмет барысында ғаламторға 
қосылған ұялы телефон ұстауға ты-          
йым салу мәселесі кеңінен талқыланды. 
Тәжірибе көрсеткендей, смартфонға 
тәуелділіктің залалы өте жоғары. 
Мәселен, бүгінде тынығу бөлмесіне кір-
генмен, телефонға шұқшиып, ұйқысы 
қанбай шығатын машинистер де реви-
зорлар назарын аударып, алаңдатуда. 
Бұл сауалға пікір білдірген Ниязбек 
Төлеутайұлы аталмыш мәселе заңға 
қайшы келмейтіндей, тиімді мәміледе 
шешілуі тиіс екендігін атап өтті.

Сол тәрізді «ҚТЖ-Жүк тасымалы» АҚ 
өндірістік қауіпсіздік директоры мін-
детін атқарушы Айтым Құрақбаевқа 
да ревизорлар қойған сауалдар өте көп 
болды.

Семинар-кеңес барысында соны-

ЖҮК ТАСЫМАЛЫ АРТҚАН
Атырау жүк тасымалы бөлімшесі бойынша биылғы жылдың сегіз 
айында техникалық жоспарға сай негізгі 12 көрсеткіш 100 пайы-
здан аса орындалған. Яғни, пайдаланым жүк айналымы 6298,1 млн 
т-км нетто болып, 101,3% құрады. Жүк тиеу көлемі 6682,7 мың 
тоннаға жетіп, орындалуы 103,5% көрсетті. Қысқасы, 14 пайдаланым 
көрсеткіші орындалған.  Межеге жетпей қалғаны бір-екі көрсеткіш...

гілікті вагон айналымының кем болуы вагондардың 
кеш келіп, жүк түсіру баяу жүргізілгендіктен. 
Теңдік станциясына бағытталған тасталған бос 
вагондардың саны өсуінен болған. 8 айда 2843 ва-
гон (35 пойыз) 113047 сағатқа тасталған, олардың 
орташа тұруы 39,8 сағатты құраған. Оған Теңдік 
станциясымен қосылатын «РТИ АНПЗ» ЖШС пойыз 
қабылдау кірме жолдарының бос болмауы, сондай-
ақ Мақат, Құлсары, Сағыз станцияларында транзит 
вагондардың тұрып қалуы себеп болған. 

Техникалық жоспарға сәйкес, жергілікті вагон 
айналымы 98,9 пайызды құрады. Оның төмендеуіне 
вагон жүгін баяу түсіру, кірме жолдардың алыстығы, 
локомотивтерді күтіп қалу, жүк түсіретін алқаптың 
бос болмауы, кедендік рәсімдерді күту, құжат айна-
лымы, келісім-шарт жасақтау сынды себептерден ва-
гон айналымына әсер еткен. Онда «Теңізшевройл», 
«Шанхай Конструкш» ЖШС, «Стар», «Халелов» 
ЖК, «ТНС», «Рауан Налко», «Нұржол транс» ЖШС, 
«Карат» ЖШС жүктері болған. Екінші мәселе 
– вагондардың орташа тәуліктік жүрісі. Оның 
төмендеуіне тиелген вагондарды қабылдаудың 
кемуі, вагондардың жұмыс паркінің артып кетуі, 
жалпы вагондар жүрісінің вагон-шақырымы ке-
муі, т.б. себептер әсер еткен. Ал жүк вагондарының 
өнімділігіне келсек, 7 айда бұл көрсеткіш 100,1 
пайыз болған. Тамыз айында пайдаланым жүк 
айналымының 26,5 млн т-км неттоға кеміген себебі 
тиелген вагондар жүрісінің кемуі мен жұмыс паркі 
вагондарының артуы  болып, 99,5 пайызды құраған. 
Қалған жоспар түгел орындалды. Жалпы, өңірдегі 
тасымал тасқыны жарты жылда жақсы деңгейде 
келе жатыр. Вагонның статистикалық салмағы 
54,24 тн-вагон болып, 101,1 пайызды құрады. Жүк 
вагонының орташа салмағы 3957 тонна брутто не-
месе 100,7% құраған.

Айта кетерлігі, бөлімше бойынша ағымдағы жылы 
мемлекеттік «Нұрлы-Жол» бағдарламасын жүзеге 
асыру үшін Атырау-Астрахань, Атырау-Ақтөбе 
бағыттары бойынша жол-құрылыс жұмыстарына 
инертті және құрылыс жүктері аса көп көлемде 
келіп жатыр. Ондай жүктер Махамбет, Аққыстау, 
Ганюшкино, Жамансор, Сағыз, т.б. станцияларда 
арта түскен. 

Суретті түсірген автор

НАЗАРДА – 
АВТОТЕЖЕГІШТЕР 
ДАЙЫНДЫҒЫ

ЖАСАНДЫ 
ҚҰРЫЛЫСТАР ЖІТІ 
БАҚЫЛАНУДА

ҚАУІПСІЗДІК  ТАЛАБЫ ҚАТАҢДАТЫЛАДЫ

мен қатар, ревизорлық қызметке 
жұмысқа алудың тәртібін қатаңдату, 
қызметкерлердің білім-білік деңгейін 
арттыру жайы да кеңінен талқыланды. 
Бұл ретте ревизорлық қызмет ардагер-
лері өз тәжірибелерімен бөлісіп, тың 
ұсыныстар айтты. 

Жиын барысында Жамбыл ЖТ 
бөлімшесінен Айрабыл Утеубаев, 
қызылордалық Алмат Молдашев, 
Атырау бөлімшесінен келген Берді-
бай Өтеулин, Қарағанды теміржолы-
нан Болатбек Әлмұрзаев, Алматы ЖТ 
бөлімшесінен келген Мейрамбек Серік-

баев сынды бас ревизорлар тұжырымды 
ұсыныс, тұшымды пікір білдірді. 

Сөз орайында келіп түскен ұсыныс-
тарға алғысын білдірген Ниязбек 
Төлеутайұлы барлық пікірлер арнайы 
хаттамаға алынып, ескерілетінін, тиімді 
деп танылған орынды ұсыныстардың 
қызмет барысына енгізіліп, іске асы-
рылатынын жеткізді. 

Басқосуда ревизорлық қызмет 
саласының ардагерлеріне қошемет 
көрсетіліп, сый-сияпат табыс етіліп, 
қатысушылар естелік суреттерге түсті.

Суреттерді түсірген автор

және оның аймақтары үшін өте 
маңызды. Сіздерді трансформация-
дан өткен ТТҮК-нің жаңа форматымен 
құттықтаймын, ол Азиядан Еуропаға 
дейінгі көліктік-логистика саласына 
үлкен серпін береді. Кеше біз тран-
зиттік тасымалдар бойынша барлық 
сұраққа жауап беретін ТТҮК отырысын 
«бірегей дискуссиялық алаң» деп атап 
өткен болатынбыз. Сөзімді түйіндей 
келіп, маңызды шешім қабылданған 
отырысқа қатысушыларға алғысымды 
білдіремін», – деді Павел Соколов. 

«ТТҮК» халықаралық қауым-

дастығына қазақстандық көліктік-
логистикалық компанияның кіруі 
олар үшін қаншалықты тиімді, 
соған келейік. Еуропа мен Азияның 
түйісу шекарасында орналасқан 
Қазақстан Еуразия құрлығының кін-
дік нүктесі болумен қатар жоғары 
транзиттік әлеуетке  ие және 
трансконтинентальдық көпір болып 
табылады. Мәселен, биыл транзиттік 
тасымалдардың жалпы жүк тасымалы 
көлеміндегі үлесі 6%-ті құраса, одан 
түскен кіріс 28%. Транзит құрылымы 
контейнерлік емес және контейнерлік 
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НОВОСТИ

АКЦИЯ

В рамках Комплексного плана развития машиностроения РК 
на 2019-2024 годы в АО «НК «ҚТЖ» планируется разработать 
техническую документацию на тележки сварной конструкции 
грузовых вагонов для  колеи 1520.

Об этом в ходе VII Форума машиностроителей Казахстана сообщил 
главный менеджер Технического центра АО «НК «ҚТЖ» Аян Карибжанов.

– Сварная конструкция тележки является базовым трендом 
всех европейских грузовых вагонов, – отметил он. – В настоящее 
время с немецкой компанией Transtec достигнута договоренность 
о проведении предварительной технико-экономической оценки 
внедрения двухэлементной сварной тележки, которая будет адап-
тирована под нормы колеи 1520. Межремонтный пробег составит  
миллион километров, или 10 лет.

Применение сварной тележки позволит отказаться  от планово-пре-
дупредительных работ вагонов и перейти к ремонту по фактическому 
состоянию с ревизией тормозного оборудования, колес, подшипников 
и заменой расходных материалов. Это даст ряд преимуществ при 
планировании распределения обслуживающего персонала, запасных 
частей, инструментов и т. д. К тому же технические решения позволят 
снять действующие ограничения скоростей в грузовом движении и 
увеличить допустимые скорости до уровня пассажирских. 

На колее 1520 применимость сварной тележки целесообразна на 
маршрутах, требующих высокой маршрутной скорости – до 2000-2500 
километров в сутки.

В рамках научно-исследовательских и опытно-конструкторских 
раьот в АО «НК «ҚТЖ» будет разработана техническая документация 
на тележки сварной конструкции грузовых вагонов,  допускающих 
движение со скоростью до 140 километров в час. 

Любовь РОВБА

ТЕЛЕЖКА ДЛЯ КОЛЕИ 1520

КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА

По словам директора филиала АО «ВЖДО» в 
г. Костанай Каната Отепова, в связи с наступле-
нием уборочной поры и предстоящей массовой 
отгрузкой зерновых культур были организованы 
встречи с руководителями станций для решения 
вопросов по обеспечению бесперебойной охраны 
и сопровождения поездов на территории Коста-
найского отделения ГП и за ее пределами.

Общая протяженность обслуживаемого участка 
– 2298,8 километра. На участке дислоцируется 44 
станции, 9 разъездов и обгонных пунктов, 139 
железнодорожных тупиков, где выгружается под-
вижной состав с зерновыми, нефтеналивными и 
иными грузами. Ежесуточно в период массовой 
погрузки и перевозки зерновых культур для обес-
печения сохранности грузов в поездах задейст-
вуются от 40 до 50 нарядов, а также работники 
мобильной группы оперативного реагирования 
филиала АО «ВЖДО» в городе Костанай.

– Профессионализм работников АО «ВЖДО» на 
сегодняшний день подкреплен отличными тео-
ретическими знаниями обязанностей, хорошей 
физической подготовкой, что подтверждается 
отсутствием претензий со стороны заказчиков на 
протяжении многих лет, – говорит Канат Отепов. 

– Для обеспечения сохранности грузов и объектов 
в своей деятельности мы тесно взаимодействуем 
с работниками полиции и другими подразделе-
ниями и организациями на железнодорожном 
транспорте. Это позволяет нам идти в ногу со 
временем, используя в работе современные тех-
нические средства охраны. 

Кстати, только за 2018 год в период массо-
вой погрузки и перевозки было принято к ох-
ранному сопровождению 46470 поездов, в них 
1752599 вагонов. За это время работниками 

филиала АО «ВЖДО» в городе Костанай совмест-
но с работниками ЛОВД, ГП предотвращено и 
раскрыто 29 случаев хищений, по фактам кото-
рых возбуждено 11 уголовных дел, задержаны 
и переданы в органы полиции для привлечения 
к ответственности 47 человек. За нарушение 
пропускного режима на объектах железнодо-
рожного транспорта задержано и доставлено 
для привлечения к административной ответ-
ственности 88 посторонних лиц. 

Фото автора

ПЕРЕВОЗКИ

ГРУЗ ПОД НАДЕЖНОЙ ОХРАНОЙ
В Костанайском регионе в 
период активной перевозки 
урожая подразделения вое-
низированной железнодорож-
ной охраны активизировали 
свою работу. 

Аслан КУДАБАЕВ, 
Костанай

«Приемная на вокзале» – это 
республиканская акция, которую 
проводят в регионах страны. Ее 
задачи заключаются в том, чтобы 
железнодорожники, правоохрани-
тельные органы стали ближе к на-
роду и смогли оперативно разъяс-
нить, как поступать обратившимся 
в той или иной ситуации, а также 
предупредить несчастные случаи 

на железной дороге. К слову, это 
соответствует поручению Главы го-
сударства Касым-Жомарта Токаева 
в рамках Послания народу Казах-
стана «Конструктивный общест-
венный диалог – основа стабиль-
ности и процветания Казахстана». 
В работе «приемной на вокзале» 
приняли участие заместитель ди-
ректора Восточно-Казахстанского 
отделения грузовых перевозок Га-
зиз Игембеков, начальник вокзала 
станции Оскемен-1 Елена Ларионо-
ва, депутат городского маслихата 

Усть-Каменогорска Майраш Еки-
басова, начальник линейного отде-
ла полиции на станции Оскемен-1 
Темирлан Букеев, Восточно-Казах-
станский областной транспортный 
прокурор Ерлан Толеген. 

Вопросы в приемной задавали 
разные. Кто-то спрашивал, когда 
на железной дороге появятся новые 
пассажирские вагоны, кого-то инте-
ресовали условия выдачи адресной 
социальной помощи. Заместитель 
начальника по кадровой политике 
ЛОП на станции Оскемен-1 Ерхат 
Шалкыбаев рассказал о том, что 
в линейные отделы полиции идет 
набор на работу людей до 35 лет 
со средне-специальным и высшим 
образованием. По его словам, в сво-
их рядах они хотели бы видеть и де-
тей железнодорожников, поскольку 
те знают четко, что такое дисцип-
лина и ответственность. Предста-
вители ЛОП на станции Оскемен-1 
раздавали памятки о том, как вести 
себя в зоне повышенной опасности. 
Ревизор безопасности движения по 
локомотивному хозяйству Служ-
бы безопасности движения Вос-
точно-Казахстанского отделения 
грузовых перевозок Кайрат Батыр-
гожин рассказал, что в последние 
пять лет, с 2015 по 2019 годы, на 

станционных путях этого филиала 
АО «КТЖ – Грузовые перевозки» 
не было случаев наезда на людей, 
хотя в 2014 году в пределах стан-
ций зафиксировано четыре таких 
происшествия. 

– В переделах станции у нас ра-
ботают и вагонники, и составите-
ли поездов, машинисты сообщают 
дежурному по станции, что есть 
посторонние на путях. Тут же к 
месту направляются работники, 
ведут разъяснительную беседу, 
– отметил Кайрат Батыргожин. – 
Наезды происходят на перегонах, 
особенно, где есть дачные массивы. 
Например, Оскемен-1 – Коршуново 
находится в пределах Усть-Камено-
горска, его протяженность более 10 
километров, мы не можем по все-
му перегону рассредоточить своих 
работников. Бывают случаи, когда 
в зону повышенной опасности на 
этом участке попадают люди в не-
трезвом состоянии, не соблюдают 
правила перехода через железно-
дорожные пути.

По словам Майраш Екибасовой,  
акции «Приемная на вокзале», 
«Приемная на колесах», беседы и 
встречи с гражданами на вокзалах  
проходят на регулярной основе. 

Фото автора

ПРИЕМНАЯ ПЕРЕЕХАЛА НА ВОКЗАЛ
На несколько часов открыли приемную на вокзале станции Оскемен-1 представители же-
лезной дороги, транспортной прокуратуры, линейного отдела полиции, партии «Нұр Отан». 
Сюда мог обратиться с волнующими вопросами любой гражданин, будь то провожающий, 
пассажир или просто прохожий.

Ольга УШАКОВА
Оскемен-1

Также поиски и подбор кандидатов на прозрачных 
условиях будет производиться в АО «Пассажирские 
перевозки». Менеджер по подбору персонала АО «НК 
«ҚТЖ» Жансая Альжанова уверена: найти работу 
вполне реально, главное, по-настоящему этого за-
хотеть.

 – Откликнуться на наши вакансии можно через 
сайты rabotanur.kz, hh.kz и qsamruk.kz, а также полу-
чив бесплатную консультацию через контакт-центр. 

Причем все делается в условиях полной открытости 
и гласности. Каждый претендент в онлайн-режиме 
может проследить весь этап прохождения своей за-
явки, – говорит она.

Еще пару месяцев назад алматинка Жанар Кыдырба-
ева не могла себе представить, что судьба ее свяжет с 
железной дорогой. На момент, когда ее пригласили на 
собеседование в ҚТЖ, ей уже поступило предложение 
от научно-практического центра. Но, как призналась 
девушка, с первой минуты, как она встретилась с со-
трудником HR, ощутила себя как дома. Ведь когда 

человек чем-то увлечен, он заражает своим интере-
сом. Поэтому в тот же день она приняла решение, что 
хочет остаться работать в АО «НК «ҚТЖ».

– Уже через три дня после собеседования предло-
жили стать членом команды НЖС-7 Алматы. Я очень 
обрадовалась, так как работа в железнодорожной 
компании мобилизует и держит в постоянном тонусе. 
Сложности, конечно, были, но для того чтобы дойти 
до должности ведущего инженера-экономиста, при-
шлось пройти долгий путь. 

 В Алматинских отделениях грузовых перевозок и магистраль-
ной сети   стартовал осенний комиссионный осмотр. В этот раз 
он начался со станции Алтынколь, далее – станции и разъезды  
участка  железнодорожной линии  Алтынколь – Жетыген.

В течение десяти дней под руководством директора Алматинского 
отделения грузовых перевозок Нурыма Жаниязова проводится проверка 
состояния зданий и сооружений, земляного полотна, пути, переездов, а 
также полосы отвода,  противопожарной  безопасности. Оценивается 
также состояние объектов магистральной сети габаритным нормам, 
водо- и теплоснабжения, техники безопасности и охраны труда. Члены 
комиссии ознакомятся с организаторской деятельностью руководителей 
и инженерного состава, а также с состоянием путевого хозяйства после 
выполненных летних ремонтно-путевых работ. 

–  Ответственный момент проверки – подготовка  работы хозяйства  в 
зимний период,  ведь от того, как предприятия подготовились к комис-
сионному осмотру,  напрямую  зависит качество работы и обеспечение 
безопасности движения поездов, каждому подразделению, участку пути 
будет дана объективная оценка, – говорит Нурым Жаниязов.

Безусловно, не останутся без внимания и вопросы социального 
характера, тем более, что в комиссию включены профсоюзные работ-
ники, которые проведут встречи с железнодорожниками.

На  крупных станциях, таких как Отар, Достык, Актогай, Матай, 
Уштобе и Алтынколь, пройдут узловые совещания со всеми причаст-
ными службами. 

 По итогам осеннего комиссионного осмотра состоится расширенное 
совещание по выявленным замечаниям по всем хозяйствам, также 
будет озвучена лучшая  станция и структурное подразделение.

Осенний комиссионный осмотр в регионе продолжится до 2 октября.
Елена КОЛДАСБАЕВА, Алматы

 ОСМОТР В РЕГИОНЕ

ВОЗМОЖНОСТИ ДЛЯ КАЖДОГО
284 казахстанца нашли работу в рамках проекта АО «НК «ҚТЖ» по 
прозрачному поиску и подбору кадров. В среднем конкурс на место 
составил порядка 10 кандидатов. Только за первые несколько месяцев 
поступило свыше 3 тысяч откликов из Алматы, Шымкента, Атырау, 
Кокшетау, а также Акмолинской, Алматинской, Атырауской и Туркес-
танской областей. 

На сегодняшний день на платформах трех джоб-
порталов размещено 708 вакансий, на которые от-
кликнулся 3681 кандидат. Здесь и только вышедшие 
из стен вузов студенты, и люди в возрасте. Все ищут 
для себя хорошо оплачиваемую работу по интересам. 
В их числе и член команды пожарного поезда станции 
Жана-Есиль Данияр Усенов.  Сегодня он ценный спе-
циалист, а еще вчера – сотрудник охранного агентства. 
Признается, помог во время запущенный проект АО 
«НК «ҚТЖ».

– Иметь стабильный заработок было важно во все 
времена. Были и сокращения, и увольнения. Тем, не 
менее, потребность в трудоспособных людях сохра-
няется, – уверен Данияр Усенов. – Что касается про-
фессии пожарного, то это призвание. Если человек 
поработал пожарным два-три года, наверняка оста-
нется им на всю жизнь. Но, прежде чем я получил 
эту должность, пришлось, конечно, пройти курсы по 
подготовке пожарных. 

Сегодня АО «НК «ҚТЖ», в свою очередь, пытается не 
только сохранить рабочие места, но и увеличивать их 
число. Вот только окончательное решение работать 
или нет остается за человеком, который, как известно, 
сам является творцом своего счастья. 

Фото Александра ЖАБЧУКА

Руслан РАХМЕТОВ

В Павлодарском отделении ГП безопасность движения и сот-руд-
ников находится на особом контроле. Для того чтобы предупредить 
несчастные случаи и форс-мажорные ситуации, на стальной маги-
страли проводятся технические занятия. К примеру, в прошлом ме-
сяце железнодорожники организовали 200 обучающих семинаров. 

В отделении насчитывается более 2 тысяч человек, которые под-
лежат техническому обучению. В августе инструкторы провели 200 
занятий и три деловые игры по темам безопасности движения, дейст-
виям в нестандартных ситуациях и практическую отработку навыков. 

– В прошлом месяце организовали один выезд вагона-тренажера на 
станции 3-5 класса. Кроме того, проведено девять технических занятий 
с охватом работников девяти раздельных пунктов: Атыгай, Майкайын, 
Таскудык, Калкаман, Спутник, Жолкудык, Курколь, Коктобе, Май, – 
сообщил заместитель начальника технического отдела Мурат Омаров.

В семинарах также принимают участие руководители и сотрудники 
структурных подразделений – ПЧ, ШЧ, ЭЧ и других. К примеру, в 
августе с работниками локомотивных бригад проведено 28 техни-
ческих занятий. 

В ВЧДЭ проведено  76 технических занятий с работниками                                
12  раздельных пунктов, а также с работниками ПТО. На практических 
занятиях отрабатывались действия по выявлению неисправностей 
колесных пар с применением мерительного инструмента с обмером 
колесных пар. В деловой игре инструкторы наблюдали за действиями 
работников, связанных с движением поездов, при обнаружении в пути 
следования на промежуточной станции «ползуна». 

К слову, при проведении технических занятий железнодорожника-
ми проработаны аналитический материал состояния безопасности 
движения поездов и охраны труда за 2019 год и обзорный материал 
по случаям травматизма за июль текущего периода. 

Айдана ЕРТАЙ

 ИНФОРМИРОВАН – 
ЗНАЧИТ ВООРУЖЕН

Коллектив ТОО «ТрансКом» выражает глубокие соболезнова-
ния председателю правления компании Денису Анатольевичу                        
Артюхову, его родным и близким в связи с невосполнимой утра-
той – смертью матери 

Артюховой Галины Ивановны.
Примите от коллег искренние слова поддержки и сочувствия!
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4 ӘЛЕУМЕТ

МЕРТАЙ ҚУАНТАЙ МЕРТАЙҰЛЫ – «ҚТЖ» ҰК» АҚ филиалы 
– «Қарағанды магистральдық желі бөлімшесі» Ақадыр белгі 
беру және байланыс дистанциясының бастығы (24 қыркүйек)

ШАЙМЕРДЕНОВ САНСЫЗБАЙ ҚАЙЫРЖАНҰЛЫ – «ҚТЖ-
Жүк тасымалы» АҚ филиалы – «Ақмола ЖТ бөлімшесі» 
директорының (АСУ жөніндегі) орынбасары (24 қыркүйек)

ҚОЙЛЫБАЕВ АЛҒАЗИН САҚТАҒАНҰЛЫ – «ҚТЖ» ҰК» АҚ 
филиалы – «Қарағанды магистральдық желі бөлімшесі» 
Қарағанды жол дистанциясының бастығы (25 қыркүйек)

ЕРНАЗАРОВ ИЛЬЯС БАХЫТЖАНҰЛЫ – «ҚТЖ» ҰК» АҚ 
филиалы – «Магистральдық желі дирекциясы» құқықтық 
мәселелер жөніндегі атқарушы директоры (26 қыркүйек) 

Қ ұ т т ы қ т а й м ы з !

ЖОЛДАУ – 2019

Елена КОЛДАСБАЕВА, 
Алматы                  

В ДЕПАРТАМЕНТЕ БЕЗОПАСНОСТИ ДВИЖЕНИЯ АО «НК «ҚТЖ» ДЛЯ ОБЕСПЕЧЕНИЯ БЕЗОПАСНОСТИ ПЕРЕВОЗОЧНОГО ПРОЦЕССА РАБОТАЕТ ТЕЛЕФОН ДОВЕРИЯ 60-63-08

Ардақ ЕРУБАЕВА, 
Ақтөбе

СПОРТ

ОБУЧЕНИЕКӘСІБІ – НӘСІБІ

Ақтөбе ЖТ бөлімшесінің ма-
мандар бөлімінің басшысы Абзал 
Ғаббасовтың ұйымдастыруымен 
жуырда қалалық мәслихат депу-
таттары бірнеше мекеме теміржол-
шыларымен кездесіп, Президент 
Жолдауын жан-жақты түсіндірді. 
Еңбек өнімділігін арттыру, иннова-
цияны дамытудың негізі саналған 
«Білім экономикасы» фокторлары-
на тоқталды.  

«ҚТЖ дамуына елеулі үлес қосып 
отырған жетекші ұйымдардың 
бірі – «Қамқор» локомотив жөндеу 
ұжымы. Сол үшін де Жолдаудағы 
халық игілігі үшін атқарылар 
ауқымды шаралар, жүзеге асатын 
кешенді жобаларды талқылауды 
осы ұжымда бастап жатырмыз. 
Президентіміз ел тағдырына жаны 
ашитын әр азаматқа зор сенім арта-
мын деген болатын. Бірлігіне тірлігі 

Шымкент станциясы басындағы 12 жол үнемі 
қолданыста. Ары-бері ағылып жатқан пойыздар 
мен вагондардың қауіпсіздігін қамтамасыз ететін 
жолшылардың  жұмысы да шаш-етектен. Басты жол 
болып саналатын бірінші және екінші, үшінші жол-
дардан жолаушылар мен жүк пойыздары өтсе, одан 
кейінгі жолдарда вагондарды қабылдап-жөнелту 
жұмыстары жүзеге асырылып, сұрыптауға жіберіледі. 

Айтқанымыздай, станцияда 12 жол, 50 бағытта-
малық бұрма бар. Жолшылар осы инфрақұрылымның 
күтімін жасап, қысы-жазы жол бойында жүреді. 
Жолдың ақауын тексеріп, күтіп-баптап, арнайы ша-
блонмен белгіленген нормадан асып кеткен жолдар 
болса қалпына келтіреді. Кейбір жолдарда шаблон 
нормасы әртүрлі болады екен. Айталық, 20, 24, 28. 
Мәселен, бұрма бағыттамаларда 24 болу керек, со-
лардан асып кетсе, жолшылар тез қалпына келтіреді.

Одан басқа жолшылар қысы-жазы темір жолды 
қоқыстардан тазартып, жазда шөптен, қыста қардан 
көктемде су тасқынынан, одан қалды мал мен жаннан 
қорғау да жолшылар міндетіне кіреді. Жол шебері 
Еділ Толымбекұлы таңның атысы, күннің батысы 
үй бетін көрмей далада жүретін жолшылардың ары 
кетсе қолдарына 80-90 мың жалақы алатынын айтып 
қынжылды. «Қарамағымда 15 жолшы бар.Теміржол 
саласында ең төмен жалақы алатын осы жолшылар. 
Бұл туралы талай көтеріліп, талай жерде айтылып та, 
жазылып та жатыр. Бірақ әзірге нәтиже жоқ», – дейді.

Расында, шілденің  ми қайтанар 45-50 гра-
дус ыстығында күннің астында жұмыс істеу тек 
оңтүстікте туып-өскен жаны сірден берік осындай 
жандардың ғана қолынан келетін ерлік болса ке-
рек. Соған қарағанда оларда кәсібіне деген адалдық 
күнкөрістен де жоғары тұратын асыл қасиет сияқты... 

Еділ Толымбекұлының неліктен теміржолшы 
болғанын сұрадық. Ол ауылда тұрып совхозда жұмыс 
істегісі келмегенін, бұдан гөрі теміржол саласын дұрыс 
деп тапқанын айтты. Әскери борышын өтеп келген-
нен кейін теміржолшының оқуына түсіп, болат жолға 
біржола табан тірегеніне де биыл 42 жыл болыпты.

 «Зейнетке шығуыма 5 жыл қалды. Осы уақытта 
атымызға кір келтірмей, апаттың алдын алып, 
қауіпсіздікті сақтауға үлесімізді қосып аман-есен 
еңбек етсек, абырой сол болмақ», – дейді жол шебері.    

Жансая СЫДЫҚБАЙ, Шымкент 
Суретті түсірген автор 

ХАЛЫҚ ИГІЛІГІ ЖОЛЫНДА
«Сындарлы қоғамдық диалог – Қазақстанның тұрақтылығы мен 
өркендеуінің негізі» деп аталған Президент Жолдауын ҚТЖ компа-
ниясы мекемелерінде түсіндіру-насихаттау жұмыстары жүріп жатыр. 

жарасқан еңбекшіл ұжым нағыз те-
міржолшылар», – деді ақпараттық 
топқа еңбек ұжымын таныстырған 
Ақтөбе ЖТ бөлімшесі мамандар 
бөлімінің басшысы Абзал Ғаббасов.

Басқосуда депутаттар теміржол 

саласы қызметкерлеріне Жол-
дауда айтылған жалақы көтеру, 
әлеуметтік қолдау мәселелерін 
ортаға салды. Мемлекет басшы-
сының шағын және орта бизнеске 
көңіл аударғанына тоқталды. 

«Президентіміз кез келген 
ұжымның қоғамға белсене ара-
ласуын нақты айтты. Елдегі сая-
си ахуалдың жақсаруы биліктің 
халыққа жақын болуынан баста-
лады. Қазір теміржол саласы да 
шағын және орта бизнес саласы-
на ауысып келе жатыр. Бұл де-
геніміз – бесекеге қабілетті ортаға 
өзін бейімдеу және халықаралық 
нарықта өзге елдермен иық тіресіп, 
бір тұруға ұмтылу», – деді қалалық 
мәслихат депутаты Нұрлыбек 
Жүсіпов. 

 «Президент жолдауындағы бес 
блоктың ішінде жұмысшылардың 
көңілінен шыққаны – әлеуметтің  
әлеуетін арттыру. Біз Президент 
Жолдауын қолдай отырып, оны 
атқаруға бар күшімізді саламыз», 
– деді «Қамқор-Локомотив» ЖШС 
сервистік қызмет көрсету дирек-
торы Асан Жаханұлы.

Соның бір айғағы, ұжым алдағы 
уақытта сенбіліктер өткізіп, 
Қазалы, Шалқар, Шар, Аягөз, 
Сексеуіл қалаларында елдегі 
экологиялық ахуалды жақсарту 
үшін ағаш отырғызылып, бақ 
орнатуға атсалысатынын жеткізді.   

Суретті түсірген автор

ЖАЙДАРМАН

Жайдарман ойындарының ашық чемпионаты бойынша ½ жарты-
лай финалында үздік командалық ойын көрсеткен теміржолшылар 
өз қарсыластарынан озық болып шықты. «Маңғыстау KZ» атымен 
таныс теміржолшы жайдарманшылар лигада өзге 6 командамен 
бәсекеге түсіп, бақ сынады. Финалға жолдама алған 5 команданың 
ішіндегі аталған жеңімпаз команда қала күніне орай тігілген арнайы 
Кубокты ұтып алып, теміржолшылардың мерейін үстем етті.   

Команда капитаны, белсенді маңғыстаулық теміржолшы жас 
Қуатбек Көпбаевтың айтуынша, Жайдарман ойындары сәлемдесу, 
бессайыс және үй тапсырмасы деген үш турдан тұрған. Жеңімпаз 
команда еліміздегі соңғы жаңалықтар бойынша өткір әзілдерді өз 
ойындарының тақырыбына арқау еткен. Олардың уытты да өткір 
әзілмен шынайы жағдайды астарлап көрсеткен ойындары көптің 
көңілінен шығып, теміржолшы жастар өнеріне ұзақ қол соғып, 
қошемет көрсетті. Танымал жайдарманшылар мен облыстағы те-
атр және радио қызметкерлерінен құралған қазылар алқасы біра-
уыздан «Маңғыстау KZ» бас жүлдеге лайық деп тапты. Жарысқа 
облыстағы өзге де аудандардан және колледждерден құрама ко-
мандалар қатысқан. 

Ұлан ОРАЗ
Суретті түсірген автор

АШЫҚ ЛИГАДАН – 
БАС ЖҮЛДЕ

ЖОЛ ШЕБЕРІ
Шымкент жол дистанциясының 
жол шебері Еділ Тағаев ең жа-
уапты да күрделі үшінші телімді 
басқарады. 1985 жылдан бастап 
жол шебері болып еңбек ететін 
тәжірибелі маман Шымкент 
станциясының аумағындағы  
жол күтіміне жауапты.  

– Если говорить в разрезе предприятий, то по Оске-
менскому эксплуатационному локомотивному депо за 
восемь месяцев числились 29 человек, по Оскеменскому 
эксплуатационному вагонному депо – 15 человек, по 
Восточно-Казахстанскому отделению грузовых перево-
зок, включая станции – 117 человек, – информировал 
руководитель службы производственной безопасности и 
экологии Восточно-Казахстанского отделения грузовых 
перевозок Даулетказы Библов. 

Все работники, которые имеют стаж работы менее 
года, называются первозимниками. Они закреплены 
за опытными сотрудниками, для того чтобы набраться 
необходимых в работе знаний, приказами руководства 
филиала АО «КТЖ – Грузовые перевозки» – «Восточно-
Казахстанское отделение грузовых перевозок», Оске-
менского эксплуатационного локомотивного депо, 
Оскеменского эксплуатационного вагонного депо. 
Также первозимники обучены своей работе, проходят 
технические занятия, и в первую очередь обеспечены 
специальной одеждой, обувью и средствами индивиду-
альной защиты. 

Ольга УШАКОВА,
 Усть-Каменогорск

Идея о создании нового техническо-
го кабинета  давно зародилась и ждала 
своего воплощения. По словам главного 
инженера станции Эльвиры Шабаковой, 
кабинет вмещает 40-45 человек и соответ-
ствует всем современным требованиям. 
Он оборудован и оснащен специальными 
обучающимися стендами по вопросам ох-
раны труда и техники безопасности, есть 
проектор для показа обучающих роликов. 
Оформление цветными схемами, плака-
тами, планами станции с обхватом всех 
путей дает возможность визуально работ-
нику  принять и запомнить всю информа-
цию, полистать техническую литературу,                                             

пополнить багаж своих знаний.
В кабинете установлен стенд, где хранится 

инвентарь строгой ответственности (исправ-
ный и неисправный тормозные  башмаки, 
вилки для укладки тормозного башмака, 
сигнальные флажки, диски, рация и огне-
тушитель), инструменты. Имеется также 
манекен, одетый в специальную одежду и 
обувь, с помощью которого наглядно можно 
показать приемы оказания  первой меди-
цинской помощи.

– Мы старались оборудовать кабинет так, 
чтобы нашим работникам было комфортно 
во время занятий, разнообразить тематиче-
ской литературой, наглядными пособиями, 
словом, создать все условия для продуктив-
ной работы, – отмечает Эльвира Шабакова. 

Фото автора

ОТ ТЕОРИИ – К ПРАКТИКЕ
На станции Алматы-1 в торжественной обстановке 
открыли новый кабинет технического обучения.

ПРЕЕМСТВЕННОСТЬ 

К ПЕРВОЗИМНИКАМ – 
ОСОБОЕ ОТНОШЕНИЕ

«Маңғыстау KZ» деген атпен көпшілікке 
таныс Маңғыстаудың жас та өнерлі те-
міржолшыларынан құралған әзілкештер 
командасын кім білмейді? Жуырда 
Маңғыстау облысының орталығы Ақтау 
қаласы күніне орай ұйымдастырылған 
«Жайдарман» ойындарында түбектің 
ҚТЖ командасы бас жүлдені жеңіп алды. 

Өткен сенбі, яғни 21 қыркүйек күні Арыс 
қаласындағы «Игібай» спорт кешеніне жиналған 
теміржолшылар мини футболдан, үстел үсті тен-
нисінен, шахматтан жарыс өткізді. Жарысқа 6 
команда қатысты. Атап айтқанда, Арыс станция-
сы, «ӘТЖК» АҚ Арыс СК, ПЧ-54, ШЧ-38, ТЧЭ-32, 
НЖС-9, барлығы 6 командадан жүзге жуық те-
міржолшы қатысқан жарыстың барлық түрінен 
ойын тартысты да қызықты өтті.    

Мысалы,  үстел үсті теннисінен  ЭЧ-24 электр-
монтері Шаншарбек Шекеровпен «ӘТЖК» АҚ 
Арыс СК күзетшісі Абай Шағырбаевқа тең келер 
ешкім болмады. Ал шахматтан суырылып озып 
шыққан ТЧЭ-32 командасы болды. Командаға 
бұл  жеңісті машинист Саттар Баширов пен Па-

На предприятиях Восточно-Ка-
захстанского отделения грузовых 
перевозок к началу осени числи-
лись более 160 железнодорож-
ников, имеющих стаж работы 
меньше года.

САЛАУАТТЫ СЕНБІЛІК ӨТКІЗДІ
Спорт – денсаулық 
кепілі екенін Шым-
кент бөлімшесінің 
теміржолшылары 
бір сәтке де ұмытқан 
емес. Күнделікт і 
жұмыспен қатар, 
салауатты өмір сал-
тын қатар ұстану те-
міржолшылар үшін 
дәстүрге айналғалы 
қашан. 

вел Маньшин алып берді. 
Жарыстың ең тартысты бөлігі футбол 

алаңында өтті. Соңғы ойындарға дейін қай 
команданың жеңіске жететіні белгісіз еді, со-
нысымен де қызықты болды. Нәтижесінде, 
бірінші орынды  мұнда да ТЧЭ-32 команда-
сы, екінші орынды ШЧ-38, үшінші орынды 
«ӘТЖК» АҚ Арыс СК командалары өзара 
бөлісті. 

Спорттық іс-шараға қатысқан барлық 
теміржолшылар жарыс соңында бағалы 
сыйлықтармен және алғыс хаттармен мара-
патталды. 

Жан ПЕРДЕБЕК, Арыс 
Суретті түсірген автор 
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